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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: biogospodarka rybacka
1. Poziom/y studidw: drugiego stopnia
2. Forma/y studiéw: stacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?!

kierunek przyporzadkowano do dziedziny nauk rolniczych, dyscypliny naukowej: zootechnika i rybactwo
(100%)

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektédw uczenia sie wraz z

okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogdlnej liczbie
punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgcej

liczba %

zootechnika i rybactwo 90 100

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

LI TAK Xx NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskaza¢ rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

[J nauczyciel przedmiotu . ....................... 2

[ nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . . .. .................... 2
[ nauczyciel praktycznejnaukizawodu . . ...................... 2

[ nauczyciel prowadzacyzajecia. . ......ccviiiie ...
[ nauczyciel psycholog

[ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

[ nauczyciel pedagog specjalny

[ nauczyciel logopeda

[ nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

1Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEIN dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajeé
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Efekty uczenia sie dla kierunku Biogospodarka rybacka zostaty okreslone w zataczniku nr 1 do Uchwaty Nr 447 Senatu UWM z 26 stycznia 2024 r. Kierunek
przyporzadkowano w 100% do dyscypliny zootechnika i rybactwo w dziedzinie nauk rolniczych. Efekty odpowiadajg 7 poziomowi PRK i obejmujg takze
kompetencje inzynierskie.

Profil absolwenta akcentuje zaawansowane technologie chowu i hodowli organizmoéw wodnych, zrdwnowazone gospodarowanie populacjami, ekonomike
i zarzgdzanie przedsiebiorstwem rybackim, krajowe i unijne instrumenty prawne, projektowanie i kontrole proceséw technologicznych, bezpieczenstwo
zywnosci, bioréznorodno$¢, metodologie badan, projektowanie eksperymentéw, statystyke i technologie informacyjne, prace zespotowg i przywédztwo oraz
znajomos¢ jezyka obcego na poziomie B2+.

Profil ksztatcenia: ogdlnoakademicki
Poziom ksztatcenia i czas trwania studiéw/liczba punktéw ECTS: studia drugiego stopnia magisterskie, 3 semestry 90 ECTS.

Numer charakterystyki poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji — 7.

Kod sktadnika Opis charakterystyk drugiego stopnia Symbol efektu Tresc¢ efektu kierunkowego
opisu . efektow uczenia sie Polskiej Ramy kierunkowego
charakterystyki gt s
X . Kwalifikacji
efektow uczenia
sie w dziedzinie
nauk rolniczych
i dyscyplinie
naukowej
zootechnika i
rybactwo
WIEDZA: absolwent zna i rozumie
R/ZRA_P7S_WG | w pogtebionym stopniu — wybrane fakty, KA7_WG1 biologie i ekologie wybranych hydrobiontéw
_Obleth ! ZJaW_ISIFa,O_raZ dotyc.zqce ich m,em(,jy, zaawansowane metody statystyki matematycznej, ze
i teorie wyjasniajagce ztozone zaleznosci , o
. L . szczegdlnym uwzglednieniem metod wykorzystywanych
miedzy nimi, stanowigce zaawansowana KA7_WG2 . .
w badaniach prowadzonych na organizmach wodnych
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wiedze ogdlng z zakresu dyscyplin metody badan terenowych
naukowych lub artystycznych tworzacych KA7 WG3 i laboratoryjnych oraz zasady interpretacji uzyskanych
podstawy teoretyczne, uporzadkowang i - wynikéw
podbudowana teoretycznie wiedze w pogtebionym stopniu zagadnienia
obejmujgca kluczowe zagadnienia oraz KA7 WG4 z obszaru nauk humanistycznych lub spotecznych, tym z
wybrane zagadnienia z zakresu - zakresu funkcjonowania rynkéw rolno-spozywczych
zaawansowanej wiedzy szczegétowe] -— zagadnienia z zakresu regulacji prawnych,
wiasciwe dla programu studiow KA7 WG5S przedsiebiorczosci, zarzadzania i marketingu, niezbedne
- w  podejmowaniu i  prowadzeniu  dziatalnosci
gospodarczej
gtowne tendencje rozwojowe dyscyplin zagadnienia obejmujace problematyke zwigzang ze
naukowych lub artystycznych, do ktorych jest zmianami  klimatycznymi i antropogenicznym
przyporzadkowany kierunek studiow przeksztatcaniem $rodowiska naturalnego,
KA7_WG6 konsekwencje tych proceséw dla ekosystemoéw wodnych
oraz zachowania bioréznorodnosci, a takze metody
przeciwdziatania degradacji sSrodowiska i ochrony
réznorodnosci biologicznej wéd
systemy i techniki chowu, hodowli, pozyskiwania i
KA7_WG7 uzytkowania organizméw wodnych, w tym sprzyjajace
ksztattowaniu i ochronie srodowiska przyrodniczego
srodowiskowe i genetyczne warunkowania zmiennoSci
KA7 WGS organizméw wodnych oraz choréb zwierzat bedacych
przedmiotem akwakultury i gospodarki na wodach
otwartych
zagadnienia dotyczace wiasciwosci, obrotu,
przetworstwa, metod utrwalania
KA7_WG9 i przechowywania surowcow pochodzacych
z rybotéwstwa i akwakultury, w tym zagospodarowania
produktéow ubocznych
KA7 WG10 ogolne zatozenia metodyczne badan eksperymentalnych,

ze szczegbélnym uwzglednieniem metodyki badan
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ichtiologicznych, w tym zasad planowania dos$wiadczen i
doboru do nich zwierzat,
a takze prowadzenia, modelowania, organizacji i nadzoru
nad przebiegiem doswiadczen

KA7_WG11

specyfike i metody pracy hodowlanej
w roznych typach i systemach akwakulturowych oraz
przy réznej skali produkgji

KA7_WG12

modele gospodarowania ichtiofaung
w wodach otwartych i ich wptyw na s$rodowisko
naturalne i bioréznorodnos¢

KA7_WG13

zatozenia metodyczne badan inwentaryzacyjnych wdd
powierzchniowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
metodyki badan ichtiologicznych

KA7_WG14

zastosowanie specjalistycznych przyrzagddéw
pomiarowych, sprzetu, maszyn i urzadzen
w dziatalnosci zwigzanej z produkcja
i inwentaryzacjag  organizméw  wodnych  oraz
przetworstwem surowcow pochodzacych
z akwakultury i rybotowstwa

KA7_WG15

specjalistyczne metody, techniki, systemy
i technologie wykorzystywane w chowie, hodowli,
pozyskiwaniu i uzytkowaniu organizméw wodnych oraz
produkcji i przetwodrstwie surowcéw pochodzacych
z akwakultury i rybotéwstwa

R/ZRA_P7S_WK

fundamentalne dylematy wspodiczesnej
cywilizacji

ekonomiczne, prawne, etyczne i inne
uwarunkowania
réznych rodzajéw dziatalnosci zawodowej

KA7_WK1

miejsce i role zréwnowazonego rozwoju gospodarki
rybackiej i obszaréw zaleznych od rybactwa w globalnej
strategii ochrony  srodowiska naturalnego i
bioréznorodnosci

KA7_WK2

zasady funkcjonowania polityki rolnej i strukturalnej
kraju i UE, ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki
rybackiej
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zwigzanej znaczenie i kierunki poszukiwania zrodet finansowania

z kierunkiem studiéw, w tym zasady ochrony
wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju
réznych form
przedsiebiorczosci

KA7_WK3

oraz innych form wspierania przedsiewzieé¢ w gospodarce
rybackiej i sektorach z nig zwigzanych

KA7_WK4

zagadnienia z zakresu prawa wiasnosci intelektualne;j i
przemystowej,  zarzadzania  zasobami  wfasnosci
intelektualnej oraz zrédet informacji patentowe;j

UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi

R/ZRA_P7S_UW

wykorzystywaé  posiadang wiedze -
formutowa¢ i  rozwigzywaé¢  ztozone
i nietypowe problemy oraz
innowacyjnie  wykonywa¢ zadania w

nieprzewidywalnych warunkach przez:

- wilasciwy dobor zrédet i informacji z nich
pochodzacych, dokonywanie oceny,
krytycznej  analizy, syntezy, twdrczej
interpretacji i prezentacji tych informacji,

- dobdr oraz stosowanie wtasciwych metod i
narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych,

- przystosowanie istniejgcych lub
opracowanie nowych
metod i narzedzi

KA7_UW1

gromadzié¢, poddawadé krytycznej analizie oraz w sposdb
twérczy przetwarza¢ (z zachowaniem praw witasnosci
intelektualnej) roéine formy informacji, w celu
rozwigzania problemu lub zadania o réinym stopniu
ztozonosci

KA7_UW2

wykorzystywaé nowoczesne technologie informatyczne
w zakresie zbierania danych, obliczer, symulacji,
interpretacji i prezentacji wynikdw oraz w biogospodarce
rybackiej

KA7_UWS3

planowad i realizowa¢ zadanie badawcze, projektowe lub
eksperyment naukowy, formutowac i testowad hipotezy
oraz wyciggac i definiowac poprawne wnioski

KA7_UW4

gromadzi¢, klasyfikowaé, opracowaé statystycznie i
prezentowaé¢ dane liczbowe pochodzace z rdinych
uktadow doswiadczalnych lub Zrédet wtérnych (np.
sprawozdawczo$¢, biezgca rejestracja), ocenic¢ istotnos¢
statystyczng w odniesieniu do analizowanych zmiennych
oraz formutowaé wnioski
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formutowac i testowad hipotezy zwigzane z
prostymi problemami badawczymi

KA7_UWS5

wykorzystywaé Zaawansowane metody
i techniki w badaniach terenowych
i laboratoryjnych

KA7_UW6

analizowac i oceniaé wptyw technik, proceséw, procedur
i technologii zwigzanych z chowem, hodowlg,
pozyskiwaniem i uzytkowaniem organizmdéw wodnych
oraz  przetwdorstwem  surowcow  akwakultury i
rybotéwstwa na ich efektywnos¢ oraz sSrodowisko
naturalne

KA7_UW?7

przygotowac modele biznesowe
i interpretowa¢  wyniki analizy ekonomicznej
w kontekscie prowadzonej dziatalnosci

KA7_UWS

korzystaé z danych genetycznych dotyczacych ryb i
zaplanowaé podstawowe prace selekcyjne w oparciu o
znane metody

KA7_UW9

planowa¢ podstawowe procesy technologiczne zwigzane
z chowem, hodowlg, pozyskiwaniem i uzytkowaniem
organizméw wodnych oraz przetwdrstwem surowcow i
produktow ubocznych pochodzacych z akwakultury
i rybotowstwa

KA7_UW10

wskazywac i oceniaé rozwigzania uwzgledniajgce czynniki
genetyczne

i Srodowiskowe, a takze techniki, systemy, metody,
procedury i technologie produkcji, umozliwiajgce
zwiekszenie efektywnosci
i optacalnosci chowu, hodowli
i uzytkowania organizmoéw wodnych oraz ich dobrostanu

KA7_UW11

proponowac alternatywne, w stosunku do tradycyjnych,
metody, techniki, systemy, procedury i technologie w
chowie, hodowli
i uzytkowaniu organizméw wodnych

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl
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KA7_UW12

analizowa¢ i ocenia¢ zagrozenia wptywajace na
bezpieczenstwo zdrowotne organizméw wodnych,
surowcow i produktéw z nich pochodzacych oraz
przedstawiaé mozliwosci zapobiegania tym zagrozeniom

KA7_UW13

zarzadzaé¢ chowem i hodowlg organizméw wodnych w
roznych warunkach $rodowiskowych, urzadzeniach i
systemach produkcyjnych z uwzglednieniem wielkosci
obsad, wymagan danego gatunku oraz dobrostanu

KA7_UW14

dobra¢ model gospodarowania ichtiofaung do typu wéd
srodlgdowych ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan
majgcych korzystny wptyw na bioréznorodnos¢

KA7_UW15

dobraé metody i przeprowadzic¢ badania
inwentaryzacyjne ichtiofauny w zaleznosci od zakresu
inwentaryzacji i rodzaju wod oraz zinterpretowad
uzyskane wyniki

KA7_UW16

przygotowaé sprawozdania, raporty, prace projektowe,
prace dyplomowg magisterska oraz inne prace pisemne,
w tym wymagajace wykorzystania jezyka obcego oraz
obcojezycznych zrédet

R/ZRA_P75_UK komunikowa¢ sie na tematy specjalistyczne

ze zréznicowanymi kregami odbiorcow

KA7_UK1

prezentowacé opracowane materiaty, wtasne stanowisko
i poglady z wykorzystaniem réznych form przekazu, a
takze uczestniczy¢ w debacie, zaréwno jako jej
moderator jak
i uczestnik

prowadzi¢ debate

KA7_UK2

przygotowaé zaawansowane wystgpienia
i prezentacje ustne dotyczace zagadnien zwigzanych z
realizowanym kierunkiem studiéw, w tym réwniez z
wykorzystaniem jezyka obcego oraz obcojezycznych
zrodet
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postugiwac sie jednym ze wspdtczesnych jezykdw obcych
na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu

KA7_UK3 . .
Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy, z wykorzystaniem
postugiwac sig jezykiem obcym na poziomie specjalistycznej terminologii
B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng
terminologia
R/ZRA_P7S_UO | kierowa¢ pracg zespotu pracowad samodzielnie i wspotdziatad
KA7 UO1 z innymi osobami w ramach prac zespotowych,
B petniagc rézne role
organizowac prace i kierowac zespotami ludzkimi,
wspdtdziatac z innymi osobami w ramach KA7 UO2 samodzielnie podejmujac decyzje, wyznaczajac i
prac zespotowych i podejmowac wiodaca B kontrolujac wykonywanie powierzonych zadan
role w zespotach
R/ZRA_P7S_UU samodzielnie planowac i realizowa¢ wtasne samodzielnie planowacd i realizowac¢ wtasne uczenie sie
uczenie sie przez cate zycie i ukierunkowywac KA7 UU1 przez cate zycie oraz inspirowaé proces uczenia sie innych

innych w tym zakresie

0s6b

KOMPETENCIJE SPOLECZNE: absolwent jest gotéw do

R/ZRA_P7S_KK

krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci

uznawania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych  oraz  zasiegania  opinii

krytycznej oceny posiadanej wiedzy
KA7 KK1 i odbieranych tresci, w zwigzku ze $wiadomoscia
- dynamicznych zmian klimatycznych, w $rodowisku
naturalnym oraz gospodarce
rzeczowej i merytorycznej dyskusji umozliwiajgcej
KA7 KK2 .05|a.gr.1|eae wspodlnego stanc?W|ska i rozwigzanie
- istniejgcego problemu lub zadania
przewidywania i oceny najwazniejszych skutkow dziatan
KA7 KK3 zwigzanych z chowem, hodowlg, pozyskiwaniem i

uzytkowaniem organizmow  wodnych, produkcja
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ekspertéw w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu

surowcow pochodzacych z rybotowstwa
i akwakultury, a takze dziatalnoscig badawcza

dostrzegania i rozstrzygania podstawowych dylematéw

KA7 KKA natury  genetycznej, hodowlanej,  produkcyjne;j,
- srodowiskowej i ekonomicznej zwigzanych z chowem,
hodowlg, pozyskiwaniem oraz uzytkowaniem
organizméw wodnych
prezentowania postawy proekologicznej
KA7 KKS i odpowiedzialnosci za $wiat ozywiony na rdéznych
- poziomach jego organizacji, wynikajgcej ze Swiadomosci
ryzyka zwigzanego ze stosowaniem  czynnikow
fizycznych, chemicznych i biologicznych
w akwakulturze oraz pozyskiwaniem organizméw
wodnych
R/ZRA_P7S_KO wypetniania zobowigzan spotecznych, propagowania i podejmowania dziatan zmierzajacych do
inspirowania i organizowania dziatalnosci na KA7 KO1 ograniczenia zagrozen zwigzanych z intensyfikacja
rzecz Srodowiska spotecznego - produkcji organizméw wodnych
perspektywicznego i przedsiebiorczego myslenia w
‘ o ‘ KA7 KO2 kontekscie wykorzystania zdobytych informacji i
inicjowania dziatan na rzecz interesu - umiejetnosci w dziataniach zwigzanych z przyszta praca
publicznego zawodowa
myslenia i dziatania w sposdb
przedsiebiorczy
R/ZRA_P7S_KR odpowiedzialnego petnienia rol rozwijania dorobku zawodu poprzez ustawiczne
zawodowych, z uwzglednieniem KA7 KR1 podnoszenie kompetencji

i kwalifikacji zawodowych oraz podtrzymywania etosu
zawodu

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl
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zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych, w
tym:

—rozwijania dorobku zawodu,

— podtrzymywania etosu zawodu,

— przestrzegania i rozwijania zasad etyki
zawodowe] oraz dziatania na rzecz
przestrzegania tych zasad

KA7_KR2

przestrzegania i rozwijania zasad etyki
w zakresie chowu, hodowli, pozyskiwania
i uzytkowania organizméw wodnych, produkcji zywnosci
i wykorzystania zasobow przyrody,
a takze podejmowania dziata na rzecz przestrzegania
tych zasad
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WARMINSKO-MAZURSKI

Skiad zespotu przygotowujgcego raport samooceny

Imie i nazwisko

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja

petniona w uczelni

Dorota Fopp-Bayat

Prof. dr hab. inz./Przewodniczaca Zespotu Programowego
kierunku biogospodarka rybacka

Urszula Czarnik

Prof. dr hab. inz./Dziekan Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat

Rafat Strzezek

Dr hab./prof. UWM/Prodziekan ds. ksztatcenia

Paulina Pogorzelska-Przybytek

Dr inz./Prodziekan ds. studenckich

Dorota Witkowska

Prof. dr hab. / Przewodniczaca Rady Dyscypliny zootechnika i
rybactwo

Beata Jaworowska

Mgr/Kierownik Dziekanatu Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat

Krystyna Demska-Zakes

Prof. dr hab. inz./Cztonek Zespotu Programowego kierunku
biogospodarka rybacka

Piotr Hliwa

Prof. dr hab. inz./Cztonek Zespotu Programowego kierunku
biogospodarka rybacka

Roman Kujawa

Prof. dr hab. inz./Cztonek Zespotu Programowego kierunku
biogospodarka rybacka

Piotr Gomutka

Dr hab. inz./prof. UWM/Cztonek Zespotu Programowego
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Wskazéwki ogdlne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych zZrddet informacji
wykorzystywanych przez zespét oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny programowe;j.
Jego gtdwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studidow, uwarunkowan jego realizacji oraz miejsca
i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu do szczegétowych kryteriow oceny
programowej istandardow jakosci ksztatcenia okresSlonych w zatgczniku do Statutu Polskiej Komisji
Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych kryteriéw.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do prezentowanych w nim
tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu studiéw i jego realizacji specyficznymi
przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdlnym uwzglednieniem wyrdzniajacych je cech oraz dobrych
praktyk. Raport powinien byé¢ zwiezty. W czesci | jego objetos¢ nie powinna przekracza¢ 300 000 znakdéw (w
uzasadnionych przypadkach 400 000 znakdw).

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki mowigce o tym, co warto rozwazy¢ i do czego
odnies¢ sie w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajgce szczegétowym kryteriom
oceny programowej i przyjetym standardom jakosci, do ktdrych odniesienie sie umozliwi dokonanie petnej
samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespdl oceniajgcy PKA.

Wskazéwek tych nie nalezy traktowad jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujacej raport samooceny.
Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie przedstawia¢ kluczowe czynniki
uwiarygadniajgce jego spetnienie. Wytagcznym celem wskazéwek jest pomoc w zrozumieniu istoty kazdego z
kryteridw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu oceny oraz zainspirowanie do formutowania
pytan, na ktére warto poszukiwac odpowiedzi w procesie samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu
doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Nalezy pamietaé, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r. ze zm., Uczelnia powinna
opublikowaé raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu oceniajgcego.
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie (UWM) jest najwiekszg uczelnig publiczng w pétnocno-
wschodniej Polsce i preznym osrodkiem badawczo-dydaktycznym. Powstat 1 wrzesnia 1999 r.
z potgczenia istniejacych w Olsztynie szkdt wyzszych: Akademii Rolniczo-Technicznej (ART), Wyzszej Szkoty
Pedagogicznej (WSP) oraz Warminskiego Instytutu Teologicznego (WIT), taczac tradycje piec¢dziesiecioletniej
ART, trzydziestoletniej WSP oraz ponad 450 lat ksztatcenia teologicznego na Warmii.

Misjg Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie jest ksztatcenie absolwentéw i kadry naukowej
na mozliwie najwyzszym poziomie merytorycznym, prowadzenie badan naukowych wynikajacych z potrzeb
gospodarki i zycia spotecznego regionu i kraju, twércze podtrzymywanie
i rozwijanie kultury narodowe] rozumianej jako dziedzictwo europejskie i ogdlnoludzkie. Uniwersytet
prowadzi studia pierwszego i drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie, studia podyplomowe i
ksztatcenie doktorantéw w Szkole Doktorskiej. Zrdzinicowanie dziedzin i dyscyplin naukowych
reprezentowanych w Uczelni sprzyja ksztatceniu interdyscyplinarnemu i wspdtpracy miedzy jednostkami
organizacyjnymi.

Na Uniwersytecie ksztafci sie 19 494 studentéw, a kadra akademicka obejmuje 1 762 nauczycieli
akademickich. W jednostkach administracyjnych i pozostatych jednostkach organizacyjnych zatrudnionych jest
1 340 pracownikéw. W latach 1999-2025 UWM ukonczyto 165 398 absolwentéow, w tym 4 023 w 2025 r.
Ksztatcenie i badania sg realizowane na 17 wydziatach oraz w innych jednostkach Uczelni, w tym w Filii UWM
w Etku (https://uwm.edu.pl/uniwersytet/o-uniwersytecie/uwm-w-liczbach). Uniwersytet posiada 26 petne
uprawnienia uniwersyteckie zwigzane z nadawaniem stopni doktora i doktora habilitowanego w okreslonych
dyscyplinach naukowych.

W ewaluacji jakosci dziatalno$ci naukowej za lata 2022-2025 sze$¢ dyscyplin reprezentowanych w UWM
uzyskato kategorie A, dziewietnascie — kategorie B+ (w tym dyscyplina zootechnika i rybactwo), a dwie —
kategorie B.

Uczelnia jest uwzgledniana w krajowych i miedzynarodowych zestawieniach szkét wyzszych. W Rankingu
Uczelni Akademickich ,Perspektywy” 2026 UWM zajat 39. miejsce wséréd 101 sklasyfikowanych uczelni
akademickich w Polsce oraz 10. miejsce ex aequo wsréd publicznych uniwersytetdw klasycznych.

W wymiarze miedzynarodowym Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie jest uwzgledniany w
prestizowych rankingach szkét wyzszych. W QS World University Rankings 2027, opublikowanym w czerwcu
2026 r., UWM zostat sklasyfikowany w przedziale miejsc 1201-1400, plasujac sie w gronie 20 polskich uczelni
ujetych w zestawieniu. W QS World University Rankings: Europe 2026 Uniwersytet zajat 427. miejsce w
Europie i 17. miejsce w Polsce. UWM jest réwniez uwzgledniany w QS World University Rankings by Subject
oraz w innych rankingach miedzynarodowych, takich jak Times Higher Education (THE) Impact Rankings,
ShanghaiRanking’s Global Ranking of Academic Subjects (GRAS), Ul GreenMetric World University Rankings,
CWTS Leiden Ranking, SClmago Institutions Rankings i Center for World University Rankings (CWUR).
Zestawienia te, w zaleznosci od przyjetej metodologii, uwzgledniajg m.in. osiggniecia naukowe, cytowalnosc
publikacji, umiedzynarodowienie, innowacyjnos¢ oraz zaangazowanie uczelni w realizacje celéw
zrbwnowazonego rozwoju. Istotnym elementem umiedzynarodowienia UWM jest takze uczestnictwo w
sojuszu  Uniwersytetdw Europejskich ChallengeEU, ktdérego dziatalno$¢ rozpoczeto w 2025 r.
(https://uwm.edu.pl/aktualnosci/uwm-wsrod-uniwersytetow-europejskich)

Wydziat Bioinzynierii Zwierzat (WBZ) powstat w 1950 r. pod nazwg Zootechniczny wraz z utworzeniem
Wyzszej Szkoty Rolniczej w Olsztynie (przemianowanej w 1972 r. na Akademie Rolniczo-Techniczng). W 1998
r. zmienit nazwe na Wydziat Bioinzynierii Zwierzat i od 1999 r. zostat witgczony w struktury Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie. Od 1966 r. posiada petne prawa akademickie do nadawania stopnia
naukowego doktora i doktora habilitowanego w dziedzinie nauk rolniczych, w dyscyplinie zootechnika a od
roku 2019 w dyscyplinie zootechnika i rybactwo. Rozwijany przez kolejne dekady potencjat naukowy znalazt
odzwierciedlenie w uzyskiwanych kategoriach naukowych; od 2006 r. Wydziat utrzymywat kategorie A. W
ewaluacji dziatalnosci naukowej za lata 2022-2025 dyscyplina zootechnika i rybactwo uzyskata kategorie B+.
Nalezy doda¢, ze wystgpiono z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy. Badania naukowe prowadzone w

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 15


https://uwm.edu.pl/uniwersytet/o-uniwersytecie/uwm-w-liczbach
https://uwm.edu.pl/aktualnosci/uwm-wsrod-uniwersytetow-europejskich

UNIWERSYTET
]V| WARMINSKO-MAZURSKI
AN |N|  woLszrynie

ramach dyscypliny zootechnika i rybactwo, w tym badania podstawowe i aplikacyjne, sg bezposrednio
zwigzane z zakresem programowym kierunku biogospodarka rybacka.

Na Wydziale oferta ksztatcenia obejmuje cztery kierunki studiéw:

zootechnika — profil ogélnoakademicki (studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego
i drugiego stopnia). Wspdlnie z grupa kapitatowa CEDROB S.A realizowane sg studia
7-semestralne inzynierskie w formule studidow dualnych. Od 2011 r. kierunek zootechnika posiada ocene
wyrdzniajgcg za jakos¢ ksztatcenia przyznang przez Panstwowg Komisje Akredytacyjng, a nastepnie
ponownie przyznang w 2018 r. przez Polskg Komisje Akredytacyjng. W 2012 r. Minister Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego przyznat kierunkowi certyfikat ,Najlepszy kierunek studiow”;

— ichtiologia i akwakultura — profil ogélnoakademicki (studia stacjonarne pierwszego stopnia),
kierunek ten na mocy Uchwaty nr 520/2025 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia
10 lipca 2025 roku uzyskat ocene pozytywng;

— zwierzeta w rekreacji, edukacji i terapii — profil praktyczny (studia stacjonarne pierwszego
i drugiego stopnia); kierunek Uchwatg nr 291/2022 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 05.05.2022 r. otrzymat ocene pozytywng;

— biogospodarka rybacka — profil ogdlnoakademicki (studia stacjonarne drugiego stopnia) — kierunek
uruchomiony w roku akademickim 2024/2025.; pierwszy nabor na studia zostat zakonczony 18 lutego
2025 roku.

Po ukonczeniu studiéw istnieje mozliwo$¢ kontynuacji ksztatcenia w Szkole Doktorskiej oraz na studiach
podyplomowych. Wydziat oferuje studia podyplomowe z zakresu: ichtiologia i akwakultura, produkcja pasz
przemystowych i doradztwo zywieniowe, pszczelnictwo i chow dzikich pszczotowatych.

Strukture Wydziatu tworzy jedenascie katedr (Katedry: Biochemii i Biotechnologii Zwierzat; Dobrostanu
Zwierzat i Doswiadczalnictwa; Drobiarstwa i Pszczelnictwa; Genetyki Zwierzat; Hodowli Koni i Jezdziectwa;
Hodowli Owiec i Kdéz; Hodowli Trzody Chlewnej; Hodowli  Zwierzat  Futerkowych
i towiectwa; Ichtiologii i Akwakultury (od 2019 r.); Towaroznawstwa i Przetwérstwa Surowcow Zwierzecych;
Zywienia Zwierzat, Paszoznawstwa i Hodowli Bydta. Wedtug stanu na dzieri 1 pazdziernika 2026 r. na Wydziale
zatrudnionych jest 63 nauczycieli akademickich, w tym 21 profesoréw tytularnych, 17 doktoréow
habilitowanych, 24 doktoréw oraz jedna osoba z tytutem zawodowym magistra. W dotychczasowej historii
Wydziatu wypromowano 431 doktoréw i 142 doktorédw habilitowanych, a 75 oséb uzyskato tytut naukowy
profesora. Ponadto wypromowano 8 doktoréw honoris causa,
a 4 profesorow wydziatu uzyskato te godnosé w innych osrodkach. Z Wydziatu wywodzi sie 4 cztonkdw Polskiej
Akademii Nauk i 3 cztonkéw Centralnej Komisji ds. Stopni i Tytutéw/Rady Doskonatosci Naukowe;j.
Pracownicy Wydziatu prowadza badania samodzielne i zespotowe, w tym projekty we wspdtpracy z
krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi oraz podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Dorobek ten stanowi zaplecze dla realizacji zaje¢ oraz przygotowywania prac dyplomowych i rozwijania
aktywnosci naukowej studentow.
O miedzynarodowej rozpoznawalnosci dorobku naukowego pracownikéw Wydziatu swiadczy uwzglednienie
prof. dr. hab. inz. Tomasza Daszkiewicza w trzech kolejnych zestawieniach Top 2% Scientists w kategorii Single
Year, odnoszacych sie do cytowan za lata 2023, 2024 i 2025 (edycje opublikowane odpowiednio w latach 2024,
2025 i 2026). W edycji opublikowanej w 2026 r. w zestawieniu uwzgledniajgcym catoksztatt dorobku
naukowego (Career) znalazt sie rdwniez prof. dr hab. Leyland Fraser. Klasyfikacje przygotowywane przez zespét
badaczy Uniwersytetu Stanforda we wspotpracy z Elsevier opierajg sie na analizach bibliometrycznych, w tym
danych dotyczacych cytowan z bazy Scopus.

Potencjat naukowy, kadrowy i infrastrukturalny Wydziatu, doswiadczenie w prowadzeniu ksztatcenia z
zakresu zootechniki i rybactwa oraz wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stanowig podstawe
realizacji koncepcji ksztatcenia na kierunku biogospodarka rybacka. Szczegétowe informacje dotyczace
programu studidow, warunkéw ich realizacji, metod weryfikacji efektéw uczenia sie, wspétpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym oraz wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia przedstawiono w
dalszych czesciach raportu samooceny.
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Czes$c¢ . Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny programowej na
kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1. Koncepcja ksztatcenia

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie (UWM) to uznany osrodek dydaktyczny i naukowo-
badawczy, gdzie ksztatcenie oraz badania realizowane sg na 16 wydziatach (w tym Wydziale Bioinzynierii
Zwierzat) oraz innych jednostkach Uczelni, np. Filii UWM w Etku. Uniwersytet posiada 26 petnych uprawnien
uniwersyteckich zwigzanych z nadawaniem stopnia doktora i doktora habilitowanego w okreslonych
dyscyplinach naukowych m.in. w dyscyplinie zootechnika i rybactwo. Uczelnia jest uwzgledniana
w prestizowych krajowych i miedzynarodowych rankingach i zestawieniach szkét wyzszych.

Wydziat Bioinzynierii Zwierzat, ktérego historia powstania siega 1950 roku, funkcjonuje w strukturach
organizacyjnych Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie od poczatku jego powotania, czyli od 1999
roku. Jednoczesnie jednostka od roku 1966 posiada petne prawa akademickie upowazniajgce do nadawania
stopnia naukowego doktora i doktora habilitowanego w dziedzinie nauk rolniczych, w dyscyplinie zootechnika,
a od roku 2019 w dyscyplinie zootechnika i rybactwo.

Koncepcja ksztatcenia na studiach drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim kierunku biogospodarka
rybacka jest zgodna z misjg Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, okres$long w Statucie
Uniwersytetu (zat. K_1.1), ktdérg jest ksztatcenie absolwentdw na moizliwie najwyiszym poziomie
merytorycznym, prowadzenie badan naukowych wynikajgcych z aktualnych regionalnych i krajowych potrzeb
gospodarczych oraz spotecznych, a takze twércze podtrzymywanie i rozwijanie kultury narodowej rozumianej
jako dziedzictwo europejskie i ogdlnoludzkie. Jest ona tez zgodna z gtéwnymi celami strategicznymi Uczelni
zawartymi w ,Strategii rozwoju Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie na lata 2026—2030”,
przyjetej Uchwatq Nr 196 Senatu UWM z dnia 29 maja 2026 roku (zat. K_1.2). Misja i strategia rozwoju
Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat (WBZ) UWM w Olsztynie jest tozsama z podstawowymi celami i warto$ciami
zawartymi w Strategii Rozwoju Uniwersytetu Warminisko-Mazurskiego. Potwierdzeniem tej spdjnosci sg
zatozenia , Strategii Wydziatu Bioinzynierii Zwierzgt UWM w Olsztynie na lata 2026—2030", przyjetej przez Rade
Dziekanskg 15 kwietnia 2026 roku (zat. K_1.3).

Dokumenty te wyznaczajg gtdwne kierunki rozwoju Uniwersytetu i Wydziatu, obejmujgce miedzy innymi
te, odnoszace sie do koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku:

a) rozwdj dziatalnosci naukowej, w tym w dyscyplinie zootechnika i rybactwo, tworzenie
interdyscyplinarnych zespotéw badawczych, wzmacnianie aktywnosci publikacyjnej i grantowej oraz
integracje badan naukowych z dydaktyka;

b) doskonalenie oferty dydaktycznej, podnoszenie jakosci ksztatcenia i jej konkurencyjnosci,
z uwzglednieniem rozwoju wiedzy naukowej oraz aktualnych i przysztych potrzeb regionu i kraju;

c) zapewnienie przyjaznych i atrakcyjnych warunkéw studiowania oraz mozliwosci
wszechstronnego rozwoju nauczycieli akademickich, studentéw i doktorantow;

d) doskonalenie infrastruktury badawczo-dydaktycznej, organizacji procesu ksztatcenia
i warunkéw materialnych funkcjonowania Uczelni;

e) nowoczesny system zarzgdzania, w tym Zintegrowany System Zarzgdzania Uczelnig i Dziat
Zarzadzania Zasobami Ludzkimi, budujgcych kulture jakosci i profesjonalng obstuge;

f) wzmachnianie umiedzynarodowienia dziatalnosci naukowej i dydaktycznej, mobilnosci

akademickiej oraz rozpoznawalnosci Uniwersytetu w kraju i za granica.

Natomiast wsréd najwazniejszych dziatan ujetych w strategii Uczelni, ktore nawigzujg do koncepcji
ksztatcenia na kierunku biogospodarka rybacka wskazano m.in.: tworzenie programow ksztatcenia i realizacje
projektéw zwiekszajgcych szanse absolwentéw na rynku pracy, tworzenie programéw ksztatcenia
wykraczajgcych poza strukture ksztatcenia kierunkowego jednoobszarowego z jednoczesnym podniesieniem
stopnia przygotowania absolwentéw. Zatozenia te sg tez spdjne z planami, ktére przedstawiono
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w dokumentach szczebla krajowego jak: ,,Plan strategiczny rozwoju chowu i hodowli ryb w Polsce w latach
2021-2027”  https://www.archiwum.rybactwo.gov.pl  /media/114102/Strategia_Akwakultura_2027.pdf
(zat. K_1.4); uchwata nr 193 Rady Ministréw z dnia 17 pazdziernika 2023 roku w sprawie przyjecia aktualizacji
,Strategii zréwnowazonego rozwoju wsi, rolnictwa i rybactwa 2030” czy ,Polityka Ekologiczna Panstwa 2030
— strategia rozwoju w obszarze $rodowiska i gospodarki wodnej” z 9 sierpnia 2019 roku, badz regionalnego,
jak np. przyjetych przez Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego uchwatach Nr XXVIII/553/13 z dnia
25 czerwca 2013 roku i Nr XIV/243/20 z dn. 18 lutego 2020 roku Sejmiku Wojewddztwa Warmirsko-
Mazurskiego)(zat. K_1.5 i zat. K_1.6) dotyczacych ,Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego wojewddztwa
warminsko-mazurskiego, odpowiednio do roku 2025 i 2030”. W dokumentach tym wskazano kluczowe
obszary odzwierciedlajgce potencjat rozwojowy oraz problemy Warmii i Mazur w uktadzie terytorialnym, jak
rowniez zidentyfikowano inteligentne specjalizacje wojewddztwa, do ktdrych zaliczono ekonomie wody oraz
zywnos¢ wysokiej jakosci — integralnie zwigzane z kierunkiem badawczym oraz dydaktycznym biogospodarka
rybacka Aktualne ksztatcenie na kierunku biogospodarka rybacka odwotuje sie rowniez do zapiséw
zaktualizowanej Nowej Strategii Biogospodarki UE (przyjetej przez Komisje Europejskg 27 listopada 2025 roku
i zatwierdzonej przez Rade UE w marcu 2026 roku) https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/PL/TXT/PDF/?uri=CELEX:52025DC0960 (zat. K_1.7), ktéra stawia w duzej mierze na wdrazanie
innowac;ji biotechnologicznych, opracowanych w laboratorium do produkcji, a jednym z haset jg promujacych
jest: ,,Silna europejska biogospodarka to nie tylko koniecznos¢ $rodowiskowa; to strategiczna inwestycja
w dfugoterminowy dobrobyt, odpornosc¢ i bezpieczenstwo Europy”.

Ksztatcenie na kierunku biogospodarka rybacka, oficjalnie zainaugurowane w roku akademickim
2024/2025, jest w gruntownie zmodyfikowanej i zaktualizowanej formie kontynuacjg prowadzonych przez
ponad 70 lat, pierwotnie w Wyzszej Szkole Rolniczej, pdzniej Akademii Rolniczo-Technicznej, a finalnie
Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie, studiéw z zakresu rybactwa. Studia o profilu
ogdlnoakademickim na poziomie pierwszego i drugiego stopnia z zakresu rybactwa zachowywaty najwyzsze
standardy w odniesieniu do programu studiéw, celéw i efektow ksztatcenia oraz form ich weryfikacji, zasobéw
kadrowych czy infrastruktury dydaktycznej. Potwierdzeniem tego byta ocena wyrézniajgca przyznana na mocy
Uchwaty Nr 609/2015 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 3 wrzes$nia 2015 roku.

Decyzje natury administracyjnej zwigzane z wejsciem w zycie zapisow Ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 roku (Dz. U. 2018 poz. 1668) oraz Rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 wrzes$nia 2018 roku w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz
dyscyplin artystycznych - Dz. U. z 2018 roku, poz. 1818), skutkowaty wydaniem stosownych przepisdéw na
poziomie Uczelni. Na mocy §1 pkt. 3g Zarzgdzenia nr 4/2021 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 22 stycznia 2021 podjeto decyzje o likwidacji kierunku ksztatcenia rybactwo, prowadzonego
dotychczas na poziomie: studidow pierwszego stopnia —inzynierskich z 7-semestralnym okresem nauki o profilu
ogoblnoakademickim w formie stacjonarnej oraz studidw drugiego stopnia z 3-semestralnym okresem nauki
o profilu ogélnoakademickim w formie stacjonarnej. Jednoczesnie w tym samym akcie prawnym zdecydowano
o uruchomieniu, poczawszy od roku akademickiego 2021/2022 nowego — pokrewnego kierunku studiéw
pierwszego stopnia — inzynierskich z 7-semestralnym okresem nauki o profilu ogélnoakademickim w formie
stacjonarnej pod nazwg ,ichtiologia i akwakultura”. Kierunek ten na mocy Uchwaty nr 520/2025 Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 10 lipca 2025 roku w sprawie oceny programowej kierunku
prowadzonego na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie na poziomie studiéw pierwszego stopnia
o profilu ogélnoakademickim uzyskat ocene pozytywna.

Z kolei utworzony na mocy Zarzgdzenia nr 131/2023 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego
w Olsztynie z dn. 19 grudnia 2023 roku w sprawie zmiany oferty ksztatcenia od roku akademickiego 2024/2025
(zat. K_1.8), nowy kierunek — biogospodarka rybacka — byt odpowiedzig na potrzeby studentéw chcacych
pogtebi¢ swg wiedze na poziomie studidow drugiego stopnia — magisterskich w obszarze ogdlnie pojetego
rybactwa, jak tez efektem obserwowanych gruntownych zmian natury strukturalnej i wtasnosciowej, jakie
zaszty w Polsce w latach 90. ubiegtego wieku. Jednoczesnie program oraz profil ksztatcenia zostat dopasowany
do aktualnych wymagan rynku pracy, trendéw i zmian notowanych w dotychczasowej dziatalnosci podmiotéw
zwigzanych z sektorem rybackim.
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Systematyczne doskonalenie programu ksztatcenia sprawia, ze studia z zakresu biogospodarki rybackiej sg
kierunkiem perspektywicznym, bowiem odwotuje sie ono wyraznie do wspétczesnych trendéw w polskim
sektorze rybackim, w ktérym funkcjonuje nieformalny podziat na rybotéwstwo/rybactwo oraz akwakulture
wraz z przetwdrstwem ryb i produktdw pochodzenia rybnego. Przeksztatcenia wiasnosciowe w sektorze
rybackim oraz zmiany modelu gospodarowania rybostanem w wodach otwartych, wymusity gruntowna
modyfikacje tresci ksztatcenia oraz ich adaptacje do aktualnych przepisdw prawa i wymagan pracodawcéw.
Byty one tez konsekwencjg systematycznie ograniczanych potowdw ryb dziko zyjgcych, co wraz ze zmianami
Srodowiskowymi sprawito, iz chdw i hodowla organizmdéw wodnych (akwakultura) jest od wielu lat uznana za
najdynamiczniej rozwijajacy sie sektor produkcji zywnosci na $wiecie. W Polsce, réwniez dzieki wsparciu
funduszy unijnych, akwakultura stodkowodna zyskuje coraz wieksze znaczenie, przyczyniajgc sie tym samym
do rozwoju innowacyjnej, Srodowiskowo przyjaznej i spotecznie akceptowalnej gospodarki rybacko-
wedkarskiej. Stosowne przygotowanie absolwentéw kierunku biogospodarka rybacka, ktérych wyksztatcenie
ma charakter interdyscyplinarny sprawia, ze mogg oni aktywnie przyczynié sie do wzrostu globalnej produkcji
ryb, hodowanych w zdywersyfikowanych systemach, realizowa¢ dziatania zwigzane z zachowaniem dziko
zyjacych populacji, cennych z gospodarczego i/lub przyrodniczego punktu widzenia gatunkow czy tez
w umiejetny sposéb zarzgdzaé zywymi zasobami hydrobiontéw bytujgcych w zréznicowanych $rodowiskowo
ekosystemach.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku biogospodarka rybacka zostata $cisle powigzana z dyscypling naukowg
zootechnika i rybactwo. Jest ona przede wszystkim odpowiedzig na aktualne zapotrzebowanie, zaréwno
krajowej, jak i unijnej gospodarki na wysoko wykwalifikowang kadre dla innowacyjnych, przyjaznych
Srodowisku firm produkujgcych organizmy wodne, jak réwniez podmiotéw zarzadzajgcych ich naturalnymi
populacjami w wodach otwartych oraz ogélnym tendencjom rynku pracy. Koncepcja ksztatcenia zostata
opracowana w oparciu o wtasne doswiadczenia i trendy badawcze z zakresu rybactwa, jak réwniez sugestie
interesariuszy wewnetrznych (studentéw, doktorantéw, nauczycieli, rady programowej, stuchaczy studidéw
podyplomowych z zakresu ichtiologii i akwakultury) oraz zewnetrznych — reprezentujacych otoczenie
spoteczno-gospodarcze. Zaktada ona, ze absolwenci studidw stacjonarnych drugiego stopnia kierunku
biogospodarka rybacka majg zaawansowang wiedze i umiejetnosci z zakresu chowu i hodowli organizméw
wodnych w systemach o rdznej intensywnosci produkcji (stawy ziemne, akwakulturowe systemy
recyrkulowane, systemy multitroficzne), pozyskiwania i przetwarzania surowcéw, bezpieczenstwa
zywnosciowego, zarzadzania naturalnymi populacjami organizméw wodnych, obejmujgcego wiedze na temat
technologii zréwnowazonego s$rodowiskowo ich pozyskiwania, metod czynnej i biernej ochrony
bioréznorodnosci w kontekscie jakosci Srodowiska wodnego.

Podsumowujac, ksztatcenie na studiach drugiego stopnia - magisterskich kierunku biogospodarka rybacka
o profilu ogélnoakademickim wpisuje sie doskonale w misje i strategie rozwoju Polski, regionu Warmii i Mazur,
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego i Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat. Studia z zakresu biogospodarki
rybackiej stwarzajg absolwentom realne szanse zatrudnienia, bowiem na rynku pracy poszukiwani s3
pracownicy, ktérych wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne pozwalajg rozwija¢ polski sektor
akwakultury i przetwdrstwa rybnego, wspierajac jednoczesnie utrzymanie bioréznorodnosci faunistycznej
zasobdw waod powierzchniowych.

2. Zwigzek ksztatcenia z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa

Wydziat Bioinzynierii Zwierzat Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie posiada swg wyrazng
tozsamos$é, wynikajacg z uwarunkowan historycznych i geograficznej lokalizacji, ale jednoczesnie jest
doskonale rozpoznawalny wsrdd krajowych i Swiatowych o$rodkow naukowych. Jest Wydziatem o utrwalonej
pozycji badawczej i edukacyjnej. Potencjat naukowy Wydziatu potwierdzajg wyniki ewaluacji jakosci
dziatalnosci naukowej. Decyzjg Ministra Edukacji i Nauki nr 152/405/2022-1 dyscyplinie zootechnika
i rybactwo przyznano kategorie naukowa A za lata 2017-2021. Takg samg kategorie Wydziat uzyskiwat réwniez
we wczesniejszych ocenach, poczawszy od 2006 r. W ewaluacji za lata 2022—-2025 zaproponowano kategorie
B+, zapewniajacg zachowanie dotychczasowych uprawnien; w chwili opracowania dokumentu trwa procedura
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odwotawcza dotyczaca przyznania kategorii A. Wyniki ocen S$wiadczg o ciggtosci i wysokim poziomie
dziatalno$ci badawczej stanowigcej zaplecze ksztatcenia.

Kadra zatrudniona na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat (WBZ), reprezentuje w 100% dyscypline naukowa
zootechnika i rybactwo. Pracownicy Wydziatu prowadzg badania samodzielne i zespotowe, w tym projekty we
wspotpracy z krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi oraz podmiotami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Dorobek ten stanowi zaplecze dla realizacji zaje¢ oraz przygotowywania prac dyplomowych
i rozwijania aktywnosci naukowej studentdw.

Jednostka odpowiedzialng za realizacje zaje¢ na kierunku biogospodarka rybacka jest Katedra Ichtiologii
i Akwakultury (KIiA) WBZ UWM w Olsztynie, przy Scistej wspotpracy Katedry Towaroznawstwa i Przetwoérstwa
Surowcéw Zwierzecych (KTPSZ). Wyksztatcenie, doswiadczenie oraz dziatalno$¢ badawcza pracownikéw
naukowo-dydaktycznych i dydaktycznych zatrudnionych w tej jednostce, sg Scisle zwigzane z kierunkowymi
efektami uczenia. Pracownicy zaangazowani w przygotowanie i realizacje zaje¢ na kierunku studiéw
biogospodarka rybacka prowadza badania naukowe dotyczgce m.in. technik chowu i hodowli ryb oraz innych
organizméw wodnych, zywienia ryb, paszoznawstwa, dobrostanu ryb, ochrony i jakosci srodowiska wodnego,
biotechnologii rozrodu i genetyki ryb, chordb ryb, akwarystyki, a takze zarzgdzania zasobami ichtiofauny
w wodach otwartych. Waznym elementem infrastruktury badawczej UWM w Olsztynie jest uruchomione
w 2012 roku Centrum Akwakultury i Inzynierii Ekologicznej WBZ, gdzie kadra KIiA prowadzi badania naukowe
z wykorzystaniem innowacyjnych technologii oraz najnowoczesniejszej aparatury naukowo-badawczej. Sg to
gtéwnie prace o charakterze eksperymentalnym, ktérych wyniki implementowane sg bardzo czesto do
programow studiéw prowadzonych przez WBZ, a przede wszystkim kierunku biogospodarka rybacka.

Wymiernym efektem prowadzonych przez pracownikéw KIiA badan naukowych w zakresie biogospodarki
rybackiej, przypisanych do dyscypliny naukowej zootechnika i rybactwo, sg publikacje w czasopismach z listy
Journal Citation Report (JCR) o wysokim wspdtczynniku oddziatywania (Impact Factor), tj. Aquaculture, Animal
Reproduction Science, Reviews in Aquaculture, Aquaculture Research, Aquaculture Reports, Theriogenology,
Aquaculture International, International Journal of Molecular Sciences, Veterinary Research czy Fish and
Shellfish Immunology. Przyktadem takich prac sg m.in.: Chandra G., Fopp-Bayat D. 2021. “Trends in
aquaculture and conservation of sturgeons: a review of molecular and cytogenetic tools”. Reviews in
Aquaculture, 13, 119-137 (IF = 8.8; 200 pkt MNiSW) czy Fopp-Bayat D., Nitkiewicz A., Chandra D. 2021. ,First
report on embryonic and larval development of 2n/3n mosaic sterlet”. Animal 15, 100317 (IF = 3.240; 200 pkt
MNiSW), gdzie omdwiono aktualne trendy i nowoczesne technologie, ukierunkowane na zwiekszanie
globalnej produkcji jesiotréw zwanych ,zywymi skamieniatoSciami” oraz cennego produktu pozyskiwanego od
nich, jakim jest kawior. Ogétem w latach 2020-2025 roku prowadzgc badania podstawowe i rozwojowe
pracownicy Katedry Ichtiologii i Akwakultury byli autorami i/lub wspdtautorami 127 takich publikacji
naukowych; ich sumaryczny IF = 305,7, zas wartos¢ punktowa wedtug aktualnej listy czasopism MNiSW
wyniosta 12 740 pkt. Dziatalnos¢ naukowa pracownikéw KliA dotyczy réwniez opracowywania i projektowania
wynalazkdw oraz wzoréw uzytkowych. W ostatnich kilku latach pracownicy KIiA uzyskali na mocy Decyzji
Urzedu Patentowego RP prawa ochronne do trzech wzoréw uzytkowych dotyczacych: (1) uchwytu
unieruchamiajacego ryby podczas ogtuszania, (2) urzadzenia do udaréw termicznych i inkubacji ikry ryb
jesiotrowatych oraz (3) innowacyjnego aparatu inkubacyjnego. O miedzynarodowej rozpoznawalnosci
dorobku naukowego pracownikdw prowadzgcych zajecia na kierunku biogospodarka rybacka s$wiadczy
uwzglednienie prof. dr. hab. inz. Tomasza Daszkiewicza w trzech kolejnych zestawieniach Top 2% Scientists
w kategorii Single Year, odnoszacych sie do cytowan za lata 2023, 2024 i 2025 (edycje opublikowane
odpowiednio w latach 2024, 2025 i 2026).

Pracownicy naukowo-dydaktyczni zaangazowani w prowadzenie zaje¢ na kierunku biogospodarka rybacka
aktywnie pozyskujg fundusze na badania naukowe i uczestniczg w realizacji grantéw zaréwno krajowych, jak
i miedzynarodowych finansowanych przez m.in. przez Narodowe Centrum Nauki, Narodowe Centrum Badan i
Rozwoju oraz Unie Europejska. Przyktadem moze by¢ tutaj projekt badawczo-rozwojowy zrealizowany
w latach 2020-2023 nr 00002-6521.1-OR1400004/17/20 pt. ,Dywersyfikacja produkcyjnej funkcji stawdw
ziemnych w oparciu o semi-intensywny wychéw okonia” wspétfinansowany ze srodkédw Unii Europejskiej
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w ramach Programu Operacyjnego ,Rybactwo i Morze” na lata 2014-2020. Grant wykonany w ramach
konsorcjum utworzonego przez Instytut Rybactwa Srédlagdowego im. Stanistawa Sakowicza, Parstwowy
Instytut Badawczy w Olsztynie, Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie oraz Szkote Gtéwng
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie dotyczyt opracowania nowatorskiej, kompleksowej technologii
produkcji okonia europejskiego opartej na integracji wychowu narybku w systemach recyrkulowanych tzw.
RAS (ang. Recirculating Aquaculture Systems) oraz tuczu ryby handlowej w odpowiednio zmodyfikowanych
karpiowych stawach ziemnych. Waznym projektem, w ktdrym istotng role odgrywajg pracownicy Katedry jest
tez realizowany w latach 2024-2027 projekt pt. ,Wspdlne zdrowie ludzi i zwierzat: od zréwnowazonej
produkcji zywnosci po nowatorskie terapie”, dofinansowany ze srodkéw Ministra Nauki w ramach Programu
Regionalna Inicjatywa Doskonatosci. W ramach programu Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki
2021-2027, finansowanego ze srodkdw Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, realizowany byt projekt pt.
,Opracowanie nowych rozwigzan technologicznych w zakresie komponentéw biatkowych z roslin
stragczkowych oraz w zakresie pasz dla ryb oraz wdrozenie innowacyjnej technologii w obszarze premiksow”,
ktdrego kierownikiem jest dr hab. Piotr Gomutka, prof. UWM.

Niezwykle istotnym projektem, realizowanym aktualnie (lata 2025-2029) przez pracownikéw Katedry
Ichtiologii i Akwakultury jest Program Edukacyjno-Promocyjny o akronimie ,,Edu-Fish”, wspétfinansowany ze
srodkow Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury (nr umowy: FEDR.02.01-1P.01-
0001/24). Gtéwnym celem tego projektu jest zwiekszenie potencjatu kadrowego w rybactwie poprzez
przygotowanie wykwalifikowanych specjalistéw w zakresie rybactwa, ichtiologii i akwakultury, jak réwniez
wzmochienie potencjatu zawodowego ucznidéw i studentdw oraz pomoc materialng w postaci finansowania
stypendidw oraz wynagrodzenia za ich praktyki zawodowe.

Uczestniczac w tego typu programach badawczych oraz innowacyjno-wdrozeniowych o charakterze
ponadregionalnym, pracownicy zwigzani z kierunkiem biogospodarka rybacka, wdrazajg zdobyte
doswiadczenia i wyniki prac w programie studiéw, istotnie wptywajac na aktualnos¢ i jakos¢ ksztatcenia na
ocenianym kierunku. Generalnie Katedra Ichtiologii i Akwakultury jako jednostka wchodzgca w sktad struktury
Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat odgrywa istotng role w zyciu spotecznym oraz gospodarczym regionu i kraju,
rowniez jako miejsce swiadczenia ustug naukowo-badawczych, eksperckich i edukacyjnych, cechujgcych sie
wysokim poziomem jakosci i innowacyjnosci.

Aktywnos¢ pracownikdéw zwigzanych z kierunkiem ksztatcenia biogospodarka rybacka dotyczy tez
uczestnictwa w branzowych miedzynarodowych i krajowych konferencjach oraz sympozjach naukowych, gdzie
prezentujg aktualne wyniki swoich prac badawczych — czesto realizowanych przy wspoétpracy ze studentami.
Na przestrzeni ostatnich kilku lat, pomimo pandemii koronawirusa i zwigzanych z tym obostrzen
wprowadzonych na terenie kraju przez Rzad RP oraz przepisdéw zapobiegajgcych rozprzestrzenianiu wirusa
SARS-CoV-2, pracownicy Katedry Ichtiologii i Akwakultury brali udziat m.in. w cyklicznie organizowanej, pod
egidg towarzystwa European Aquaculture Society konferencji ,AQUACULTURE EUROPE” (rok 2021 — Funchal,
Portugalia; rok 2022 — Rimini, Wiochy; rok 2023 — Wieden, Austria; rok 2024 — Kopenhaga, Dania; rok 2025 —
Lubljana, Stowenia). Waznym wydarzeniem w tym zakresie byta miedzynarodowa konferencja "Innovative
Food of High Quality for Human Health and Sustainability an integrated program of innovation and research
development in agricultural sciences and veterinary sciences" zorganizowana w dniach 7-8 wrzes$nia 2023 roku
w Olsztynie, gdzie pracownicy zwigzani z dyscypling zootechnika i rybactwo przedstawili 2 prelekcje oraz
10 doniesien/posteréw dokumentujgcych wyniki badan. Tematyka tych wystapien dotyczyta gtéwnie kwestii
zarzadzania naturalnymi i ksztattowanymi antropogenicznie populacjami ryb w aspekcie zrdwnowazonego
Srodowiska oraz biotechnik chowu i hodowli organizméw wodnych oraz metod unieszkodliwiania odpadéw
pochodzacych z akwakultury.

Miarg rozwoju zawodowego pracownikdéw zwigzanych z ocenianym kierunkiem jest fakt, iz w latach 2020-
2026 siedem osbb uzyskato stopien naukowy doktora nauk rolniczych w dyscyplinie zootechnika i rybactwo,
jedna stopien naukowy doktora habilitowanego, a jedna tytut profesora. | tak 16 grudnia 2020 miata miejsce
obrona pracy doktorskiej mgr inz. Beaty taczynskiej (promotor: prof. dr hab. Dorota Fopp-Bayat) pt. ,Wptyw
rodzaju pokarmu na wskazniki hodowlane, rozwéj uktadu pokarmowego i rozrodczego sterleta Acipenser
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ruthenus L.”, a w dniu 19 lutego 2021 roku odbyta sie obrona pracy doktorskiej mgr Agnieszki Elizy Sikory
(promotor: prof. dr hab. Krystyna Demska-Zakes) pt. ,Wptyw wybranych antagonistéw dopaminy na rozrdd
i odpornosé samic karasia pospolitego (Carassius carassius L.)”. W dniu 28 kwietnia 2022 roku Pani mgr inz.
Joanna Nowosad (promotor: prof. dr hab. inz. Krzysztof Kupren) obronita prace pt. ,,Optymalizacja biotechniki
rozrodu i wybrane aspekty wczesnej ontogenezy brzany (Barbus barbus L.) w warunkach kontrolowanych”.
Mgr inz. Maciej Btazejewski obronit doktorat pt. ,Abiotyczne determinanty sukcesji Srodowiskowej trawianki
Perccottus glenii Dybowski, 1877” (promotor: prof. dr hab. inz. Piotr Hliwa) w dniu 20 pazdziernika 2023 roku.
Publiczna obrona doktoratu Pana mgr inz. Przemystawa Piecha (promotor: prof. dr hab. inz. Roman Kujawa)
pt. ,Biotechnika rozrodu rozpidra (Ballerus ballerus) oraz wptyw wybranych czynnikéw biotycznych
i abiotycznych na wzrost i przezywalnos¢ larw w warunkach kontrolowanych” odbyta sie 14 listopada 2023
roku. W dniu 11 lipca 2025 roku swojg prace doktorskg pt. ,,Opracowanie sktadu przemystowej mieszanki
uzupetniajgcej pozytywnie wptywajgcej na wzrost, rozwdj oraz odpornosc ryb hodowlanych” obronita Pani
mgr inz. Martyna Arciuch-Rutkowska (promotor: prof. dr hab. inz. Dariusz Kucharczyk). Wreszcie 17 kwietnia
2026 roku odbyta sie publiczna obrona doktoratu Pani mgr inz. Heleny Marii Bober pt. ,,Wptyw suplementacji
pasz skwalenem na wzrost, wybrane elementy odpornosci oraz poziom cholesterolu w tkankach jesiotra
syberyjskiego Acipenser baerii, Brandt 1869”, ktorej promotorem byt Pan dr hab. wet. Piotr Gomutka, prof.
UWM.

Na mocy uchwaty nr 61/2021 Rady Naukowej dyscypliny zootechnika i rybactwo Uniwersytetu Warmirsko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 15 czerwca 2021 roku Pan dr inz. Dariusz Kaczmarczyk uzyskat stopien naukowy
doktora habilitowanego (osiggniecie naukowe pt. ,,Mozliwosci zastosowania markeréw mikrosatelitarnych
DNA oraz technik bioinformatycznych w gospodarowaniu zasobami genetycznymi w populacjach i stadach ryb
zaleznych od cztowieka”).

Ponadto na mocy postanowienia Prezydenta RP z dn. 18 lutego 2025 roku tytut profesora
w dziedzinie nauki rolnicze dyscyplinie zootechnika i rybactwo uzyskat prof. dr hab. inz. Piotr Hliwa.

3. Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy,
rola i znaczenie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania koncepcji ksztatcenia
i jej doskonalenia

Istotnym wyzwaniem dla przysztosci kierunku, jest stale zwiekszajgce sie zapotrzebowanie srodowiska na
specjalistow legitymujgcych sie gruntownym przygotowaniem teoretycznym i praktycznym z zakresu
biogospodarki rybackiej. Specyfika srodowiska przyrodniczego regionu, wymaga statej troski o jego jakosc,
szczegblnie w kontekscie narastajacych zmian klimatycznych. Dlatego tez, ksztatcenie na kierunku wymaga
przekazywania wiedzy oraz ksztattowania umiejetnosci i kompetencji, ktérych zdobycie umozliwia
interdyscyplinarne ksztatcenie z udziatem specjalistéw z szeroko rozumianego zakresu nauk rolniczych oraz
wykorzystanie infrastruktury wtasciwych jednostek Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

Realizowany program ksztatcenia na kierunku biogospodarka rybacka, w tym zaktadane efekty w obszarze
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, bedjce odpowiedzig na aktualne trendy i potrzeby
gospodarki oraz sytuacje wspotczesnego rynku pracy, jest wynikiem aktywnego udziatu w pracach
przygotowawczych interesariuszy wewnetrznych czyli nauczycieli akademickich, pracownikéw niebedacych
nauczycielami akademickimi oraz oséb zatrudnionych w innych jednostkach naukowo-badawczych np.
Instytucie Rybactwa Srédladowego im. St. Sakowicza, Paristwowym Instytucie Badawczym w Olsztynie czy
Instytucie Badan Zywnosci i Rozrodu Zwierzat Polskiej Akademii Nauk w Olsztynie. W tworzeniu koncepcji
ksztatcenia na kierunku biogospodarka rybacka wykorzystano réwniez doswiadczenie pracownikéw Wydziatu
zdobyte w trakcie wspdtpracy naukowej i dydaktycznej z uczelniami krajowymi oraz zagranicznymi w trakcie
odbytych stazy i wizyt studyjnych.

W opracowaniu programu uwzgledniono sugestie zgtaszane przez zewnetrznych interesariuszy, czyli
pracownikdéw podmiotow (gospodarstw rybackich, firm przetwdrczych/paszowych) i stowarzyszen zwigzanych
z sektorem rybackim, m.in. Polskie Towarzystwo Rybackie, Towarzystwo Promocji Ryb, Polski Zwigzek
Wedkarski, Stowarzyszenie Producentéw Ryb tososiowatych. Niebagatelng role odegrali w tym przypadku
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przedstawiciele reprezentujgcy pracodawcéw i krajowych liderow w produkgcji ryb tj. Gospodarstwo Rybackie
w Gostawicach, Gizycku czy Gospodarstwo Rybackie Polskiego Zwigzku Wedkarskiego w Suwatkach.
Interesariusze zewnetrzni uczestniczyli w konsultacjach przy projektowaniu kierunkowych efektéw uczenia sie,
zwracajac przede wszystkim uwage na ksztatcenie umiejetnosci wykorzystania wiedzy w praktyce oraz biorgc
czynny udziat w doskonaleniu programu studiow. Aktualny ksztatt programu i zasadnos$¢ ksztatcenia na
kierunku biogospodarka rybacka potwierdzity réwniez konsultacje z przedstawicielami administracji szczebla
centralnego i regionalnego, organizacjami oraz podmiotami zwigzanymi z gospodarky rybacky i ochrong
Srodowiska. W ich trakcie wskazywano m.in. na rosnace zainteresowanie niekonwencjonalnymi lub
wspomagajacymi tradycyjne metody dziatan w wymienionych wyzej obszarach, a co za tym idzie, takze na
zapotrzebowanie na specjalistow z tego zakresu. Efektem wspodtpracy z przedstawicielami podmiotéw
i instytucji zewnetrznych jest zwiekszenie atrakcyjnosci zaje¢ dydaktycznych oraz wspétpraca m.in. w zakresie
prowadzenia prac dyplomowych, co poszerza umiejetnosci i kompetencje istotne na rynku pracy.

4. Sylwetka absolwenta i przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentéw

Absolwenci kierunku biogospodarka rybacka uzyskujg tytut zawodowy magistra inzyniera posiadajac
zaawansowang wiedze z zakresu technik, technologii i urzadzen stosowanych w chowie i hodowli ryb oraz
bezkregowcéw stodkowodnych i morskich. Znajg zasady zréwnowazonego gospodarowania naturalnymi
populacjami organizmdw wodnych, stosowania czynnych i biernych metod ich ochrony oraz potrafig wybraé
model zagospodarowania danego akwenu (z dominacjg potowdw gospodarczych, wedkarskich lub model
mieszany). Wykazuja znajomos¢ zagadnien z zakresu ekonomiki i zarzgdzania przedsiebiorstwem rybackim.
Stosujg krajowe i unijne instrumenty prawa (wodnego, rybackiego i ochrony srodowiska), polityki rolnej
i strukturalnej. Sg wszechstronnie przygotowani do planowania, projektowania i kontroli proceséw
technologicznych, nadzoru oraz eksploatacji maszyn i urzadzen, wykorzystywanych w gospodarce rybackiej,
a takze do pozyskiwania funduszy krajowych i UE na rozwdj przedsiebiorstw rybackich. Rozumiejg trendy
i wyzwania stojgce przed gospodarkg rybackg zwigzane z pozyskiwaniem i przetwarzaniem surowcoéw,
zagospodarowywaniem odpaddw, bezpieczenstwem zywnosciowym oraz ochrong bioréznorodnosci. Potrafig
rozwigzywac problemy gospodarki rybackiej, wykazujac sie otwartoscig na zmiany, innowacyjnoscig oraz
umiejetnoscig przystosowywania sie do zmieniajgcego sie otoczenia spoteczno-gospodarczego. Znajg funkcje
i zakres obowigzkéw ichtiologa w przedsiebiorstwach i organizacjach rybackich o zréznicowanym profilu
produkcyjnym oraz podstawy metodologii badan naukowych. S3 przygotowani do projektowania
eksperymentéw badawczych z wykorzystaniem nowoczesnych metod, technik, technologii oraz narzedzi
statystycznych i technik informatycznych. Potrafig pracowac zespotowo i petnic¢ role lidera. Postugujg sie
jezykiem obcym nowozytnym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady
Europy, umozliwiajgcym korzystanie z literatury fachowej oraz nawigzywanie bezposrednich kontaktow
zawodowych. Sg zorientowani na ciggte podnoszenie kwalifikacji, umozliwiajacych aktywne uczestniczenie
w zyciu gospodarczym i spotecznym. Sg przygotowani do kontynuacji ksztatcenia w réznych formach, np.
szkole doktorskiej, na studiach podyplomowych.

Absolwenci kierunku biogospodarka rybacka sg przygotowani do podjecia pracy:

a) w instytucjach administracji pafistwowej i samorzgdowej zajmujgcych sie gospodarowaniem
rybacko-wedkarskim, zarzadzaniem dorzeczami, doradztwem rolniczym (np. Ministerstwo Rolnictwa
i Rozwoju Wsi, Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, Panstwowym Gospodarstwie
Wodnym Wody Polskie, Regionalnych Zarzadach Gospodarki Wodnej, Zarzgdach Zlewni, Polskim
Zwigzku Wedkarskim, urzedach marszatkowskich i wojewddzkich, urzedach gmin czy osrodkach
doradztwa rolniczego),

b) w instytucjach zajmujacych sie ochrong srodowiska i bioréznorodnosci fauny i flory
(Regionalne Dyrekcje Ochrony Srodowiska, parki narodowe i krajobrazowe, rezerwaty przyrody),
w spotecznych/pozarzagdowych organizacjach ekologicznych
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c) jako managerowie/ichtiolodzy nadzorujgcy i koordynujacy prace farm rybackich, osrodkéw
zarybieniowych, wylegarni i fowisk specjalnych, jak réwniez zarzadzajgcy gospodarky rybacko-
wedkarska na wodach otwartych (jeziorach, zbiornikach zaporowych, rzekach),

d) jako wiasciciele/dzierzawcy/uzytkownicy gospodarstwa rybacko-wedkarskiego dowolnego
typu (jeziorowe, niskointensywne — stawowe, intensywne systemy recyrkulowane typu RAS),

e) jako specjalisci w zakresie chowu, hodowli i obrotu rybami ozdobnymi i akwariowymi,

f)  jako wiasciciel/przedstawiciel firm zajmujgcych sie obrotem organizmami wodnymi oraz
surowcami i produktami pochodzenia rybnego, a takze przedsiebiorstw produkujacych i sprzedajgcych
pasze, sprzet do odtowdéw i przerobu ryb czy akcesoria wedkarskie,

g) jako specjalista w zakresie sporzgdzania raportéw odziatywania na srodowisko dotyczacych
zasobow ichtiofaunistycznych, jako specjalista w zakresie branzowej analityki laboratoryjnej,

h) w przetwédrniach ryb, ze wzgledu na kompetencje w zakresie produkcji surowca wysokiej
jakosci

i)  jako specjalisci w zakresie branzowej analityki laboratoryjne;j.

Wszechstronne wyksztatcenie absolwentéw kierunku biogospodarka rybacka zapewnia im mozliwos¢
zatrudnienia nie tylko w Polsce, ale réwniez w innych krajach Unii Europejskiej. S3 oni potencjalnymi
kandydatami do pracy w urzedach czy firmach, ale przede wszystkim w wiodacych, stosujgcych innowacyjne
rozwigzania gospodarstwach rybackich, zwigzanych z dynamicznie rozwijajgcym sie sektorem rybacko-
wedkarskim, prowadzgcych dziatalno$¢ w sposéb zréwnowazony srodowiskowo. Zdobyte interdyscyplinarne
wyksztatcenie umozliwia ponadto absolwentom elastyczne dostosowywanie sie do wymagan rynku pracy.

5. Cechy wyrédiniajace koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystanie wzorcow krajowych lub
miedzynarodowych

Kierunek biogospodarka rybacka jest unikatowym oraz nowatorskim w skali kraju, bowiem obejmuje dwa
aktualne nurty nowoczesnego sektora rybackiego, tj. akwakulture ukierunkowang na produkcje zdrowej,
ekologicznej zywnosci, jak rowniez materiatu zarybieniowego wsiedlanego do wdd otwartych, stanowigcego
istotny element dbatosci o biordznorodnosc ichtiofaunistyczng. Drugi z tych nurtdow dotyczy dziatan
zwigzanych z gospodarowaniem naturalnymi zasobami organizméw wodnych, w celu zréwnowazenia
antropopresji i zmian klimatycznych, poprzez wtasciwe planowanie i aplikacje dziatan kompensacyjnych. Oba
powyzsze nurty, wpisujg sie doskonale w inteligentne specjalizacje wojewddztwa warminisko-mazurskiego,
czyli ekonomie wody oraz zywnos$¢ wysokiej jakosci, wymienione m.in. w programie regionalnym Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur na lata 2021-2027 czy zatozeniach do krajowej strategii ,,Zrdwnowazony karp
2035 — ryby, stawy i ludzie z perspektywa do 2050 roku”.

Ekonomia wody to specjalizacja, ktéra w przypadku regionu Warmii i Mazur bazuje na najwiekszych
w Polsce zasobach wéd powierzchniowych, na ktérych od dziesiecioleci prowadzona jest aktywna gospodarka
rybacko-wedkarska oraz dziatania zwigzane z ochrong siedlisk wielu gatunkéw zwierzat, ze szczegdélnym
uwzglednieniem ichtiofauny. Postepujace zmiany klimatu, objawiajgce sie m.in. suszg hydrologiczng,
zanieczyszczenie S$rodowiska wodnego i nasilajgca sie antropopresja zwiekszajg ryzyko czestszego
wystepowania negatywnych zjawisk (masowe s$niecia organizméw wodnych, zakwity). Odpowiednio
wykwalifikowana kadra, posiadajgca umiejetnosci monitorowania wdd, reagowania na zagrozenie
i racjonalnego zarzadzania zywymi zasobami wdd otwartych jest niezbedna dla zachowania lub odbudowy
bioréznorodnosci. Niewatpliwie istotnym czynnikiem dalszego rozwoju tej specjalizacji jest koniecznos¢
ksztatcenia wysoko wykwalifikowanej kadry wyspecjalizowanej w opracowywaniu, realizacji i nadzorowaniu
wykonywania plandw zarzadczych (operatdw) gospodarowania w obrebie ekosysteméw wodnych,
nastawionych na réwnowazenie wptywu zmian klimatu, dziatan rybackich oraz innych form antropopresji
poprzez planowanie akcji kompensacyjnych.

Ksztatcenie na kierunku biogospodarka rybacka jest tez odpowiedzig na potrzeby produkcji zdrowej
zywnosci, ochrony s$rodowiska wodnego i biordéznorodnosci oraz rozwoju turystyki i rekreacji,
z uwzglednieniem wzmacniania tradycyjnych form gospodarki lokalnej i regionalnej. Zywnos$¢ wysokiej jakosci
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to specjalizacja bazujgca na tradycyjnej i silnej pozycji rolnictwa w regionie Warmii i Mazur, bedaca
jednoczesnie odpowiedzig na potrzeby konsumentédw ksztattowane promocja zdrowego stylu Zzycia.
Dodatkowo produkcja zdrowej i funkcjonalnej zywnosci oraz jej bezpieczeAstwo jest obecnie jednym
z priorytetéw Unii Europejskiej. Wynika to nie tylko z potrzeby poprawy zdrowia ludnosci, ale takze wzgledéw
ekonomicznych. Rozwdj metod przetwdrczych ukierunkowany na spefnienie wymagan zwigzanych
z bezpieczenistwem zywnosci i dobrostanem ryb sprawia, ze producenci ryb i bezkregowcdw wodnych muszg
legitymowac sie szerokg, interdyscyplinarng wiedzg. Obok zagadnien z zakresu biologii, ekologii czy hodowli,
muszg dysponowaé wiedzg i kompetencjami w zakresie szeroko pojetego bezpieczeristwa zywnosci, gdyz to
na nich cigzy¢ bedzie odpowiedzialnos¢ za jakos¢ produkowanej zywnosci, a takze wptyw jej produkcji na
Srodowisko. Z kolei koniecznosé ochrony zasobdw wody stawia przed nimi trudne technologicznie wyzwanie
statego podwyzszania efektywnosci i zmniejszania energochtonnosci systeméw produkcji rybackiej
realizowanej w obiegach zamknietych. Osiggniecie powyiszych celdow zalezy przede wszystkim od
przygotowania fachowcéw posiadajgcych specjalistyczng wiedze i kompetencje do statego rozwoju
i wdrazania innowacyjnych rozwigzan, realizujacych potrzeby spoteczno-gospodarcze réwniez te zaniedbane
w regionie, jak transfer wiedzy i technologii do dziatan gospodarczych.

Nalezy doda¢, ze kierunek biogospodarka rybacka swoim zakresem ksztatcenia obejmuje takze inne
inteligentne specjalizacje zdefiniowane w skali kraju (Ministerstwo Rozwoju i Technologii, 2023) takie jak:
nowoczesne rolnictwo, lesnictwo i zywnos$é, zréwnowazone (bio)produkty, (bio)procesy i $rodowisko,
gospodarka o obiegu zamknietym czy technologie morskie.

Jednym z gtdwnych celdw ksztatcenia na studiach drugiego stopnia kierunku biogospodarka rybacka jest
budowa kapitatu ludzkiego dostosowanego do stale zmieniajgcych sie potrzeb sektora chowu i hodowli ryb
oraz rynku pracy, a takze gwarantujgcego prowadzenie racjonalnej gospodarki rybackiej w obwodach
rybackich, co wynika chociazby z zapiséw Rozporzadzenia Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowej
z dnia 25 sierpnia 2020 roku w sprawie konkursu ofert na uzytkowanie obwoddw rybackich. Ksztatcenie na
kierunku biogospodarka rybacka jest niewatpliwie odpowiedzig na aktualne potrzeby strategiczne regionu,
kraju i Unii Europejskiej. Specyfika tego kierunku wynika miedzy innymi z faktu, ze tylko dwa osrodki
akademickie (w tym Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, Wydziat Bioinzynierii Zwierzat) prowadzg
ksztatcenie o podobnym profilu, a cechami wyrdzniajgcymi koncepcje ksztatcenia na kierunku biogospodarka
rybacka sg oferowane tresci ksztatcenia powigzane z akwakulturg zréwnowazong s$rodowiskowo,
zasobooszczedng, innowacyjng, konkurencyjng i opartg na wiedzy oraz zarzgdzaniem naturalnymi populacjami
organizméw wodnych, obejmujgcym m.in. wiedze na temat technologii zréwnowazonego srodowiskowo ich
pozyskiwania oraz metod ochrony bioréznorodnosci w kontekscie jakosci srodowiska wodnego.

Koncepcje ksztatcenia na kierunku biogospodarka rybacka wyrdznia silne powigzanie z aplikacyjnym
charakterem badan, osadzonych w aktualnych realiach funkcjonowania sektora rybacko-wedkarskiego,
prowadzonych na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat. Cechami wyrdzniajgcymi jest tez interdyscyplinarne
i wyspecjalizowane ksztatcenie, dostosowane do potrzeb zmieniajgcego sie otoczenia spoteczno-
gospodarczego regionu i kraju, rynku pracy oraz interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Efekty te sa
mozliwe do osiggniecia m.in. dzieki nowoczesnej bazie badawczo-dydaktycznej o bogatym wyposazeniu,
umozliwiajgcym nabywanie przez studentéw umiejetnosci praktycznych oraz wysoko wykwalifikowana kadra.
Program ksztatcenia na ocenianym kierunku jest stale doskonalony, zaréwno w zakresie merytorycznym, jak
i praktycznym, w oparciu o wyniki aktualnie prowadzonych badain oraz systematycznie rozwijane
doswiadczenie pracownikéw, wynikajgce z ich wieloletniej wspétpracy z podmiotami sektora rybackiego.

Taki model i koncepcja ksztatcenia, pomimo swojej wyjgtkowosci, nawigzujg jednoczesnie do trendéw
dotyczacych ksztatcenia absolwentéw odpowiedzialnych za gospodarowanie stadami oraz produkcje ryb
i innych organizméw stodkowodnych, wdrazanych w niektérych krajach Europy Srodowej, takich jak: Czechy
(Faculty of Fisheries and Protection of Waters, University of South Bohemia in Vodnany
https://www.frov.jcu.cz/en/study-at-the-faculty/bachelors-postgraduate-master-degree-study) czy Wegry
(Hungarian University of Agriculture and Life Sciences https://en.uni-mate.hu/). Wynika to chociazby ze stale
rosnacej roli intensywnych systemoéw recyrkulowanych, wykorzystywanych do chowu, co z jednej strony
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znacznie ogranicza zuzycie zasobéw wody, z drugiej pozwala limitowaé potowy ryb dziko zyjacych z wdd
otwartych.

6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, z ukazaniem ich zwigzku z koncepcja, poziomem oraz
profilem studiow, a takie z dyscypling, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany

Program studiéw, w tym tresci ksztatcenia oraz plan studidw na kierunku biogospodarka rybacka na
poziomie uczelni zostat opracowany zgodnie z wymogami wymienionymi w Uchwale Nr 22 Senatu
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 27 pazdziernika 2020 roku w sprawie zasad
opracowywania programow studiow wyzZszych, studiow podyplomowych i innych form ksztafcenia oraz
programow ksztatfcenia w szkotach doktorskich (https://bip.uwm.edu.pl/artykuly/uchwaly-senatu/uchwaly-
senatu-22-2020). Uwzglednia on réwniez zapisy Uchwaty Nr 131 Senatu UWM z dnia 26 listopada 2021 roku
(https://bip.uwm.edu.pl/artykuly/uchwaly-senatu/uchwaly-senatu-131-2021), ktéra moéwi, iz od cyklu
ksztatcenia 2022/2023 na studiach drugiego stopnia obowigzujg efekty uczenia wg Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Kierunek studidw stacjonarnych drugiego stopnia biogospodarka rybacka, jest przyporzadkowany
wytacznie do dziedziny nauk rolniczych, dyscypliny zootechnika i rybactwo. Kluczowe kierunkowe efekty
uczenia sie uwzgledniajg jednak jego interdyscyplinarng specyfike. Zaktadane efekty uczenia sie, przyjete na
mocy Uchwaty Nr 447 Senatu Uniwersytetu Warmirnsko-Mazurskiego w Olsztynie z dn. 26 stycznia 2024 roku
(zat. K_1.9) odnoszg sie tez bezposrednio do uniwersalnej charakterystyki drugiego stopnia efektdw uczenia
sie dla kwalifikacji na poziomie 7, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia
22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (tekst jednolity Dz.U. z 2024 r. poz. 1606). Ogdlna
liczba efektdw uczenia sie zdefiniowanych dla studiéw drugiego stopnia na kierunku biogospodarka rybacka
wynosi 50, w tym 19 z zakresu wiedzy, 22 z zakresu umiejetnosci i 9 z zakresu kompetencji spotecznych. Efekty
uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku uwzgledniajg w szczegdlnosci zdobywanie przez studentéw
wiedzy, umiejetnosci badawczych i kompetencji spotecznych oraz kompetencji inzynierskich, niezbednych na
rynku pracy oraz w dziatalnosci badawczej. Sg jednoczesnie Scisle zwigzane z koncepcjg, poziomem oraz
profilem studidw, a takze z dyscypling naukowa, do ktorej kierunek jest przyporzadkowany. Do tych
elementow odwotujg sie bezposrednio efekty osiggane w trakcie realizacji przedmiotéw o charakterze
podstawowym (np. Doswiadczalnictwo i statystyka w badaniach ichtiologicznych; Problemy i trendy w
globalnej gospodarce zywnosciowej), a zwifaszcza kierunkowych (np. Inwentaryzacja i gospodarowanie
ichtiofaung w wodach $rédlgdowych; Akwakultura stodkowodna w Polsce i na Swiecie; Systemy multitroficzne
w akwakulturze; Biogospodarka rybacka a przepisy UE; Zagospodarowanie produktéw ubocznych
rybotéwstwa i akwakultury).

Tab. 1.1. Kluczowe kierunkowe efekty ucznia sie oraz ich zwigzek z koncepcjg ksztatcenia oraz aktualnym
poziomem wiedzy i wyzwaniami stojgcymi przed dyscypling, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany.

Symbol efektu Tres¢ efektu kierunkowego Powigzanie Zwigzek z aktualnym
kierunkowego z koncepcja stanem wiedzy w
zakresie dyscyplin

Studia drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim - kierunek przyporzadkowany do dziedziny
nauk rolniczych, dyscypliny naukowej zootechnika i rybactwo (100%)

KA7_WG6 Absolwent zna i rozumie Wiedza Rozwdj i wdrazanie w
zagadnienia obejmujace perspektywiczna z | praktyce wiedzy o
problematyke zwigzang ze punktu widzenia procesach
zmianami klimatycznymi i potrzeb regionu i zachodzacych w
antropogenicznym kraju oraz przyrodzie, a takze
przeksztatcaniem srodowiska integracja badan dziataniach i
naturalnego, konsekwencje tych procesach stuzacych
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proceséw dla ekosystemow naukowych z rozwojowi sektora
wodnych oraz zachowania dydaktyka. rybackiego oraz
bioréznorodnosci, a takze ochronie zasobdw
metody przeciwdziatania srodowiska wodnego.
degradacji Srodowiska i ochrony
réznorodnosci biologicznej wod
KA7_WG7 Absolwent zna i rozumie systemy Odpowiada
i techniki chowu, hodowli, Zapewnia wspotczesnym
pozyskiwa}nia i uzytkowania pogtebione wymaganiom
organizméw wodnych, w tym przygotowanie do | projektowania,
sprzyjajqcle ksztattowaniu i analizy i organizowania i
ochronie‘srodowiska wykorzystania prowadzenia badar
przyrodniczego zaawansowanych eksperymentalnych w
rozwigzan zootechnice.
technologicznych,
wtasciwe dla
studiow drugiego
stopnia.
) ) Odpowiada
KA7_WG15 Absolwent zna i rozumie rozwWojowi
specjalistyczne metody, techniki, o nowoczesnych
systemy i technologie Odzwierciedla 5 systemow hodowli,
wykorzystywane w chowie, charakter studiow sywienia i
hodow, pc.JZVSkiwa.niuli drugiego stopnia, uzytkowania
uzytkowaniu organizmoéw rozwyajc organizméw wodnych
wodnych oraz produkgji i pog’reblona_wmdze oraz technologii
przetworstwie surowcow metodologiczng produkji i
pochodzacych z akwakultury i w’fajc',ciwq dla przetwérstwa
rybotéwstwa. poziomu 7 PRK. SUrOWCOW
pochodzenia
rybnego.
KA7_UW6 Absolwent potrafi analizowac i Umiejetnosé Rozwijanie
ocenia¢ wptyw technik, umozliwia krytycznego myslenia,
procesow, procedur i technologii | pozyskiwanie badawczego
zwigzanych z chowem, hodowlg, | danych o podejscia do nauki
pozyskiwaniem i uzytkowaniem | hydrobiontach i oraz podejmowania
organizméw wodnych oraz jakosci srodowiska | racjonalnych decyzji
przetwdrstwem surowcoéw wodnego, ich w ztozonym Swiecie.
akwakultury i rybotéwstwa na interpretacje oraz
ich efektywnos¢ oraz Srodowisko | wykorzystanie do
naturalne rozwigzywania
zadan o
charakterze
praktycznym.
KA7 _UW12 Absolwent potrafi analizowac i
oceniac zagrozenia wptywajace
na bezpieczenstwo zdrowotne
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organizméw wodnych,
surowcow i produktéw z nich
pochodzacych oraz przedstawiac
mozliwosci zapobiegania tym
zagrozeniom

KA7_UW14 Absolwent potrafi dobraé¢ model
gospodarowania ichtiofaung do
typu wéd srédlgdowych ze
szczegdlnym uwzglednieniem
dziatan majacych korzystny
wptyw na bioréznorodnosé

KA7_KK1 Absolwent jest gotéw do Ksztattowanie Ksztattowanie
krytycznej oceny posiadanej wiasciwych postaw | wszechstronnie
wiedzy i odbieranych tresci, w przygotowujgcych | rozwinietych
zwigzku ze Swiadomoscia do zyciaw jednostek, ktére sg
dynamicznych zmian przestrzeni gotowe nie tylko
klimatycznych, w srodowisku spotecznej oraz zdobywad wiedze i
naturalnym oraz gospodarce dbanie o etos umiejetnosci, ale

wykonywanego takze swiadomie
Absolwent jest gotéw do zawodu. uczestniczyé w zyciu

KA7_KK3 przewidywania i oceny spotecznym oraz
najwazniejszych skutkéw dziatan dazyé do
zwigzanych z chowem, hodowlg, samodoskonalenia w
pozyskiwaniem i uzytkowaniem zgodzie z etosem
organizméw wodnych, produkcja zawodowym.

surowcow pochodzacych z
rybotowstwa i akwakultury, a
takze dziatalnoscig badawcza

7. Efekty uczenia sie prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich, z ukazaniem przyktadowych
rozwinie¢ na poziomie wybranych zajec lub grup zaje¢ stuzgcych zdobywaniu tych kompetencji

Do uzyskania kwalifikacji drugiego stopnia oraz kompetencji inzynierskich w zakresie biogospodarki
rybackiej wymagane jest osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie ujetych w zatgczniku nr 1 do Uchwaty Nr
447 Senatu Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dn. 26 stycznia 2024 roku w sprawie
okreslenia efektow uczenia sie na kierunku biogospodarka rybacka dla poziomu studiow drugiego stopnia
o profilu ogdlnoakademickim. Proces ten odbywa sie poprzez realizacje tresci programowych
uwzgledniajgcych aktualny stan wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie zootechnika i rybactwo,
z uwzglednieniem wynikéw dziatalnosci naukowej UWM w Olsztynie w tej dyscyplinie. Przyktadem efektéw
uczenia sie prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich sg dwa z obszaru wiedzy dotyczace: (1)
budowy, zasad dziatania i warunkéw eksploatacji specjalistycznych przyrzadéw pomiarowych, maszyn,
sprzetu, urzadzen, obiektow i systemdw technicznych; (2) zasad zarzadzania, w tym tworzenia, prowadzenia
i rozwoju dziatalnosci gospodarczej. Efekty te osiggane s przede wszystkim w trakcie realizacji zajec
o charakterze praktycznym i laboratoryjnym podczas ¢wiczen w grupie przedmiotéw kierunkowych takich jak:
Akwakultura stodkowodna w Polsce i na swiecie; Genetyka i selekcja organizméw wodnych; Bezpieczenstwo
zdrowotne produktéw rybnych; Inzynieryjno-techniczne rozwigzania w akwakulturze czy Gospodarka rybacko-
wedkarska w zbiornikach przeksztatconych antropogenicznie. Istotng role w tym procesie odgrywajg zajecia
laboratoryjne i terenowe, praktyki zawodowe przewidziane w programie studiéw oraz przygotowanie prac
dyplomowych, umozliwiajgce wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejetnosci do rozwigzywania probleméw
zwigzanych z szeroko rozumiang dziatalnoscig rybacka. Osigganie kompetencji inzynierskich podlega
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weryfikacji z wykorzystaniem zréznicowanych metod oceny, obejmujgcych m.in. kolokwia i egzaminy,
sprawozdania z éwiczen laboratoryjnych i terenowych, zadania problemowe, analizy wynikéw badan, projekty
oraz ocene prac dyplomowych — magisterskich.

8. Spetnienia wymagan odnoszacych sie do ogdlnych i szczegétowych efektdw uczenia sie zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy
zdnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce, w przypadku kierunkéw studidw
przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy

Nie dotyczy

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu studiow
oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i
uczenia sie

1. Doboar kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziatalnosci naukowej

Ksztatcenie na kierunku biogospodarka rybacka prowadzone jest na poziomie studidéw drugiego stopnia,
w formie stacjonarnej i profilu ogdlnoakademickim. Kierunek przyporzadkowano w 100% do dyscypliny
zootechnika i rybactwo w dziedzinie nauk rolniczych. Program studidw opracowano zgodnie z zatozeniami
Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK) dla Szkolnictwa Wyzszego, na podstawie kierunkowych efektdw uczenia sie
odpowiadajgcych wtasciwym poziomom PRK i ogélnoakademickiemu profilowi studiéw. Studia obejmujg trzy
semestry, w trakcie ktérych student zobowigzany jest do uzyskania 90 punktéw ECTS oraz przygotowania pracy
dyplomowej. Absolwent uzyskuje tytut zawodowy magister inzynier.

Kierunek powotano na wniosek Dziekana Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat, pozytywnie zaopiniowany przez
Rade Edukacyjng. Studia utworzono Zarzqdzeniem nr 131/2023 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 19 grudnia 2023 r. (§ 1 pkt 1 lit. a), ze zmiang oferty ksztatcenia od roku
akademickiego 2024/2025 (zat. K_2.1). Efekty uczenia sie okreslit Senat Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie Uchwatq nr 447 z dnia 26 stycznia 2024 roku w sprawie okreslenia efektdw uczenia sie na kierunku
biogospodarka rybacka dla poziomu studiow drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim (zat. K_2.2),
natomiast tresci ksztatcenia i plan studidw ustalit Administrator Programoéw Studidéw Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie Decyzjq nr 1/2024 z 29 stycznia 2024 r. (zat. K_2.3) po wczesniejszym
zaopiniowaniu przez Wydziatowa Rade Edukacyjna, Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia, Rade
Dziekanska, Samorzad Studencki i Rade Edukacyjng. Kierunek przyporzadkowano Wydziatowi Bioinzynierii
Zwierzat Zarzqdzeniem Nr 21/2024 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia
11 marca 2024 roku (zat. K_2.4) zmieniajgcym Zarzgdzenie Nr 49/2019 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 1 lipca 2019 roku w sprawie przyporzgdkowania prowadzonych na
Uniwersytecie kierunkdéw, poziomow i profili ksztafcenia do wydziatow i filii (ze zm.).

Tworzenie i doskonalenie programu odbywa sie w ramach kompetencji organéw okreslonych w statucie
UWM oraz w Uchwale Nr 428 Senatu Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 24 listopada
2023 roku w sprawie zasad opracowywania programow studiow wyzszych oraz programow ksztatcenia
w szkotach doktorskich (zat. K_2.5). Senat okresla efekty uczenia sie, a Administrator Programéw Studiéw
ustala pozostate elementy programu. Procedury zmiany oferty i programéw studiow okresla Zarzgdzenie
Nr 61/2024 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 1 lipca 2024 roku w sprawie
procedur: zmiany oferty ksztatcenia studiéw wyzszych oraz zmian w programach studiéw (zat. K_2.6).

TreSci programu obejmujg zaawansowane zagadnienia chowu i hodowli organizméw wodnych,
gospodarowania ichtiofaung w wodach otwartych, uwarunkowan srodowiskowych biogospodarki oraz
wykorzystania surowcow z rybotdwstwa i akwakultury. Wiaczono do nich zagadnienia zarzadzania,
marketingu, przedsiebiorczosci i regulacji Unii Europejskiej. Zwigzek ksztatcenia z warsztatem badawczym
wyraza sie w tresciach dotyczgcych planowania eksperymentu, analizy statystycznej, badan terenowych,
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genetyki i selekcji organizmoéow wodnych, a takze w seminariach i przygotowaniu pracy magisterskiej (zat. 2.1;
Wykaz materiatéw uzupetniajgcych).

Uktad programu taczy tresci ogdlne, podstawowe i kierunkowe z praktykg zawodowa oraz przygotowaniem
pracy dyplomowej. Wymiar poszczegdlnych grup i wskazniki iloSciowe przedstawiono ponize;j.

Tab. 2.1. Podziat punktéw ECTS wedtug grup tresci

Grupa tresci ECTS Udziat w 90 ECTS
Wymagania ogélne 7 7,78%

Tresci podstawowe 5,5 6,11%

Tresci kierunkowe 69,5 77,22%

Praktyka zawodowa 6 6,67%

Inne 2 2,22%

Razem 90 100,00%

W zakresie ksztatcenia ogdlnego program studiow przewiduje jezyk obcy, technologie informacyjne,
szkolenie dotyczgce ochrony zwierzat, przedsiebiorczos¢ oraz przedmiot z zakresu nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych. Jezyk obcy zaplanowano w pierwszym semestrze w wymiarze 30 godzin ¢wiczen i 2 ECTS,
a zaktadany poziom kompetencji jezykowych to B2+. Wykaz lektoratow do wyboru obejmuje jezyk angielski,
niemiecki i rosyjski (zat. 2.1; Wykaz materiatéw uzupetniajgcych).

Zajecia z jezyka obcego, przedmiotu ogdlnouczelnianego oraz z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu
nauk spotecznych realizowane sg zgodnie z programem studiéw. Ich wybdr nastepuje zgodnie z procedurg
WSZJK-0-BZ-3 (zat. K_2.7). Studenci rejestrujg sie za pomoca elektronicznych zetondw, a ich liczba okreslona
jest programem studidw. Rejestracja na wybrane zajecia odbywa sie z modutu dostepnego w systemie USOS.
Typy zetondw, uprawniajgcych do zapisu na okreslony przedmiot w danym semestrze to:

- MOD (zajecia z przedmiotow ogdlnouczelnianych);

- MODHS (zajecia z przedmiotow z zakresu nauk humanistycznych lub nauk spotecznych).

- LEK (zajecia z przedmiotu: jezyk obcy).
Przedmioty fakultatywne zwigzane z obszarem ksztatcenia realizowane sg zgodnie z programem studiow,
w ktérym zostaty nazwane jako ,przedmiot do wyboru” Lista przedmiotow do wyboru jest integralnym
elementem programu studiow i jest dostepna na stronie internetowej Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat.
Wybdr przedmiotu nastepuje zgodnie z procedurg WSZJK-0O-BZ-3 (zat. K_2.7). Studenci sg informowani przez
upowaznionych pracownikéw dziekanatu, za posrednictwem starostow lat, o konicznosci wybrania
i zrealizowania przedmiotu (-6w) z oferty wydziatowej i/lub przedmiotéw specjalnosciowych do wyboru.
W przypadku wystepowania przedmiotu do wyboru w planie studidw w pierwszym semestrze, jego wybor ma
miejsce w pierwszym tygodniu semestru. Starostowie lat otrzymujg wykaz przedmiotdw do wyboru oraz
informacje o zasadach ich wyboru i realizacji. O wyborze przedmiotéw, realizowanych tylko w formie
wyktaddéw, decydujg studenci catego roku. W przypadku przedmiotéw realizowanych w formie wyktadéw
i ¢wiczen lub tylko ¢wiczen, o wyborze przedmiotdéw decydujg poszczegdlne grupy dziekarnskie. Starostowie lat
sktadajg w dziekanacie informacje o wybranych przez studentéw przedmiotach, a ztozona informacja jest
uwzgledniana przy sporzadzaniu plandéw zaje¢ dydaktycznych na nastepny rok akademicki.

Przedmioty podstawowe obejmujg Doswiadczalnictwo i statystyke w badaniach ichtiologicznych, Problemy
i trendy w globalnej gospodarce zywnosciowej oraz Informatyke w biogospodarce i badaniach naukowych.
Wsrdd tresci kierunkowych wystepujg: Pracownia szkolenia zawodowego, Akwakultura stodkowodna w Polsce
i na Swiecie, Biogospodarka rybacka a przepisy UE, Biogospodarka a srodowisko, Genetyka i selekcja
organizméw wodnych, Inwentaryzacja i gospodarowanie ichtiofaung w wodach $rédlgdowych, Marikultura,
Systemy multitroficzne, oraz Zagospodarowanie produktéw ubocznych rybotéwstwa i akwakultury
i Zarzadzanie i marketing w biogospodarce rybackiej (zat. 2.1; Wykaz materiatow uzupetniajgcych). W tej
grupie przedmiotéw umieszczono rowniez Seminarium dyplomowe | i Seminarium dyplomowe Il oraz prace
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dyplomowg — magisterska. Do przedmiotow kierunkowych zaliczono réwniez przedmioty do wyboru z blokéw
Ai R oraz blokow |, 11, 111, IV.

Oferta fakultatywna obejmuje bloki |-V oraz A i R. Blok | rozwija zagadnienia zdrowia i bioasekuracji
organizméw wodnych, blok Il zagadnienia produktéw i obrotu surowcami, blok Ill zagadnienia biologii i badan
organizméw wodnych, a blok IV obejmuje m.in. amatorskie i sportowe potowy ryb oraz hodowle innych
organizméw. Blok A dotyczy akwakultury, a blok R gospodarki rybacko-wedkarskiej. Tryb wybierania
przedmiotow okresla wydziatowa procedura WSZJK-O-BZ-3 (zat. K_2.7). Zgodnie z programem studiéw
studenci wybierajg: w semestrze pierwszym 2 przedmioty z bloku I; w semestrze drugim 5 przedmiotéw
z bloku A lub z bloku B (de facto wybierajg jeden z tych blokéw przedmiotdw) oraz 2 przedmioty z bloku Il.
W semestrze trzecim jeden przedmiot z bloku Ill i jeden z bloku IV. Studenci rozpoczynajacy studia w cyklu
2024/2025 (nabor luty 2025) wybrali w pierwszym semestrze przedmioty: Bioasekuracja w akwakulturze oraz
Choroby bezkregowcédw wodnych; w semestrze drugim wybrano Blok A (Modele biznesowe w akwakulturze,
Biogospodarka w akwakulturze, Inzynieryjno-techniczne rozwigzania w akwakulturze, Larwikulture,
Hobbystyczne hodowle ryb) oraz przedmioty z bloku Il Gospodarowanie surowcami pochodzenia jesiotrowego
i Produkcje przynet i zanet wedkarskich. W semestrze trzecim wybrano Analize preferencji pokarmowych ryb
w zbiornikach naturalnych (blok Ill) oraz przedmiot Ornitofauna biotopéw wodno-btotnych (Blok IV). Studenci
cyklu 2025/2026 (nabdr luty 2026) wybrali w pierwszym semestrze przedmioty: Bioasekuracja w akwakulturze
oraz Choroby bezkregowcéw wodnych; w semestrze drugim blok A oraz z bloku Il przedmioty: Hobbystyczne
hodowle ryb i Produkcje przynet i zanet wedkarskich. W semestrze trzecim studenci tego cyklu deklaruja
wybér przedmiotéw: Zachowania behawioralne ryb (blok 1ll) oraz Amatorskie i sportowe potowy ryb (blok 1V).

Program przewiduje 72 ECTS zwigzane z dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie zootechnika i rybactwo.
Merytoryczng podstawe tego zwigzku stanowig tresci badawcze przedmiotédw oraz praca magisterska.

Tab. 2.2. Przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia i efektéw przedmiotowych z dyscypling

Element Opis potwierdzony programem Kierunkowe efekty
uczenia sie
Przedmiot Doswiadczalnictwo i statystyka w badaniach ichtiologicznych
Tresci Planowanie doswiadczen, dobdr uktaddw i liczebnosci préb, testowanie
ksztatcenia hipotez, analiza wariancji, korelacja i regresja oraz etyka badan na zwierzetach.
Wiedza Zasady planowania i prowadzenia do$wiadczen oraz KA7_WG2+,
metody statystyczne stuzgce opracowaniu i KA7_WG10+

interpretacji wynikow.

Umiejetnosci Dobdr warunkéw eksperymentu i testow InzZA _UW1+,
statystycznych, opracowanie danych i prezentacja KA7_UW3+,
wynikéw, prowadzenie dokumentacji badan na KA7_UW4+

zwierzetach.

Kompetencje Pogtebianie wiedzy i kwalifikacji w zakresie metod KA7_KO2+, KA7_KR2+,
spoteczne weryfikacji wynikéw badan z wykorzystaniem

zwierzat.
Zwigzek z Metodologia badan na zwierzetach, projektowanie doswiadczen i statystyczna
dyscypling ocena wynikow.
Element Opis potwierdzony programem Kierunkowe efekty

uczenia sie

Przedmiot Inwentaryzacja i gospodarowanie ichtiofaung w wodach srédlgdowych
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Tresci Logistyka inwentaryzacji, zbieranie i porzagdkowanie danych, narzedzia GIS oraz

ksztatcenia modele gospodarowania ichtiofaung i ich wptyw na bioréznorodnos¢.

Wiedza Zatozenia metodyczne badan inwentaryzacyjnych i KA7_WG3+,
modele gospodarowania ichtiofaung wraz z ich KA7_WG12+,
skutkami Srodowiskowymi. KA7_WG13+

Umiejetnosci Dobdr i zastosowanie metod inwentaryzacyjnych, KA7_UW14+,
interpretacja wynikéw, dostosowanie modelu KA7_UW15+,
gospodarowania do typu wdd; praca samodzielna i KA7_UWS5+,KA7_UO1+
zespotowa.

Kompetencje Odpowiedzialno$¢ a srodowisko i doskonalenie KA7_KO2+, KA7_KR1+

spoteczne kwalifikacji w gospodarowaniu ichtiofaung.

Zwigzek z Badanie zasobdéw ryb, wykorzystanie danych terenowych i ocena skutkow

dyscypling gospodarowania wodami.

Element Opis potwierdzony programem Kierunkowe efekty

uczenia sie

Przedmiot Genetyka i selekcja organizmoéw wodnych

Tresci Metody genetyczne i bioinformatyczne w selekcji, rodzaje selekcji oraz

ksztatcenia planowanie prac w skali produkcyjnej i eksperymentalnej.

Wiedza Metodyczne zatozenia selekcji, zwigzki genetyki KA7 WGS8+
molekularnej z selekcja ryb oraz dobér selektow i
tworzenie stad selekcyjnych.

Umiejetnosci Planowanie prac selekcyjnych z wykorzystaniem KA7 _UW10+,
danych genetycznych oraz samodzielna i zespotowa KA7 _UWS8H+,
realizacja zadania badawczego.

Kompetencje Pogtebianie wiedzy i kwalifikacji w nowoczesnych KA7_KK4+, KA7_KR1+,

spoteczne metodach genetycznych i selekcji organizméw KA7_KR
wodnych.

Zwigzek z Badania genetyczne i doskonalenie produkcji zwierzat.

dyscypling
2. Dobér form i metod ksztatcenia

Program przewiduje wykfady i éwiczenia (w tym audytoryjne, komputerowe i laboratoryjne), a takze
praktyke zawodowa, seminaria dyplomowe i prace magisterska. tgczny wymiar zaje¢ dydaktycznych
w kolumnie , ogétem” wynosi 1000 godzin, w tym 412 godzin wykfadoéw i 588 godzin ¢wiczen. W planie
odrebnie wykazano 65 godzin zaje¢ ,innych”, 160 godzin praktyki i 150 godzin pracy dyplomowej, w tym
pracowni magisterskiej (zat. 2.1; Wykaz materiatéw uzupetniajgcych).

Wsrdd zaje¢ umieszczonych w grupie Inne znajdujg sie: Ergonomia, Ochrona witasnosci intelektualnej, Etykieta,
Szkolenie z zakresu BHP, oraz Informacja patentowa.

Dobodr form zaje¢ odpowiada rodzajom zaktadanych efektéow, przyktadowo: ¢wiczenia komputerowe
w przedmiocie Doswiadczalnictwo i statystyka w badaniach ichtiologicznych stuzg zastosowaniu metod analizy
danych, ¢wiczenia audytoryjne i terenowe w ramach Inwentaryzacji i gospodarowania ichtiofaung w wodach
$rodlagdowych wigzg sie z technikg zbierania, porzadkowania i gromadzenia danych z inwentaryzacji,
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a ¢wiczenia laboratoryjne przedmiotu Gospodarowanie surowcami pochodzenia jesiotrowego stuzg nabyciu
umiejetnosci przygotowania wybranego produktu. Seminaria przewidujg opracowywanie i prezentowanie
czesci pracy magisterskiej, zas jej przygotowanie obejmuje krytyczng analize wiedzy, sformutowanie celu lub
hipotezy, interpretacje wynikow i dyskusje z literaturg (zat. 2.1; Wykaz materiatdéw uzupetniajacych).

Tab. 2.3. Formy zajec i przygotowanie do dziatalnosci naukowej

Przedmiot

Forma wedtug

Przygotowanie do

Metody szczegétowe i

zakresu pracy
magisterskiej, omowienie
stosowanych metod
badawczych, sposobow
prezentacji wynikow i
definiowania wnioskow.
Technika, forma i edycja
tekstu pracy. Rodzaje
graficznej i tabelarycznej
wizualizacji danych
(wykresy, schematy).
Umiejetnosé cytacji i
sposoby zestawien
bibliograficznych.
Prezentacje prac wtasnych

programu dziatalnosci naukowej kody efektow

Doswiadczalnictwo i Wyktad, Zasady prowadzenia KA7 _KO2+, KA7_KR2+,
statystyka w badaniach | ¢wiczenia doswiadczen. KA7_WG?2,
ichtiologicznych komputerowe Planowanie do$wiadczenia, | KA7_WG10,

opracowanie i interpretacja | KA7_UWS3, KA7_UW4,

danych. InzA _UW1
Inwentaryzacja i Wyktad, Technika zbierania, KA7_UW14+,
gospodarowanie ¢wiczenia porzadkowania i KA7 _UW15+,
ichtiofaung w wodach audytoryjne i gromadzenia danych z KA7 _UWS5+,
srédladowych terenowe inwentaryzacji, KA7_UO1+,

wykorzystanie narzedzi GIS | KA7_WG3+,

KA7_WG12+,
KA7_WG13+

Gospodarowanie Cwiczenia Metody obrébki miesa KA7 KR1+, KA7 _KR2+,
surowcami pochodzenia | audytoryjne i jesiotréw. KA7 _UW9+,
jesiotrowego laboratoryjne Przygotowanie wybranego | KA7_WGS+

produktu jesiotrowego

wedtug opracowanej

metody.
Seminarium dyplomowe | Seminarium Formutowanie celu i KA7 _KR1+, KA7_KO2+,

KA7_UW16+,
KA7_UK1+, KA7_UK2+,
KA7_UK1+,
KA7_WK4+,
KA7_WG10+
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dyplomantéw.
Przygotowanie do
egzaminu dyplomowego -
magisterskiego.

Praca dyplomowa Pracownia Krytyczna analiza zrodet, KA7 _KK2+, KA7_KR1+,
magisterska magisterska opracowanie badan i KA7 _UW1+,
formutowanie wnioskow. KA7_UK1+, KA7_UK2+,
Konsultacje z opiekunem KA7 _UW2+,

pracy nt. planu pracy KA7_UW4+, InzA
dyplomowej, jej _UW2+, KA7_UWS5+,
poszczegdlnych rozdziatéw, | KA7_WG10+,

wykazu pisSmiennictwa etc. | KA7_WK4+
opracowanych zgodnie z
obowigzujgcymi na

Wydziale zasadami.

Przygotowanie do dziatalnosci naukowej wspierajg tresci dotyczgce ochrony zwierzat, wiasnosci

intelektualnej i informacji patentowej. Program szkolenia dotyczgcego ochrony zwierzagt obejmuje metody
postepowania ze zwierzetami wykorzystywanymi naukowo lub edukacyjnie, rozpoznawanie bélu i dystresu
oraz odpowiedzialno$¢ za dobrostan. Ochrona wtasnosci intelektualnej i Informacja patentowa uzupetniajg
przygotowanie do odpowiedzialnego korzystania ze zrédet i rezultatéw badan (zat. 2.1; Wykaz materiatéw
uzupetniajgcych).
Rozwdj kompetencji studentdw jest Scisle zwigzany z zapewnieniem im dostepu do nowoczesnej aparatury
badawczej, nie tylko podczas standardowych zajeé, ale takze w ramach indywidualnych projektéw, takich jak
prace dyplomowe. Szczegétowy opis wyposazenia pracowni i laboratoriéw znajduje sie w Kryterium 5. Dzieki
temu studenci majg mozliwos¢ zdobywania praktycznych umiejetnosci oraz prowadzenia badaid na
najwyzszym poziomie. Program studidéw zostat zaprojektowany w taki sposdb, aby zapewni¢ ptynne przejscie
od podstawowych zagadnien do zaawansowanych tematow badawczych, umozliwiajgc studentom stopniowe
nabywanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia pracy naukowej. Wyjatkiem jest tu, wymagane
prawem, Szkolenie dotyczace ochrony zwierzat wykorzystywanych do celéw dydaktycznych i do badan
naukowych, ktére odbywa sie juz na | roku studiow (1 sem.) i daje studentom wglad w zaawansowane aspekty
prowadzenia badan na zwierzetach. Efektywnos¢ procesu ksztatcenia jest systematycznie monitorowana
poprzez réznorodne formy ewaluacji, ktérych szczegétowy opis znajduje sie w sylabusach poszczegdlnych
przedmiotow.

3. Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Zasady prowadzenia ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie okresla Zarzgdzenie Nr 48/2025 Rektora UWM z dnia
1 lipca 2025 roku (Zat. K_2.8) w sprawie Regulaminu prowadzenia ksztatcenia z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Zgodnie z jego postanowieniami, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza
sie realizacje zaje¢ w formie zdalnej réwniez wowczas, gdy nie zostata ona przewidziana w programie studiow,
po uzyskaniu zgody Administratora Programéw Studidéw, wydawanej na wniosek dziekana. Zgodnie z § 5 ust.
3 Regulaminu wnioski sktadane sg odrebnie na kazdy semestr, w terminie do 30 czerwca na semestr zimowy
nastepnego roku akademickiego oraz do 30 listopada na semestr letni biezgcego roku akademickiego.

Program studiéw drugiego stopnia na kierunku biogospodarka rybacka nie przewiduje realizacji zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Niemniej jednak zgodnie z Decyzjqg Nr 37/2025
Administratora Programow Studiow UWM z dnia 17 czerwca 2025 roku (zat. K_2.9), zmieniong Decyzjg Nr
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1/2026 z dnia 19 stycznia 2026 roku (zat. K_2.10), od roku akademickiego 2025/2026 wybrane przedmioty
ogdlnouczelniane, takie jak Ergonomia, Etykieta, Ochrona wtasnosci intelektualnej, Informacja patentowa oraz
Szkolenie w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy, realizowane s3 w formie kurséw online, zgodnie
z programami studiéw i zakresem okreslonym w decyzji.

Nauczyciele akademiccy i studenci UWM w Olsztynie majg do dyspozycji platformy Microsoft Teams oraz
Moodle. Platforma Microsoft Teams wykorzystywana jest do prowadzenia zaje¢ synchronicznych, komunikacji
ze studentami, udostepniania materiatow dydaktycznych oraz organizowania dodatkowych konsultacji, w tym
spotkan z dyplomantami w celu omawiania postepdw prac dyplomowych. Platforma Moodle umozliwia
realizacje kursdw e-learningowych oraz zamieszczanie materiatdw i opracowan uzupetniajgcych. Obie
platformy wykorzystywane sg do wspomagania zajec¢ prowadzonych na kierunku biogospodarka rybacka.

4, Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami, oraz indywidualne $ciezki ksztatcenia

Indywidualny wybdr niektdrych elementéw programu studidéw stwarza studentom kierunku biogospodarka
rybacka mozliwos¢ tworzenia wtasnej Sciezki edukacyjnej. Wyborem indywidualnym objete sg m.in.: lektoraty
jezykdow obcych, zajecia z zakresu nauk humanistycznych lub spotecznych, przedmioty kierunkowe
fakultatywne, tematyka pracy dyplomowej, miejsca praktyk oraz korzystanie z programéw mobilnosci np.
Program Erasmus+. Jak juz wczesniej wspomniano, przedmioty kierunkowe fakultatywne dla kierunku
biogospodarka rybacka ujete sg w 6 blokdéw. Wykaz przedmiotéw do wyboru, jest udostepniany studentom
wraz z programem studidw i jest dostepny na stronie internetowej Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat. Wybér
przedmiotu nastepuje zgodnie z procedurg WSZJK-O-BZ-3 (zat. K_2.7).

Dodatkowa mozliwo$é dostosowania procesu ksztatcenia do indywidualnych potrzeb studentéw zapewnia
indywidualna organizacja studiow (10S), ktdrej zasady okresla Regulamin Studiéw Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie, przyjety Uchwatg Nr 173 Senatu UWM z dnia 24 kwietnia 2026 r. (zat. K_2.11 i zat.
K_2.12). O I0S mogg ubiega¢ sie m.in. studenci realizujgcy wiecej niz jeden kierunek lub zakres ksztatcenia,
studenci z niepetnosprawnosciami, osoby szczegélnie zaangazowane w dziatalnos¢ naukowgq lub spoteczng,
studenci znajdujacy sie w trudnej sytuacji zyciowej oraz odbywajgcy czesc studidw w innej uczelni krajowej lub
zagranicznej. Regulamin przewiduje rowniez mozliwos¢ korzystania z 10S przez studentki w cigzy, studentéw
bedacych rodzicami oraz osoby przyjete na studia w ramach procedury potwierdzania efektdw uczenia sie.
Indywidualna organizacja studiéw polega na uzgodnieniu z koordynatorami przedmiotdow i prowadzacymi
zajecia sposobu realizacji obowigzkéw dydaktycznych wynikajgcych z programu studidw. Nie zwalnia ona
z obowigzku uzyskania zaliczen z przedmiotéw i praktyk ani nie prowadzi do zmiany terminu ukonczenia
studiéw. Szczegdtowe zasady postepowania na Wydziale okresla procedura WSZJK-0-BZ-19 (zat. K_2.13) .

UWM w Olsztynie oferuje szeroki wachlarz rozwigzan, ktoére umozliwiaja studentom
z niepetnosprawnosciami dostosowanie procesu ksztatcenia do swoich indywidualnych potrzeb. Studenci
moga ubiegad sie m.in. o udostepnianie materiatéw dydaktycznych w formie drukowanej lub elektronicznej,
mozliwosé rejestrowania przebiegu zaje¢ za pomocy urzgdzen nagrywajgcych diwiek oraz korzystanie ze
specjalistycznego sprzetu i oprogramowania wspomagajgcego uczenie sie. Dostosowanie moze réwniez
obejmowaé indywidualny sposdb uzyskiwania zaliczen i sktadania egzamindw, w tym zmiane ich formy
z pisemnej na ustng lub odwrotnie, wydtuzenie czasu przeznaczonego na udzielenie odpowiedzi, korzystanie
z odpowiednich urzgdzen technicznych oraz zapewnienie sal egzaminacyjnych dostosowanych do potrzeb
0s6b z niepetnosprawnosciami. Dzieki temu kazdy student moze znalezé optymalny sposéb nauki.

Dziatania podejmowane w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie na rzecz studentow
i doktorantéw z niepetnosprawnosciami koordynuje Biuro ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami (BON).
Na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat zostat powotany Pethomocnik Dziekana ds. oséb z Niepetnosprawnosciami.
Jego zadaniem jest wspieranie studentdw w rozwigzywaniu problemoéw zwigzanych z realizacjg procesu
ksztatcenia oraz utatwianie dostepu do réznych form pomocy. W ramach wsparcia oferowanego przez BON
studenci mogg korzysta¢ m.in. z pomocy asystenta wspierajgcego ich podczas zaje¢ dydaktycznych,
w sporzadzaniu notatek, przemieszczaniu sie po terenie Uczelni oraz korzystaniu z jej infrastruktury. Dostepne
sg takze rozwigzania umozliwiajgce dostosowanie nauki jezykdw obcych i zaje¢ wychowania fizycznego do
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indywidualnych potrzeb studentow, a takze wypozyczanie specjalistycznego sprzetu, pomoc ttumacza jezyka
migowego oraz wsparcie psychologiczne.

Stosowane rozwigzania majg na celu ograniczanie barier utrudniajacych studentom z niepetnosprawnosciami
petne uczestnictwo w procesie ksztatcenia, przy jednoczesnym zachowaniu wymagan merytorycznych
i zaktadanych efektéw uczenia sie. Indywidualizacja warunkéw studiowania nie oznacza zatem obnizenia
wymagan dydaktycznych, lecz dostosowanie sposobdw ich realizacji i weryfikacji do mozliwosci studentow.
Szczegbtowe informacje dotyczace systemu wsparcia studentdw, w tym studentdéw z niepetnosprawnosciami,
przedstawiono w Kryterium 8 (Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia).

5. Harmonogram realizacji programu studiow

Plan studiéw rozktada obcigzenie na trzy semestry po 30 ECTS.

Tab. 2.4. Harmonogram i wymiar zaje¢ wedtug planu studiéw

Semestr | ECTS | Wyktady Cwiczenia Inne Praktyka Praca
dyplomowa

I 30 164 godz. 243 godz. 24 godz. 160 godz. 0

Il 30 158 godz. 270 godz. 30 godz. 0 0

I 30 90 godz. 75 godz. 11 godz. 0 150 godz.

Razem 90 412 godz. 588 godz. 65 godz. 160 godz. 150 godz.

Zajecia dydaktyczne w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim realizowane sg w uktadzie semestralnym.
Corocznie Rektor UWM decyzjg ustala ramowg organizacje roku akademickiego. Zajecia na kierunku
biogospodarka rybacka realizowane sg od poniedziatku do czwartku (w nielicznych wypadkach réwniez
w pigtki) w godzinach od 8.00 do 19.00, zgodnie z planem zaje¢. Publikacja planu zaje¢ na okreslony semestr
nastepuje przed jego rozpoczeciem. Plany zaje¢ sg zatwierdzane przez Dziekana Wydziatu i Samorzad
Studencki. Istnieje mozliwos$¢ korekty planu na wniosek studentdw po uprzedniej konsultacji z prowadzacym
zajecia i po akceptacji wtasciwego prodziekana (procedura WSZJK-O-BZ-7; zat. K_2.14). Aktualne plany zajec
sg dostepne na stronie Wydziatu w zaktadce Plany zaje¢. Plan zaje¢ obowigzujacy w semestrze zimowym roku
akademickiego 2026/2027 przedstawiono w materiatach uzupetniajgcych do raportu samooceny — zat. 2.3.

Liczebnos¢ grup studenckich na poszczegdlnych zajeciach okreslana jest zgodnie z Zarzgdzeniem Nr
53/2023 Rektora UWM w Olsztynie z dn. 19 maja 2023 r. oraz Zarzqdzeniem nr 81/2024 z 27 wrzesnia 2024 r.
(zat. K_2.15). Liczebnos$¢ grup, w zaleznosci od rodzaju i charakteru zajeé¢ ustalono jako: wyktady - caty rok;
¢wiczenia (audytoryjne i laboratoryjne) co najmniej 24 osoby, zajecia seminaryjne i dyplomowe od 12 do 24
0sob, lektoraty z jezykdw obcych co najmniej 16 osdb. Przed kazdym semestrem, dziekan wydziatu
przygotowuje liste przedmiotéw, ktore ze wzgledu na charakter éwiczen (np. ¢wiczenia laboratoryjne)
powinny odbywaé sie w ,matych grupach” (12-16 osdb). Ostateczng liczebnos¢ poszczegdlnych grup
¢wiczeniowych zatwierdza prorektor wtasciwy do spraw ksztatcenia, na wniosek dziekana.

6. Program i organizacja praktyk

Organizacje i realizacje praktyk zawodowych na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat regulujg: Zarzgdzenie
Nr 54/2021 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 11 maja 2021 r., ze zm. (zat.
K_2.16), Regulamin praktyk studenckich Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat (Decyzja Nr WBZ/Dz/19/2026, zat.
K_2.17), Przewodnik metodyczny do praktyk na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat (zat. K_2.18) oraz procedura
wydziatowa WSZJK-0-BZ-21 ,Analiza realizacji i wynikdw zaliczenia praktyk studenckich” (zat. K_2.19).
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Szczegdtowe cele, tresci programowe, efekty uczenia sie oraz sposoby ich weryfikacji okreslajg sylabusy
praktyk. Szczegdétowe warunki odbywania praktyk przez poszczegdlnych studentédw regulowane sg odrebnymi
umowami zawieranymi pomiedzy studentem, Uczelnig i przedsiebiorstwem. Nadzér nad organizacjg
i realizacjg praktyk sprawuje na poziomie Wydziatu Petnomocnik Dziekana ds. praktyk studenckich, a na
poziomie kierunku Kierunkowy Opiekun ds. praktyk studenckich zgodnie z Decyzjg Dziekana Bioinzynierii
Zwierzgt nr WBZ/Dz/20/2026 (zat. K_2.20). Do obowigzkéw Petnomocnika nalezy m.in. koordynowanie
organizacji praktyk, nadzorowanie ich przebiegu, prowadzenie kontroli oraz weryfikacja osiggniecia
zaktadanych efektéw uczenia sie. Kierunkowy Opiekun odpowiada za przygotowanie ramowego programu
praktyk, zapoznanie studentéw z zasadami ich realizacji, wspotprace z przedsiebiorstwem, kontrolowanie
przebiegu praktyk oraz ich zaliczanie. Bezposredni nadzor nad studentem w miejscu odbywania praktyki
sprawuje Zaktadowy Opiekun praktyk, wyznaczony przez przedsiebiorstwo. Jest on odpowiedzialny za
organizacje powierzonych zadan, kontrolowanie ich wykonywania, zapewnienie wfasciwego przebiegu
praktyki oraz potwierdzanie jej realizacji w wymaganej dokumentacji.

Plan studiéw przewiduje praktyke zawodowg w wymiarze 160 godzin, ktdrej przypisano 6 ECTS i zaliczenie
z oceng. Praktyke umieszczono w pierwszym semestrze, a pracownie szkolenia zawodowego w tym samym
semestrze w wymiarze 15 godzin ¢wiczen i 1 ECTS (zat. 2.1; Wykaz materiatéw uzupetniajacych). Studenci sg
zapoznawani z programem praktyk, zaktadanymi efektami uczenia sie, wymaganiami dokumentacyjnymi oraz
zasadami zaliczenia. Przygotowaniu do realizacji praktyk stuzg réwniez zajecia z przedmiotu ,Pracownia
szkolenia zawodowego”, przewidzianego w programie studiow.
Celem praktyki jest poznanie funkcjonowania podmiotdw i instytucji zwigzanych z biogospodarka rybacka oraz
rozwijanie umiejetnosci analitycznych, organizacyjnych i pracy zespotowej. Program obejmuje bezpieczeristwo
pracy, zakres dziatalnosci podmiotu, zasoby technologiczne, systemy kontroli jakosci, obrét rybami i prace
hodowlang, a takze funkcjonowanie jednostek gospodarujgcych na wodach otwartych. Praktyka ma
przygotowywac do samodzielnej pracy i odpowiedzialnosci za powierzone zadania (zat. 2.1; Wykaz materiatéw
uzupetniajgcych).
Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest potwierdzony fakt jej odbycia przez Zaktadowego opiekuna
praktykanta  bedacego zarzadzajgcym, wiascicielem badz  wykwalifikowanym  pracownikiem
gospodarstwa/przedsiebiorstwa/zaktadu/laboratorium lub obiektu akwakultury w ktérych realizowana jest
praktyka. Kolejnym elementem jest ztozenie u Kierunkowego opiekuna praktyk potwierdzonego Dziennika
praktyk zawierajgcego szczegdtowy opis zrealizowanych czynnosci wynikajgcych z planu praktyk potwierdzony
podpisem w kartach tygodniowych wraz ze sprawozdaniem (minimum 5 stron tekstu pisanego maszynopisu,
bez ograniczenia co do maksimum stron), zawierajgcym szczegdtowy opis wybranego zagadnienia z zakresu
dziatalnosci obiektu, w ktéorym odbywata sie praktyka i opis czynnosci wykonywanych przez studenta -
praktykanta. Zaliczenie jest na ocene bez egzaminu.

Tab. 2.5. Efekty przedmiotowe praktyki zawodowej

Kategoria Zakres efektow wedtug programu Kody kierunkowe
Wiedza Procesy, systemy, techniki, technologie i metody KA7_WG11+,
analityczne stosowane w gospodarstwie, KA7 WG15+,
przedsiebiorstwie, zaktadzie lub laboratorium. InzA__WGl+,
InzZA_WG4+
Umiejetnosci Wykonywanie zadan dotyczacych bezpieczenstwa KA7 _UO1+,

zdrowotnego ryb i produktéw; ocena wptywu dziatan | KA7_UW13+
na otoczenie oraz innowacyjnosci i efektywnosci
stosowanych rozwigzan.

Kompetencje Wykorzystanie wiedzy w pracy zawodowej lub KA7_KR1+
spoteczne naukowej i przestrzeganie etyki chowu, hodowli,
pozyskiwania ryb oraz produkcji zywnosci.
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Uczelniang podstawg organizacji praktyk jest Zarzgdzenie Nr 54/2021 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 11 maja 2021 roku w sprawie zasad realizacji praktyk studenckich (zat. K_2.17).
Na wydziale funkcjonujg procedury zbierania opinii opiekunéw praktyk (WSZJK-PS-OP-BZ-2; zat. K_2.21a) oraz
analizy realizacji i wynikéw zaliczenia praktyk (WSZJK-O-BZ-21; zat. K_2.21b). Opublikowany przewodnik
praktyk WBZ obejmuje program praktyki biogospodarki rybackiej na Il stopniu.

Dodatkowe wsparcie dla studentéw kierunku przewidziano w projekcie EDU-FISH. Zasady wynagrodzenia
za praktyke okreslono Zarzgdzeniem Nr 68/2024 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 13 sierpnia 2024 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyznawania wynagrodzenia za praktyke
na kierunku Ichtiologia i akwakultura | stopnia oraz kierunku Biogospodarka rybacka Il stopnia Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z projektu , Edu-fish (zat. K_2.22) - program edukacyjno-promocyjny
w zakresie rybactwa” finansowanego z Programu Fundusze Europejskie dla Rybactwa na lata 2021-2027,
zmienionym Zarzqdzeniem Nr 41/2026 Rektora Uniwersytetu Warmirnisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 21
maja 2026 roku w sprawie zmiany Regulaminu przyznawania wynagrodzenia za praktyke na kierunku
Ichtiologia i akwakultura I° oraz kierunku Biogospodarka rybacka 1I° Uniwersytetu Warmirsko-Mazurskiego
w Olsztynie z projektu ,Edu-fish - program edukacyjno-promocyjny w zakresie rybactwa”(zat. K _2.23)
finansowanego z Programu Fundusze Europejskie dla Rybactwa na lata 2021-2027 wprowadzonego
Zarzqdzeniem Nr 68/2024 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 13 sierpnia 2024
roku, a stypendia regulowano Zarzgdzeniem Nr 69/2024 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 13 sierpnia 2024 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyznawania stypendiow na
kierunku Ichtiologia i akwakultura | stopnia oraz kierunku Biogospodarka rybacka Il stopnia Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z projektu ,Edu-fish - program edukacyjno-promocyjny w zakresie
rybactwa” (zat. K_2.24) finansowanego z Programu Fundusze Europejskie dla Rybactwa na lata 2021-2027.

Podsumowujgc, zapewnianie jakosci realizacji programu jest osadzone w uczelnianym i wydziatowym
systemie jakosci. Zarzqdzenie Nr 58/2024 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia
1 lipca 2024 roku w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Uniwersytecie
Warmirisko-Mazurskim w Olsztynie (zat. K_2.25) okresla Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia,
a Zarzgdzenie Nr 62/2024 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 1 lipca 2024 roku
(zat. K_2.26) ramowe procedury oceny programow i weryfikacji efektéw uczenia sie. Ankietowanie zajec
reguluje Zarzgdzenie Nr 59/2024 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 1 lipca
2024 roku w sprawie okreslenia wzoru kwestionariusza ankiety oraz procedury przeprowadzania badan jakosci
realizacji zaje¢ dydaktycznych (zat. K_2.27), natomiast badania loséw absolwentdw i opinii pracodawcéw
Zarzadzenie Nr 83/2024 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 4 pazdziernika
2024 roku w sprawie okreSlenia wzorow kwestionariuszy ankiet oraz procedur przeprowadzania badan
ankietowych dotyczacych loséw zawodowych absolwentéw oraz opinii pracodawcow o absolwentach
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (zat. K_2.28).

Na poziomie Wydziatu opublikowano m.in. procedury dokumentowania procesu dydaktycznego (WSZJK-O-BZ-
1), przechowywania prac zaliczeniowych (WSZJK-O-BZ-16), analizy wynikow egzamindw i zaliczen (WSZJK-O-
BZ-20), kontroli realizacji zaje¢ (WSZJK-A-BZ-1), hospitacji (WSZJK-A-BZ-4) oraz badania opinii studentow
(WSZJK-A-BZ-3). Zgtaszanie propozycji nowych programow i ich zmian obejmuje procedura WSZJK-PS-BZ-1.
Wszystkie procedury Wydziatu dostepne sg na stronie https://wbz.uwm.edu.pl/ksztalcenie/wydzialowy-
system-zapewniania-jakosci-ksztalcenia/procedury

Dodatkowe informacje, ktdre uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2:

Wydziat Bioinzynierii Zwierzat przywigzuje szczegdlng wage do zagadnien dobrostanu zwierzat. Problematyka
ta znajduje odzwierciedlenie w programie studiéw kierunku biogospodarka rybacka, m.in. w przedmiotach
Doswiadczalnictwo i statystyka w badaniach ichtiologicznych, Marikultura, Systemy multitroficzne
w akwakulturze, Bioasekuracja w akwakulturze, Akwakultura stodkowodna w Polsce i na swiecie, Ponadto na
pierwszym semestrze realizowany jest przedmiot Szkolenie dotyczgce ochrony zwierzat, poswiecony zasadom
etycznego postepowania ze zwierzetami wykorzystywanymi do celéw naukowych i edukacyjnych, w tym
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zasadzie 3R. Zagadnienia dobrostanu uwzgledniane sg réwniez w tresciach innych przedmiotéw zwigzanych
z chowem, hodowlg i gospodarka rybacko-wedkarska. Takie podejscie umozliwia studentom zdobycie wiedzy
i umiejetnosci niezbednych do odpowiedzialnego postepowania ze zwierzetami, z poszanowaniem ich
dobrostanu oraz obowigzujgcych wymagan prawnych i zasad etycznych, zaréwno w dziatalnosci zawodowej,
jak i naukowe;.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, zaliczanie
poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji kandydatéw

Szczegdtowe warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakoniczenia rekrutacji okreslajg uchwaty senatu:
Uchwata nr 509 Senatu Uniwersytetu Warmirisko — Mazurskiego z dnia 25 czerwca 2024 r. w sprawie ustalenia
warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakoriczenia rekrutacji na | rok studiow wyzszych na rok
akademicki 2025/2026, (zat. K_3.1; https.//bip.uwm.edu.pl/artykuly/uchwaly-senatu/uchwaly-senatu-509-
2024/), Uchwata Nr 94 z dnia 24 czerwca 2025 roku w sprawie ustalania warunkdéw, trybu oraz terminu
rozpoczecia i zakoriczenia rekrutacji kandydatéw na | rok studiow wyzszych na rok akademicki 2026/2027, (zat.
K_3.2; https://bip.uwm.edu.pl/artykuly/uchwaly-senatu/uchwaly-senatu-94-2025/ ). Rekrutacje na studia na
ocenianym kierunku prowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana decyzjg Rektora.

Rekrutacja na studia w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim prowadzona jest w formie elektronicznej
z wykorzystaniem systemu Internetowej Rejestracji Kandydatow (IRK: https://irk.uwm.edu.pl/pl/), dzieki
czemu kandydat na studia moze dokonaé rejestracji za pomocy dowolnego komputera lub telefonu
zdostepem do internetu. Kandydaci rejestrujg sie poprzez samodzielnie zatozone w systemie IRK indywidualne
konto kandydata. Dane wprowadzone do systemu sg widoczne wytacznie dla uzytkownika konta, komisji
rekrutacyjnej i administratoréw systemu, co zapewnia bezpieczedstwo informacji. Po rekrutacji dane
kandydatéw przyjetych na studia przekazywane sg do systemu obstugi studiéw USOS UWM w Olsztynie, a
w systemie IRK sg zanonimizowane. Przebieg rekrutacji zostat opisany w Informatorze dla Kandydatéw
(https://uwm.edu.pl/sites/default/files/informator/2026.pdf), w Informatorze dla Kandydatéw w formie
drukowanej (dostepnym w  wielu punktach kampusu), na stronie uniwersyteckiej
(https://rekrutacja.uwm.edu.pl/rekrutacja-krok-po-kroku/) oraz na stronie internetowej systemu IRK:
https://irk.uwm.edu.pl/pl/news/REK 26 27 L/88/. Dodatkowo, informacje dotyczace oferty edukacyjnej
Wydziatu na kolejny rok akademicki oraz zasad i procesu rekrutacji dostepne s3 w formie materiatéw
drukowanych i kolportowane wsrdd potencjalnych kandydatéw na studia. Wydziat odpowiada réwniez na
biezgco na pytania dotyczace rekrutacji na studia, zadawane przez kandydatéw osobiscie, telefonicznie lub
z wykorzystaniem kanatéw elektronicznych.

W przypadku braku dostepu do komputera lub Internetu Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie
zapewnia kandydatom mozliwos¢ dokonania rejestracji na studia na terenie Uczelni. W terminach okreslonych
w harmonogramie rekrutacji, przy Punkcie Obstugi Kandydata uruchamiany jest Punkt Internetowej Rejestracji
Kandydatéw, w ktédrym kandydaci mogg skorzystac ze stanowisk komputerowych umozliwiajgcych dokonanie
rejestracji w systemie rekrutacyjnym. W trakcie rekrutacji, kandydatom udostepniana jest specjalna infolinia,
w ramach ktérej delegowani pracownicy Uczelni odpowiadajg na wszelkie pytania zwigzane z rekrutacja,
obstugg systemu, itp. Odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania Kandydaci mogg takze znalezé na portalu
informacyjnym (https://rekrutacja.uwm.edu.pl/fag/). Wazne informacje dla przysztych studentéw, w tym
Informator dla pierwszorocznych studentéw UWM (https://rekrutacja.uwm.edu.pl/wp-
content/uploads/2026/09/informator-2026.pdf ) zamieszczone sg na gtdéwnej stronie Uniwersytetu (w okresie
rekrutacji) oraz w zaktadce Portal dla Kandydata (https://rekrutacia.uwm.edu.pl/).

Kandydatem na studia drugiego stopnia na kierunku biogospodarka rybacka moze by¢ osoba posiadajaca
dyplom ukonczenia studiéw pierwszego lub drugiego stopnia oraz tytut zawodowy inzyniera lub magistra
inzyniera, a takze kompetencje niezbedne do kontynuowania ksztatcenia na studiach drugiego stopnia na tym
kierunku. Do kierunkéw, ktorych ukonczenie uprawnia do ubiegania sie o przyjecie na studia drugiego stopnia
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na kierunku biogospodarka rybacka, nalezg: ichtiologia i akwakultura, rybactwo oraz aquaculture and fisheries
(absolwenci studiujgcy w jezyku polskim). W przypadku kandydatéw, ktdrzy ukonczyli inne kierunki studiow i
posiadajg tytut zawodowy inzyniera lub magistra inzyniera, decyzje o mozliwosci przyjecia na studia podejmuje
wiasciwy prodziekan na podstawie analizy uzyskanych kwalifikacji oraz zgodnosci osiggnietych efektow
uczenia sie z efektami uczenia sie wymaganymi od kandydatéw na studia drugiego stopnia na kierunku
zootechnika. W przypadku stwierdzenia rdznic w zakresie wymaganych efektéw uczenia sie kandydat moze
zostac zobowigzany do ich uzupetnienia poprzez realizacje dodatkowych zajec,
w wymiarze nieprzekraczajgcym 30 punktéw ECTS. Kryterium kwalifikacji kandydatéw na studia drugiego
stopnia jest ranking ostatecznego wyniku studiéw bez wyréwnania do petnej oceny, w ramach okreslone;j
liczby miejsc.

W przypadku posiadania przez kandydata dyplomu zagranicznego warunkiem ubiegania sie o przyjecie na
studia drugiego stopnia kierunku biogospodarka rybacka jest posiadanie dyplomu ukoriczenia studidw:

- uprawniajgcego do podjecia studidw drugiego stopnia, w kraju wydania, lub
- uznanego za rownowazny z polskim odpowiednikiem na podstawie umdéw miedzynarodowych, lub
- uznanego za rownowazny z polskim odpowiednikiem w drodze nostryfikacji.

Dokumentem potwierdzajgcym, ze przedstawiony dyplom uprawnia do podjecia studiéw drugiego stopnia
w Polsce jest pisemna informacja o tym dyplomie wydana przez dyrektora Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej. Wyniku studiéw lub oceny na dyplomie ukoriczenia studidéw wyzszych (z dyplomdw uzyskanych
za granicg) nie przelicza sie, kandydat zobowigzany jest przystgpi¢ do egzaminu wstepnego. W zakres
egzaminu wchodzg tresci zgodne z efektami uczenia sie oczekiwanymi od kandydatéw na studia na danym
kierunku. Informacje na ten temat sg dostepne na Portalu dla Kandydata w zaktadce Rekrutacja, Zasady
Kwalifikacji (https://rekrutacja.uwm.edu.pl/zasady-kwalifikacji/).

2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych
w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie oraz okreséw ksztatcenia zrealizowanych w innej
uczelni, w tym zagranicznej, okresla Regulamin Studiéw Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,
stanowigcy zatgcznik do Uchwaty Nr 528 Senatu Uniwersytetu Warmirisko— Mazurskiego w Olsztynie z dnia 25
czerwca 2019 roku w sprawie uchwalenia regulaminu Studiow Uniwersytetu Warmirisko—Mazurskiego
w Olsztynie (zat. K_3.3) oraz Uchwata nr 182 Senatu Uniwersytetu Warmirisko—Mazurskiego w Olsztynie z dnia
29 marca 2022 roku w sprawie zmiany Uchwaty Nr 528 Senatu Uniwersytetu Warminsko—Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 25 czerwca 2019 roku w sprawie uchwalenia regulaminu Studiow Uniwersytetu Warmirisko—
Mazurskiego w Olsztynie (zat. K_3.4) oraz zatgcznik do Uchwaty Nr 173 Senatu UWM w Olsztynie z dnia
24 kwietnia 2026 r., obowiqzujgcy od 1 paZdziernika 2026 r. (zat. K_3.5). Do postepowan w toku oraz wnioskow
ztozonych przed wejsciem w Zzycie nowego Regulaminu stosuje sie przepisy dotychczas obowigzujgce
(Regulamin Studiow UWM z 2026 r., § 40) czyli Regulamin Studiow stanowigcy zatacznik do Uchwaty Nr 528
Senatu UWM w Olsztynie z dnia 25 czerwca 2019 roku, ze zm. (zat. K_3.3).

Zgodnie z Regulaminem studiéw UWM w Olsztynie (§ 8 ust. 1-3 i 5) przenoszenie i uznawanie punktéw
ECTS obejmuje osiggniecia uzyskane w innej jednostce UWM lub uczelni krajowej badZ zagranicznej.
Warunkiem ich uznania jest zbieznos¢ efektow uczenia sie z efektami przewidzianymi dla odpowiednich zaje¢
i praktyk w programie studidw realizowanym w UWM. Weryfikacji podlegajg réwniez forma i wymiar zajeé
oraz sposob ich zaliczania.

Postepowanie w sprawie przeniesienia punktéw ECTS wszczynane jest na wniosek studenta. Decyzje
podejmuje dziekan po zapoznaniu sie z przedstawiong przez studenta dokumentacjg przebiegu studidéw
zrealizowanych w innej jednostce organizacyjnej UWM albo w innej uczelni. W przypadku stwierdzenia
zbieznosci efektéw uczenia sie student otrzymuje liczbe punktéw ECTS przypisang odpowiednim zajeciom
i praktykom w programie studiow realizowanym w UWM. W przypadku, gdy przedmioty lub zajecia zaliczone
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w innej uczelni nie majg przyporzgdkowanej liczby punktéw ECTS, okresla jg dziekan, ktéry dokonuje rowniez
przeliczenia ocen na system obowigzujagcy w UWM. Po stwierdzeniu zbieznosci efektéw uczenia sie student
otrzymuje liczbe punktdw ECTS przypisang odpowiednim zajeciom i praktykom w programie studidw
realizowanym w UWM. W razie stwierdzenia réznic programowych dziekan ustala warunki, termin i sposéb
ich uzupetnienia. Przy zmianie uczelni, kierunku lub formy studiow uwzglednia sie takze wczesniejsze
powtarzanie przedmiotu lub semestru na zasadach wskazanych w Regulaminie (§ 8 ust. 4-9 oraz § 6 ust. 7).
W przypadkach innych niz przeniesienie z innej uczelni lub kierunku dziekan uznaje punkty ECTS na wniosek
studenta, w uzgodnieniu z koordynatorem przedmiotu i po ocenie dokumentacji oraz zgodnosci efektéw
uczenia sie. Decyzja jest ostateczna, a ocene wpisuje sie do USOS. Uznanie osiggnie¢ w tym trybie nie skraca
liczby semestréw przewidzianych w programie studiow (§ 8 ust. 10 w zwigzku z ust. 4-6).

Student kierunku biogospodarka rybacka moze ubiegaé sie o przeniesienie osiggnie¢ z okreslonego
przedmiotu, realizowanego na innym kierunku studidow lub w innej uczelni, w tym zagranicznej, z ktérego
uzyskat wczesniej zaliczenie lub zdat egzamin na zasadach okreslonych w procedurze wydziatowej WSZJK-O-
BZ-15 (zat. K_3.6), zgodnej z Regulaminem studiéw UWM w Olsztynie. Przedtozona dokumentacja jest
opiniowana przez prodziekana ds. studenckich, czesto w konsultacji z prodziekanem ds. ksztatcenia. Do
momentu wydania decyzji student jest zobowigzany do uczeszczania na zajecia zgodnie z planem.

O przeniesieniu studenta z innej uczelni, w tym zagranicznej, do UWM decyduje na jego wniosek dziekan
wydziatu przyjmujacego studentéw (§ 14 ust. 1 i 3). Przy przeniesieniu ocenia sie zgodnos$¢ dyscyplin
i poziomdéw studidw, spetnienie kryteriow rekrutacyjnych, dotychczasowe wyniki oraz mozliwos¢ uznania
efektéw uczenia sie. Cudzoziemcy muszg rowniez posiada¢ wymagane dokumenty i potwierdzenie znajomosci
jezyka ksztatcenia na poziomie co najmniej B2 (§ 15 ust. 1-2).

Student moze za zgodg dziekana odby¢ czes¢ studidw w innej uczelni krajowej lub zagranicznej, w tej samej
dziedzinie. Podstawg uznania tego okresu jest uzgodnione przed wyjazdem porozumienie o programie studidow
oraz wykaz zaliczel. Po mobilnosci zagranicznej student dostarcza karte obiegowa potwierdzajacg zakorczenie
udziatu w programie i uznane osiagniecia. UWM uznaje zaliczony okres wraz z punktami ECTS i przelicza oceny
na wtasng skale. Dziekan okresla zasady uzupetnienia ewentualnych rdéznic programowych wynikajacych ze
zmian programu studiéw lub niezaliczonych przedmiotéw, przy czym zmiany programu wymagajg uzyskania
odpowiednich zgdd (§ 17 ust. 1-6).

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego, opracowat wewnetrzne regulacje dotyczace przyjmowania na studia studentéw
z  Ukrainy. Zarzgdzeniem Nr  22/2022 Rektora  Uniwersytetu  Warmirisko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 13 kwietnia 2022 r. okreslono zasady weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sie dla oséb
ubiegajgcych sie o przyjecie na studia w UWM w ramach przeniesienia z uczelni ukrainskich (zat. K_3.7).
Dotychczas na kierunku biogospodarka rybacka nie rozpatrywano wnioskéw dotyczgcych potwierdzenia
weryfikacji efektdw uczenia sie przez studentéw z Ukrainy.

3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym reguluje
Uchwata Nr 576 Senatu Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 20 wrzesnia 2019 r. (zat.
K_3.8). Na Wydziale Bioinzynierii  Zwierzat  funkcjonuje  Zespdt  ds. weryfikacji
i potwierdzania kompetencji zdobytych poza systemem szkolnictwa wyzszego (zat. K_3.9). Na ocenianym
kierunku nie przeprowadzano dotychczas tego typu weryfikacji.

4. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepéw studentéw oraz dziatania podejmowane na
podstawie tych informacji, sposoby wykorzystania analizy wynikdw nauczania w doskonaleniu procesu
nauczania i uczenia sie studentow
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Monitorowanie i ocena stopnia osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie sg elementami corocznej
samooceny funkcjonowania Wydziatu, zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 85/2019 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 14 pazdziernika 2019 roku i Zarzgdzenia Nr 58/2024 Rektora Uniwersytetu
Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 1 lipca 2024 roku (zat. K_3.10 i zat. K_3.11). Monitorowanie
postepdw studentédw odbywa sie poprzez analize uzyskiwanych ocen oraz tak zwanego ,,odsiewu”, a jej wyniki
prezentowane sg na posiedzeniach Wydziatowego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz Rady
Dziekanskiej i stanowig wainy element przygotowywanego co roku raportu samooceny. Znaczgcym
elementem monitorowania postepéw studentdw sg réwniez opinie nauczycieli, ktérzy sg zobligowani do
przekazywania informacji o pojawiajacych sie problemach zwigzanych z frekwencjg na zajeciach
i efektywnoscig ksztatcenia. W trakcie trwania roku akademickiego przeprowadzane jest badanie ankietowe
wsrdd studentow, ktérzy oceniajg jakosé realizacji zajec. Badanie przeprowadzane jest po kazdym semestrze,
a studenci majg mozliwos$¢ oceny wszystkich zajec i prowadzacych. Analiza wynikéw ankiet przeprowadzana
jest wnikliwie przez wtadze dziekariskie Wydziatu. Informacje dotyczgce monitorowania i oceny postepéw
studentdw przekazywane sg Uczelnianemu Zespotowi ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Efektem pracy
wskazanego Zespotu sg coroczne zalecenia i rekomendacje dziatan dla jednostek Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie oraz analiza realizacji tych dziatain w zakresie doskonalenia funkcjonowania Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Prowadzony monitoring uwzglednia réwniez stan studentéw oraz liczbe
absolwentow.

Liczba studentdw oraz postepy w nauce sg stale i bagdz okresowo monitorowane. W tabeli 3.1.
przedstawiono liczebno$é studentéw i odsiew na kierunku biogospodarka rybacka w kolejnych rocznikach
okresu podlegajgcego ocenie.

Tab. 3.1. Liczebnos$¢ studentéw i odsiew na Il stopniu kierunku biogospodarka rybacka w kolejnych rocznikach

Rok Liczba 0séb | Liczba oséb | Odsiew po | Liczba oséb | Odsiew po
akademicki | przyjetych po semestrze | po semestrze |l
semestrze | semestrze Il
2024/2025 11 7 27,3 % 7 0%
2025/2026 12 8 33,3% — —

Na kierunku biogospodarka rybacka skala odptywu po pierwszym semestrze byta do$é wysoka i wynosita
dla pierwszego cyklu 27,3%, a dla kolejnego 33,3%. W kolejnych semestrach nie stwierdzono odptywu
studentow.

Waznym narzedziem umozliwiajacym ocene osiggnietych efektéw uczenia sie pod katem ich przydatnosci
na rynku pracy lub kontynuowania ksztatcenia jest monitoring loséw absolwentéw. Badania loséw
absolwentéw Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat realizowane s3 za pomocg uczelnianego systemu
informatycznego z wykorzystaniem ankiet zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 83/2024 Rektora Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 4 pazdziernika 2024 roku (zat. K_3.12), oraz procedurami: WSZJK-
A-BZ-2 (zat. K_3.13) i WSZJK-PS-OP-BZ-3 (zat. K_3.14). Badanie przeprowadzane jest w przedziatach czasowych:
po 6 miesigcach (studia z perspektywy absolwenta) oraz po 2 latach od ukonczenia studidw (Losy zawodowe
absolwenta UWM w Olsztynie), z wykorzystaniem ogdlnouczelnianego elektronicznego kwestionariusza
ankiety w systemie dedykowanym badaniu. Ankieta adresowana jest do absolwentéw wszystkich poziomdw
i form studiow. W badaniu loséw zawodowych absolwentéw odnotowano bardzo niski poziom zwrotnosci
ankiet. Liczba uzyskanych odpowiedzi byta istotnie nizsza od minimalnego poziomu pozwalajgcego na
przeprowadzenie rzetelnej i miarodajnej analizy danych. W zwigzku z niewystarczajacg liczbg wypetnionych
ankiet, zgodnie ze stanowiskiem Wydziatowego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, odstgpiono od
dalszej analizy wynikéw dotyczacych loséw zawodowych absolwentéw Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat.
Uznano, ze zgromadzony materiat badawczy nie stanowi wystarczajacej podstawy do wiarygodnej oceny
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sytuacji zawodowe] absolwentdéw, a tym samym do formutowania wnioskow odnoszgcych sie do efektywnosci
ksztatcenia oraz stopnia wykorzystania kompetencji nabytych w toku studiéw.

Ocene skutecznosci prowadzonego ksztaftcenia na ocenianym kierunku realizujg réwniez nauczyciele
akademiccy Wydziatu. Kluczowg role odgrywa ponadto wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
ktére weryfikuje nabywane przez studentéw kompetencje w odniesieniu do aktualnych potrzeb i wymagan
rynku pracy oraz zmieniajacych sie uwarunkowan funkcjonowania sektora rybactwa i akwakultury.
Wspdtdziatanie to umozliwia utrzymanie statego kontaktu z praktyka, identyfikowanie nowych potrzeb
edukacyjnych oraz dalsze rozwijanie wspdtpracy z podmiotami reprezentujgcymi branze hodowli i chowu ryb,
zywienia zwierzat i produkcji pasz, przetwérstwa produktéw pochodzenia rybnego oraz uprawnionych do
rybactwa na obwodach rybackich.

5. Zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie, dobér metod sprawdzania i
oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych osigganych
przez studentow w trakcie i na zakonczenie procesu ksztatcenia

Ogéblne zasady weryfikacji efektéw uczenia sie okreslone sg w Regulaminie studiow Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego Olsztynie (zatacznik do Uchwaty Nr 528 Senatu UWM w Olsztynie z dnia 25 czerwca
2019 roku, ze zm. - Zat. K 3.3, od 01.10.2026 roku zatgcznik do Uchwaty Nr 173 Senatu UWM w Olsztynie
z dnia 24 kwietnia 2026 roku - Zat. K_3.5), w ktorym zawarto prawa i obowigzki studenta zwigzane
z zaliczaniem przedmiotéw, sktadaniem egzamindw, zaliczaniem etapdéw studiéw i zakonczeniem procesu
ksztatcenia. W Regulaminie okreslone sg réwniez ramy organizacyjne procesu weryfikacji osiggnie¢ studenta,
uprawnienia odwotawcze oraz konsekwencje braku zaliczenia. Okresem rozliczeniowym jest semestr.
Warunkiem jego zaliczenia jest uzyskanie zaliczenl i zdanie egzamindw ze wszystkich przedmiotéw oraz praktyk
przewidzianych programem studiéw dla danego semestru, czyli uzyskanie okreslonej dla danego poziomu
studidw liczby punktéw ECTS. Weryfikacja zaktadanych efektdw uczenia odbywa sie w sposdb ciggty przez caty
cykl ksztatcenia, od biezgcej oceny wynikdw uczenia sie studentéw z poszczegdlnych przedmiotéw, zaliczenia
praktyk, uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych, po proces dyplomowania. Dokumentowanie procesu
dydaktycznego na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat odbywa sie zgodnie z ,Procedurg okreslajgcg zasady
dokumentowania procesu dydaktycznego w jednostkach organizacyjnych Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat na
studiach pierwszego i drugiego stopnia” (WSZJK-O-BZ-1), stanowigcy zatacznik do Decyzji Dziekana Nr
WBZ/Dz/06/2020 z dnia 7 lutego 2020 r (zat. K_3.15). W zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 1 pazdziernika
2026 r. nowego Regulaminu Studiow UWM, stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Nr 173 Senatu UWM
w Olsztynie z dnia 24 kwietnia 2026 r., przygotowywana jest aktualizacja ww. procedury w celu zapewnienia
jej petnej zgodnosci z aktualnymi regulacjami ogdlnouczelnianymi. Nauczyciele akademiccy w procesie
sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektdw uczenia sie przez studenta na poziomie przedmiotu,
kierunku, stopnia i zakresu ksztatcenia, wykorzystujg skale ocen petnych i potéwkowych. Zaliczenia przedmiotu
dokonuje osoba prowadzaca zajecia lub koordynator przedmiotu na podstawie uzyskanych przez studenta
ocen, aktywnosci oraz obecnosci na zajeciach. Osoba prowadzgca przedmiot zobowigzana jest na pierwszych
zajeciach przedstawic sylabus, w tym zapoznac studentdw z warunkami zaliczenia oraz sposobami weryfikacji
zatozonych w programie studiéw efektdw uczenia sie. Skutecznos¢ osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie
jest weryfikowana poprzez: biezagcg ocene wynikow uczenia sie (wystawianie oceny czgstkowej i koricowej),
zaliczenia praktyk, uczestnictwa studentéw w zajeciach dydaktycznych; proces dyplomowania; monitoring
loséw zawodowych; opinie pracodawcéw. Efekty przedmiotowe i ich weryfikacja dokumentowana jest miedzy
innymi pracami etapowymi, ktdre sg archiwizowane zgodnie z procedurami wydziatowymi WSZJK-O-BZ-1
(zat. K_3.15), WSZJK-O-BZ-16 (zat. K_3.16), WSZJIK-O-BZ-20 (zat. K_3.17), WSZJK-O-BZ-21 (zat. K_3.18), i WSZJK-
0-BZ-22 (zat. K_3.19). Stosowane w Uczelni metody weryfikacji osiggniecia przez studenta zaktadanych
efektdw uczenia sie to: egzamin pisemny w formie opisowej lub testu otwartego badz zamknietego,
z dostepem i bez dostepu do pomocy dydaktycznych, egzamin ustny, okresowe prace kontrolne (kolokwia
ustne lub pisemne), projekt przygotowany indywidualnie lub w grupie, referat, sprawozdanie, raport,
prezentacja przygotowana indywidualnie lub w grupie, rozwigzanie zadania problemowego, obserwacja
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aktywnosci i wypowiedzi na zajeciach, przygotowanie pracy dyplomowej, inne (dobrane indywidualnie przez
nauczyciela akademickiego). Efekty koncowe weryfikowane sg rowniez w procesie dyplomowania podczas
realizacji seminarium dyplomowego, przygotowania i oceny pracy dyplomowej oraz egzaminu dyplomowego.
Weryfikacja odbywa sie za pomocg zréznicowanych form sprawdzania, adekwatnych do kategorii wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktérych dotyczg te efekty. Dobdr metod dydaktycznych oraz sposobu
ich realizacji pozostaje w gestii nauczyciela akademickiego koordynujgcego lub prowadzacego dany przedmiot.
Stopien osiggniecia efektéw uczenia sie w kategorii wiedzy weryfikowany jest gtdwnie za pomocy
zaliczen/egzamindw pisemnych lub ustnych. Formg egzaminéw pisemnych sg m.in. ustrukturyzowane pytania,
testy wielokrotnego wyboru, testy wielokrotnej odpowiedzi, testy wyboru tak/nie lub dopasowania
odpowiedzi. Umiejetnosci weryfikowane sg w ramach zaliczen/egzaminéw zaje¢ praktycznych,
laboratoryjnych i terenowych, np. w oparciu o analize problemu lub w trakcie bezposredniej obserwacji
sposobu wykonywania czynnosci praktycznej zleconej studentowi oraz sprawozdan. Kompetencje spoteczne
weryfikowane sg w oparciu o analize problemu lub przypadku etycznego, przedstawiania zagadnienia lub
problemu, w ramach dyskusji dydaktycznej, a takze w czasie bezposredniej obserwacji zachowan studenta
(gtéwnie jego organizacji pracy w zespole czy zdolnosci do pracy samodzielnej oraz aktywnej postawy
z zachowaniem zasad etyki). Formy weryfikacji efektéw uczenia sie opisane sg w sylabusach poszczegdlnych
przedmiotéw. Na Wydziale funkcjonuje system kontroli i monitorowania realizacji praktyk zawodowych
zgodnie z procedurg WSZJK-O-BZ-21 (zat. K_3.18). Weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie odbywa sie na
podstawie wyrywkowych kontroli przeprowadzanych w miejscu realizacji praktyk, analizy dokumentacji
potwierdzajacej jej odbycie, obejmujgcej dziennik praktyk zatwierdzony podpisem i opinig zaktadowego
opiekuna praktyk oraz sprawozdanie z praktyki ztozone w wyznaczonym terminie. Elementem weryfikacji jest
rowniez zaliczenie na ocene na studiach drugiego stopnia. Szczegdtowe zasady organizacji, realizacji i zaliczania
praktyk zawodowych przedstawiono w Kryterium 2 raportu samooceny.

Kompetencje jezykowe rozwijane sg na zajeciach jezykowych. Zajecia z jezyka obcego realizowane s3
zgodnie z przyjetym programem studidw, a ich gtédwnym celem jest rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych
w mowie i piSmie na poziomie umozliwiajgcym sprawne funkcjonowanie w Srodowisku akademickim
i zawodowym. Na studiach Il stopnia ksztatcenie w zakresie jezyka obcego ukierunkowane jest na
ksztattowanie i rozwijanie kompetencji jezykowych umozliwiajgcych rozumienie, ttumaczenie oraz stosowanie
specjalistycznej leksyki zwigzanej z dyscypling naukowa zootechnika i rybactwo. Zajecia prowadzone s3g na
poziomie B2+, co zapewnia studentom przygotowanie do sprawnego postugiwania sie jezykiem obcym
w kontekscie zawodowym i akademickim, w tym w zakresie terminologii naukowej, zootechnicznej oraz
branzowe;j.

Weryfikacja i ocena osiggniecia przez studentéw kierunku biogospodarka rybacka efektéw uczenia sie
w ramach zajec realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ odbywa sie zgodnie
z zasadami okreslonymi w Regulaminie, stanowigcym zatgcznik do Zarzqdzenia Nr 48/2025 Rektora UWM
Z dnia 1 lipca 2025 r. (zat. K_3.20). Zgodnie z postanowieniami Regulaminu weryfikacja osiggniecia przez
studentédw efektdw uczenia sie odbywa sie poprzez biezgcg kontrole postepdw w nauce. W procesie
ksztatcenia zdalnego wykorzystywane sg bezptatne aplikacje umozliwiajgce synchroniczng komunikacje
nauczycieli akademickich ze studentami oraz platforma Moodle, stuzgca do realizacji zaje¢ w trybie
asynchronicznym. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia zobowigzani sg do poinformowania studentéw
o sposobie i formie realizacji ksztatcenia zdalnego oraz zasadach zaliczania przedmiotu. Zgodnie
z Zarzqgdzeniem Nr 95/2022 Rektora UWM z dnia 30 grudnia 2022 r. (zat. K_3.21) studenci zobowigzani sg do
posiadania aktywnego konta w Centralnym Systemie Uwierzytelniania (CAS), umozliwiajgcym korzystanie
z aplikacji powigzanych z Uniwersyteckim Systemem Obstugi Studidéw. Wyniki egzaminéw i zaliczen
dokumentowane sg w systemie USOSweb, co zapewnia przyporzgdkowanie uzyskanych ocen do indywidualnej
dokumentacji przebiegu studiow.

Zasady wgladu studentéw do pisemnych prac etapowych i egzaminacyjnych oraz zasady ich archiwizacji
reguluje procedura WSZJK-O-BZ-16 (zat. K_3.16). Sposoby weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie osiggnietych
przez studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia zawierajg matryce: kierunkowych efektéw uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w odniesieniu do przedmiotu, do form
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prowadzonych zajec¢ i do sposobu ich weryfikacji. Zgodnie z procedurg WSZJK-O-BZ-20 (zat. K_3.17) po
zakonczeniu sesji egzaminacyjnej/egzaminéw dyplomowych w danym roku akademickim, Prodziekan ds.
studenckich przygotowuje sprawozdanie obejmujgce analize ich przebiegu i koricowe wyniki
zaliczer/egzamindw (rozktad ocen) oraz wnioski, ktore sg prezentowane na posiedzeniu Wydziatowego
Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowej Rady Edukacyjnej, a nastepnie Rady Dziekanskiej.
Whioski z przeprowadzanej analizy sg uwzgledniane w pracach nad doskonaleniem jakosci ksztatcenia
i osiggania efektow uczenia sie, a takze sg udostepniane wszystkim pracownikom na stronie internetowej
wydziatu: http://www.uwm.edu.pl/wbz/ksztalcenie/wyniki-egzaminu-dyplomowego. Po zakoriczeniu procesu
dyplomowania kazdego rocznika studentéw, Wydziatowy Zespét ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia dokonuje
oceny 20% losowo wybranych prac z kazdego zakresu ksztatcenia. Natomiast w przypadku, gdy liczba
studentdéw kierunku lub zakresu ksztatcenia jest rowna badz mniejsza niz 12, ocenie poddawane sg niemniej
niz 3 prace. Przewodniczacy Zespotu prezentuje wyniki oceny na posiedzeniu Wydziatowego Zespotu ds.
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia i Wydziatowej Rady Edukacyjnej a nastepnie Rady Dziekanskiej w pierwszym
kwartale kolejnego roku akademickiego.

Na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat funkcjonujg formalnie okreslone zasady postepowania w sytuacjach
konfliktowych zwigzanych z realizacjg procesu ksztatcenia, w tym weryfikacjg i oceng osiaggniecia przez
studentédw efektdw uczenia sie, a takie mechanizmy przeciwdziatania zachowaniom nieetycznym
i niezgodnym z prawem. Zasady zgtaszania i rozpatrywania skarg, wnioskéw oraz rozwigzywania sytuacji
konfliktowych okresla procedura WSZJK-O-BZ-23 ,Procedura rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow
zgtaszanych przez studentéw oraz doktorantéw na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat” (zat. K_3.22). Studenci
majg prawo do zgtaszania zastrzezen dotyczacych organizacji i przebiegu procesu dydaktycznego, w tym
sytuacji konfliktowych wystepujgcych w relacjach student—nauczyciel akademicki. Zgtoszenia sktadane sg
w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem, za posrednictwem opiekuna roku, koordynatora przedmiotu,
przedstawiciela samorzgdu studenckiego lub bezposrednio w Dziekanacie. Za wyjasnienie zgtoszonych spraw
odpowiada prodziekan ds. studenckich, ktéry podejmuje dziatania zmierzajace do rzetelnego ustalenia
okolicznosci zdarzenia, w tym przeprowadza rozmowy wyjasniajgce lub wyznacza rozjemce konfliktu. Student
otrzymuje pisemng informacje o sposobie rozpatrzenia sprawy w terminie 14 dni od daty zgtoszenia,
a w przypadku niezadowalajgcego rozstrzygniecia ma prawo do ztozenia pisemnego odwotania do dziekana.
Przeciwdziatanie zachowaniom naruszajgcym zasady uczciwosci akademickiej podczas zaliczen i egzamindw
regulujg rowniez przepisy ogdlnouczelniane. Zarzadzenie Nr 54/2026 Rektora UWM (zat. K_3.23) wprowadza
zakaz stosowania podczas zaliczen i egzamindw urzgdzen umozliwiajacych niedozwolone porozumiewanie sie
i korzystanie z pomocy innych osdb, narzedzi sztucznej inteligencji (Al), chyba ze charakter zadania
jednoznacznie dopuszcza ich wykorzystanie, a takze urzadzen rejestrujacych tresc¢ zadan egzaminacyjnych oraz
innych niedozwolonych metod ograniczajgcych samodzielno$¢ prezentowania wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji. Stwierdzenie naruszenia tych zakazéw uznawane jest za czyn uchybiajgcy godnosci studenta
i stanowi podstawe do usuniecia studenta z zaliczenia lub egzaminu i wystawienia oceny niedostatecznej,
a takze wszczecia postepowania dyscyplinarnego.

Dokumentowanie przebiegu studidw od immatrykulacji do momentu zaliczenia ostatniego semestru
studidow, prowadzone jest z wykorzystaniem narzedzi informatycznych dostepnych w Uniwersyteckim
Systemie Obstugi Studiow (USOS).

6. Zasady, warunki i tryb dyplomowania

Proces dyplomowania na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie regulujg przepisy Regulaminu Studiébw UWM oraz szczegétowe procedury wydziatowe.
W odniesieniu do studentéw, ktdrzy ztozyli ,Karte pracy dyplomowej” (zatgcznik nr 1 do procedury WSZJK-PD-
BZ-1) przed 1 pazdziernika 2026 r., zastosowanie znajdujg dotychczasowe zasady okreslone w Regulaminie
Studiow UWM oraz procedurach wydziatowych: WSZJK-PD-BZ-1 (zat. K_3.24), WSZJK-PD-BZ-2 (zat. K_3.25)
i WSZJK-DJK-BZ-1 (zat. K_3.26). Natomiast w przypadku studentéw, ktérzy bedg sktadac ,Karte pracy
dyplomowej” od semestru zimowego roku akademickiego 2026/2027, zastosowanie bedg miaty przepisy
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Regulaminu Studiow UWM, stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Nr 173 Senatu UWM w Olsztynie z dnia 24
kwietnia 2026 r., obowigzujgcego od 1 pazdziernika 2026 r. (zat. K_3.5). Procedury wydziatowe zostang
odpowiednio zaktualizowane i dostosowane do nowych przepiséw.

Proces dyplomowania Il stopnia ksztatcenia, obejmuje realizacje pracy dyplomowej pod kierunkiem
nauczyciela akademickiego, jej ocene przez promotora i recenzenta oraz egzamin dyplomowy. Realizacja prac
dyplomowych stuzy poszerzaniu i utrwalaniu wiedzy zdobytej w toku studiéw, rozwijaniu umiejetnosci
praktycznych, analitycznych, badawczych i inzynierskich, odpowiednio do poziomu ksztatcenia. Programy
studidw obu stopni uwzgledniajg petny zakres efektow uczenia sie wtasciwych dla danego poziomu
ksztatcenia, w tym efekty prowadzgce do uzyskania kompetencji magisterskich na studiach drugiego stopnia.
Propozycje tematéw prac dyplomowych sg zgtaszane przez pracownikdw samodzielnych lub uprawnionych
nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien naukowy doktora. Propozycje tematéw prac dyplomowych,
wraz z informacjg o opiekunach, ustalane sg w katedrach i zatwierdzane przez kierownikéw katedr. Kierownicy
katedr przekazujg listy tematéw prac dyplomowych prodziekanowi ds. studenckich (w formie elektronicznej)
oraz do dziekanatu (w formie papierowej). Listy tematéw prac dyplomowych udostepniane sg
zainteresowanym studentom w sekretariatach katedr oraz w dziekanacie. Student ma takze prawo ztozenia
propozycji wlasnego tematu pracy dyplomowej (WSZJK-PD-BZ-1 i WSZJK-DJK-BZ-1) (zat. K_3.24 i K_3.26).
Tematyka prac dyplomowych realizowanych na kierunku biogospodarka rybacka jest zréznicowana i pozostaje
w Scistym zwigzku z zakresem ksztatcenia, dziatalnoscig naukowo-badawczg prowadzong w katedrach
Wydziatu oraz specjalistycznymi kompetencjami opiekunéw prac dyplomowych. Obejmuje szerokie spektrum
zagadnien witasciwych dla rybactwa i akwakultury, w szczegdlnosci chow i hodowle ryb, genetyke, zywienie
i paszoznawstwo, dobrostan i behawior ryb, technologie produkcji rybackiej, jako$¢ produktéw pochodzenia
zwierzecego oraz oddziatywanie produkcji zwierzecej na srodowisko. W obszarze dobrostanu podejmowane
sg m.in. zagadnienia dotyczace zachowania zwierzat utrzymywanych w réznych systemach chowu oraz oceny
warunkéw ich utrzymania w odniesieniu do stanu zdrowia i wynikéw produkcyjnych. Prace z zakresu zywienia
i paszoznawstwa koncentrujg sie m.in. na ocenie wptywu skfadu i wifasciwosci pasz, komponentdéw
pokarmowych oraz dodatkéw paszowych na zdrowie, kondycje i wyniki produkcyjne ryb. Powigzanie tematyki
prac dyplomowych z dziatalnoscia naukowg Wydziatu umozliwia studentom podejmowanie aktualnych
probleméw badawczych i praktycznych oraz stosowanie wspdtczesnych metod badawczych. Studenci
wykazujgcy szczegdlne zainteresowanie dziatalnoscia naukowg majg ponadto mozliwos¢ realizacji prac
dyplomowych w ramach projektéw i programoéw badawczych prowadzonych przez nauczycieli akademickich,
co sprzyja rozwijaniu kompetencji badawczych oraz pogtebianiu wiedzy i umiejetnosci wtasciwych dla kierunku
biogospodarka rybacka. Na studiach drugiego stopnia praca magisterska ma charakter naukowy i stanowi
istotny element weryfikacji kompetencji zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci badawczej. Moze mieé
charakter obserwacyjny, eksperymentalny lub studialny i odpowiednio do jej specyfiki, opiera sie ha materiale
samodzielnie zgromadzonym i opracowanym przez studenta. Praca powinna zawierac¢ jasno sformutowany cel,
analize problemu w $wietle aktualnej literatury naukowej, wtasciwie dobrane metody badawcze i analityczne,
opracowanie i interpretacje wynikéw oraz wnioski bezposrednio odnoszace sie do celu pracy. Jej realizacja
pozwala zweryfikowaé umiejetnos¢ samodzielnego prowadzenia kolejnych etapéw postepowania
badawczego, wtasciwego doboru metod, krytycznej analizy i interpretacji uzyskanych wynikéw oraz
formutowania wnioskdéw. Na studiach drugiego stopnia za prace dyplomowg moze byé réwniez uznany artykut
naukowy opublikowany lub przyjety do druku, posiadajgcy nadany numer DOI, w recenzowanym czasopi$mie
znajdujacym sie w wykazie czasopism naukowych ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego, pod
warunkiem, ze udokumentowany indywidualny wktad studenta w jego przygotowanie przekracza 50%,
zgodnie z Regulaminem Studidow (rozdz. XllI, § 32, ust. 9) — Zat. K_3.5. W zatgczniku K_3.27 przedstawiono
petny wykaz tematédw prac magisterskich zrealizowanych w latach akademickich 2025/2026, stanowigcy
przyktad zakresu tematycznego prac dyplomowych realizowanych na kierunku biogospodarka rybacka.

Postepy w realizacji pracy dyplomowej monitorowane s3 przez promotora pracy i sukcesywnie
prezentowane podczas seminariow dyplomowych. Zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 54/2026
Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 24 czerwca 2026 roku w sprawie okreSlenia
zakazanych form zachowania studentdéw, doktorantow oraz stuchaczy studiow podyplomowych i innych form
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ksztatcenia podczas zaliczen i egzamindw (Zat. K_3.23.) Studenci zobowigzani sg do przestrzegania zakazu
stosowania narzedzi sztucznej inteligencji (Al) z wyjatkiem sytuacji, gdy zadania jednoznacznie dopuszczajg
wykorzystanie takich narzedzi. Na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat zakres wykorzystania narzedzi Al jest
ustalany indywidualnie miedzy promotorem a dyplomantem.

Przygotowana praca podlega weryfikacji z wykorzystaniem elektronicznego narzedzia Archiwum Prac
Dyplomowych (APD) (Zarzqdzenie Nr 59/2020 Rektora Uniwersytetu Warmirnsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 19 czerwca 2020 r.) (zat. K_3.28). Po sprawdzeniu pracy przy uzyciu programu antyplagiatowego (od
2019 r. w uczelni wykorzystywany jest program JSA), jest ona kierowana do recenzji (sporzadzanych przez
promotora i recenzenta).

Ostatnim etapem procesu dyplomowania jest egzamin dyplomowy. Warunkiem przystgpienia do egzaminu
jest uzyskanie zaliczen oraz ztozenie egzamindw z wszystkich przedmiotéw i praktyk przewidzianych w planie
studidw oraz uzyskanie oceny co najmniej dostatecznej z pracy dyplomowej. Studenci informowani s3
0 wyznaczonych terminach egzaminéw dyplomowych za posrednictwem wydziatowej strony internetowe;j
w zaktadce Ogtoszenia (https://wbz.uwm.edu.pl/ogloszenia/egzaminy-dyplomowe). Informacje o sktadzie
Komisji Egzaminacyjne]j przekazywane sg studentom przez starostéw roku. Informacje udzielane s3 minimum
4 tygodnie przed datg rozpoczecia egzamindw dyplomowych. Studia Il stopnia koriczy egzamin dyplomowy
magisterski odbywajgcy sie przed Komisjg Egzaminacyjng powotang przez Dziekana. Egzamin poprzedza okotfo
10-minutowa prezentacja pracy magisterskiej przygotowana przez dyplomanta. Nastepnie student odpowiada
na trzy pytania obejmujgce: tresci kierunkowe, tresci zwigzane z zakresem realizowanego ksztatcenia oraz
tematyka pracy dyplomowej — pytanie przygotowane przez recenzenta.

Zagadnienia egzaminacyjne, na studiach Il stopnia, zgtaszane sg przez kierownikéw jednostek
organizacyjnych, w ktérych realizowane sg przedmioty przewidziane w programie studiow. Weryfikacji
zagadnien egzaminacyjnych dokonuje Zespdt Programowy kierunku biogospodarka rybacka, natomiast
zatwierdza je prodziekan ds. ksztatcenia. Zagadnienia egzaminacyjne dla wszystkich kierunkéw i pozioméw
ksztatcenia sg publikowane na stronie internetowej Wydziatu: https://wbz.uwm.edu.pl/studenci/wazne-dla-
studenta/praca-dyplomowa, w tym dla kierunku biogospodarka rybacka - studiow Il stopnia:
https://wbz.uwm.edu.pl/sites/default/files/uploads/WBZ/Dokumenty/Studenci/Pracadyplomowa/Zagadnienia egzaminacyj
ne/2026/zagadnienia egzaminacyjne biogospodarka 2025 2026 .pdf egzaminacyjne sg formutowane w taki sposdb,
aby odpowiedzi udzielane przez studentéw umozliwiaty weryfikacje osiggniecia zaktadanych dla kierunku
efektow uczenia sie.

Po zakonczeniu egzaminéw dyplomowych w danym roku akademickim, Prodziekan ds. studenckich
przygotowuje sprawozdanie obejmujgce analize ich przebiegu i koicowe wyniki egzaminéw (rozktad ocen),
ktore przekazuje Wydziatowemu Zespotowi ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, a nastepnie Radzie
Dziekanskiej (w pierwszym kwartale kolejnego roku akademickiego). Wnioski z przeprowadzanej analizy s3
uwzgledniane w pracach nad doskonaleniem jakosci ksztatcenia i osiggania efektéw uczenia sie. Udostepniane
sg one wszystkim pracownikom na stronie internetowej Wydziatu w zaktadce: ksztatcenie — wyniki egzaminu
dyplomowego (https://wbz.uwm.edu.pl/ksztalcenie/wyniki-egzaminu-dyplomowego). W pierwszym cyklu
kierunku biogospodarka rybacka do egzamindéw przystgpito siedmioro studentédw. Cztery osoby uzyskaty
ocene bardzo dobrg (5), jedna osoba ocene dobry plus (4,5) i dwie osoby ocene dostateczng plus (3,5).

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie oraz
rozwoj i doskonalenie kadry

Wedtug stanu na dzien 22 pazdziernika 2026 r., na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat zatrudnionych byto
63 nauczycieli akademickich, w tym 34 profesoréw (21 profesordw tytularnych oraz 13 profesoréw uczelni),
4 doktoréw habilitowanych, 23 osoby posiadajgce stopien naukowy doktora oraz 1 osoba z tytutem
zawodowym magistra. Wiekszos¢ kadry (57 osdb) zatrudniona jest na stanowisku badawczo-dydaktycznym,
a sze$¢ na stanowisku dydaktycznym (adiunkci ze stopniem doktora) (Tab. 4.1).
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Tab. 4.1. Kadra nauczycieli akademickich Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat (stan na dzien 22.10.2026 r.)

Stanowisko Tytut/stopien Liczba nauczycieli akademickich
naukowy lub zawodowy Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat
ogdtem prowadzacych
zajecia na ocenianym
kierunku
Profesor profesor 21 7
Profesor uczelni doktor habilitowany 13 1
Adiunkt doktor habilitowany 4 0
Adiunkt doktor 22 (6) 4 (1)
Asystent doktor 2 -
Asystent magister 1 -

Na kierunku biogospodarka rybacka, zajecia dydaktyczne prowadzone s przez 22 nauczycieli
akademickich: w tym 12 nauczycieli pracujgcych na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat (gtéwnie
z Katedry Ichtiologii i Akwakultury) oraz 12 nauczycieli z innych jednostek Uniwersytetu, w tym
z Wydziatu Geoinzynierii, Wydziatu Nauk Ekonomicznych, Wydziatu Nauk Technicznych, Wydziatu
Humanistycznego, Wydziatu Prawa i Administracji oraz Studium Jezykdw Obcych (SJO). Uniwersytet
Warminsko-Mazurski w Olsztynie jest podstawowym miejscem pracy dla wszystkich nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku studiéw.

Dyscypline naukowa zootechnika i rybactwo (wg. aktualnej klasyfikacji dziedzin i dyscyplin naukowych)

reprezentuje 12 nauczycieli akademickich realizujgcych zajecia na kierunku biogospodarka rybacka, w tym 11
zatrudnionych na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat (w 100%) i jeden pracujacy na Wydziale Geoinzynierii
(w 50%). Pod wzgledem struktury kwalifikacji 7 z nich posiada tytut naukowy profesora, jeden stopien naukowy
doktora habilitowanego i 4 stopien naukowy doktora.
Szczegétowe informacje dotyczace kwalifikacji, kompetencji oraz doswiadczenia zawodowego kadry
prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku przedstawiono w zafaczniku nr 2.4 (Wykaz materiatow
uzupetniajgcych). Obsade zaje¢ w roku akademickim 2025/2026, przedstawiono w zatgczniku nr 2.2 (Wykaz
materiaftow uzupetniajgcych).

Wyktady na ocenianym kierunku, zgodnie z obowigzujacymi regulacjami, prowadzg nauczyciele akademiccy
z tytutem naukowym profesora lub stopniem naukowym doktora habilitowanego. Mogg je réwniez prowadzic
doktorzy o uznanym dorobku naukowym i dydaktycznym, ale wytacznie po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Dziekanskiej. Przydzielanie obowigzkéw dydaktycznych odbywa sie przez kierownikéw katedr, we wspdtpracy
z Prodziekanami ds. studenckich i ds. ksztatcenia, uwzgledniajgc dorobek naukowy i dydaktyczny nauczycieli
akademickich, ich kompetencje, doswiadczenie zawodowe w danym obszarze.

Kadre Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat, w tym prowadzaca ksztatcenie na kierunku biogospodarka rybacka,
stanowig specjalisci o uznanym dorobku naukowym. Wydziat od 1966 r. posiada uprawnienia do nadawania
stopnia naukowego doktora i doktora habilitowanego w dyscyplinie zootechnika a od 2019 r. w dyscyplinie
zootechnika i rybactwo. Dorobek publikacyjny kadry Wydziatu za lata 2021-2025 - okres objety oceng
parametryczng (wg bazy Bibliografia Publikacji Pracownikéw Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie Expertus) - obejmuje 1099 prac, co stanowi 54965 pkt MNiSW oraz IF=1242,406 (zat. K_4.1a).

Pracownicy Wydziatu w latach 2021-2025 byli autorami/wspoétautorami m.in. 643 artykutéw naukowych,
22 monografii naukowych i 109 rozdziatbw w monografiach, 297 referatéw opublikowanych
w wydawnictwach zwartych oraz 28 patentéw lub wzoréw uzytkowych (zat. K _4.1b). Wazng pozycje
w dorobku publikacyjnym kadry dydaktycznej stanowig publikacje wspomagajgce proces nauczania:
podreczniki, skrypty, rozdziaty w ksigzkach. Znaczgcg czes¢ dorobku naukowego Wydziatu stanowig osiggniecia
kadry realizujgcej zajecia na kierunku biogospodarka rybacka. W latach 2021-2025 opublikowali oni 135
artykutéw naukowych, 7 monografii naukowych, 50 rozdziatéw w monografiach naukowych (zat. K_4.1c). Byli
tez autorami/wspdtautorami 11 wzordw uzytkowych (zat. K_4.1d).
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W latach 2021-2025 pracownicy Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat realizowali (lub nadal realizujg): projekty
badawcze uzyskane w drodze konkursowej, finansowane m.in. ze srodkow Narodowego Centrum Nauki,
wspotfinansowane ze srodkow Unii Europejskiej lub przez Ministra Nauki —
i Szkolnictwa Wyzszego (14 projektow), projekty z otoczeniem gospodarczym (570) oraz komercjalizujg wyniki
badan (3). Do najwazniejszych projektow, w ktérych brali/biorg udziat pracownicy prowadzacy zajecia na
ocenianym kierunku studiéw w latach 2021-2025, naleza:

1) ,Dywersyfikacja produkcyjnej funkcji stawéw ziemnych w oparciu o semi-intensywny wychéw okonia

Perca fluviatilis”. Projekt wspétfinansowany ze s$rodkdw Europejskiego Funduszu Morskiego

i Rybackiego; Program  Operacyjny ,Rybactwo i Morze 2014-2020”. Umowa

o dofinansowanie nr 00002-6521.1-OR1400004/17/20; lata realizacji 2020-2023; koordynator projektu
na UWM —dr hab. P. Hliwa, prof. UWM,;

2) ,Wzmacnianie naturalnych populacji najcenniejszych ichtiotaksonéw (w tym wedrownych ryb
tososiowatych) w oparciu o przyjazne srodowisku innowacyjne przedsiewziecia w postaci nowatorskich
technik wylegarniczych, w tym urzadzanie tarlisk, opracowanie pasz dla ryb przeznaczonych do zarybien
wraz z oceng ich wptywu na zdrowotnos¢ i potencjat rozrodczy ryb oraz sSrodowiskowy monitoring pod
katem rozwoiju infrastruktury spoteczno-gospodarczej regionu”. Projekt wspétfinansowany ze sSrodkéw
Europejskiego Funduszu Morskiego - i Rybackiego; Program Operacyjny ,,Rybactwo i Morze 2014-2020".
Umowa o dofinansowanie nr 00001-6521.1-OR1600002/17/18; lata realizacji 2018-2023; koordynator
projektu — prof. dr hab. Krzysztof Formicki;

3) ,Dynamika telomerazy i telomerowego DNA u pstraggdw teczowych z zaburzeniami wzrostu
i zaktéconym procesem rozwoju gonad”; Projekt finansowany ze $Srodkéw Narodowego Centrum Nauki
w ramach konkursu OPUS 14 nr 2017/27/B/NZ9/00113 na lata 2018-2023, kierownik projektu dr hab.
Konrad Ocalewicz (Uniwersytet Gdanski, Wydziat Oceanografii i Geografii);

4) ,Gaba suplemented sturgeon feed”. AquaExcel, PID: 28904, okres realizacji 18.06.2024 - 01.11.2024 r;
koordynator projektu — dr hab. Piotr Gomutka, prof. UWM;

5) , Opracowanie nowych rozwigzan technologicznych w zakresie komponentdw biatkowych z roslin
strgczkowych oraz w zakresie pasz dla ryb oraz wdrozenie innowacyjnej technologii w obszarze
premiksow" Projekt finansowany przez NCBR. Program SMART. Zaakceptowany do finansowania
- w oczekiwaniu na podpisanie umowy; koordynator projektu - dr hab. Piotr Gomutka, prof. UWM;

6) ,Ocena wptywu zrzutu waéd zasolonych do rzeki Odry na ichtiofaune i bezkregowce wodne wystepujgce
ba rzece Odra” — Projekt finansowany przez KGHM POLSKA MIEDZ S.A. Oddziat Zaktad Hydrotechniczny
Nr rej KGHM-ZH_U0330-2024. Okres realizacji: 15.11.2024 — 30.10.2025, kierownik projektu - prof. dr
hab. inz. Roman Kujawa.

Ponadto od roku 2024 realizowany jest 5-cio letni projekt o nazwie , Edu-fish - program edukacyjno-
promocyjny w zakresie rybactwa”, akronim EDU-FISH, nr: FEDR.02.01-IP.01-0001/24. Projekt
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury na lata 2021-
2027. Projekt ten realizowany jest w konsorcjum trzech jednostek: Zachodniopomorski Uniwersytet
Technologiczny w  Szczecinie -  Lider, Uniwersytet Warminsko-Mazurski w  Olsztynie
i Zespot Szkét w Sierakowie. Gtownym jego celem jest zwiekszenie potencjatu kadrowego
w rybactwie poprzez przygotowanie wykwalifikowanych specjalistow w zakresie rybactwa, ichtiologii
i akwakultury. Zatozony cel zostanie osiggniety w wyniku wielkoskalowej akcji promocyjnej, majacej na celu
rozpowszechnienie informac;ji dot. mozliwosci ksztatcenia w zawodzie ichtiologa oraz kwalifikacji zawodowych
uzyskanych na poziomie ponadpodstawowym i akademickim (uzyskanie stopnia zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera).

W latach 2019-2023 Wydziat byt beneficjentem projektu (RID) pt.: ,Zdrowie zwierzat, bezpieczenstwo
zZywnosciowe i zywnosci oraz jakos¢ zycia”: dziedzina nauk rolniczych, dyscyplina zootechnika i rybactwo
w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie. W ramach projektu finansowane byty: realizacja badan
naukowych, publikowanie wynikéw badan, konsultacje z udziatem ekspertéw zagranicznych, udziat
w konferencjach zagranicznych, misjach badawczych, warsztatach, szkoleniach oraz stazach. Od roku 2024
Wydziat jest beneficjentem projektu RID na lata 2024-2027 pn. ,Wspdlne zdrowie ludzi i zwierzat: od
zrownowazonej produkcji zywnosci po nowatorskie terapie”. W ramach tego projektu pracownicy mogg
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aplikowa¢ m.in. o wsparcie rozwoju badan inter- i transdyscyplinarnych, badan pilotazowych (Granty na
granty") oraz rozwoju warsztatu badawczego, finansowanie publikacji naukowych w renomowanych
czasopismach w formule otwartego dostepu, dofinansowanie udziatu pracownikdw w zagranicznych lub
miedzynarodowych konferencjach naukowych, szkoleniach, misjach naukowych i stazach. Projekt umozliwia
rowniez dofinansowanie badan prowadzonych przez studenckie kota naukowe, udziatu studentow
w krajowych i miedzynarodowych konferencjach naukowych oraz finansowanie dodatkowych (poza
programem studiow) wyjazdéw studentdw do przedsiebiorstw oraz na targi i konkursy branzowe (szczegétowe
informacje znajduja sie na stronie: https://wbz.uwm.edu.pl/projekt-regionalna-iniciatywa-
doskonalosci/nowy-rid-2024-2027).

Prowadzenie innowacyjnych badan oraz wigczanie studentdw w prowadzenie dziatalnosci naukowej,
zgodnie z  koncepcjg  ksztatcenia, jest mozliwe dzieki dostepnosci  zrdinicowanej —
i nowoczesnej aparatury badawczej (zasoby infrastruktury opisano w Kryterium 5). Pozwala to realizowad
ambitne projekty oraz prace dyplomowe, wykonywane pod opiekag doswiadczonych pracownikéw. Efektem sg
m.in. wspdlne publikacje naukowe i udziat studentéw w konferencjach naukowych. Od czasu utworzenia
kierunku, tj. w latach 2024-2026 studenci kierunku biogospodarka rybacka byli wspdétautorami 3 rozdziatéw w
monografiach naukowych (zat. K_4.2).

Polityka kadrowa na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat jest realizowana zgodnie z wytycznymi zawartymi
w Zarzadzeniu Nr 36/2024 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w  Olsztynie
z dnia 15 maja 2024 roku w sprawie polityki kadrowej Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie (zat. K_4.3) (wraz z pdzniejszymi zmianami, m.in. Zarzadzeniem Nr 60/2024, Nr 60/2025, Nr
58/2026 oraz najnowszym Zarzadzeniem Nr 79/2026; zat. K_4.4a,b,c i zat. K_4.5). Dokument ten definiuje m.in.
zasady rozwoju zawodowego, finansowania podnoszenia kwalifikacji oraz przyznawania dodatkéw stazowych
czy zadaniowych.

Ocena nauczycieli akademickich kierunku Biogospodarka rybacka jest prowadzona zgodnie z zasadami
uwzglednionymi w Zarzadzeniu Nr 33/2026 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 27 kwietnia 2026 roku w sprawie Regulaminu oceny nauczycieli akademickich Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie (zat. K_4.6).

W procesie rekrutacji nauczycieli akademickich stosuje sie otwarte procedury konkursowe,
w ramach ktérych obok spetnienia wymogdw naukowych lub osiggnie¢ zawodowych, kandydaci dokumentuja
posiadane doswiadczenie w pracy dydaktycznej. Istnieje mozliwos¢ zatrudnienia na podstawie umow
cywilnoprawnych osdb niebedacych nauczycielami akademickimi Uniwersytetu, posiadajgcych duze
doswiadczenie praktyczne i zawodowe. Zawieranie umow mozliwe jest tylko w przypadku posiadania przez te
osoby wiasciwych kompetencji i doswiadczenia zdobytego poza Uczelnig pozwalajgcych na prawidtowg
realizacje zaje¢ dydaktycznych i odpowiadajgcych wymaganiom programu studiow.

Planowanie wtasnego rozwoju umozliwiajg pracownikom jasno sprecyzowane zasady, a awans nauczyciela
na kolejne stanowiska mozliwy jest po spetnieniu odpowiednich kryteriow, w tym: udokumentowaniu
osiaggnie¢ naukowych, dydaktycznych, organizacyjnych i postepdw w rozwoju naukowym potwierdzonych
uzyskanymi stopniami/tytutami naukowymi (Zatacznik Nr 4 do Uchwafy Nr 494 Senatu Uniwersytetu
Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 21 maja 2019r., ze zm.) (zat. K_4.7). W latach 2019-2026 szescioro
pracownikéw Wydziatu uzyskato tytut profesora, 8 oséb stopie naukowy doktora habilitowanego a 5 oséb
uzyskato stopien doktora (zat. K_4.8). Sposrdd kadry realizujgcej zajecia na kierunku biogospodarka rybacka
i reprezentujgcej dyscypline naukowa zootechnika i rybactwo dwie osoby: prof. dr hab. Piotr Hliwa i prof. dr
hab. Krzysztof Kupren (Wydziat Geoinzynierii, prof. UWM) uzyskaty tytut profesora. Nalezy podkresli¢, ze
prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku biorg aktywny udziat w ksztatceniu kadr. W latach 2020-2026 byli
promotorami siedmiu rozpraw doktorskich; informacje te zostaty zawarte w Kryterium 1
(https://wbz.uwm.edu.pl/wydzial/rozwoj-naukowy/doktoraty).

Nauczyciele akademiccy Uniwersytetu podlegajg okresowej ocenie. Ocene kadry badawczo-dydaktycznej
Wydziatu przeprowadza Komisja ds. Oceny Nauczycieli Akademickich, pracujgca pod przewodnictwem
Dziekana. Oceny wszystkich nauczycieli akademickich sg przeprowadzane na podstawie danych
zgromadzonych w elektronicznym systemie Okresowej Oceny Nauczyciela Akademickiego. Arkusz ankiety
oceny okresowej uzupetniony przez pracownika jest opiniowany przez kierownika jednostki, a w aspekcie
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dziatalnosci dydaktycznej pracownik oceniany jest takze przez studentdw za pomocg anonimowego badania
ankietowego. Tak przygotowane materiaty przekazywane sa Wydziatowej Komisji Oceniajacej Nauczycieli
Akademickich, ktéra dokonuje oceny catoksztattu dziatalnosci w oparciu o wytyczne Regulaminu oceny
nauczycieli akademickich UWM w Olsztynie (zat. K_4.9), Uchwata Nr 27/2020 Rady Naukowej Dyscypliny
Zootechnika i Rybactwo z dn. 23 wrzesnia 2020 r. (zat. K_4.10).

Istotng role w motywowaniu pracownikbw do rozwoju naukowego i doskonalenia kompetencji
dydaktycznych petni wsparcie finansowe pracownikdw za wybitne osiggniecia naukowe, dydaktyczne
i organizacyjne. Stuzy temu m.in. przyznawany co dwa lata, tzw. dodatek projakosciowy zwany , dodatkowg
czescig wynagrodzen zasadniczych”. Zasady podziatu ,dodatku projakosciowego” sg dostepne na stronie
internetowej https://wbz.uwm.edu.pl/wydzial/pracownicy/informacje. Podziat Srodkéw na dodatkowg cze$é
wynagrodzenia uwzglednia szczegélne osiggniecia w trzech obszarach:

a) naukowym — 70%,
b) dydaktycznym — lata 2021-2022 - 20%; lata 2023-2024 - 15%, lata 2025-2026 - 15%,
c) organizacyjnym — lata 2021-2022 - 10%; lata 2023-2024 - 15%, lata 2025-2026 - 15%.

Nauczyciele akademiccy, ktdrym zostaje przyznana dodatkowa cze$s¢ wynagrodzenia zasadniczego,
stanowig do 70% ogotu tej grupy pracownikdéw zatrudnionych na Wydziale. Szczegdtowe zasady podziatu
srodkéw na dodatkowgq czes¢ wynagrodzenia dla pracownikéw, tzw. podwyzke projakosciowa odpowiednio
na lata: 2021-2022, 2023-2024 i 2025-2026 regulujg: Uchwata Nr 494 Senatu Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 21 maja 2019 r. (zat. K_4.11), Porozumienie zawarte dn. 19 lipca 2019 r.
pomiedzy Rektorem UWM w Olsztynie, a przedstawicielami zwigzkdw zawodowych dziatajgcych w UWM
w Olsztynie w sprawie dodatkowe] czesci wynagrodzen zasadniczych pracownikéow Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie (zat. K _4.12), Szczegétowe zasady podziatu srodkdw na dodatkowg czesc
wynagrodzenia dla pracownikéw, tzw. podwyzke projakosciowq na lata 2021-2022, 2023-2024 oraz 2025—
2026, reguluje Uchwata Nr 494 Senatu Uniwersytetu Warminnsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 21 maja 2019
r. (wraz z pdzniejszymi zmianami) oraz Porozumienie zawarte dn. 8 czerwca 2021 r. pomiedzy Rektorem UWM
w Olsztynie a zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi (zat. K_4.13), wraz z aktualizujgcymi je Aneksami
i kolejnymi dokumentami obowigzujgcymi w poszczegdlnych okresach rozliczeniowych (w tym m.in. Aneksem
z dnia 29 czerwca 2023 r. oraz Porozumieniem z dnia 14 lipca 2025 r.; zat. K _4.14, zat. K _4.15)
z uwzglednieniem Kryteriéw Wydziatowych przyznania dodatkowej czesci wynagrodzenia zasadniczego (tzw.
»projakosciowki”) nauczycielom akademickim Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat:

° http://www.uwm.edu.pl/wbz/sites/default/files/uploads/WBZ/Dokumenty/Pracownicy/Info
rmacje/wbz-projakosc-zasady na 2021-2022-kor-xi.19.pdf

° http://www.uwm.edu.pl/wbz/sites/default/files/uploads/WBZ/Dokumenty/Pracownicy/Info
rmacje/1-kryteria wydzialowe - projakosc 2023-24.pdf

° kryteria wydzialowe przyznawania dodatkowej czesci wynagrodzenia nauczycielmakade
mickiego za lata 2025-2026.pdf

Waznym elementem systemu motywacyjnego sg nagrody Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
(indywidualne lub zespotowe) za szczegdlne osiggniecia w zakresie dziatalnosci naukowej, dydaktycznej
i organizacyjnej. Przyznawane s3 one na wniosek Dziekana zgodnie z Zarzadzeniem Nr 66/2022 Rektora
Uniwersytetu Warmirsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 11 pazdziernika 2022 roku (zat. K_4.16). Dodatkowo
Rektor (zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 25/2025 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia
29 kwietnia 2025 r.) corocznie przyznaje nagrody za oryginalne i tworcze osiggniecia naukowe,
udokumentowane publikacjami o liczbie punktéw MNiSW 140 i 200 (zat. K_4.17). Kolejng forma motywacji
pracownikéw sg jednorazowe dodatki do wynagrodzen z tytutu osiggniecia przez Wydziat dodatniego wyniku
finansowego. Kolejng formg motywowania pracownikdw sg jednorazowe dodatki do wynagrodzenia,
finansowane z tacznego zysku wydziatéw. Mogg je otrzymac pracownicy wydziatow, ktére w poprzednim roku
osiggnety zysk lub zmniejszyty strate o co najmniej 10% (Zarzgdzenie Nr 35/2023 z dnia 18 kwietnia 2023 r.,
zat. K_4.18).
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Dodatkowym elementem dziatan na rzecz mobilizacji pracownikéw Wydziatu jest wprowadzenie, zgodnie

z Uchwatq WBZ/WD/12/2018 Rady Wydziatu Bioinzynierii Zwierzqt z dn. 9 marca 2018 r. (zat. K_4.19)
i Uchwatq Nr 26/2022 Rady Naukowej Dyscypliny Zootechnika i Rybactwo z dn. 3 czerwca 2022 r. (zat. K_4.20),
rankingu naukowego jednostek Wydziatu, ktérego wyniki przektadajg sie bezposrednio na finansowanie ich
dziatalno$ci naukowej oraz systematyczna analiza aktywnos$ci publikacyjnej pracownikéw zgodnie z Uchwatqg
Nr 1/2020 Rady Naukowej Dyscypliny Zootechnika i Rybactwo UWM w Olsztynie z dn. 10 stycznia 2020 r.
(zat. K_4.21).

Podnoszenie kompetencji dydaktycznych pracownikéw Wydziatu jest waznym czynnikiem, ktéry sprzyja
zapewnianiu i doskonaleniu jakosci ksztatcenia. Jest to jedno z priorytetowych zadan w strategii rozwoju
Wydziatu i Uniwersytetu. W ramach projektu Regionalna Inicjatywa Doskonatosci pracownicy mieli mozliwos$¢
wyjazdéw na staze naukowe i naukowo-dydaktyczne oraz wziecia udziatu w szkoleniach i warsztatach
prowadzonych w kilku obszarach: innowacyjne umiejetnosci dydaktyczne, szkolenia informatyczne, jezykowe
itp. Nauczyciele akademiccy uczestniczyli rdwniez w warsztatach i szkoleniach organizowanych przez inne
instytucje i podmioty, poszerzajgc swojg wiedze merytoryczng, kompetencje dydaktyczne i badawcze oraz
zdobywajac umiejetnosci zarzadzania zespotami, badaniami naukowymi i pracami badawczo-rozwojowymi.
Przyktadowe szkolenia, w ktérych uczestniczyli nauczyciele akademiccy realizujgcy zajecia na biogospodarka
rybacka zestawiono w zataczniku (zat. K_4.22).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 4:

Na szczegdlng uwage i uznanie zastugujg wysokie lokaty pracownikéw Wydziatu w plebiscycie na
najlepszego nauczyciela akademickiego Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, tzw. ,Belfra
UWM?”. Jest to wydarzenie z 19-letnig tradycjg, ktére na state wpisato sie w kalendarz roku akademickiego.
Zainicjowane przez Radio UWM FM, a w kolejnych latach organizowane przez Samorzad Studencki, pozwala
na wytonienie najlepszego nauczyciela akademickiego w Uniwersytecie. Wybierany jest on sposrdd ,,Belfréow”
wydziatowych, ktérzy biorg udziat w ogdlnouczelnianej rywalizacji po wytypowaniu ich przez studentéw
swojego wydziatu. W ostatnich latach, gtosami spotecznosci studenckiej tytut najlepszego Belfra UWM uzyskali
nauczyciele Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat: w roku 2022 — dr inz. Sara Dzik, w roku 2023 — dr inz. lwona
Chwastowska-Siwiecka, w roku 2024 dr inz. Justyna Btazejak-Grabowska zajeta Il miejsce, a w 2025 roku prof.
dr hab. Jan Micinski zajat Il miejsce.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz ich
doskonalenie

1. Stan, nowoczesnos$¢, rozmiary i kompleksowosc¢ bazy dydaktycznej i naukowej stuzgcej realizacji
zajec oraz dziatalnosci naukowej na ocenianym kierunku

Zajecia dydaktyczne na kierunku biogospodarka rybacka realizowane sg gtéwnie w oparciu
o baze lokalowa Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat. Czes¢ zaje¢ odbywa sie z wykorzystaniem bazy dydaktycznej
ogodlnouczelnianej, innych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu, m.in. Wydziatow: Geoinzynierii, Nauk
Spotecznych, Humanistycznego, Studium Jezykdw Obcych oraz na terenie firm i instytucji wspdtpracujgcych z
Wydziatem, m.in. w ramach praktyk studenckich.

Wszystkie sale wyktadowe i ¢wiczeniowe Woydziatu Bioinzynierii Zwierzagt wyposazone s3
w komputery/laptopy i projektory multimedialne, co umozliwia wyktadowcom realizowanie zajeé przy uzyciu
nowoczesnych pomocy dydaktycznych, a sale komputerowe w stanowiska komputerowe ze specjalistycznym
oprogramowaniem i dostepem do Internetu. Laboratoria i pracownie wyposazone sg w nowoczesny sprzet
laboratoryjny, umozliwiajgcy prowadzenie zaje¢ praktycznych i innowacyjnych badan naukowych.

Aktualnie Wpydziat Bioinzynierii Zwierzat dysponuje zapleczem dydaktycznym zlokalizowanym
w budynku gtéwnym Wydziatu, przy ul. Oczapowskiego 5, w Centrum Akwakultury i Inzynierii Ekologicznej przy
ulicy Warszawskiej 117A oraz dziewiecioma obiektami badawczo-dydaktycznymi
z laboratoriami zwierzecymi zlokalizowanymi przy ulicy Sfonecznej, w czesci kampusu nazywanej Kortowo llI.
Powierzchnia catkowita budynkéw wynosi ok. 13.000 m?.
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Gtéwny budynek Wydziatu, przy ulicy Oczapowskiego 5 jest wyposazony w nowoczesng aparature stuzgca
dydaktyce i badaniom naukowym oraz przystosowany do potrzeb studentow
z niepetnosprawnosciami. Inwestycje wykonano w ramach projektdw  wspodtfinansowanych
ze $rodkdéw Unii Europejskiej oraz dotacji Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. W budynku znajduja sie
dwie duze sale wyktadowe: sala im. prof. W. Gotowca z miejscami typu kinowego przeznaczona dla 270
studentdw oraz sala im. prof. Z. Moczarskiego przeznaczona dla 220 studentéw. Obydwie sale wyposazone s3
w projektory multimedialne oraz wysokiej klasy sprzet nagtasniajgcy. Ponadto w budynku znajduje sie 21
mniejszych sal przeznaczonych do zaje¢ wyktadowo-seminaryjnych z liczbg miejsc od 16 do 50, 20
laboratoriow/pracowni badawczych oraz 3 pracownie komputerowe. Z zasobow lokalowych budynku
wydzielono jedno pomieszczenie o powierzchni ok. 50 m? z przeznaczeniem na cichg prace studenta. Miejsce
to zostanie wyposazone w stanowiska do pracy z komputerem z dostepem do bezprzewodowej sieci Eduroam.
W holu gtéwnym budynku wydzielono strefe relaksu, z ktérej studenci korzystajg podczas przerw miedzy
zajeciami.

W budynku Centrum Akwakultury i Inzynierii Ekologicznej przy ulicy Warszawskiej 117A,
o powierzchni ok. 2.500 m?, znajduja sie m.in.: sala seminaryjno-wyktadowa, doskonale wyposazone,
nowoczesne laboratoria oraz hale technologiczne. Obiekt, przystosowany do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnosciami, pozwala na prowadzenie wszelkich doswiadczen zwigzanych z chowem, hodowlg,
rozrodem i przygotowaniem pasz dla réznych gatunkdw ryb. Umozliwia rowniez prowadzenie badan w skali
potprzemystowe;.

Wykaz i wyposazenie najwazniejszych sal dydaktycznych, laboratoriéw i pracowni Wydziatu oraz innych
jednostek realizujgcych zajecia dydaktyczne na kierunku biogospodarka rybacka zamieszczono w zatgczniku
2.6 (Wykaz materiatow uzupetniajgcych). Uzupetnieniem bazy dydaktycznej znajdujgcej sie w budynkach
Woydziatu sg znajdujace sie na terenie kampusu jeziora: Kortowskie i Starodworskie oraz rzeka Kortéwka, gdzie
mogg by¢ realizowane zajecia terenowe z przedmiotédw specjalistycznych np. z przedmiotu techniki potowu
ryb.

Podczas realizacji zaje¢ z jezykdow obcych (lektoratéw) studenci ocenianego kierunku korzystajg
z infrastruktury Studium Jezykow Obcych zlokalizowanego przy ul. Obroficéw Tobrukdéw 3.

2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktérych prowadzone s3 zajecia poza uczelnig oraz praktyki
zawodowe

Zgodnie z programem studiow studenci kierunku biogospodarka rybacka zobowigzani sg do odbycia
praktyk zawodowych. Sg one realizowane na podstawie umdéw z podmiotami zewnetrznymi oraz zgodnie
z przepisami regulaminu studiéw oraz Zarzqdzenia Nr 54/2021 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 11 maja 2021 roku w sprawie zasad realizacji praktyk studenckich, ze zm.
(https://bip.uwm.edu.pl/artykuly/zarzadzenia-rektora/zarzadzenia-rektora-54-2021). Celem praktyk
zawodowych jest m.in. nabycie przez studenta nowych lub pogtebienie posiadanych umiejetnosci, wiedzy
i kompetencji, ktére sg niezbedne podczas wykonywania zawodu oraz praktyczne przygotowanie do
wykonywania pracy zawodowej. Dobédr instytucji/podmiotéw, w ktérych studenci realizujg lub bedg
realizowali praktyki prowadzony jest przede wszystkim pod katem mozliwosci zrealizowania efektéw uczenia
sie przewidzianych dla tej formy zaje¢. Szczegdlna uwaga zwracana jest na profil i skale dziatalnosci
instytucji/podmiotu oraz infrastrukture, a takze zaplecze socjalne. W roku akademickim 2024/2025 studenci
kierunku biogospodarka rybacka realizowali praktyke m.in. w Gospodarstwie Rybackim w Czaplinku sp. z 0.0.,
Gospodarstwie Rybackim H{awa Sp. z o0.0., Gospodarstwie Rybackim Wasosze, Zaktadzie Higieny
Weterynaryjnej w Olsztynie, Gospodarstwie Rybackim Olsztyn Il sp. z 0.0., Warmia Fish, tuczynscy sp. j.,
Gospodarstwo Rybackie Szwadreki sp. z 0.0., natomiast w roku akademickim 2025/2025 praktyki studenckie
byly realizowane w nastepujacych przedsiebiorstwach: InLife Instytut Rozrodu Zwierzat i Badan Zywnosci
Polskiej Akademii Nauk, Osrodek hodowlany Ruda Mityn, Gospodarstwo rybackie Szczuka-Cieleta Piotr
Guentzel, Okreg PZW w Toruniu, Zespot Gospodarki Wedkarsko- Rybackiej, Grzmieca, Gospodarstwo Rybackie
Wasosze. Charakterystyke oraz profil dziatalnosci tych podmiotéw przedstawiono w zatgczniku K_5.1.
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3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej oraz stopien jej wykorzystania w procesie
nauczania i uczenia sie studentéw oraz w dziatalnosci i komunikacji naukowej

Studenci Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego posiadajg dostep do konta w systemie USOS
(Uniwersytecki System Obstugi Studiéw), dzieki ktoremu mogg na biezgco kontrolowaé postepy
w nauce oraz komunikowaé sie z nauczycielami akademickimi. Dodatkowo, system USOS pozwala uzyskac
dostep do nastepujacych ustug w sieci wewnetrznej UWM: Office 365, UL (Serwis Uniwersyteckie Lektoraty
stuzgcy studentom do rejestrowania sie na przedmioty), Eduroam (miedzynarodowy projekt sieci edukacyjnej
umozliwiajgcy dostep do internetu pracownikom i studentom osrodkéw akademickich w catej Europie) oraz
Platformy Obstugi Nauki PLATON (zapewniajgcej dostep do specyficznych aplikacji, zaréwno w systemie MS
Windows, jak i Linux, z uwzglednieniem potrzeb okreslonych grup zawodowych). Poprzez system USOS
studenci majg réwniez dostep do nastepujacej oferty programowej: Statistica, IBM SPSS, LabView, Sigma Plot
v12, Autocad, BricsCAD, MegaCad, Adobe Reader X 10, Corel Draw. Wiecej informacji jest dostepnych na
uniwersyteckiej stronie internetowe;j: http://www.uwm.edu.pl/rci/zakupy/programy.

W budynkach dydaktycznych Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat rozmieszczono punkty dostepowe (hot-spoty)
do bezprzewodowego szerokopasmowego Internetu (WiFi). Studenci majg bezptatny dostep do
bezprzewodowej sieci Eduroam na terenie budynkdw jednostki. Infrastruktura IT pozwala na korzystanie ze
specjalistycznego oprogramowania i zasobdw internetowych w trakcie zaje¢, podczas prac badawczych oraz
innych aktywnosci zwigzanych z procesem studiowania. Na kierunku biogospodarka rybacka czes¢ zajec
dydaktycznych np. Z przedmiotu informatyka w biogospodarce i badaniach naukowych realizowana jest
w jednej z trzech pracowni komputerowych Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat. Sprzet komputerowy jest
sukcesywnie modernizowany. Katedry posiadajg licencjonowane oprogramowanie umozliwiajgce obstuge
sprzetu badawczego oraz analize uzyskanych danych.

4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposaienia dostosowanych do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia

Obiekty Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat wyposazone sg w infrastrukture, ktéra niweluje bariery
architektoniczne, dzieki czemu sg one dostosowane do potrzeb studentdéw z niepetnosprawnosciami. Budynki,
w ktérych odbywajg sie zajecia dydaktyczne ze studentami kierunku biogospodarka rybacka oraz budynek
Biblioteki Uniwersyteckiej wyposazone sg w windy, podjazdy dla wézkéw oraz, dostosowane do oséb
z niepetnosprawnosciami toalety, a na parkingach przed budynkami wyznaczone s3g specjalnie oznakowane
miejsca postojowe. Pomieszczenia dydaktyczne Wydziatu znajdujg sie w dwéch obiektach zlokalizowanych
w odlegtosci ok. 300 m, co zapewnia szybkie przemieszczanie sie studentéw pomiedzy zajeciami, bez
koniecznosci korzystania z komunikacji miejskiej. Biblioteka Uniwersytecka znajduje sie w odlegtosci ok. 500
m. W salach wyktadowych, w tym dwdch zlokalizowanych w budynku na ul. Oczapowskiego 5
(im. prof. W. Gotowca oraz sala im. prof. Z. Moczarskiego) zainstalowane sg petle indukcyjne utatwiajgce
komunikacje osdb stabostyszgcych wyposazonych w aparaty stuchowe. W obrebie kampusu Kortowo znajdujg
sie réwniez: sklepy, lokale gastronomiczne, zaktady ustugowe, domy studenckie (z windg i podjazdami dla oséb
z niepetnosprawnoscia ruchowg) i obiekty sportowo-rekreacyjne. Obok Ptywalni Uniwersyteckiej
zlokalizowana jest przychodnia lekarska.

W 2023 roku, w ramach dziatan na rzecz przeciwdziatania dyskryminacji i wykluczeniu o0sdb
z niepetnosprawnosciami, przeprowadzono generalny remont tazienek w budynku Wydziatu, dostosowujac je
do potrzeb osdb z ograniczong sprawnoscig. W kwietniu 2024 roku do Centrum Badan i Projektow UWM
w Olsztynie skierowano pismo (WBZ.DZ.005.18.2024) z prosbg o mozliwos$é przystgpienia do projektu
dotyczacego zapewnienia dostepnosci uczelni, w ramach obszaru 2 - dostepnosé¢ architektoniczna.
Whioskowano o modernizacje dwdch pomieszczen:

- dla oséb w spektrum autyzmu i zaburzeniami psychicznymi,
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- dla kobiet ciezarnych i matek karmigcych, studiujgcych, pracujgcych, wspétpracujgcych badz
korzystajacych z oferty Uczelni.
Whiosek jest obecnie w trakcie rozpatrywania.

W ramach Uczelni funkcjonuje Uniwersyteckie Centrum Wsparcia (UCW) i podlegajgce mu Biuro ds. Osdb
z Niepetnosprawnosciami (BON), koordynujgce dziatania podejmowane na rzecz studentéw i doktorantéw
z niepetnosprawnosciami. Na  Wydziale zostat powotany  Petnomocnik ds.  Studentéw
z Niepetnosprawnosciami. Studenci mogg takze liczyé na pomoc stenotypisty, ttumacza jezyka migowego,
doradcy zawodowego, asystenta, specjalisty ds. wsparcia edukacyjnego oséb w spektrum autyzmu oraz
psychologa. W celu utatwienia obstugi administracyjnej studentéw niedostyszacych, pracownicy dziekanatu
Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat oraz innych jednostek Uczelni mogg potaczy¢ sie za pomocg komunikatora
internetowego z ttumaczem jezyka migowego zatrudnionym w tym celu w BON. Mozliwe jest réwniez
wypozyczenie sprzetu pomocniczego, w tym dydaktycznego, wspierajgcego studentdéw w procesie uczenia sie,
dzieki czemu studenci z niepetnosprawnosciami mogg brac¢ petny udziat w procesie ksztatcenia i prowadzeniu
dziatalno$ci badawczej. Specjalistyczne wyposazenie znajduje sie w jednostkach ogdlnouczelnianych, tj.
w Bibliotece Uniwersyteckiej, Studium Jezykéw Obcych oraz Studium Wychowania Fizycznego i Sportu.
Biblioteka Uniwersytecka jest wyposazona w elektroniczne powiekszalniki przenosne, oprogramowania
komputerowe udzwiekawiajgce, powiekszajgce oraz rozpoznajace tekst na zdjeciach. Dla o0sob
z niepetnosprawnosciami udostepniona jest takze platforma Akademickiej Biblioteki Cyfrowej (ABC). Ponadto
osoby uprawnione (z niepetnosprawnosciami, przewlekle chore lub czasowo niezdolne do petnego
uczestnictwa w zajeciach) mogg tez wypozyczy¢ z Biblioteki czytniki e-ksigzek. Na terenie Uczelni znajduje sie
dziewiec terminali z dostepem do ttumacza jezyka migowego on-line. Uczelnia dysponuje réwniez szczegétowy
cyfrowg mapg — przewodnikiem po infrastrukturze istotnej dla oséb z niepetnosprawnosciami, udostepniang
takze w formie aplikacji na urzadzenia mobilne. Na terenie Uczelni do dyspozycji studentéow s3g takze
schodotazy przenosne, umozliwiajgce transport wdzka inwalidzkiego miedzy kondygnacjami budynkéw bez
wind.

5. Dostepnos¢ infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego
i materiatéw dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentéow zadan wynikajacych
z programu studiéw w ramach pracy wiasnej

Studenci ocenianego kierunku studidw majg do dyspozycji liczne laboratoria badawcze, pracownie, hale
technologiczne oraz dobrze wyposazone pracownie dydaktyczne. Aparatura badawcza i specjalistyczne
oprogramowanie sg wykorzystywane przez pracownikdw jednostek zaangazowanych w proces nauczania na
kierunku biogospodarka rybacka do prowadzenia badarn naukowych, prac rozwojowych oraz zajec
dydaktycznych, a przez studentéw do realizacji badan naukowych zwigzanych z przygotowaniem pracy
dyplomowej oraz dziatalnosci w ramach két naukowych. Studenci moga réwniez by¢ wigczani w prace
naukowe pracownikdw, czego efektem sg wspdlne publikacje naukowe i czynne uczestnictwo
w konferencjach. Studenci w ramach pracy witasnej mogg korzysta¢ z aparatury badawczej, dydaktycznej
i komputeréw ze specjalistycznym oprogramowaniem, po wczesniejszym przeszkoleniu i wytgcznie za zgoda
opiekuna laboratorium oraz pod opiekg pracownika inzynieryjno-technicznego lub nauczyciela akademickiego.
Moga réwniez korzystaé ze zbioréw dydaktycznych, eksponatow, zbiorow bibliograficznych katedralnych
i zgromadzonych przez koordynatora danego przedmiotu.

Studenci majg do dyspozycji licencjonowane lub darmowe oprogramowanie (MS Office 365, Statistica,
SPSS, Sigma Plot, AutoCAD, QGIS, TNT, topXplore), ktére mogg bezptatnie zainstalowa¢ na witasnych
komputerach (w niektérych przypadkach réwniez smartfonach). Programy te pomocne sg przy pracy wtasne;j,
zwitaszcza w trakcie przygotowywania pracy dyplomowej, prezentacji multimedialnych, projektéw czy
sprawozdan. Materiaty dydaktyczne sg udostepniane studentom drogg elektroniczng poprzez platforme MS
Teams, OneDrive, Moodle lub przesytane pocztg elektroniczng E-mail, w formie plikéw lub linkéw
przekierowujgcych do Zréddet zewnetrznych. Zainstalowana aplikacja MS Teams na indywidualnych
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smartfonach utatwia i przyspiesza komunikacje studenta z nauczycielem akademickim za posrednictwem
czatow.

6. System biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobéw informacji
naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, dostosowany do potrzeb wynikajgcych z procesu nauczania
i uczenia sie, a takze dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny zootechnika i rybactwo

Biblioteka Uniwersytecka od poczatku funkcjonowania Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie stanowi wazny element struktury uczelni, wspierajgc proces naukowo-badawczy
i edukacyjny poprzez realizacje oczekiwan i potrzeb zaréwno kadry naukowej, jak i studentéw.
W  aktualnej siedzibie nowoczesnym budynku o powierzchni  19.423 m?,  wyposazonym
w inteligentne systemy zarzgdzania instalacjami - Biblioteka funkcjonuje od pazdziernika 2007 r.
W Bibliotece Uniwersyteckiej dziatajg trzy duze czytelnie dziedzinowe (kolekcje), znajdujgce sie na drugim
pietrze gmachu. Ksiegozbiér dla studentédw kierunku biogospodarka rybacka znajduje sie przede wszystkim
w Kolekcji Nauk Przyrodniczo-Technicznych (Kolekcja Zielona), ktéra zajmuje powierzchnie 739 m? i dysponuje
73 stanowiskami do pracy dla czytelnikow, w tym 12 stanowiskami komputerowymi. tgczny ksiegozbidr
zgromadzony w tej czytelni wynosi okoto 35.000 wolumindéw. Do dyspozycji studentéw sg réwniez inne
czytelnie, w tym Sekcja Zbiorow Specjalnych oraz stanowiska
w Kolekcji Dydaktycznej. Dostep do baz elektronicznych zapewniajg stanowiska komputerowe
w Dziale Informacji Naukowej, poszczegdlnych kolekcjach dziedzinowych oraz w przestrzeni spofecznej
Biblioteki (antresola, hol na parterze).

Na terenie Biblioteki Uniwersyteckiej znajduja sie dwie sale dydaktyczne z petnym wyposazeniem w sprzet
audiowizualny oraz pracownia komputerowa na 20 stanowisk. Poza wymienionymi salami
w budynku Biblioteki znajduje sie réwniez sala konferencyjno-wyktadowa. Miejscem chetnie
wykorzystywanym przez studentéw do nauki i wspdlnej pracy jest antresola Biblioteki, wyposazona
w komputery stacjonarne z dostepem do sieci i gniazda z mozliwoscig podtgczenia wtasnych urzadzen. W
budynku znajdujg sie réwniez pokoje pracy indywidualnej. tacznie Biblioteka Uniwersytecka oferuje
czytelnikom:

- 720 miejsc czytelnianych,
- 102 stanowiska komputerowe,
- 10 stanowisk do pracy dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami,

- 8 kabin do pracy indywidualnej, w tym 4 dostosowane do potrzeb o0séb
z niepetnosprawnosciami,

- 3 sale dydaktyczne (tacznie 130 miejsc),
- sale konferencyjng na 350 miejsc.

Wszystkie stanowiska komputerowe umozliwiajg skorzystanie z zasobow Internetu, z czego 14 jednostek
dostep sieciowy ma ograniczony do domeny Biblioteki Uniwersyteckiej (do katalogu elektronicznego
i Biblioteki Cyfrowej UWM) lub zasobow Punktu Informacji Normalizacyjnej. Na terenie budynku czytelnicy
maja rowniez mozliwos¢ skorzystania z sieci bezprzewodowej (EDU-ROAM).

Ksiegozbior Biblioteki Uniwersyteckiej liczy (wedtug stanu na 1 stycznia 2026 r.) 1 120 082 wolumindéw
(jednostek), z czego 895 715 wolumindw to wydawnictwa zwarte, 172 605 wolumindéw —wydawnictwa ciggte,
a 51 762 — jednostki zbioréw specjalnych. Okoto 330 873 wolumindw pozostaje do dyspozycji uzytkownikéw
w wolnym dostepie. Tematyka ksiegozbioru obejmuje wszystkie kierunki studidw realizowane na
Uniwersytecie. Wiekszo$¢ ksiegozbioru udostepniania jest w czytelniach tematycznych (Kolekcje
Dziedzinowe). Funkcjonuje réwniez duza wypozyczalnia podrecznikbw w wolnym dostepie (Kolekcja
Dydaktyczna). Duza cze$¢ wolumindéw udostepniana jest z magazyndéw bibliotecznych. Czytelnicy moga
rowniez skorzystac z zasobéw Dziatu Informacji Naukowej oraz Sekcji Zbiordw Specjalnych. Dziat Informacji
Naukowej, poza posrednictwem i pomocg w dostepie do elektronicznych petnotekstowych i bibliograficznych
baz danych, oferuje bogaty zaséb czasopism tradycyjnych w wolnym dostepie, a takze udostepnia czasopisma
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z magazynu, zgodnie z zamdwieniami czytelnikdw. Sekcja Zbioréw Specjalnych udostepnia na miejscu
wydawnictwa najstarsze (wydane przed 1945 rokiem), wydawnictwa regionalne i bibliologiczne, rozprawy
doktorskie na prawach rekopisu, muzykalia i multimedia (np. filmy) oraz petni zadania Punktu Informacji
Normalizacyjnej (oferujagc dostep na miejscu do petnego zasobu polskich norm w formie elektronicznej)
i Osrodka Informacji Patentowej. Specjalistyczny ksiegozbiér z prawa europejskiego dostepny jest w Sekcji -
Centrum Dokumentacji Europejskiej (we wspdlnym pomieszczeniu z Kolekcja Nauk Spotecznych). Rzadsze
pozycje, ktdrych Biblioteka Uniwersytecka w swoich zbiorach nie posiada, mogg by¢ sprowadzone za
posrednictwem Wypozyczalni Miedzybibliotecznej. Jest takze mozliwy elektroniczny dostep do takich
publikacji dzieki ustudze cyfrowej wypozyczalni miedzybibliotecznej , Academica”, realizowanej w czytelni
Sekcji Zbioréw Specjalnych.

Gwarancjg aktualnosci i kompletnosci ksiegozbioru jest state, wieloletnie wspieranie przez Biblioteke
procesu dydaktycznego wszystkich kierunkéw studiow prowadzonych na Uczelni, przed 2007 r. czesto
realizowane w ramach rozproszonego systemu bibliotek wydziatowych. Dodatkowo od 2017 r. funkcjonuje w
Bibliotece Zespot ds. Ksztattowania Ksiegozbioru, utrzymujacy staty kontakt
z przedstawicielami wydziatéw i koordynujgcy dobdr literatury, m.in. poprzez weryfikacje sylabuséw.

Studenci kierunku biogospodarka rybacka potrzebng literature znajdg przede wszystkim
w Kolekcji Dydaktycznej (wypozyczalnia podrecznikéw z wolnym dostepem), magazynie Biblioteki oraz Kolekcji
Nauk Przyrodniczo-Technicznych (specjalistyczna czytelnia z wolnym dostepem). Do ich dyspozycji pozostaje
takze bogaty zasdb czasopism w tradycyjnej formie drukowanej, a takze tytuty dostepne w Bibliotece Cyfrowej
UWM, gdzie zapoznaé sie mozna m.in. z wydawnictwami uniwersyteckimi. Zasoby wydawnictw zwartych dla
kierunku przedstawia ponizsza tabela (stan na 18 pazdziernika 2026 r.), a szczegdtowe ich zestawienie zawarto
w zatgcznikach K_5.2. oraz K_5.3.

Tab. 5.1. Wydawnictwa zwarte w Bibliotece Uniwersyteckiej na potrzeby kierunku biogospodarka rybacka

Wydawnictwa zwarte w Bibliotece Uniwersyteckiej na potrzeby
kierunku biogospodarka rybacka (stan na dzien 18.10.2026)

Kategoria / lokalizacja Liczba tytutéw Liczba woluminéw
Wypozyczalnia  dydaktyczna - 757 8341

podreczniki

Kolekcja nauk przyrodniczo- 2453 3151

technicznych — czytelnia

Magazyn Biblioteki 2267 3443

RAZEM (bez podwdjnego liczenia) 4240 14935

Zasob czasopism gromadzonych na potrzeby poszczegdlnych przedmiotow kierunku biogospodarka
rybacka (zat. K_5.3) wynosi 242 tytuty (w tradycyjnej formie papierowej).

Nalezy wspomniec¢ o dostepie do bogatego zasobu tekstow artykutéw w ramach baz elektronicznych oraz
Biblioteki Cyfrowej UWM (Warminsko-Mazurskiej Biblioteki Cyfrowej). Studenci majg do dyspozyciji: 5 polskich
baz bibliograficznych (AGRO, BazTech, Bibliografia Zawartosci Czasopism, SIGMA-NOT, SIGZ), 3 bazy ksigzek
elektronicznych (eBOOK ACADEMIC COLLECTION (EBSCO), IBUK Libra, ksigzki elektroniczne w licencjach),
4 zagraniczne bazy bibliograficzne (CAB Abstracts with full text, Medline, SCOPUS, Web of Science Core
Collection), 12 zagranicznych baz petnotekstowych (Cambridge Journals, De Gruyter elournal, EBSCOhost,
Elsevier (Science Direct), JoVE, JSTOR, ProQuest, Public Library of Science PLoS, SpringerLink, Taylor&Francis,
Wiley Online Library, SpringerLink) oraz 2 wyszukiwarki czasopism elektronicznych (Primo, Arianta). Na dzien
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18.10.2026 r. Biblioteka zapewnia dostep do 330 873 tytutéw ksigzek elektronicznych
i ponad 400 000 petnotekstowych artykutéw, referatéw i raportéw (zat. K_5.2). Wykaz zrédet elektronicznych
w Bibliotece Uniwersyteckiej dla kierunku biogospodarka rybacka oraz informacje dotyczgce dostepu do nich
zamieszczono w zatgczniku K_5.2. Dostep do e-zbioréw jest mozliwy dla uprawnionych uzytkownikéw (osoby
posiadajgce karte biblioteczng). Ze zbioréw elektronicznych Biblioteki mozna korzysta¢ z dowolnego miejsca -
na terenie Biblioteki, w sieci UWM i z komputeréw domowych. Poza siecig UWM logowanie odbywa sie za
pomocg "Konta organizacyjnego UWM" z uzyciem indywidualnego Identyfikatora studenta:
numer_albumu@student.uwm.edu.pl

W marcu 2022 r. w Bibliotece Uniwersyteckiej wdrozono nowoczesny system chmurowy Alma,
zapewniajgcy sprawniejsze zarzgdzanie zasobami nie tylko tradycyjnymi, ale i elektronicznymi, wspétdziatajgcy
z multiwyszukiwarka Primo  VE. Od listopada 2024 r. na podstawie umowy
z Bibliotekg Narodowa réwniez katalogowanie odbywa sie we wspdlnym srodowisku roboczym
i w czasie rzeczywistym, zapewniajgc Bibliotece Uniwersyteckiej wspétprace z kilkuset wiodgcymi ksigznicami
w kraju, zrzeszonymi w sieci instytucji uzytkujacych system Alma. Uzytkownicy majg jednoczesnie mozliwosc
wyszukania — z poziomu katalogu Biblioteki Uniwersyteckiej — interesujgcych ich publikacji w katalogach
wspotpracujgcych bibliotek, co utatwia dotarcie do potrzebnych materiatéw.

W trakcie roku akademickiego Biblioteka Uniwersytecka jest czynna dla uzytkownikéw przez 72 godziny
tygodniowo: od poniedziatku do soboty w godzinach 8.00-20.00, a w okresie sesji egzaminacyjnej godziny
otwarcia mogg by¢ wydtuzone nawet do 22.00. Przyktadowo, w okresie od 27 stycznia do 15 lutego 2025
r. Biblioteka czynna byta od godziny 8.00 do 22.00. Od 2016 r. zwrot ksigzek mozliwy jest catodobowo
z wykorzystaniem wrzutni (trezora). Zasady korzystania z Biblioteki
i sposoby udostepniania zbioréw zawiera Regulamin korzystania ze zbioréw i ustug Biblioteki Uniwersyteckiej
stanowigcy zatacznik do Zarzgdzenia Nr 5/2023 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z
dnia 25 stycznia 2023 r.
(https://bu.uwm.edu.pl/sites/default/files/biblioteka/ogolne/Regulamin%20korzystania%20z%20Biblioteki

Z5 2023.pdf).

7. Sposdb, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej oraz
systemu biblioteczno-informacyjnego, a takie udziat w ocenie rdéinych grup interesariuszy, w tym
studentow.

Zarzgdzenie Nr 19/2005 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 2 czerwca 2005
roku okresla tryb postepowania, kompetencje i odpowiedzialno$¢ poszczegdlnych jednostek organizacyjnych
w zakresie monitorowania, zarzadzania i utrzymania infrastruktury dydaktycznej (zat. K_5.4). Systematyczna
kontrola warunkéw pracy, prowadzona przez uczelniang komisje umozliwia ustalenie biezgcych potrzeb
remontowych oraz wyposazenia w salach wyktadowych, ¢wiczeniowych i laboratoriach. Na Wydziale
Bioinzynierii przyjeto rozwigzanie, ze pomieszczenia, w ktdrych realizowane sg zajecia dydaktyczne podlegaja
okresowej kontroli przez Wydziatowag Komisje Lokalowo-Inwentaryzacyjng, zgodnie z wydziatowa procedurg
WSZJK-O-BZ-14 (zat. K_5.5). Na podstawie zebranych informacji przygotowywany jest plan remontowy. Status
dziatan priorytetowych majg remonty infrastruktury dydaktycznej i przestrzeni wspdlnych.

Na podstawie Uchwaty Nr 25 Senatu Uniwersytetu Warmirisko Mazurskiego w Olsztynie z dnia 22 listopada
2016 roku (zat. K_5.6) zostata wprowadzona decentralizacja w zarzgdzaniu finansami Uczelni, a jej pdzniejsze
modyfikacje daty wydzialom autonomie w zakresie okres$lania poziomu wydatkéw na prowadzenie zajec
dydaktycznych, tj. budzetu na zakup materiatéw i ustug stuzacych realizacji zaje¢ dydaktycznych oraz zakup
pomocy dydaktycznych i modernizacje infrastruktury. Wraz z wprowadzeniem nowego systemu wysokos¢
wydatkéw na realizacje procesu dydaktycznego znaczaco wzrosta. Srodki te sg przeznaczane na zakup
materiatdw oraz na wyjazdy terenowe realizowane w ramach zaje¢ dydaktycznych. Jednostki organizacyjne
Wydziatu otrzymujg corocznie fundusze na zakupy inwestycyjne (300.000 zt, jednostkowa wartos¢ zakupu
powyzej 10.000 zt), ktore sg wykorzystywane do realizacji badan i procesu dydaktycznego. W uzasadnionych
przypadkach Dziekan Wydziatu przeznacza dodatkowg pule srodkéow na zakupy aparaturowe. Doskonalenie
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zasobow do nauki studentdw oraz doktorantdw Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat odbywa sie zgodnie
z wydziatowg procedurg WSZJK-Z-BZ-1 (zat. K_5.7), na podstawie ktorej kierownicy jednostek organizacyjnych
whnioskujg do Dziekana o aktualizacje zasobdéw informatycznych. Wydziat uczestniczy takze w finasowaniu
kosztéw dziatalnosci Biblioteki Uniwersyteckiej. Za przekazywanie potrzeb zakupowych oraz selekcje zbioréw
bibliotecznych  odpowiedzialni s3:  przedstawiciel Wydziatu w  Radzie Bibliotecznej oraz
Prodziekan ds. ksztatcenia.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 5:

Wydziat Bioinzynierii Zwierzat dysponuje nowoczesng, kompleksowg bazg dydaktyczng i naukows,
stanowigcg doskonate zaplecze do prowadzenia zaje¢ praktycznych/laboratoryjnych dla studentéw
ocenianego kierunku oraz realizacji badan naukowych z zakresu ichtiologii i akwakultury na najwyzszym
poziomie. Specjalistyczne wyposazenie laboratoriéw, pracowni oraz hal technologicznych, zlokalizowanych
przede wszystkim w Centrum Akwakultury i Inzynierii Ekologicznej przy ulicy Warszawskiej 117 A oraz budynku
przy ul. Oczapowskiego 5, pozwala realizowac¢ badania o szerokim profilu w ramach dyscypliny zootechnika
i rybactwo. Do gtdwnych nurtow badawczych nalezg: genomika i proteomika zwierzat akwakultury,
technologie produkcji ryb, ocena i ksztattowanie jakosci surowcéw rybnych ukierunkowane na wytworzenie
bezpiecznej i zdrowej zywnosci; dobrostan organizmoéw wodnych, racjonalne zarzadzanie zasobami dzikich
populacji ryb czy biotechnologia w ich ochronie i restytucji. W badaniach z tego zakresu oraz w trakcie zaje¢
dydaktycznych wykorzystana jest nowoczesna aparatura oraz specjalistyczne oprogramowanie stuzgce
gromadzeniu i archiwizowaniu danych, stanowigce wyposazenie laboratoriow genetycznych,
biotechnologicznych, histologicznych czy technologii produkcji i oceny pasz (m.in. Sperm Class Analyzer - SCA;
zintegrowany system do mrozenia materiatu biologicznego w oparach ciektego azotu; zestaw do badania
ekspresji gendw technika RT-PCR, zestaw do analizy sekwencji DNA; urzadzenie do wykonywania zdjec
rentgenowskich Faxitron X-ray; urzadzenie do szokdw cisnieniowych, ultrasonografy, cytometry,
spektrofotometry, chromatografy, mikrotomy, kriostaty, procesory tkankowe, specjalistyczne mikroskopy
i binokulary firm ZEISS, OLYMPUS, LEICA etc.).

Integralng czes¢ Centrum Akwakultury i Inzynierii Ekologicznej stanowi kompleks wylegarniczo-
podchowowy, umozliwiajgcy prowadzenie petnego cyklu produkcyjnego zréznicowanych taksonomicznie
gatunkéw ryb, poczawszy od zastosowania technik sztucznego rozrodu, poprzez inkubacje embriondw,
podchow larw i form mtodocianych, az po hodowle ryb konsumpcyjnych. Aparatura wkomponowana
w zamkniete obiegi recyrkulacyjne pozwala tez na realizacje badan ukierunkowanych na zachowanie
bioréznorodnosci naszych wdd oraz tworzenie rozwigzan sprzyjajacych rozwojowi innowacyjnej akwakultury.

0d 2024 roku na Wydziale realizowany jest innowacyjny projekt EDU-FISH, ktdrego jednym gtéwnych celow
jest podniesienie warunkéw ksztatcenia studentéw kierunku biogospodarka rybacka. W ramach tej inicjatywy
przeprowadzono gruntowne remonty oraz nowoczesne doposazenie sal i laboratoriow dydaktycznych. Dzieki
wdrozonym zmianom zajecia stajg sie bardziej atrakcyjne, a przyszli specjalisci zyskujg dostep do najwyzszej
jakosci infrastruktury naukowo-dydaktycznej.

Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu
programu studidow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Wspotpraca Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z otoczeniem spofeczno-gospodarczym stanowi istotny element koncepcji ksztatcenia na kierunku
biogospodarka rybacka, prowadzonym na studiach drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim. Jest ona
rozumiana jako trwaty mechanizm wymiany wiedzy, doswiadczen oraz informacji o potrzebach gospodarki
i administracji, stuzagcy projektowaniu, realizacji i okresowej ocenie programu studiéw. W tym ujeciu sektor
rybacki nie petni wytgcznie funkcji odbiorcy absolwentéw, lecz jest partnerem w identyfikowaniu kompetencji
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potrzebnych do rozwigzywania wspdtczesnych probleméw zwigzanych z produkcjg organizmdéw wodnych,
gospodarowaniem zasobami, jakosScig srodowiska i bezpieczenstwem zywnosciowym.

Biogospodarka rybacka jest kierunkiem nowym w ofercie ksztatcenia UWM, choé wyrasta z wieloletniej
tradycji naukowej i dydaktycznej olsztynskiego $rodowiska rybackiego. W przeciwienstwie do kierunkéw
o wieloletniej historii ksztatcenia magistréw, biogospodarka rybacka nie dysponuje jeszcze wieloletnim
zbiorem opinii kolejnych pokolen absolwentéw i ich pracodawcéw. Wydziat traktuje ten stan jako naturalng
ceche wczesnego etapu rozwoju kierunku oraz przestanke do konsekwentnego rozwijania systemu konsultacji
i monitorowania jego rezultatow.

Podstawe wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym tworzg kontakty z przedstawicielami
gospodarstw rybackich i przedsiebiorstw akwakultury, uzytkownikami rybackimi wdd, organizacjami
zawodowymi i spotecznymi, podmiotami zajmujgcymi sie przetwdrstwem i obrotem produktéw rybnych,
dostawcami pasz i technologii, jednostkami naukowymi, a takie instytucjami administracji publicznej
wiasciwymi w sprawach gospodarowania wodami, srodowiska i wspierania sektora (zat. K_6.1 i zat. K_6.2).
Z perspektywy ksztatcenia magisterskiego istotny jest rowniez udziat absolwentdw, potencjalnych
promotordw prac wdrozeniowych oraz ekspertéw tgczacych praktyke gospodarczg z dziatalnos$cig naukowsa.

Konsultacje z interesariuszami majg charakter procesu ciggtego, adekwatnego do etapu rozwoju nowego

kierunku. Obejmujg spotkania i dyskusje branzowe, kontakty robocze, opinie dotyczace tresci ksztatcenia,
wspotprace w przygotowywaniu i realizacji zaje¢ dydaktycznych, wspdtprace badawczo-naukowg oraz ankiety
adresowane do przedstawicieli otoczenia spofeczno-gospodarczego. Zbieranie opinii i uwag nie zostato
zamkniete wraz z uruchomieniem studiéw ani wraz z obrong pierwszych prac magisterskich. Przeciwnie,
zakonczenie pierwszego cyklu ksztatcenia pozwala poszerzyé grono respondentéw/interesariuszy
zewnetrznych o absolwentéw oraz osoby oceniajgce ich rzeczywiste przygotowanie do pracy. W konsultacjach
analizowane sg w szczegdlnosci kompetencje badawcze, analityczne i menedzerskie, znajomos¢ nowych
technologii, umiejetnos¢ oceny uwarunkowan srodowiskowych i prawnych oraz gotowos$é do samodzielnego
podejmowania decyzji.
Ankieta przygotowana dla przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego jest jednym z narzedzi
systematycznego pozyskiwania opinii (zat. K_6.3, zat. K_6.4). Dla nowego kierunku ksztatcenia, jakim jest
biogospodarka rybacka, szczegdlnie istotne jest stopniowe tworzenie poréwnywalnej bazy informacji
pochodzacych od réznych grup interesariuszy, a nastepnie zestawianie uzyskanych ocen z efektami uczenia sie
i tresciami przedmiotow. Wyniki badan, po ich zebraniu i opracowaniu, bedg stanowity podstawe do
formutowania rekomendacji dla wtasciwych gremidw wydziatowych i uczelnianych. Samo przygotowanie
ankiety nie jest utozsamiane z potwierdzeniem jej wynikdw ani z wdrozeniem zmian programowych; kazda
taka zmiana powinna by¢ odrebnie udokumentowana.

Zakres programu studiow odpowiada wielowymiarowosci wspodtczesnej biogospodarki rybackiej.

Przedmioty ,Problemy i trendy w globalnej gospodarce zywnosciowej”, ,Zarzadzanie i marketing
w biogospodarce rybackiej” oraz oferowane w blokach do wyboru ,,Modele biznesowe w akwakulturze”
tworzg przestrzen do analizy uwarunkowan ekonomicznych, konkurencyjnosci przedsiebiorstw, organizacji
tancuchow wartosci i mozliwosci dywersyfikacji dziatalnosci. Kontakt z podmiotami gospodarczymi pozwala
osadzac te zagadnienia w rzeczywistych problemach sektora: zmiennosci kosztéw produkcji, podazy surowca,
dystrybucji, presji rynkowej oraz oczekiwan odbiorcow.
Blok przedmiotéw kierunkowych obejmuje m.in. ,Akwakulture stodkowodng w Polsce i na swiecie”,
»,Marikulture”, , Systemy multitroficzne w akwakulturze”, , Genetyke i selekcje organizméw wodnych” oraz
przedmioty fakultatywne poswiecone rozwigzaniom inzynieryjno-technicznym, larwikulturze i bioasekuracji.
Wspdtpraca z praktykami tworzy mozliwos¢ konfrontowania metod opisywanych w literaturze z wymaganiami
organizacyjnymi gospodarstw, realnymi ograniczeniami wodnymi i energetycznymi, dobrostanem
organizméw oraz ryzykiem produkcyjnym. Ma to szczegdlne znaczenie dla rozwijania zdolnosci krytycznej
oceny efektywnosci i zasadnosci wdrozenia innowacji.

Kompetencje zwigzane z odpowiedzialnym uzytkowaniem zasobéw naturalnych sg rozwijane m.in. na
przedmiotach , Inwentaryzacja i gospodarowanie ichtiofaung w wodach $rédlgdowych” oraz ,,Biogospodarka
rybacka a s$rodowisko”, a takie w ramach przedmiotow do wyboru dotyczacych szkéd rybackich
i gospodarowania wodami przeksztatconymi antropogenicznie. Wspédtpraca z uzytkownikami rybackimi wad,
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organizacjami wedkarskimi, instytucjami naukowymi i administracjg pozwala analizowaé konflikty celéw
produkcyjnych, przyrodniczych i rekreacyjnych, rozwija¢ umiejetnosci interpretacji danych monitoringowych
oraz formutowac uzasadnione warianty zagospodarowania akwendw.

Osobne znaczenie majg zagadnienia gospodarki o obiegu zamknietym i odpowiedzialnosci regulacyjnej,
obecne m.in. w przedmiotach ,Zagospodarowanie produktéw ubocznych rybotéwstwa i akwakultury” oraz
,Biogospodarka rybacka a przepisy UE”. Umozliwiaja one rozpatrywanie dziatalnosci rybackiej nie jako
izolowanej produkcji, ale jako czesci systemu gospodarowania surowcami, energia i wodg oraz obrotu
produktami pochodzenia wodnego. Kierunek rozwija takze kompetencje badawcze i cyfrowe poprzez
,Doswiadczalnictwo i statystyke w badaniach ichtiologicznych”, ,Informatyke w biogospodarce i badaniach
naukowych” oraz seminaria dyplomowe.

Nalezy podkredli¢, ze udziat interesariuszy zewnetrznych nie wymaga podporzadkowania programu
doraznym oczekiwaniom rynku pracy. Przeciwnie: wzmacnia profil ogdlnoakademicki, gdyz pozwala
formutowac pytania specjalistyczne wynikajgce z realnych wyzwan branzy, prowadzi¢ dyskusje nad granicami
dostepnych technologii i konfrontowad wyniki badan z potrzebami ich potencjalnych odbiorcéw. W ten sposdéb
wspotpraca z otoczeniem dotyczy zardwno wiedzy specjalistycznej, jak i zdolnosci pozyskiwania danych, ich
analizy, argumentowania decyzji i prezentacji wynikéw.

Praktycznym wyrazem relacji pomiedzy Uczelnig a sektorem rybackim sg organizowane przez Wydziat
i kadre naukowo-dydaktyczng konferencje, szkolenia i warsztaty oraz przedsiewziecia badawcze i eksperckie.
Inicjatywy te tworzg zaplecze merytoryczne dla zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku.

Szczegdblnie waznym przykfadem otwartego dialogu szkolnictwa, nauki i praktyki byta konferencja ,,Rybactwo
Srodlgdowe we wspodtczesnym Swiecie. 1951 - 2026 - 2051”, zorganizowana 17 wrzesnia 2026 r. w UWM
z okazji 75-lecia ksztatcenia rybackiego w Olsztynie. Udziat przedstawicieli nauki, gospodarki i otoczenia
spoteczno-gospodarczego stworzyt okazje do dyskusji o kadrach dla sektora rybackiego, miejscu rybactwa
w bezpieczenstwie zywnos$ciowym, zagrozeniach s$rodowiskowych, nowych technologiach oraz
kompetencjach wymaganych od specjalistdw przysztosci. W szczegdlnosci podkreslano koniecznos¢ tagczenia
wyksztatcenia biologicznego z wiedzg dotyczacy prawa, zarzadzania, gospodarki wodnej, ekonomii i narzedzi
cyfrowych. Sg to zagadnienia bezposrednio zwigzane z koncepcjg kierunku biogospodarka rybacka.
Uzupetnieniem konferencji byto spotkanie poswiecone oczekiwaniom otoczenia spoteczno-gospodarczego
wobec ksztatcenia magisterskiego na kierunku biogospodarka rybacka. Z perspektywy systemu zapewniania
jakosci ksztatcenia spotkanie to nalezy traktowac jako wazng mozliwo$¢ zebrania i uporzadkowania opinii
branzy na temat ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Istotnym obszarem aktywnosci Wydziatu jest rowniez udziat nauczycieli akademickich w ogdlnopolskich
spotkaniach Srodowiska rybackiego, w tym w konferencjach poswieconych akwakulturze, gospodarce
karpiowej, produkcji ryb fososiowatych i jesiotrowatych. Przygotowanie paneli tematycznych, dyskusje
z producentami oraz upowszechnianie wnioskéw w prasie branzowej mogg stuzy¢ identyfikowaniu tematéw
badawczych i dydaktycznych.

W ksztatceniu na poziomie drugiego stopnia (studia magisterskie) szczegdlnie istotne jest wykorzystywanie
autentycznych problemdw sektora jako podstawy ¢wiczen, analiz przypadkéw, projektéw i prac dyplomowych.
Wspdtpraca z gospodarstwami rybackimi, przedsiebiorstwami akwakultury, instytucjami administracji
i jednostkami naukowymi stwarza mozliwosé przygotowywania prac odnoszacych sie do zagadnien takich jak
ocena efektywnosci technologii, optymalizacja gospodarowania zasobami, zarzadzanie ryzykiem, ochrona
populacji ryb, efektywnosé wykorzystania surowcéw oraz ocena ekonomiczno-srodowiskowa przedsiewziec.
Udziat w konferencjach, panelach dyskusyjnych, wizytach studyjnych i spotkaniach z przedsiebiorcami sprzyja
rozwijaniu kompetencji spotecznych wtasciwych dla 7. poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji: samodzielnosci,
odpowiedzialnosci za podejmowane rozstrzygniecia, zdolnosci przedstawiania argumentéw specjalistycznych
i wspotdziatania z reprezentantami réznych zawodow.

Wspdtpraca Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmuje réwniez
Swiadczenie ustug konsultingowych, przygotowywanie opinii i ekspertyz oraz realizacje wspolnych projektow.
Do najwazniejszych projektow realizowanych przez pracownikéw prowadzacych zajecia na kierunku
ichtiologia i akwakultura we wspétpracy z podmiotem gospodarczym nalezy zaliczy¢:
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-, 0Ocena wptywu zrzutu woéd zasolonych do rzeki Odry na ichtiofaune i bezkregowce wodne wystepujgce
ba rzece Odra” — Projekt finansowany przez KGHM POLSKA MIEDZ S.A. Oddziat Zaktad Hydrotechniczny
Nr rej KGHM-ZH_U0330-2024. Okres realizacji — 15 listopad 2024 — 30 pazdziernik 2025 (prof. dr hab.
Roman Kujawa);

- ,Opracowanie nowych rozwigzan technologicznych w zakresie komponentéw biatkowych
z roslin straczkowych oraz w zakresie pasz dla ryb oraz wdrozenie innowacyjnej technologii w obszarze
premiksow" Projekt finansowany przez NCBR. Program SMART. Zaakceptowany do finansowania -
w oczekiwaniu na podpisanie umowy Koordynator projektu dr hab. Piotr Gomutka, prof. UNM;

- ,Wzmacnianie naturalnych populacji najcenniejszych ichtiotaksondw (w tym wedrownych ryb
tososiowatych) w oparciu o przyjazne srodowisku innowacyjne przedsiewziecia w postaci nowatorskich
technik wylegarniczych, w tym urzadzanie tarlisk, opracowanie pasz dla ryb przeznaczonych do zarybien
wraz z oceng ich wptywu na zdrowotnos¢ i potencjat rozrodczy ryb oraz srodowiskowy monitoring pod
katem rozwoju infrastruktury spoteczno-gospodarczej regionu”. Projekt wspétfinansowany ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego; Program Operacyjny ,,Rybactwo i Morze 2014-2020".
Umowa o dofinansowanie nr 00001-6521.1-OR1600002/17/18; lata realizacji 2018-2023; koordynator
projektu — prof. dr hab. Krzysztof Formicki.

Wydziat oferuje studia podyplomowe z zakresu produkcji pasz przemystowych i doradztwa zywieniowego;
pszczelnictwa i chowu dzikich pszczotowatych oraz ichtiologii i akwakultury
(https://rekrutacja.uwm.edu.pl/studia-podyplomowe/). Te ostatnie sg adresowane gtéwnie do osdb
pracujgcych w firmach i instytucjach zwigzanych z szeroko rozumiang gospodarkg rybacky i ochrong
Srodowiska oraz w administracji publicznej, np. lekarzy weterynarii, pracownikéw Agencji Restrukturyzacji
i Modernizacji Rolnictwa, Strazy Rybackiej, Paristwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie. Studia te
cieszg sie duzym zainteresowaniem i uznaniem absolwentéw.

Inne formy wspétdziatania Wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w zakresie gospodarki
rybackiej obejmuja:

udziat w radach naukowych instytutéw zajmujacych sie gospodarkg rybacka: Instytut Rybactwa
Srédlgdowego - PIB (prof. dr hab. Piotr Hliwa, dr hab. Piotr Gomutka, prof. UWM);

- udziat w pracach Zespotu ds. Srédladowej Gospodarki Rybackiej i Wedkarskiej przy MRiRW (prof. dr hab.
Dorota Fopp-Bayat);

- udziat w pracach Zespotu do spraw innowacji w programie Fundusze Europejskie dla Rybactwa na lata
2021-2027 (prof. dr hab. Dorota Fopp-Bayat);

- udziat w pracach Zespotu Doradcéw Ministra rolnictwa i Rozwoju Wsi ds. gatunkéw ryb nierodzimych
(dr hab. Piotr Hliwa, prof. UWM);

- udziat w gremiach Komitetu Zootechniki i Akwakultury PAN, w tym Komisji Akwakultury oraz Sekcji
Wspodtpracy z Otoczeniem Gospodarczym (prof. dr hab. Krystyna Demska Zakes);

- Udziat w pracach Polskiego Komitetu Normalizacyjnego, w sekcji Ryb i Przetwordw Rybnych (prof. dr
hab. Dorota Fopp-Bayat, dr inz. Anna Wisniewska);

- dziatalnos¢ na rzecz spoteczenstwa poprzez aktywny udziat w Dniach Nauki i Sztuki Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, prezentujgc infrastrukture i dziatalnos¢ naukowa oraz
dydaktyczng. Wydarzenie to pozwala pokaza¢ catemu spoteczenistwu, w tym gosciom indywidualnym,
uczniom szkét podstawowych, ponadpodstawowych, a nawet przedszkolakom, jak wygladajg
laboratoria badawcze, czym zajmujg sie naukowcy i na czym polega nauczanie w szkole wyzszej. Na
prosbe szkét i przedszkoli pracownicy Wydziatu biorg udziat w wyktadach i pokazach, poza corocznymi
Dniami Nauki i Sztuki UWM;

- wspotprace z Osrodkiem Doradztwa Rolniczego w Olsztynie poprzez udziat w szkoleniach;

- organizacje wyktadow, warsztatow, zaje¢ laboratoryjnych przeznaczonych dla uczniéw szkot
podstawowych i ponadpodstawowych z Olsztyna i regionu;
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- organizacje akcji promocyjnych, ktérych celem jest przyblizenie potencjalnym kandydatom mozliwosci,
jakie daje studiowanie na kierunku biogospodarka rybacka. W akcje promujgce wtgcza sie Wydziatowy
Samorzad Studencki. Aktualne informacje publikowane s3 na stronie
http://www.uwm.edu.pl/wbz/oferta-dla-szkol oraz www.edufish.pl. Prowadzona jest takze strona na
portalu Facebook, poprzez ktédrg Wydziat aktywnie promuje kierunki studidw prezentujagc m.in. filmy
i zdjecia z realizowanych zajeé. Na stronie Wydziatu udostepniana jest takie oferta szkolen
prowadzonych przez firmy zewnetrzne oraz oferty dotyczgce mozliwosci zatrudnienia studentéw
i absolwentéw kierunku.

Zapewnianie ciggtosci wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym wspierajg wydziatowe struktury
odpowiedzialne za kontakty z przedstawicielami instytucji spoteczno-gospodarczych i pracodawcéw oraz
powotany przez Dziekana Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat UWM w Olsztynie Wydziatowy Zespdt ds.
Wspdtpracy z Przedstawicielami Instytucji Spoteczno-Gospodarczych i Pracodawcéw na kadencje 2024-2028
(Decyzja Dziekana WBZ w Olsztynie WBZ/Dz/53/2024 z dn. 10 grudnia 2024 r ; zat. K_6.5). Zesp6t tworza
przedstawiciele instytucji zwigzanych z rolnictwem, rybactwem srddlgdowym, wtasciciele gospodarstw
specjalistycznych. Zespdt uczestniczy w formutowaniu i realizacji strategii Wydziatu w zakresie ksztatcenia,
a takze w pracach dotyczacych modyfikacji oferty ksztatcenia w zakresie jej dostosowania do potrzeb rynku
pracy oraz opiniowania efektéw uczenia sie, szczegdlnie w zakresie ich zgodnosci z wymaganiami organizacji
zawodowych i pracodawcédw. Doceniajgc role otoczenia spoteczno-gospodarczego w doskonaleniu ksztatcenia
i rozwoju kierunku ichtiologia i akwakultura oraz biogospodarka rybacka na kadencje 2024-2028 zostat
powotany Petnomocnik ds. promocji i wspdétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym dla biogospodarka
rybacka (Decyzja Dziekana WBZ w Olsztynie WBZ/Dz/34/2025 z dn. 02 grudnia 2025 r ; zat. K_6.6).

Ukonczenie studiéw biogospodarka rybacka przez pierwszy rocznik otwiera nowg faze oceny skutecznosci
ksztatcenia. Dotychczas podstawowym punktem odniesienia byly zatozenia programu, opinie Srodowiska
zawodowego, doswiadczenia nauczycieli akademickich oraz obserwacje przebiegu zajeé. Obecnie mozna te
informacje uzupetniaé o dane z pierwszego okresu aktywnosci zawodowej absolwentéw, w tym doswiadczenia
0s06b tgczacych ksztatcenie z zatrudnieniem. Pozwala to badac nie tylko poziom wiedzy deklarowany przy
ukonczeniu studiéw, lecz rdwniez przydatnosé kompetencji w codziennej pracy, przy prowadzeniu projektéw,
analizie danych, zarzadzaniu procesami produkcyjnymi i rozwigzywaniu problemoéw gospodarki rybackie;j.

Istotnym kierunkiem dziatan jest systematyczne poszerzanie bazy kontaktow z przedsiebiorstwami,
instytucjami i innymi organizacjami zatrudniajgcymi absolwentéw. Szczegdlnej uwagi wymagajg pracodawcy
studentéw/absolwentéow pierwszego rocznika (pierwszego ukonczonego cyklu ksztatcenia), ktérzy juz w
okresie studiow wykonywali zadania zawodowe: inz. Kinga Kordylewska byta zatrudniona w Laboratorium
Mikrobilogicznym dziatu badawczo-rozwojowego firmy ChemProf Doradztwo Chemiczne s.c.,, a inz.
Maksymilian znalazt zatrudnienie w firmie Warmia Fish tuczynscy Spodtka j. (zat. K_6.7). Ich opinie mogg
umozliwi¢ poréwnanie przygotowania studentdw na réznych etapach ksztatcenia i okreslenie, ktére elementy
programu przynoszg szybkie korzysci praktyczne, a ktére wymagaja dalszego pogtebienia.
W ramach przysztych badan przewiduje sie pozyskiwanie ocen dotyczacych samodzielnosci absolwentéw,
zdolnosci integrowania wiedzy przyrodniczej i ekonomicznej, stosowania przepisow, komunikacji
z interesariuszami oraz kompetencji badawczo-projektowych.

Pozyskiwanie tych danych bedzie nastepowato sukcesywnie, z poszanowaniem dobrowolnosci udziatu oraz
zasad ochrony danych osobowych. Wnioski z kontaktdw indywidualnych nie bedg przedstawiane jako wyniki
reprezentatywnego badania catego rynku pracy. Wraz ze wzrostem liczby absolwentdw mozliwe stanie sie
prowadzenie analiz poréwnawczych kolejnych rocznikdéw i wyodrebnianie powtarzajgcych sie oczekiwan
pracodawcow. Wydziat zaktada, ze dopiero tak zbudowany materiat, po analizie przez witasciwe zespoty, moze
stanowi¢ podstawe do oceny potrzeby zmian w programie studiow. W ten sposdb nowos¢ kierunku jest
traktowana nie jako ograniczenie wspotpracy, lecz jako szczegdlna motywacja do jej Swiadomego rozwijania.

Pozadany mechanizm doskonalenia planowany w kolejnych latach obejmuje nastepujace dziatania:
pozyskanie opinii pracodawcéw i innych interesariuszy; identyfikacje powtarzajacych sie potrzeb i problemédw;
odniesienie wnioskéw do efektéw uczenia sie i tresci poszczegdlnych przedmiotow; ocene mozliwosci zmian
przez wtasciwe gremia uczelniane; wdrozenie zatwierdzonych rozwigzan oraz sprawdzenie ich skutecznosci
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w kolejnych cyklach ksztatcenia. W zwigzku z powyzszym przygotowano ankiete, ktérej wyniki bedg podstawg
do doskonalenia procesu ksztatcenia na kierunku biogospodarka rybacka (zat. K_6.8).

Szczegdlne znaczenie w obecnym etapie rozwoju kierunku ma rozpoczecie monitorowania losow
zawodowych absolwentdéw pierwszego rocznika oraz pozyskiwanie opinii podmiotow, w ktérych podejmuja
oni zatrudnienie. Wydziat podejmuje starania, aby nawigzac i rozwija¢ kontakty zaréwno z pracodawcami
absolwentéw zatrudnionych juz po ukoriczeniu studiéw, jak i z pracodawcami tych oséb, ktére wykonywaty
prace zawodowg jeszcze w trakcie ksztatcenia. Ta druga grupa jest szczegdlnie wartosciowym partnerem
dialogu: moze wskaza¢, w jakim stopniu studenci wykorzystywali wiedze i umiejetnosci w rzeczywistych
zadaniach zawodowych, a takze jakie kompetencje nalezatoby pogtebi¢. W kolejnych latach, informacje od
pracodawcow, zestawiane z samooceng absolwentéw i opiniami nauczycieli akademickich, bedg stuzyty
weryfikacji zgodnosci zaktadanych efektéw uczenia sie z wymaganiami stanowisk pracy. Na obecnym etapie,
tuz po ukonczeniu studidw przez pierwszy rocznik absolwentdw, nie mozna jednak utozsamia¢ samego
nawigzania kontaktu z uzyskaniem reprezentatywnych wynikéw badan pracodawcéw.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 6:

Istotny wptyw na wspodtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym ma projekt ,Edu-Fish — program
edukacyjno-promocyjny w zakresie rybactwa” (FEDR.02.01-1P.01-0001/24), realizowany przez UWM
z partnerami edukacyjnymi. Jego zasadniczym celem jest wzmocnienie potencjatu kadrowego sektora
rybackiego przez popularyzacje mozliwosci ksztatcenia, rozwéj kompetencji i zaciesnianie powigzan edukacji
z praktyka zawodowa. Projekt wzmacnia ciggtos¢ sciezki ksztatcenia i spoteczng rozpoznawalnos¢ zawodéw
rybackich.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sprzyja rowniez rozwojowi odpowiedzialnosci
spotecznej Uczelni. Poprzez upowszechnianie wiedzy, konsultacje, dziatalno$¢ ekspercka i udziat w debatach
o przysztosci sektora, Wydziat wzmacnia powigzania miedzy naukg a spotecznosciami korzystajgcymi
z zasobow wodnych. Jest to istotne w branzy, w ktérej sukces gospodarczy zalezy jednocze$nie od jakosci
ekosystemow, akceptacji spotecznej, stabilnosci regulacyjnej i dostepnosci wykwalifikowanych kadr.
Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stanowi integralng czesé¢ koncepcji i procesu rozwoju
biogospodarki rybackiej. Jest to kierunek mtody, ktérego pierwszy rocznik absolwentéw dopiero zakoriczyt
studia, dlatego jego system oceny i doskonalenia jest systematycznie rozwijany wraz z naptywem nowych
doswiadczen. Wydziat nie ogranicza konsultacji do etapu opracowania programu: kontynuuje zbieranie opinii
od reprezentantéw sektora, nawigzuje kontakty z pracodawcami absolwentéw, w tym oséb pracujgcych juz
podczas studiéw i zamierza wykorzystywac zdobyte informacje do oceny aktualnosci tresci i metod ksztatcenia.
Tak pojmowana wspodtpraca tgczy ciggtos¢ akademickiej tradycji z otwartoscia nowego kierunku na potrzeby
wspotczesnej gospodarki rybackiej. Jej znaczenie wyraza sie zarowno w lepszym dostosowaniu ksztatcenia do
realiéw dziatalnosci zawodowej, jak i w zachowaniu wtasciwych studiom drugiego stopnia ambicji naukowych,
badawczych i innowacyjnych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia stanowi jeden z istotnych kierunkéw polityki rozwojowej
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, znajdujgcy odzwierciedlenie w dokumentach
strategicznych Uczelni. W Strategii rozwoju Uniwersytetu Warminisko-Mazurskiego w Olsztynie na lata 2026—
2030, przyjetej Uchwatg Nr 196 Senatu UWM z dnia 29 maja 2026 roku (zat. K_7.1), umiedzynarodowienie
wskazano jako jeden z priorytetowych obszaréw rozwoju. Szczegdlny nacisk potozono na ksztattowanie
miedzynarodowego $rodowiska akademickiego, zwiekszanie mobilnosci studentéw i kadry akademickiej,
rozwdj miedzynarodowego wymiaru programow studiéw oraz intensyfikacje uczestnictwa Uczelni
w miedzynarodowych przedsiewzieciach badawczych i edukacyjnych. Przyjete zatozenia stanowig kontynuacje
kierunkow dziatan okreslonych we wczeéniej obowigzujgcej Strategii rozwoju Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie na lata 2021-2030, przyjetej Uchwatg Nr 47 Senatu UWM z dnia 29 stycznia 2021 r.,
zZ poézn. zm. (zat. K_7.2). Cele oraz obszary dziatan stuzacych rozwojowi umiedzynarodowienia Uczelni zostaty
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rowniez okreslone w Zarzgdzeniu Nr 6/2023 Rektora UWM z dnia 30 stycznia 2026 roku (zat. K_7.3). Dokument
ten obejmuje zagadnienia zwigzane z nawigzywaniem i formalizowaniem wspdtpracy z zagranicznymi
instytucjami naukowymi i edukacyjnymi, uczestnictwem w miedzynarodowych sieciach naukowych,
pozyskiwaniem i realizacjg projektéw miedzynarodowych, a takze ksztatceniem studentédw zagranicznych
i zatrudnianiem profesordw wizytujacych. Uwzglednia ponadto rozwdj mobilnosci miedzynarodowej
studentéw, doktorantéw i pracownikéw, udziat Uniwersytetu w miedzynarodowych rankingach szkot
wyzszych oraz dziatania na rzecz promocji Uczelni w $Srodowisku miedzynarodowym.

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat jest realizowane poprzez
wdrazanie m.in. nastepujacych dziatan:

- wymiane kadry i studentéw w ramach uméw bilateralnych i krajowych oraz miedzynarodowych
programow wsparcia;

- wizyty studyjne i konsultacyjne;

- wspotorganizacje zagranicznych badan terenowych (np. Rezerwat Biosfery Dromling UNESCO),

- wspotprace naukowo-badawczg z instytucjami i uczelniami zagranicznymi, w tym realizacje wspélnych
projektéw naukowych;

- aktywnos¢ pracownikéw Wydziatu na arenie miedzynarodowej (np. udziat
w miedzynarodowych konferencjach naukowych, radach naukowych czasopism, stowarzyszeniach);

- angazowanie studentéw i doktorantdw w miedzynarodowg dziatalnos¢ naukowo-badawczy,
obejmujacg m.in. wspdtautorstwo publikacji naukowych przygotowywanych we wspotpracy
z nauczycielami akademickimi, a takze upowszechnianie wynikdw badan poprzez aktywny udziat
w konferencjach miedzynarodowych oraz kolejnych edycjach Miedzynarodowego Seminarium Két
Naukowych;

- doskonalenie kompetencji jezykowych studentéw i nauczycieli akademickich, organizowanie zajec
dydaktycznych i wyktadow z wudziatem kadry akademickiej z zagranicy oraz rozwijanie
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na macierzystej uczelni (internationalisation at home);

- promocje programow mobilnosci miedzynarodowej oraz biezgce wsparcie studentéw i pracownikow
w przygotowaniu i realizacji wyjazdow.

Pracownicy Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat od wielu lat prowadzg szeroko zakrojong wspétprace naukowa
i dydaktyczng z zagranicznymi uczelniami, instytutami badawczymi oraz innymi jednostkami naukowymi.
Wspdtpraca ta realizowana jest zaréwno na podstawie formalnych porozumien dwustronnych zawartych
z zagranicznymi instytucjami, jak i w ramach bezposrednich kontaktéw naukowych i dydaktycznych
pracownikéw Wydziatu. Obejmuje réznorodne formy aktywnosci akademickiej, sprzyjajac wymianie wiedzy
i doswiadczen, rozwijaniu kontaktéw miedzynarodowych oraz umiedzynarodowieniu dziatalnosci naukowo-
dydaktycznej Wydziatu. Do zagranicznych uczelni i instytucji naukowych, z ktérymi Wydziat wspétpracuje na
podstawie zawartych porozumien dwustronnych, naleza:

1) Litewski Uniwersytet Nauk o Zdrowiu w Kownie (Litwa);

2) Uniwersytet Stanowy lowa (lowa State University of Science and Technology, USA);
3) Kazachski Narodowy Uniwersytet Rolniczy w Atmaty (Kazachstan);

4) Kostanajski Uniwersytet Rolniczy im. Baitursynowa w Kostanaju (Kazachstan);

5) Uniwersytet Mendla w Brnie (Mendel University in Brno, Czechy);

6) Instytut Zoologii Narodowej Akademii Nauk Ukrainy w Kijowie (Ukraina);
7) Uniwersytet Stanowy Tarleton w Stephenville (Tarleton State University, USA);

8) Uniwersytet Potudniowoczeski w Czeskich Budziejowicach (University of South Bohemia in Ceské
Budéjovice, Czechy; kod Erasmus+: CZ CESKEQ1);

9) Czeski Uniwersytet Przyrodniczy w Pradze (Czech University of Life Sciences Prague, Czechy; kod
Erasmus+: CZ PRAHAQ2).
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Niezaleznie od wspdtpracy prowadzonej na podstawie porozumien dwustronnych, pracownicy Wydziatu
rozwijajg kontakty naukowe i dydaktyczne z zagranicznymi osrodkami akademickimi, jednostkami badawczymi
oraz innymi instytucjami. Wspdtpraca ta stanowi istotne uzupetnienie formalnych relacji instytucjonalnych
oraz sprzyja rozwijaniu miedzynarodowych kontaktéw badawczych i dydaktycznych. Do zagranicznych
partnerow, z ktérymi pracownicy Wydziatu utrzymujg bezposrednie kontakty naukowe lub dydaktyczne,
naleza:

1) Wydziat Rolniczy Uniwersytetu w Zagrzebiu (University of Zagreb, Faculty of Agriculture,
Chorwacja);

2) Uniwersytet Manitoby (University of Manitoba, Kanada);

3) Uniwersytet Marcina Lutra w Halle i Wittenberdze (Martin-Luther-Universitit Halle-Wittenberg,
Niemcy);

4) Wolny Uniwersytet Berlinski (Freie Universitat Berlin, Niemcy);
5) Uniwersytet Georga Augusta w Getyndze (Georg-August-Universitat Gottingen, Niemcy);

6) Hochschule Magdeburg-Stendal — Wydziat Inzynierii Wodnej, Srodowiska, Budownictwa
i Bezpieczenstwa (Department of Water, Environment, Civil Engineering and Safety, Niemcy);

7) Technische Hochschule Bingen (Niemcy);

8) Rezerwat Biosfery Dromling w Saksonii-Anhalt (Niemcy);

9) Uniwersytet lllinois — lllinois Natural History Survey, Lake Michigan Biological Station (USA);
10) Teksas University, Agrilife Research, Texas (USA);

11) Uniwersytet w Nowym Sadzie (University of Novi Sad, Serbia);

12) Universitas Airlangga — Wydziat Nauk o Zdrowiu, Medycyny i Nauk o Zyciu (Faculty of Health,
Medicine, and Life Sciences — FIKKIA) w Banyuwangi (Indonezja);

13) CNRS, IFCE, INRAE oraz Université de Tours — jednostka badawcza PRC w Nouzilly (Francja);

14) Stowacki Uniwersytet Rolniczy w Nitrze (Slovak University of Agriculture in Nitra) — Wydziat
Biotechnologii i Nauk o Zywnosci (Faculty of Biotechnology and Food Sciences, Stowacja).

W ramach wspdtpracy miedzynarodowej, realizowanej zarédwno na podstawie zawartych porozumien
dwustronnych, jak i bezposrednich kontaktéw naukowych i dydaktycznych, nauczyciele akademiccy Wydziatu
Bioinzynierii Zwierzat odbywajg staze naukowe i wizyty studyjne w zagranicznych osrodkach akademickich
i badawczych. Jednoczesnie Wydziat gosci zagranicznych naukowcédw i nauczycieli akademickich, ktérzy
uczestnicza we wspdlnych przedsiewzieciach badawczych, wymianie doswiadczenn oraz dziataniach
dydaktycznych. Istotne wsparcie dla mobilnosci miedzynarodowej kadry naukowo-dydaktycznej stanowig
przedsiewziecia realizowane w ramach zakonczonych i trwajacych projektéw oraz programéw, w tym:
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (POWER), wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego, programu Erasmus+ (UE), programu Regionalna Inicjatywa Doskonatosci (RID, MNiSW)
oraz Srodkowoeuropejskiego Programu Wymiany Uniwersyteckiej (CEEPUS, NAWA).

Waznym programem umozliwiajgcym mobilno$¢é studentéw i pracownikow jest Erasmus+, koordynowany
na poziomie Uczelni i Wydziatu. Petnomocnik Dziekana — Wydziatowy Koordynator programu Erasmus+
wspotpracuje z Biurem Wspdtpracy Miedzynarodowej (BWM) Uniwersytetu oraz uczestniczy w spotkaniach
dotyczacych realizacji Akcji 1 programu Erasmus+ — Mobilnos$¢ edukacyjna osdb (KA131, Key Action 131 —
Learning Mobility of Individuals), Akcji 1 programu Erasmus+ — Mobilnos¢ edukacyjna oséb z panstwami
trzecimi niestowarzyszonymi z programem (KA171, Key Action 171 — Learning Mobility of Individuals with
Third Countries Not Associated to the Programme), programow intensywnych mieszanych (BIP, Blended
Intensive Programme), mobilnosci nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych (STA,
Staff Mobility for Teaching) oraz mobilnosci pracownikéw w celach szkoleniowych (STT, Staff Mobility for
Training). Wydziatowy Koordynator Programu Erasmus+ cyklicznie uczestniczy w spotkaniach organizowanych
przez Biuro ds. Wspdtpracy Miedzynarodowej, zapoznajac sie z nowymi mozliwosciami i zasadami rekrutacji
na wyjazdy studentéw i pracownikéw. Informacje na temat mozliwosci studenckiej wymiany
miedzynarodowej sg przekazywane na biezgco podczas spotkan z Koordynatorem Programu Erasmus+ oraz sg
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zamieszczane na stronie internetowej Wydziatu (https://wbz.uwm.edu.pl/studenci/erasmus) i w gablotach
informacyjnych. Podczas spotkan studenci zainteresowani uczestnictwem w programie zachecani sg do
doskonalenia znajomosci jezykdw obcych, zwtaszcza obowigzujgcych w krajach, w ktérych majg mozliwosé
studiowania w ramach wymiany studenckiej. Rekrutacja studentéw jest prowadzona z wykorzystaniem
systemu USOSweb, natomiast przygotowanie i obstuga dokumentacji mobilnosci odbywajg sie
z wykorzystaniem systeméw Erasmus Without Paper (EWP) oraz Online Learning Agreement (OLA). Do
programu mogg aplikowaé studenci Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat, ktérzy ukonczyli | rok studidw oraz
absolwenci (do 12 miesiecy po zakonczeniu studiéw). Majg oni mozliwos¢ studiowania na zagranicznych
uczelniach (1 lub 2 semestry) lub odbywania praktyki poza granicami kraju w ramach programu Erasmus+.
Liczbe wyjazdow/przyjazdow studentdw i pracownikéw w ramach programu Erasmus+ w okresie objetym

oceng zestawiono w tabelach 7.1 7.2.

Tab. 7.1. Liczba wyjazdow/przyjazdéw studentdw w ramach programu Erasmus+ w okresie 2018/2019 —
2025/2026

Liczba Liczba . , Liczba
, i Liczba studentow .
L studentéw studentéw e studentow
Rok akademicki e e e wyjezdzajgcych na e
wyjezdzajacych na | przyjezdzajgcych na raktyki/kraj przyjezdzajacych
studia/kraj studia/kraj praxty J na praktyki/kraj
2/Niemcy,
2020/2021 i Holandia i
2021/2022 - - 3/Holandia -
2022/2023 - - 1/Norwegia -
2023/2024 - - 4/Norwegia, -
Hiszpania
2024/2025 - - - -
3/Hiszpania,
2025/202 2 h - -
025/2026 /Czechy Portugalia

Na podstawie zamieszczonych danych mozna stwierdzié, ze mimo oferowanych mozliwosci wyjazdowych
aktywnos¢ studentow nie jest wysoka. z przeprowadzonych rozmoéw wynika,
Ze obawiajg sie czesto o swoje umiejetnosci komunikowania sie w jezyku obcym, w tym trudnosci podczas
zdawania egzaminéw. Znacznie chetniej korzystajg z mozliwosci wyjazdow na praktyki zagraniczne.

Tab. 7.2. Liczba wyjazdéw/przyjazddéw pracownikdw w ramach programu Erasmus+ w okresie 2018/2019 —
2025/2026

Rok akademicki Liczba Liczba Liczba Liczba
pracownikéw pracownikéw pracownikéw pracownikéw
wyjezdzajacych | przyjezdzajacych | wyjezdzajgcych w | przyjezdzajacych
w celach w celach celach w celach
prowadzenia prowadzenia szkoleniowych/kraj | szkoleniowych/
zajeé/kraj zajeé/kraj kraj
2018/2019 4/Wegry, Litwa, 2/Litwa - 1/USA
USA
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2019/2020 1/Litwa - -
2020/2021 - 2/Litwa 2/Butgaria
ze wzgledu na
Covid 19
wyktady odbyty
sie on-line
2021/2022 1/USA 1/Litwa -
zrekrutowany na 2/Kazachstan,
wrzesien Biatorus
2022/wyjazd nie | zrekrutowanina
odbyt sie czerwiec 2022
2022/2023 1/Kazachstan - -
2/Litwa
2023/2024 - - 2/Wegry -
2024/2025 - - - -
2025/2026 - - - -

Z zestawionych danych wynika, ze mimo oferowanych mozliwosci wyjazdowych mobilnos¢ pracownikow
nie jest wysoka. W latach 2020-2022 cze$¢ planowanych wyjazdéw/przyjazdéw nie odbyta sie ze wzgledu na
pandemie i zakazy wjazdu do niektdrych krajow.

Na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat znaczacy wptyw na poprawe poziomu umiedzynarodowienia miata
realizacja projektu Regionalna Inicjatywa Doskonatosci (RID). Dzieki dofinansowaniu z projektu nauczyciele
akademiccy realizujgcy zajecia dydaktyczne na kierunku biogospodarka rybacka mogli opublikowa¢ wyniki
swoich badan w renomowanych czasopismach o zasiegu swiatowym. Nauczyciele akademiccy Wydziatu
prowadzacy zajecia dydaktyczne na kierunku biogospodarka rybacka, brali udziat w zagranicznych
i miedzynarodowych konferencjach naukowych, stazach naukowych, zagranicznych misjach, pobytach
kréotkoterminowych, warsztatach, kursach i szkoleniach specjalistycznych organizowanych przez nastepujace
renomowane osrodki i organizacje naukowo-badawczo-edukacyjne i przemystowe: Prairie Research Institute,
University of Illinois, lllinois Natural History Survey, Lake Michigan Biological Station, (USA), Departament de
Biologia Animal, Facultat de Biociences, Universitat Autonoma de Barcelona (Hiszpania), Faculty of Health,
Medicine, and Life Sciences (FIKKIA) at Airlangga University w Banyuwangi (Indonezja), Uniwersytet w Novym
Sadzie (Serbia), Hungarian University of Agriculture and Life Sciences, Research Centre for Aquaculture and
Fisheries, H-5540 Szarvas (Wegry) (zat. K_7.4). Pozwolito to na podniesienie kompetencji zawodowych
i umiejetnosci jezykowych oraz nawigzanie lub zaciesnienie kontaktdw miedzynarodowych. Dodatkowo,
zdobyte doswiadczenie zostato wykorzystane do doskonalenia procesu dydaktycznego.

W latach 2022-2024 w ramach projektu RID Wydziat Bioinzynierii Zwierzat goscit dwdch specjalistow
z osrodkdéw zagranicznych zwigzanych z akwakulturg i rybactwem oraz biogospodarkg rybacka:
1) Dr Sergiusz J. Czesny - Prairie Research Institute, lllinois Natural History Survey, University
of lllinois (USA) w terminie 16-28 wrzesnia 2022 r.

2) Dr. Miroslav I. Urosevic - Department of Animal Science, University of Novi Sad (Serbia)
w terminie 4-6 wrzesnia 2023 r.

3) Dr Sergiusz J. Czesny - Prairie Research Institute, lllinois Natural History Survey, University
of lllinois (USA) w terminie 26 sierpnia - 6 wrzesnia 2023 r.

4) Dr. Miroslav |. Urosevic - Department of Animal Science, University of Novi Sad (Serbia)
w terminie 9-11 kwietnia 2024 r.
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Pracownicy zaangazowani w proces dydaktyczny na kierunku biogospodarka rybacka przygotowali
i prowadzili ,Kurs produkcji pasz ekstrudowanych dla studentéw z Wegier (w ramach programu Erasmus+)
oraz wspoétorganizowali warsztaty nt. ,Aquatic Telemetry Basics” (Podstawy telemetrii zwierzat wodnych) dla
miedzynarodowej grupy w ramach ETN. (https://www.europeantrackingnetwork.org/en) i COST
(https://www.cost.eu/).

Wazinym aspektem w procesie umiedzynarodowienia jest znajomos¢ jezykdw  obcych.
W programie studiéw ocenianego kierunku przewidziane sg zajecia z jezyka obcego. Na studiach drugiego
stopnia zajecia realizowane sg przez jeden semestr w wymiarze 30 godzin, Lektorat na studiach magisterskich
prowadzony jest na poziomie B2+. Nacisk ktadziony jest na postugiwanie sie specjalistyczng terminologig oraz
korzystanie z obcojezycznej literatury fachowej z zakresu rybactwa i akwakultury.

Rozwijaniu kompetencji jezykowych studentdow sprzyjajg réwniez dodatkowe formy aktywnosci
akademickiej, wykraczajagce poza obowigzkowe zajecia jezykowe. Studenci majg mozliwos¢ doskonalenia
umiejetnosci komunikacyjnych oraz poszerzania znajomosci terminologii specjalistycznej poprzez udziat
w wyktadach prowadzonych przez nauczycieli akademickich z zagranicznych uczelni, zaréwno podczas ich
wizyt na Uczelni, jak i w formie zdalnej. Istotne znaczenie ma réwniez korzystanie z obcojezycznej literatury
naukowej podczas przygotowywania prac dyplomowych oraz mozliwos¢ uczestnictwa w konferencjach
miedzynarodowych. Aktywnosci te sprzyjajg rozwijaniu umiejetnosci rozumienia i interpretowania
specjalistycznych tresci naukowych, postugiwania sie terminologig witasciwg dla dyscypliny zootechnika
i rybactwo oraz komunikowania sie w miedzynarodowym srodowisku akademickim. Stanowig tym samym
uzupetnienie programowego ksztatcenia jezykowego i stanowig kolejny element realizowania koncepcji
umiedzynarodowienia ksztatcenia na miejscu (internationalisation at home), umozliwiajac studentom kontakt
z miedzynarodowym srodowiskiem naukowym bez koniecznosci odbywania wyjazdéw zagranicznych.

Kompetencje jezykowe rozwijane w toku studiéw stanowig istotny element przygotowania absolwentéw
do podejmowania aktywnosci w srodowisku miedzynarodowym. Umozliwiajg korzystanie z zagranicznych
zrédet wiedzy, zapoznawanie sie z aktualnymi kierunkami badan i rozwigzaniami technologicznymi
stosowanymi w nowoczesnej gospodarce rybackiej i akwakulturze, a takze przygotowujg do uczestnictwa
w programach mobilnosci akademickiej, w tym Erasmus+, odbywania praktyk zagranicznych oraz
nawigzywania kontaktéw naukowych i zawodowych z partnerami zagranicznymi. Wiaczenie ksztatcenia
jezykowego do programéw studidow obu stopni, wraz z mozliwoscig jego rozwijania poprzez dodatkowe
aktywnosci dydaktyczne i naukowe, tworzy podstawy do wzmacniania miedzynarodowego wymiaru
ksztatcenia na kierunku biogospodarka rybacka.

Dynamicznie postepujacy proces umiedzynarodowienia procesu badawczo-dydaktycznego na Wydziale
oraz state rozszerzanie globalnej sieci wspdtpracy naukowej stanowig fundament strategii rozwoju
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie. Wyrazem najwyzszych standardéw w tym zakresie sg
osiggniecia kadry naukowo-dydaktycznej Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat, reprezentujgcej dyscypline
zootechnika i rybactwo. Aktywne uczestnictwo pracownikow Wydziatu w miedzynarodowych konsorcjach
badawczych oraz wysoka efektywnos¢ publikacyjna w renomowanych zagranicznych czasopismach
naukowych przekfadajg sie bezposrednio na globalng rozpoznawalnos¢ uczelni. Potwierdzeniem
miedzynarodowej rozpoznawalnosci dziatalnosci naukowej pracownikéw Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie w obszarach zwigzanych z ksztatceniem na kierunku
zootechnika sg wyniki prestizowych rankingdw dziedzinowych:

- w QS World University Rankings by Subject 2026 UWM zostat sklasyfikowany w przedziale 201-250
najlepszych uczelni na Swiecie w kategorii Agriculture & Forestry, utrzymujgc te pozycje trzeci rok z rzedu;

- w ShanghaiRanking’s Global Ranking of Academic Subjects (GRAS) 2025 Uniwersytet uplasowat sie
w przedziale 151-200 na swiecie w kategorii Agricultural Sciences.

Oba rankingi obejmujg szeroki zakres nauk rolniczych i przyrodniczych, uwzgledniajgc rowniez badania
z zakresu nauk o zwierzetach, w tym hodowli i chowu zwierzat oraz rybactwa. Tym samym uzyskane wyniki
odzwierciedlajg dziatalnos¢ naukowg prowadzong na UWM m.in. przez pracownikow Wydziatu Bioinzynierii
Zwierzat. Metodologie rankingdw uwzgledniajg wskazniki dotyczace reputacji akademickiej, jakosci
i oddziatywania publikacji naukowych, ich cytowalnosci, a takze miedzynarodowej wspétpracy badawczej.
Pozycja UWM w obu zestawieniach stanowi zewnetrzne potwierdzenie rozpoznawalnosci dorobku
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naukowego Uczelni w obszarach tematycznych zwigzanych z dyscypling zootechnika i rybactwo, a tym samym
z naukowym zapleczem ksztatcenia na kierunku biogospodarka rybacka.

- w zestawieniu Top 2% Scientists, opracowywanym przez naukowcdw zwigzanych z Uniwersytetem Stanforda
na podstawie danych bibliometrycznych Elsevier prof. dr hab. Tomasz Daszkiewicz znalazt sie w gronie 2%
najbardziej wptywowych naukowcéw na Swiecie w zestawieniu uwzgledniajgcym cytowania publikacji
naukowych za lata 2023, 2024 i 2025. Osiggniecie to ma znaczenie dla umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku biogospodarka rybacka, poniewaz stanowi element potencjatu naukowego kadry
sprzyjajacy rozwijaniu wspdtpracy z zagranicznymi osrodkami badawczymi, wymianie wiedzy i doswiadczen
oraz wigczaniu aktualnych osiggnie¢ nauki swiatowej do tresci realizowanych zaje¢ dydaktycznych.

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia podlega systematycznemu monitorowaniu i ocenie
w ramach funkcjonujgcego na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.
Monitoring prowadzony jest corocznie przez Wydziatowego Koordynatora Programu Erasmus+, ktory
opracowuje informacje dotyczace zakresu i form wspdtpracy miedzynarodowej oraz mobilnosci akademickiej
studentéw i pracownikéow. Zebrane informacje sg nastepnie uwzgledniane w corocznie opracowywanym
dokumencie pn. ,Karta samooceny Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie w obszarze dydaktyki”, stanowigcym element wewnetrznego systemu monitorowania i oceny
jakosci ksztatcenia.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i wejsciu
na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

1. Dostosowania systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentéw, w tym potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia

Studenci Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego majg dostep do réznorodnych form wsparcia,
oferowanych na wszystkich etapach ksztatcenia. Stuzg one zapewnieniu studentom odpowiednich warunkdéw
do nauki, rozwoju osobistego i zawodowego oraz aktywnego uczestnictwa w zyciu akademickim. Na poziomie
ogoélnouczelnianym nadzér nad sprawami studenckimi sprawuje Prorektor ds. studenckich, przy wsparciu
wtasciwych jednostek organizacyjnych, w tym Biura ds. Studenckich, Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia oraz
Akademickiego Centrum Kultury. Na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat za organizacje i realizacje dziatan
wspierajgcych studentéw odpowiadajg Dziekan i prodziekani, przy czym bezposredni nadzor i opieke nad
studentami sprawuje Prodziekan ds. studenckich. Powotywany jest réwniez Opiekun roku, ktéry zapoznaje
studentéw z istotnymi przepisami wewnetrznymi i dostepnymi formami pomocy oraz opiniuje indywidualne
sprawy zwigzane z przebiegiem studiéw. Przyjmuje tez skargi i wnioski, uczestniczy w rozwigzywaniu sytuacji
konfliktowych oraz przekazuje Prodziekanowi ds. studenckich informacje o potrzebach i problemach
studentdw, zgodnie z procedurg WSZJK-DJK-BZ-6 (zat. K_8.1). Zasady postepowania w zakresie korzystania z
zasobow nauki oraz sSrodkéw wsparcia studentdw Wydziatu okresla wydziatowa procedura WSZJK-Z-BZ-1 (zat.
K_8.2).

Informacje dotyczgce dostepnych form wsparcia studenci uzyskujg poprzez akcje informacyjne inicjowane
przez Kolegium Dziekanskie, kadre dydaktyczng, cztonkédw samorzadu studenckiego, materiaty informacyjne
umieszczane na  stronie internetowej UwM (https://uwm.edu.pl/studenci) i Woydziatu
(https://wbz.uwm.edu.pl/ogloszenia) oraz w gablotach informacyjnych na terenie budynkéw Wydziatu.
Informacje dotyczgcg pomocy materialnej dla studentdéw kandydaci otrzymujg facznie z decyzjg o przyjeciu na
studia. Nastepnie, na spotkaniu organizacyjnym z Prodziekanem ds. studenckich oraz samorzadem
studenckim, informowani sg o mozliwosciach skorzystania z pomocy materialnej oferowanej przez uczelnie
oraz o innych formach wsparcia.

Studenci, ktérych sytuacja osobista lub charakter podejmowanej aktywnosci uzasadnia dostosowanie
organizacji procesu ksztatcenia do indywidualnych potrzeb, mogg ubiegac sie o indywidualng organizacje
studiéw (10S). Zgodnie z § 12 ust. 1 Regulaminu Studiéw UWM (zat. K_8.3). Mozliwos¢ ta dotyczy studentéw
realizujgcych studia na wiecej niz jednym kierunku Ilub zakresie ksztatcenia, studentéw z
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niepetnosprawnosciami, szczegdlnie zaangazowanych w dziatalno$¢ naukowg lub spoteczng w $rodowisku
akademickim, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji uznanej przez Dziekana, bedacych cztonkami sportowej
kadry narodowej, jej rezerwy lub kadry uniwersjadowej, a takze odbywajacych cze$é studidow w innej uczelni
krajowej lub zagranicznej. Natomiast studentkom w cigzy, studentom bedgcym rodzicami oraz osobom
przyjetym na studia w ramach procedury potwierdzania efektéw uczenia sie zgoda na 10S jest udzielana na
zasadach okreslonych w § 12 ust. 2 Regulaminu. Tryb przyznawania 10S studentom kierunku biogospodarka
rybacka okresla wydziatowa procedura WSZJK-O-BZ-19 (zat. K_8.4).

Na szczegdlng uwage i wsparcie mogg liczyé studenci z niepetnosprawnosciami. W latach 2020-2023
Uniwersytet Warmirnisko-Mazurski w Olsztynie realizowat projekt ,Zagiel mozliwosci — model dostepnosci
UWM”, finansowany przez NCBIiR (https://mapadotacji.gov.pl/projekty/1116624/). Gtownym celem
przedsiewziecia byto zwiekszenie dostepnosci Uczelni dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz podnoszenie
kompetencji i Swiadomosci spotecznosci akademickiej w zakresie potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.
Jednym z rezultatow projektu byto utworzenie Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia (UCW), zapewniajgcego
studentom kompleksowg pomoc w sytuacjach wymagajacych specjalistycznego wsparcia. Oferta Centrum
obejmuje m.in. pomoc psychologiczng i terapeutyczng, interwencje kryzysowa, treningi interpersonalne oraz
socjoterapie. W strukturze UCW funkcjonuje dziata Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami (BON,
https://bon.uwm.edu.pl/), ktére koordynuje dziatania na rzecz studentéw i doktorantéw z
niepetnosprawnosciami. Z ustug Biura korzystaé moga:

- o0soby z niepetnosprawnoscig w rozumieniu przepisow o Rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz o
zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych,

- osoby przewlekle chore lub niezdolne do peftnego uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych w trybie
standardowym, ale nieposiadajagce orzeczonego stopnia niepetnosprawnosci oraz osoby, ktdrych
niezdolnos¢, o charakterze czasowym, do petnego uczestnictwa w zajeciach spowodowana jest nagty
chorobg lub utratg sprawnosci w wyniku wypadku,

- kandydaci na studia pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim
w Olsztynie, bedgcy osobami z niepetnosprawnoscia albo ktdrych niepetnosprawnosc¢ lub stan zdrowia
powoduje trudnosci w procesie rekrutacji,

- pracownicy Uczelni, ktérzy chcg poszerzy¢ swojg wiedze na tematy zwigzane
z niepetnosprawnoscia.

Charakter wsparcia studentdow zalezy od rodzaju niepetnosprawnosci, natomiast formy pomocy majg
szeroki zakres i obejmujg m.in.: bezposrednia pomoc asystenta, wsparcie studentéw
z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, pomoc psychologa, ttumacza jezyka migowego lub stenotypisty, porady
doradcy zawodowego, zapewnienie transportu na zajecia dydaktyczne, a takze dostepu do zbioréw biblioteki
dla o0séb niedowidzacych i niewidomych, organizacje zaje¢ dedykowanych: lektoratéw i wychowania
fizycznego, dostep do specjalistycznej pracowni komputerowej, zapewnienie zakwaterowania w akademikach
z udogodnieniami dla osdb niepetnosprawnych. Informacje o dostepnych formach pomocy oraz odpowiednie
formularze wnioskdéw udostepniono na stronie internetowej BON (https://bon.uwm.edu.pl/o-nas/druki-do-
pobrania/).

Na stronie internetowej BON dostepna jest ANKIETA badajgca potrzeby studentéw
z niepetnosprawnosciami. Zebrane informacje wykorzystywane sg w dostosowywaniu Uczelni do potrzeb
studentéw z niepetnosprawnosciami (https://bon.uwm.edu.pl/aktualnosci/ankieta-na-temat-studentow-z-
niepelnosprawnosciami-w-uczelni/).

W celu zapewnienia studentom z niepetnosprawnosciami rownych szans w dostepie do ksztatcenia oraz
odpowiednich warunkoéw realizacji programu studidéw, na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat powotano
Wydziatowego Opiekuna Studentdw z Niepetnosprawnoscia. Do jego zadan nalezy udzielanie i
upowszechnianie informacji o dostepnych formach wsparcia i procedurach ich uzyskiwania, a takze
posredniczenie w kontaktach pomiedzy studentami z niepetnosprawnosciami a nauczycielami akademickimi i
pracownikami BON. Opiekun zostat powotany Decyzjg Dziekana Nr WBZ/DZ/21/2024 z dnia 17 wrzesnia 2024
r. (zat. K_8.5). Decyzje o zastosowaniu alternatywnych rozwigzan w organizacji i realizacji procesu ksztatcenia,
dostosowanych do indywidualnych potrzeb studenta z niepetnosprawnoscig, podejmuje Dziekan/Prodziekan
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ds. studenckich na podstawie pisemnego wniosku studenta, po zasiegnieciu opinii Kierownika Biura ds. Oséb
z Niepetnosprawnosciami, zgodnie z Regulaminem Biura ds. Osdb Niepetnosprawnych na Uniwersytecie
Warminsko-Mazurskim w Olsztynie (zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 5/2014 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 17
stycznia 2014 roku — Zat. K_8.6). Przyjete rozwigzania majg na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych oraz
umozliwienie studentom petnego uczestnictwa w procesie ksztatcenia, przy zachowaniu wymagan
dotyczacych osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie. Indywidualizacja wsparcia moze obejmowaé m.in.
dostosowanie organizacji zaje¢ oraz form weryfikacji efektéw uczenia sie do potrzeb i mozliwosci studenta, w
porozumieniu z nauczycielami akademickimi, a takze udostepnianie specjalistycznego wyposazenia i
infrastruktury dydaktycznej. Waznym elementem pomocy sg réwniez indywidualne konsultacje i rozmowy
wspierajgce, stuzgce rozpoznawaniu trudnosci, wzmacnianiu motywacji do nauki oraz wspieraniu studentéw
w pokonywaniu problemoéw zwigzanych z realizacjg obowigzkéw dydaktycznych.

Wazng forma wsparcia jest takze przystosowanie infrastruktury dla 0sbb
z niepetnosprawnosciami. W budynkach Wydziatu utatwienia dla oséb niepetnosprawnych obejmuja:

- podjazdy dla 0sdb z niepetnosprawnoscig ruchowa,

- windy,

- schodotazy przenosne,

- automatycznie otwierane drzwi,

- petle indukcyjne w salach wyktadowych dla oséb niestyszgcych.

W celu zwiekszenia swiadomosci w zakresie funkcjonowania studentéow z dysfunkcjami Biuro ds. Oséb z
Niepetnosprawnosciami organizuje liczne szkolenia i warsztaty dla studentow
i pracownikéw UWM oraz publikuje na stronach internetowych informacje i wskazéwki o réznych rodzajach
niepetnosprawnosci (https://bon.uwm.edu.pl/wsparcie/). W latach 2022-2026 pracownicy Wydziatu
Bioinzynierii Zwierzat, w tym realizujgcy zajecia na kierunku biogospodarka rybacka uczestniczyli w szkoleniach
dotyczacych m.in. wsparcia edukacyjnego studentéw z zaburzeniami psychicznymi, z autyzmem i innymi
niepetnosprawnosciami, udzielania pierwszej pomocy osobom z epilepsjg oraz pomocy przedmedyczne;j i
innych. Systematyczne doskonalenie kompetencji kadry w tym obszarze stuzy podnoszeniu jakosci i
dostepnosci ksztatcenia, zwiekszaniu Swiadomosci potrzeb studentdw oraz rozwijaniu umiejetnosci
dostosowywania metod dydaktycznych (w tym alternatywnych) i organizacji procesu ksztatcenia do
zrdéznicowanych potrzeb osdb studiujgcych. Wykaz szkolen organizowanych przez BON, wraz z liczba
uczestniczgcych w nich pracownikow Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat w poszczegdlnych latach, przedstawiono
w zatgczniku K_8.7.

W strukturze Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia UWM w Olsztynie dziata Osrodek Pomocy
Psychologicznej i Psychoedukacji ,,Empatia” (https://empatia.uwm.edu.pl/), zapewniajagcy spotecznosci
akademickiej specjalistyczne wsparcie psychologiczne, psychoterapeutyczne i psychoedukacyjne. Pomoc
Swiadczona jest przez wykwalifikowanych psychologéw, psychoterapeutéw, terapeutdéw oraz treneréw
interpersonalnych i stuzy wspieraniu studentdw w przezwyciezaniu trudnosci osobistych, emocjonalnych i
adaptacyjnych, mogacych wptywaé na przebieg studidéw.

W Uczelni funkcjonuje rdwniez Rzecznik ds. Rdwnosci Szans, ktérego gtéwnym zadaniem jest dziatalnosé na
rzecz réwnosci, poszanowania praw wszystkich cztonkéw spotecznosci akademickiej i wsparcia oséb o
specyficznych potrzebach w zyciu spotecznym. Na Wydziale tego rodzaju wsparcie zapewnia Petnomocnik
Dziekana ds. Réwnosci Szans, powotany Decyzjg Nr WBZ/Dz/24/2024 Dziekana Wydziatu Bioinzynierii
Zwierzat z dnia 17 wrzesnia 2024 r. (zat. K_8.8; uwm.edu.pl). Petnomocnik wydziatowy jest jednoczesnie
cztonkiem Komisji ds. RGwnosci Szans Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, dziatajacej na
mocy Decyzji Nr 84/2021 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 16 wrze$nia
2021 r. ze zm. (zat. K_8.9). Dziatania te wpisujg sie w realizacje nadrzednej polityki antydyskryminacyjnej
Uczelni, ktorej ramy formalne wyznacza aktualny Plan Réwnosci Pici dla Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie na lata 2025-2027 (Zarzadzenie Nr 23/2025 Rektora Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 23 kwietnia 2025 roku; zat. K_8.10).
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Wychodzac naprzeciw potrzebom rdznych grup studentdw, na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat rozwijane sg
przestrzenie umozliwiajgce odpoczynek, nauke wtasng i integracje. Przyktadem tych dziatan jest studencka
strefa relaksu ,Stajnia WBZ”, utworzona we wspotpracy z firmg Biofeed i oficjalnie otwarta 9 maja 2025 r.
Umozliwia ona odpoczynek miedzy zajeciami, przygotowanie i spozywanie positkdw oraz napojéw, nauke i
nawigzywanie kontaktéw ze studentami innych rocznikéw. Dodatkowo w holu gtéwnym budynku WBZ
otwarto strefe wypoczynku obejmujaca kacik czytelniczy, sofy i stoty oraz miejsce do pracy. Zréznicowanie
tych przestrzeni pozwala studentom korzystac z nich zgodnie z indywidualnymi potrzebami dotyczgcymi
regeneracji, organizacji nauki i kontaktow spotecznych. Dziatania te stanowig element dostosowywania
systemu wsparcia do studentdéw o réznych potrzebach, stuzg poprawie komfortu studiowania oraz wspierajg
ich dobrostan i integracje ze spotecznoscig Wydziatu (uwm.edu.pl, uwm.edu.pl).

2. Zakres i formy wspierania studentéw w procesie uczenia sie

W procesie uczenia sie studentom kierunku biogospodarka rybacka wsparcie w zakresie swoich
kompetencji zapewniaja:
- nauczyciele akademiccy — tresci ksztatcenia poszczegdlnych przedmiotéw, godziny konsultacji;

- opiekun roku — pomoc w organizacji procesu ksztatcenia oraz rozwigzywaniu probleméw,
dydaktycznych i socjalnych; przekazywanie informacji dotyczgcych zmian w toku studidow i in.;

- opiekun studentéw z zagranicy/koordynator wydziatowy Erasmus+ — pomoc w adaptacji na UWM w
Olsztynie, spotkania informacyjne, biezgce wsparcie i pomoc;

- nauczyciel kierujacy pracg dyplomowg - pomoc w doborze tematyki oraz merytoryczne wsparcie w
trakcie realizacji pracy dyplomowej, stworzenie zaplecza badawczego do realizacji czesci
eksperymentalnej;

- kierownicy katedr — wsparcie w procesie ksztatcenia, realizacja egzaminéw komisyjnychiin.;

- prodziekan ds. studenckich — pomoc w rozwigzywaniu probleméw w procesie ksztatcenia, okreslanie
warunkéw, terminu i sposobu uzupetnienia przez studenta zalegtosci wynikajgcych
z réznic programowych, podejmowanie decyzji o przeniesieniu punktow ECTS na wniosek studenta,
przyznawanie warunkowych zaliczen semestréw, powtarzania semestrow, przewodniczenie
egzaminom komisyjnym i dyplomowym iin.;

- pracownicy dziekanatu - zapewniajg studentom wsparcie administracyjne, prowadzg obstuge
toku studidow oraz udzielajg informacji dotyczacych organizacji i dokumentacji procesu
ksztatcenia;

- opiekunowie két naukowych — stworzenie mozliwosci rozwijania zainteresowan naukowych;

- samorzad studencki — wsparcie w zakresie wszystkich aspektédw procesu ksztatcenia, w tym zgtaszanie
do wtadz Wydziatu uwag i postulatéw studentdéw dotyczacych programoéw studidw, organizacji studiow,
warunkéw socjalno-bytowych oraz innych spraw zwigzanych z realizacjg procesu dydaktycznego,
opiniowanie rozktaddéw zaje¢ dydaktycznych, udziat w komisyjnym sprawdzaniu wiadomosci studentow
iin.;

- Biblioteka Uniwersytecka - mozliwos¢ korzystania z bogatej bibliografii i specjalistycznego
oprogramowania.

Nauczyciele akademiccy stosujg zréznicowane metody dydaktyczne, dostosowane do specyfiki zaje¢ oraz
zaktadanych efektéw uczenia sie. Informacje o stosowanych metodach zawarte sg w sylabusach i
przekazywane studentom podczas pierwszych zajeé. Wsparcie dydaktyczne obejmuje dostep do
podrecznikdw, skryptow, materiatéw multimedialnych, zasobdw bibliograficznych katedr oraz mozliwosé
korzystania z infrastruktury laboratoryjnej poza planowymi zajeciami. Istotng formg pomocy s3 konsultacje
nauczycieli akademickich, ktérych terminy udostepniane sg studentom na poczatku semestru. Konsultacje
stuzg wyjasnianiu zagadnien programowych, wspieraniu przygotowania prac zaliczeniowych i projektéw oraz
rozwijaniu zainteresowan naukowych. Biezgcg komunikacje i wymiane materiatow dydaktycznych zapewniajg
rowniez uczelniana poczta elektroniczna oraz system USOSweb. Proces uczenia sie wspomagajg materiaty
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dydaktyczne udostepniane na platformach Microsoft Teams i Moodle oraz dodatkowe konsultacje zdalne,
umozliwiajgce omawianie zagadnien programowych i postepéw w przygotowaniu prac dyplomowych.

Studenci majg dostep do zbiordw Biblioteki Uniwersyteckiej i elektronicznych zasobdéw literatury, w tym z
petnotekstowych zasobdw nastepujacych konsorcjéow i wydawnictw naukowych: Elsevier, Springer, ProQuest,
Wiley Online Library, EBSCOhost, a takze baz wiedzy, takich jak: Web of Science oraz SCOPUS. Mogg tez
korzysta¢ ze specjalistycznego oprogramowania w ramach licencji wykupionych przez Uniwersytet:
STATISTICA, IBM SPSS, LabView, Sigma Plot v12, Autocad, BricsCAD, MATLAB/Simulink, Ansys. Korzystanie z
programow jest mozliwe na domowych komputerach oraz w uczelnianych pracowniach komputerowych
(https://uwm.edu.pl/studenci/oprogramowanie-i-uslugi-it). Szczegdtowy opis Biblioteki Uniwersyteckiej
przedstawiono w Kryterium 5.

Istotnym elementem doskonalenia systemu wsparcia studentéw, szczegdlnie osdb rozpoczynajacych
ksztatcenie, jest realizowany przez Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie projekt , Ograniczanie
zjawiska DROPOUT w UWM w Olsztynie” (nr FERS.01.05-1P.08-0048/25), dofinansowany ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego (FERS). Projekt, realizowany
od 1 wrzesnia 2025 r. do 28 lutego 2029 r., ma na celu ograniczenie zjawiska przedwczesnego rezygnowania
ze studiéw poprzez wdrozenie systemowych rozwigzan wspierajgcych adaptacje studentéw do $rodowiska
akademickiego, ich dobrostan psychiczny oraz skuteczno$é procesu ksztatcenia. Jednym z kluczowych dziatan
jest zapewnienie studentom pierwszego roku dostepu do indywidualnego wsparcia psychologicznego,
realizowanego przez Osrodek Pomocy Psychologicznej i Psychoedukacji ,,Empatia”. Wsparcie obejmuje
standardowo do szesciu spotkan, a w uzasadnionych przypadkach siedem, trwajgcych do 50 minut kazde. Jego
celem jest pomoc studentom w radzeniu sobie ze stresem, trudnosciami adaptacyjnymi, przecigzeniem
emocjonalnym i sytuacjami kryzysowymi. Informacje o mozliwosci korzystania z tej formy pomocy zostaty
skierowane réwniez do studentdéw pierwszego roku studidw stacjonarnych Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat. W
ramach projektu realizowany bedzie program ,Wsparcie na Start”, ktérego wdrazanie przewidziano od
pazdziernika 2026 r. Zaktada on indywidualng pomoc studentom pierwszego roku udzielang przez studentéw
starszego rocznika tego samego wydziatu. Program stanowi uzupetnienie dotychczasowej dziatalnosci
opiekundw lat i innych wydziatowych form wsparcia studentéw. W ramach projektu opracowano ponadto
modut ,Pozytywny Starter”, obejmujgcy materiaty informacyjno-edukacyjne wspierajgce adaptacje do
studidw. Przygotowano tez materiaty dla opiekundéw lat, utatwiajgce organizacje spotkan informacyjnych ze
studentami pierwszego roku (zat. K_8.11). Obejmujg one zagadnienia dotyczace organizacji studiow, zasad
zaliczania zajeé¢, funkcjonowania systeméw uczelnianych, dostepnych form pomocy materialnej i
psychologicznej, a takze efektywnych metod uczenia sie, zarzagdzania czasem i przeciwdziatania prokrastynaciji.
Materiaty edukacyjne udostepniane sg réwniez za posrednictwem platformy Moodle oraz strony internetowej
Osrodka ,Empatia”. Projekt obejmuje réwniez dziatania stuzgce doskonaleniu organizacji i jakosci ksztatcenia.
Przewidziano m.in. przygotowanie 30 zestawéw dodatkowych materiatéw dydaktycznych online, utworzenie
ogoblnouczelnianego studia nagran, modernizacje platformy Moodle i jej integracje z systemem Leganto, a
takze realizacje programu szkolen ,Train the Trainers”, ukierunkowanego na rozwdj kompetencji
dydaktycznych nauczycieli akademickich. Uzupetnieniem tych dziatan jest planowane wdrozenie systemu
monitorowania zjawiska dropout, obejmujacego gromadzenie i analize informacji zwrotnych od réznych grup
interesariuszy. Rozwigzania te majg umozliwi¢ skuteczniejszg identyfikacje barier utrudniajgcych
kontynuowanie studidw oraz podejmowanie dziatan doskonalgcych opartych na wynikach prowadzonych
analiz.

3. Formy wsparcia

Krajowa i miedzynarodowa mobilnos¢ studentow

Formami wsparcia krajowej i miedzynarodowej mobilnosci sg programy: odpowiednio, MostAR, MOST i
Erasmus+, NAWA i CEPUS. System mobilnosci studentéw umozliwia odbywanie semestralnych lub rocznych
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studiow w innym uniwersytecie oraz realizacje praktyk poza granicami kraju. Gtdwnym programem
mobilnosci, z ktérego korzystajg studenci Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat jest program Erasmus+ oraz praktyki
zagraniczne. Wsparcie organizacyjne i informacyjne zapewniajg Biuro ds. Wspotpracy Miedzynarodowe;j
(https://bwm.uwm.edu.pl/), Biuro ds. Studenckich (https://uwm.edu.pl/kategoria/biuro-ds-studenckich) oraz
koordynator wydziatowy (https://wbz.uwm.edu.pl/studenci/program-erasmus).

Szczegétowe informacje na temat programéw mobilnosci sg dostepne na stronie internetowej
Uniwersytetu pod adresem: https://uwm.edu.pl/studenci/krajowe-programy-mobilnosci. System mobilnosci
umozliwia studentom realizacje semestralnych lub rocznych studidw na innych uniwersytetach, a takze
utrzymanie prawa do stypendium socjalnego oraz stypendidow przyznanych przez Rektora za osiggniecia
naukowe, artystyczne lub sportowe. W ramach programu Erasmus+ student ma mozliwos¢ wielokrotnego
wyjazdu na studia, przy czym ograniczeniem sg dtugosc i cykl studiéw. Kazdy uczestnik programu dysponuje
tzw. kapitatem mobilnosci, ktéry dla kazdego stopnia studiéw wynosi 12 miesiecy. Oznacza to, ze student
studidw | stopnia moze wyjechac na jedno stypendium trwajgce 12 miesiecy lub na kilka krétszych wyjazdow.
Wydziatowy Koordynator programu Erasmus+ cyklicznie uczestniczy w spotkaniach organizowanych przez
Biuro ds. Wspodtpracy Miedzynarodowej UWM, zapoznajgc sie z nowymi mozliwos$ciami i zasadami rekrutacji
na wyjazdy studentow i pracownikéw. W odniesieniu do praktyk zagranicznych w ramach Programu Erasmus+,
miejsce ich realizacji jest uprzednio weryfikowane przez Petnomocnika Dziekana ds. praktyk studenckich,
gtéwnie pod katem mozliwosci uzyskania przez studenta wymaganych programem studidow efektéw uczenia
sie. Informacje dla studentéw dotyczgce mobilnosci znajdujg sie na stronie internetowej Wydziatu w zaktadce
studenci (https://wbz.uwm.edu.pl/studenci/program-erasmus) oraz przekazywane sg podczas spotkan
organizowanych na poziomie Wydziatu i Uczelni. Studenci korzystajacy z programdéw mobilnosci majg prawo
do stypendium socjalnego oraz stypendium za osiggniecia naukowe lub sportowe, przyznanego przez Rektora.

Rekrutacja na wyjazdy na studia z reguty ogtaszana jest na poczatku stycznia i dotyczy wyjazdu planowanego
na nadchodzgcy rok akademicki. Proces rekrutacji prowadzony jest za posrednictwem Uniwersyteckiego
Systemu Obstugi Studiéow (USOSweb). W systemie tym studenci majg dostep do aktualnej listy ofert mobilnosci
dostepnych w ramach wydziatu, wraz z informacjami dotyczacymi mozliwosci wyjazdu do zagranicznych
uczelni partnerskich.

Dodatkowe mozliwosci mobilnosci miedzynarodowej studentéw stwarza uczestnictwo Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie w sojuszu ChallengeEU, zrzeszajgcym dziewiec uczelni europejskich. W
ramach tej inicjatywy studenci mogg korzysta¢ z réznych form mobilnosci akademickiej: stacjonarnej,
wirtualnej oraz mieszanej. Mobilno$¢ stacjonarna obejmuje m.in. wyjazdy na studia, szkoty letnie, kursy
specjalistyczne i warsztaty organizowane przez uczelnie partnerskie. Mobilnos¢ wirtualna umozliwia
uczestnictwo w kursach online, seminariach oraz wspdlnych projektach edukacyjnych realizowanych przez
uczelnie sojuszu bez koniecznosci wyjazdu zagranicznego. Z kolei mobilno$¢ mieszana tgczy udziat w zajeciach
online z pobytem w uczelni partnerskiej, m.in. w ramach krétkoterminowych programéw intensywnych
(Blended Intensive Programme — BIP). Przyktadami przedsiewzie¢ organizowanych w 2026 r. przez UWNM w
ramach ChallengeEU s3 miedzynarodowa szkota letnia , Traces in the Landscape” oraz program BIP ,,Regional
Promotion and Development”. Informacje o dostepnych formach mobilnosci, aktualnych ofertach i zasadach
rekrutacji zamieszczane sg na stronie internetowej projektu (https://challengeeu.uwm.edu.pl/) oraz w
katalogu kurséw ChallengeEU.

Wsparcie we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji

Jednostka dziatajgcg na rzecz wspierania studentéw w wejsciu na rynek pracy jest Centrum Wspodtpracy z
Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym (https://cwo.uwm.edu.pl/). W jego strukturach funkcjonuje Biuro
Karier, prowadzace dziatalnos¢ edukacyjng, doradczg i informacyjng dla studentéw i absolwentow
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, wspierajac ich rozwéj osobisty
i zawodowy. Podczas spotkan indywidualnych i warsztatow grupowych studenci i absolwenci majg mozliwos¢
poznania swoich mocnych stron, pogtebienia wiedzy na temat aktualnych trendéw na rynku pracy oraz
zaprojektowania sciezki kariery. Poza tym, Biuro Karier UWM wspédtpracuje z pracodawcami organizujac
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coroczne Targi Pracy, prelekcje tematyczne oraz spotkania tgczgce pracodawcow z potencjalnymi przysztymi
pracownikami, publikuje oferty pracy, stazy i praktyk.

Bardzo cenng inicjatywa Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat jest organizowanie od 2022 r. cyklicznych spotkan
pn. ,Zawodowy Kompas WBZ”. To unikalna okazja do bezposredniego kontaktu studentéw wszystkich
realizowanych na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat kierunkédw z pracodawcami reprezentujagcymi otoczenie
spoteczno-gospodarcze renomowanych firm w kraju i zagranicg. Zawodowy Kompas WBZ to rowniez jeden z
elementdow strategii rozwoju Wydziatu na lata 2021-2030, ktérego gtdwnym celem jest stworzenie mostu
taczacego studentdw, absolwentdow i przysztych pracodawcéw. Wydarzenie w swoim zatozeniu stuzy wymianie
wiedzy, doswiadczenia praktycznego oraz poznaniu wymagan i oczekiwan w stosunku do kandydatéw
wchodzagcych na rynek pracy, jak réwniez poszukujgcych miejsca do obycia stazu czy praktyki
(https://uwm.edu.pl/aktualnosci/targi-pracy-i-zawodowy-kompas-wbz-pozwola-poznac-pracodawcow).

Od roku 2024 na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat realizowany jest projekt Regionalna Inicjatywa
Doskonatosci (RID) pn. ,Wspélne zdrowie ludzi i zwierzat: od zréwnowazone] produkcji zywnosci po
nowatorskie terapie”. W przeciwieistwie do | edycji konkursu, beneficjentami tego projektu oprécz
nauczycieli akademickich moga by¢ réwniez studenci. Srodki moga byé przeznaczone na: dofinansowanie
organizacji konferencji i warsztatow odbywajgcych sie z udziatem przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego, dofinansowanie badand prowadzonych przez kota naukowe, dofinansowanie udziatu
studentéw w krajowych i miedzynarodowych konferencjach naukowych, finansowanie dodatkowych (poza
programem studidw) wyjazdéw studentéw do przedsiebiorstw oraz na targi i konkursy branzowe,
finansowanie organizowanych przez studentow seminariow i konferencji naukowych oraz konkurséw wiedzy
i_umiejetnosci zawodowych (https://wbz.uwm.edu.pl/projekt-regionalna-inicjatywa-doskonalosci/nowy-rid-
2024-2027). W dniach 14-15 stycznia 2026 roku, w ramach realizacji projektu RID dofinansowano dwudniowy
wyjazd terenowy studentéw, w ktérym wzieto udziat 5 studentédw Il roku studidw Il stopnia kierunku
biogospodarka rybacka. Program wyjazdu obejmowat wizyty studyjne oraz zajecia praktyczne w nastepujacych
jednostkach naukowo-badawczych:

e Morski Instytut Rybacki — Pafnstwowy Instytut Badawczy,

e Akwarium Gdynskie MIR — PIB,

e Centrum Monitoringu i Ochrony Wdéd Uniwersytetu Gdarskiego w Borucinie.
Drugi wyjazd dofinansowany w ramach projektu RID, w ktdrym uczestniczyli studenci kierunku biogospodarka
rybacka, odbyt sie w terminie 23-24 kwietnia 2026 roku i byt zwigzany z zajeciami praktycznymi, dotyczgcymi
innowacyjnych systemow hodowli ryb. Studenci mieli mozliwo$¢ zapoznania sie z funkcjonowaniem
nastepujacych czterech wiodacych obiektéw recyrkulacyjnych zlokalizowanych w wojewddztwie pomorskim:

¢ Wylegarnia Ryb Dabie,

* Obiekt RAS w Gostkowie,

¢ Hodowla Ryb K2 Jacek Juchniewicz Kebtowo Nowowiejskie,

* Stawy Pstrggowe Upitka w Borowym Mtiynie.
W wyjezdzie wzieto udziat siedmioro studentéw I roku kierunku biogospodarka rybacka.
Projekt bedzie realizowany do 2027 r. i pozwoli studentom na nawigzanie kontaktéw z potencjalnymi
pracodawcami, doskonalenie lub nabycie dodatkowych umiejetnosci i kompetencji przydatnych w przysztej
pracy zawodowej, edukacji i prowadzeniu badan naukowych. W ramach Dziatania IX. ,,Dofinansowanie badan
prowadzonych przez kofa naukowe” z Projektu RID, studenci | stopnia kierunku Ichtiologia i akwakultura oraz
Il stopnia Biogospodarka rybacka, dziatajgcy w Naukowym Kole Akwarystow "LABEQO" pozyskali w roku
akademickim 2024/2025 oraz 2025/2026 srodki na realizacje badan: ,Wptyw wody o réznym stopniu
zasolenia na wzrost i przezywalnos¢ larw oraz narybku tilapii nilowej podczas podchowu w warunkach
kontrolowanych”; ,,Wykorzystanie anestetykdw podczas zabiegéw pomiarowych narybku tilapii nilowej
(Oreochromis niloticus)” oraz ,Czynniki stymulujgce rozréd u ambystomy meksykanskiej (Ambystoma
mexicanum)”. Z kolei studenci kierunku biogospodarka rybacka dziatajgcy w Naukowym Kole Hydrobiologéw i
Rybakow pozyskali Srodki na realizacje projektu badawczego pt. ,Biologia suma europejskiego w zbiornikach
zaporowych i jeziorach”, ktory byt realizowany w roku akademickim 2024/2025.

W celu zwiekszenia szans absolwentéw kierunku biogospodarka rybacka na rynku pracy, poprzez
podniesienie oraz nabycie kompetencji miekkich i twardych (zawodowych), Wydziat we wspdtpracy
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z partnerami: Wydziatem Nauk o Zywnosci i Rybactwa Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego
w Szczecinie oraz Zespotem Szkét w Sierakowie, od pazdziernika 2024 r. realizuje projekt pn. ,Edu-fish -
program edukacyjno-promocyjny w zakresie rybactwa”, nr umowy: FEDR.02.01-1P.01-0001/24, ktérym zostali
objeci m.in. studenci kierunku ichtiologia i akwakultura i biogospodarka rybacka. Gtéwnym celem Programu
jest zwiekszenie potencjatu kadrowego w rybactwie poprzez przygotowanie wykwalifikowanych specjalistéw
w zakresie rybactwa, ichtiologii i akwakultury. Zatozony cel zostanie osiggniety w wyniku wielkoskalowej akc;ji
promocyjnej, majgcej na celu rozpowszechnienie informacji dotyczacych mozliwosci ksztatcenia w zawodzie
ichtiologa oraz kwalifikacji zawodowych, uzyskanych na poziomie ponadpodstawowym, umozliwiajgcym
uzyskanie tytutu zawodowego technika rybactwa $rédlagdowego, oraz akademickim, umozliwiajgcym
uzyskanie tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera. Program edukacyjno-promocyjny zaktada
rowniez wzmocnienie potencjatu zawodowego uczniéw i studentéw oraz pomoc materialng w postaci
finansowania stypendiéw oraz wynagrodzenia za praktyki zawodowe. Zaplanowane w Programie dziatania
umozliwig przygotowanie wykwalifikowanej kadry, gotowej do realizacji celéw gospodarczych i spotecznych
dopasowanych do zmieniajgcych sie warunkdw administracyjnych i klimatycznych. W latach 2024-2026
studenci kierunku Biogospodarka rybacka otrzymali wszechstronne wsparcie w ramach realizacji projektu
EDU-FISH (zat. K_8.12). Do kluczowych form pomocy oferowanych uczestnikom nalezaty:

¢ Stypendia EDU-FISH

¢ Specjalistyczne zestawy ubran terenowych niezbedne do realizacji zaje¢ praktycznych
* Mozliwos$é otrzymania laptopdw na potrzeby edukacyjne i badawcze

¢ Finansowanie uczestnictwa w prestizowych konferencjach branzowych

4. Aktywnos¢ studentéw: sportowa, artystyczna, organizacyjna, w zakresie przedsiebiorczosci

Do dyspozycji studentéw Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, zaréwno w ramach zajec z
wychowania fizycznego, jak i dodatkowej aktywnosci poza programem studiow, sg obiekty, nad ktérymi opieke
sprawuje Studium Wychowania Fizycznego i Sportu oraz infrastruktura sportowa i rekreacyjna zlokalizowana
na terenie miasta Olsztyna. Role gtéwnego osrodka sportowego Uczelni petni kompleks obiektéw sportowych
na terenie kampusu. Studenci moga rowniez korzystac z ptywalni uniwersyteckiej. Inicjatorem wielu wydarzen
sportowych aktywizujacych studentéw jest Klub Sportowy AZS UWM Olsztyn, ktéry umozliwia rozwdj kariery
sportowej, jak rowniez jest inicjatorem m.in. Miedzywydziatowych Mistrzostw UWM w siatkdwce czy pitce
noznej (zarowno mezczyzn jak i kobiet).

Studenci UWM w Olsztynie majg mozliwosci odnalezienia i rozwijania swoich zainteresowan, umiejetnosci
i pasji w réznych obszarach. Wsparcie w tym zakresie zapewniajg liczne agendy studenckie zrzeszone w
Akademickim Centrum Kultury UWM (http://uwm.edu.pl/ack). Studenci zainteresowani turystykga i fotografiag
moga dziata¢ w Akademickim Klubie Turystycznym oraz Studenckiej Agencji Fotograficznej ,,Jamnik”. Pasjonaci
przyrody oraz czynnego wypoczynku mogg sie rozwija¢ w klubach akademickich, tj.: Yacht Klub UWM,
Akademicki Klub Zeglarski , Szkwat”, Akademicki Klub Ptetwonurkéw ,,Skorpena”, Kortowski Klub tucznikéw.
Natomiast pasje artystyczne mozna rozwija¢ w ramach dziatalnosci: Chéru Uniwersyteckiego im. prof. Wiktora
Wawrzyczka, Zespotu Piesni i Tanca ,Kortowo”, grupy teatralnej , KloszART” i ,Cezar”, Zespotu Sygnalistow
Mysliwskich ,Artemis”, grupy Studio Wokalne oraz Akademickiej Orkiestry Detej. Od kilku lat studenci moga
rowniez dziata¢ w Akademickim Klubie Mitosnikéw Fantastyki ,Olifant”, jak réwniez powstatej w 2017 roku
Uniwersyteckiej Druzynie »,HoneyBadgers”, popularyzujacej gre znang
z ksigzek o Harrym Potterze.

Od 2024 r. Wydziatowa Rada Samorzadu Studenckiego organizuje Seminarium Kot Naukowych pn.
,STUDENCKIE KOtA NAUKOWE WBZ - wiedza, pasja, rozwdj”, skierowane do studentow wszystkich kierunkow
Woydziatu: zootechnika, zwierzeta w rekreacji i terapii, ichtiologia i akwakultura, biogospodarka rybacka oraz
spoza Wydziatu - cztonkdéw Két Naukowych, ale takze tych niezrzeszonych w studenckim ruchu naukowym.
Gtéwnym celem spotkania jest wymiana wiedzy, doswiadczenia, mozliwosci rozwoju oraz poznania
dziatalnosci naukowo-badawczej, organizacyjnej i popularyzatorskiej 18 studenckich két naukowych
funkcjonujacych na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat. Seminarium stuzy propagowaniu wsréd studentéw
aktywnej formy dziatalnosci w kotach naukowych, np. poprzez mozliwos¢ prowadzenia badan,

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 78


http://uwm.edu.pl/ack

UNIWERSYTET
]V| WARMINSKO-MAZURSKI
AN |N|  woLszrynie

przygotowywania publikacji, organizacje i uczestniczenie w konferencjach i seminariach wydziatowych,
ogdlnouczelnianych lub miedzynarodowych, zebraniach referatowo-szkoleniowych, prowadzeniu kroniki z
wydarzen danego kota naukowego czy dziatalnosci promocyjnej. Studenckie kota naukowe dziatajgce na
Uczelni sa wspierane finansowo przez Dziekana WBZ. Mogg tez ubiegaé sie o dodatkowe srodki na badania,
konstrukcje czy dziatalnosé o charakterze edukacyjnym lub artystycznym w ramach Studenckiego Grantu
Rektora. Dziatajgce na Wydziale przy Katedrze Drobiarstwa i Pszczelnictwa Naukowe Koto Pszczelarskie "Dzikie
Pszczoty" znalazto sie wsrdd finalistdw VI edycji tego konkursu. Pozytywng ocene ekspertow uzyskat ztozony
przez Koto projekt pt. ,, Wptyw materiatu uzytego do konstrukcji uli na zawartos¢ czgsteczek mikroplastiku w
produktach pszczelich”.

W ramach dziatan podejmowanych przez pracownikéw Wydziatu organizowane sg seminaria, wyktady
otwarte i spotkania z udziatem praktykéw i przedstawicieli pracodawcéw, majgce na celu przyblizenie
studentom wymogéw rynku pracy, oczekiwan pracodawcéw wobec absolwentéw oraz udzielenie pomocy
zaréwno studentom, jak i absolwentom w zakresie planowania i realizacji przysztej sciezki zawodowe;j.
Przyktadem dziatan wspierajgcych rozwdj zawodowy studentéw jest wspotpraca Wydziatu Bioinzynierii
Zwierzat z firmga BioFeed Sp. z 0.0. (od roku akademickiego 2024/2025) realizowana m.in. w ramach wspdlnej
inicjatywy edukacyjno-biznesowej ,Akademia Rozwoju BIOFEED”. Przedsiebiorstwo, petnigce funkcje
mecenasa Wydziatu, wspiera rozwéj kompetencji studentéw poprzez wyktady otwarte, warsztaty, szkolenia
oraz dziatania badawcze. Istotnym przedsiewzieciem jest organizowany od roku akademickiego 2024/2025
Konkurs BIOFEED na najlepszg prace magisterskg, promujacy osiggniecia naukowe studentdéw w zakresie
zywienia zwierzat, w tym ryb. Wspodtpraca obejmuje takze wsparcie infrastruktury socjalnej studentéw, czego
przyktadem jest otwarta 9 maja 2025 r. studencka strefa relaksu WBZ.

Studenci, ktérzy chcg zdoby¢ komplementarng wiedze potrzebng do prowadzenia witasnej innowacyjnej
dziatalno$ci gospodarczej oraz rozwijania swoich plandw biznesowych lub komercjalizacji projektéw naukowo-
badawczych mogg uczestniczyé w dwusemestralnym programie ,,Miedzywydziatowa Szkota Przedsiebiorczosci
UWM” (https://uwm.edu.pl/aktualnosci/akademia-biznesu-uwm-nadaza-za-zmieniajaca-sie-rzeczywistoscia)
realizowanym przez Akademie Biznesu UWM, dziatajagcg na mocy Zarzqdzenia Nr 48/2017 Rektora
Uniwersytetu Warminisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 26 maja 2017 roku w sprawie utworzenia centrum
pod nazwgq ,,Akademia Biznesu Uniwersytetu Warmirnsko-Mazurskiego w Olsztynie” (zat. K_8.13).

Wydziat Bioinzynierii Zwierzat na biezgco zamieszcza w gablotach oraz na stronie internetowej informacje
zwigzane z ofertami pracy i stazy, a takie wspodtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w celu
utatwienia absolwentom wejscie na rynek pracy czy rozpoczecie wiasnej dziatalnosci zwigzanej z
prowadzeniem gospodarki rybackiej. W ramach dziatan podejmowanych przez pracownikéw Wydziatu
organizowane sg seminaria, wyktady i spotkania z udziatem praktykéw i przedstawicieli pracodawcéw, majace
na celu przyblizenie studentom wymogow rynku pracy, oczekiwan pracodawcow wobec absolwentéw oraz
udzielenie pomocy zaréwno studentom, jak i absolwentom w zakresie planowania i realizacji przysztej sciezki
zawodowej.

5. System motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikébw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposobdéw wsparcia studentéw wybitnych

Studenci chcacy rozwijac zainteresowania naukowe majg mozliwos¢é uczestnictwa w badaniach naukowych
realizowanych w Katedrze Ichtiologii i Akwakultury, pozostatych katedrach Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat
oraz podczas warsztatéw i seminariow prowadzonych przez pracownikow Wydziatu lub jednostki z nim
wspotpracujace (np. Instytut Rybactwa Srédlagdowego im. Stanistawa Sakowicza — Panstwowy Instytut
Badawczy). Przyktadowo, w latach 2024-2026 studenci biogospodarki rybackiej byli wspotautorami trzech
rozdziatdw w monografiach naukowych.

Studenci swoje pasje i zainteresowania badawcze mogg réwniez rozwija¢ w ramach dziatalnosci kot
naukowych. Sprzyja to zdobywaniu doswiadczenia, zaréwno badawczego jak i organizacyjnego, przydatnego
w  przysztej pracy zawodowej. Obecnie na Wydziale funkcjonuje 18 két naukowych
o zroznicowanym profilu dziatalnosci (http://www.uwm.edu.pl/wbz/studenci/kola-naukowe) (zat. K_8.14).
W roku akademickim 2025/2026 w dziatalno$¢ kot naukowych zaangazowanych byto 116 studentéw
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kierunkéow studiow administrowanych przez Wydziat, w tym 75 studentéw kierunku zootechnika, 5
doktorantéw ze Szkoty Doktorskiej oraz 14 studentéw z innych wydziatéw UWM. Cztonkowie két naukowych
realizujg rézne zadania naukowe, biorg czynny udziat w wyjazdach studyjnych, konferencjach, szkoleniach i
spotkaniach z pracodawcami oraz naukowcami z innych osrodkéw w kraju. Na Wydziale powotany jest
Petnomocnik Dziekana ds. két naukowych, ktéry koordynuje dziatania zwigzane z ich funkcjonowaniem.
Bezposrednig opieke nad kotami sprawujg nauczyciele akademiccy. Zasady oraz sposdb powotywania két
naukowych okresla procedura wydziatowa WSZJK-O-BZ-18 (zat. K_8.15).

Inicjatywy naukowe organizowane przez studentdw — konferencje, seminaria, wyjazdy na krajowe
konferencje finansowo wspiera Dziekan Wydziatu. Studenci dziatajgcy w kotach naukowych mogg réwniez
pozyskiwa¢ srodki finansowe aplikujgc w programie Studencki Grant Rektora — konkursie na projekty
realizowane przez Studenckie Kota Naukowe Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie. Dodatkowo, dziatalnos¢ két moze by¢ wspierana przez instytucje zewnetrzne.

Zainteresowania naukowe studentéw Wydziatu z uwzglednieniem studentéw kierunku biogospodarka
rybacka, ktore skupiajg sie gtdwnie na poznaniu metod prowadzenia racjonalnej gospodarki rybackiej w
kontekscie zmian klimatycznych, zmieniajgcego sie otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz prawnego s3 z
powodzeniem rozwijane w ramach dziatalnosci trzech két. Sa to:

1) Naukowe Koto Hydrobiologéw i Rybakéw (14 cztonkdéw), ktérego opiekunem naukowym jest
dr inz. Krzysztof Koztowski. Dziatalno$¢ kota skoncentrowana jest na poszerzaniu wiedzy
i umiejetnosci studentow w zakresie realizacji terenowych prac badawczych, umiejetnosci prowadzenia
badan  monitoringowych rzek i jezior oraz doboru metod i parametrow badan
w sytuacji potencjalnego lub obserwowanego zagrozenia ichtiofauny. W ostatnich latach,
we wspotpracy z Polskim Zwigzkiem Wedkarskim Okreg Opole studenci wraz z opiekunem prowadzili
prace monitoringowe w obwodach rybackich uzytkowanych przez Okreg;

2) Naukowe Koto Akwarystéw ,LABEO” (11 cztonkéw), ktérego opiekunem naukowym jest
prof. dr hab. inz. Roman Kujawa). Koto ,,LABEQ” funkcjonuje od 1991 roku. Cztonkowie kota prowadzg
obserwacje i badania naukowe dotyczace biologii rozrodu oraz zachowan rdézinych gatunkéw ryb,
mieczakéw oraz skorupiakéw wodnych. W minionych latach wiodgcym tematem byt wplyw
temperatury wody na efektywno$¢ tarta i rozwdj embrionalny i larwalny kaczorka celebeskiego
(Xenopoecilus sarasinorum), ktory jest gatunkiem zagrozonym w s$rodowisku naturalnym. Duzym
zainteresowaniem cieszg sie obserwacje behawioralne nadymki (Pao palembangensis) i tilapii nilowej
(Oreochromis niloticus). W ostatnim okresie prowadzone byty badania zwigzane z rozrodem ambystomy
meksykanskiej (Ambystoma mexicanum). Cztonkowie kota wraz z opiekunem naukowym prowadzg
rowniez dziatalnos¢ edukacyjng. Prezentowane akwaria z wtasciwymi dla danego srodowiska biotopami
sg atrakcjg dla dzieci i mtodziezy. Réwniez goscie odwiedzajgcy Uczelnie w ramach aktywnosci
dydaktycznej czy naukowej interesujg sie dziatalnoscig NKA ,LABEO” i spotykajg sie z jego cztonkami;

3) Studenckie Koto Pasjonatow Wedkarstwa i Aktywnej Ochrony Ryb ,FARIO” (21 cztonkdw,
w tym 2 osoby z innego wydziatu), ktérego opiekunem naukowym jest dr inz. Mariusz Szmyt.
Cztonkowie Kofa biorg udziat w rdéinego rodzaju projektach edukacyjnych oraz inicjatywach
promocyjno-dydaktycznych w catej Polsce. Wspomnie¢ tu nalezy choéby o pikniku ,Poznaj Dobra
Zywnos¢" organizowanym przez Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi, gietdzie pomystéw na przysztoéé
zawodowag organizowang przez ZS nr 3 im. Jana lll Sobieskiego w Szczytnie czy corocznych Targach
wedkarskich ,, Rybomania” organizowanych przez Grupe MTP. Na uwage zastuguje organizowanie i
uczestnictwo w wykfadach i warsztatach dla szkét na réznym etapie edukacji, jak chocéby Szkota
Podstawowa 19 i 14 w Olsztynie czy Zespot Szkot Licealnych i Agrotechnicznych oraz Technikum Lesne
w Tucholi. Ponadto cztonkowie Kota ,FARIO” uczestnicza w propagowaniu i popularyzacji wiedzy o
zdrowym stylu Zzycia, szczegdlnie w kontekscie zywienia cztowieka, rekreacji wedkarskiej oraz
wielowymiarowych aspektéw ochrony s$rodowiska naturalnego. Na szczegdlng uwage zastuguje
angazowanie studentdw w projekty dotyczace aktywnej ochrony zagrozonych gatunkéw ryb czy
wspieranie inicjatyw umozliwiajacych niwelowanie skutkdw negatywnej dziatalnosci cztowieka w
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Srodowisku, szczegdlnie wodnym. W ostatnim okresie cztonkowie Kota angazowali sie w nastepujgce

inicjatywy:

— Il Edycja Konferencji Naukowych Badan Podwodnych ,PLETWONUREK W KRAJOBRAZACH
PODWODNYCH — DOTYCHCZASOWE OSIAGNIECIA | NOWE WYZWANIA;

— Piknik Nauki i Sztuki z okazji swieta 25-lecia UWM;

— Projekt edukacyjny ,0Dt0Z SMARTFON, WEZ WEDKE!” - Przygotowanie prezentacji oraz dwdéch
konkurséw — plastycznego i wiedzy ichtiologicznej;

— udziat w projekcie ekologicznym ,DZIECI | RYBY GtOS JEDNAK MAJA.. CZYLI JAK DBAC
O ZDROWIE | SRODOWISKO NATURALNE NAM PODPOWIADAJA”;

— XV-te Akademickie Mistrzostwa w Wedkarstwie Sptawikowym o Puchar Dziekana Wydziatu
Bioinzynierii Zwierzat;
— Charytatywne Teamowe Zawody Spinningowe dla Mikotaja Samsel.

Wyniki prac i badan naukowych realizowanych w ramach dziatalnosci ww. Két zostaty opublikowane w
monografiach naukowych oraz byty prezentowane na konferencjach naukowych w latach 2024-2026:

1. Stepien M., Kujawa R. 2024 Analiza réznic w tempie wzrostu narybku gupika pawie oczko (Poecilia
reticulata) i gupika Endlera (Poecilia wingei). W: Srodowisko-Roélina-Zwierze- Produkt: Wybrane
zagadnienia z zakresu ochrony i zagrozen Srodowiska. Tom Il Red. Babicz M., Nowakowicz-Debek B.,
Gawryluk A. Wydawnictwo Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie. 165-177 ISBN 978-83-7259-404-4

2. Cejko B.l., Fopp-Bayat D., Kujawa R., Kotosiriska A. 2024 - Wptyw wybranych ptyndw aktywacyjnych na
zdolnos¢ zaptadniajgcg hodowlanych oraz dzikich samcéw siei (Coregonus lavaretus). W: Innowacje w
zywieniu i wylegarnictwie ryb. Red. Zake$ Z., Demska-Zake$ K., Wydawnictwo IRS im. S. Sakowicza — PIB
Olsztyn, 233-249, ISBN 978-83-66805-19-4, Liczba punktéw MEiN=20

3. Stepien M., Kujawa R. 2025 - Zachowania tartowe wybranych gatunkéw ryb z rodziny Loricariidae Red.
Babicz M., Kropiwiec-Domanska K. W: Roslina - Zwierze — Produkt -Wybrane zagadnienia produkcji
zwierzecej Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie Srodowisko - T6; 185-194

Od 2023 roku na mocy Zarzqdzenia Nr 83/2022 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 1 grudnia 2022 roku w sprawie Regulaminu przyznawania nagrod Rektora
za osiggniecia sportowe studentéw i doktorantéw Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (zat.
K_8.16) oraz Zarzqdzenia Nr 84/2022 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 1
grudnia 2022 roku (zat. K_8.17) w sprawie Regulaminu przyznawania nagréd Rektora
za dziatalnos¢ spotecznq studentéw i doktorantow na rzecz Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego
w Olsztynie, studenci wyrdzniajacy sie w minionym roku akademickim w zakresie osiggnieé sportowych badz
dziatalnosci spotecznej na rzecz Uniwersytetu, mogga zosta¢ uhonorowani nagroda pieniezng. Dodatkowo, na
whiosek studenta, fakt przyznania nagrody moze by¢ uwzgledniony
w suplemencie do dyplomu ukonczenia studidw. W pierwszej edycji Nagréd Rektora wyrdzniono jednego
studenta oraz dwoch doktorantéw (w tym jednego z rybactwa), natomiast w kolejnym roku nagrodzono
czterech studentédw oraz jednego doktoranta z Wydziatu. Zaangazowanie w dziatanie két naukowych i
aktywnos¢ naukowa jest tez m.in. podstawg przyznania stypendium Marszatka Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego (https://bip.warmia.mazury.pl/akty/16297/uchwala-w-sprawie-zmiany-uchwaly-nr-xiii-237-19-
sejmiku-wojewodztwa-warminsko-mazurskiego-z-dnia-30-grudnia-2019-roku-w-sprawie-okreslenia-rodzaju-
i-m.html). Owocem szerokiej wspotpracy naszego Uniwersytetu z otoczeniem spoteczno-ekonomicznym jest
konkurs z nagrodami ufundowanymi przez Santander Bank Polska. Nagrody te przeznaczone s3 dla studentéw
i doktorantow Uniwersytetu, ktérzy wyrdzniajg sie nie tylko dobrymi wynikami w nauce, ale takze
zaangazowaniem w dziatalnos$¢ spoteczng, artystyczng czy tez mogg pochwali¢ sie osiggnieciami sportowymi.
W gronie laureatéw ww. konkursu znalazty sie trzy studentki Wydziatu w roku akademickim 2023/2024 oraz
jedna w roku akademickim 2024/2025.

6. Sposéb informowania studentéw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej
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Pomoc materialna dla studentéw Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie przyznawana jest ze
srodkow funduszu stypendialnego zgodnie z zasadami obowigzujgcymi
w Uniwersytecie, zamieszczonymi w Regulaminie swiadczen dla studentdw Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie (Zarzgdzenie Nr 74/2026 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 29 wrzesnia 2026 roku w sprawie Regulaminu swiadczen dla studentéw Uniwersytetu Warmirsko-
Mazurskiego w Olsztynie — zat. K_8.18). Studenci mogg ubiegac sie o nastepujgce swiadczenia: stypendium
socjalne, stypendium dla 0sbb niepetnosprawnych, stypendium rektora, zapomoge
(http://www.uwm.edu.pl/studenci/pomoc-materialna). Najlepsi studenci mogg otrzymaé stypendia
przyznawane przez Rektora za wybitne osiggniecia w nauce oraz dziatalno$é sportowg/artystyczng. Studentom
znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej przyznawane sg stypendia socjalne, zapomogi oraz stypendia
specjalne. Stypendia przyznawane sg na wniosek studenta. Whnioski o przyznanie Swiadczen pomocy
materialnej mozna wygenerowac¢ po uprzednim wypetnieniu formularza elektronicznego w systemie
USOSweb. Wydrukowany i podpisany wniosek o przyznanie Swiadczedn pomocy materialnej wraz z
wymaganymi dokumentami student sktada w dziekanacie wydziatu w terminach okreslonych w Regulaminie.
Informacje o rozpatrzeniu wniosku student otrzymuje w systemie USOSweb. Na wszystkich etapach prac
komisji stypendialnej, czynnie uczestniczg przedstawiciele studentéow. W tabeli 8.1 przedstawiono liczbe
studentow kierunku biogospodarka rybacka , korzystajacych ze wsparcia materialnego z uwzglednieniem
formy pomocy.

Tab. 8.1. Pomoc materialna uzyskana przez studentéw kierunku biogospodarka rybacka

Rok akademicki

Liczba studentéow

Stypendium rektora 1 2 0

Stypendium dla osdéb z

. Y 1 1 0
niepetnosprawnosciami
Stypendium socjalne 0 0 0
Zapomogi 0 0 0

Informacje dotyczace dostepnych form wsparcia oraz mozliwosci korzystania z pomocy materialnej
oferowane] przez Uczelnie studenci pozyskujg w ramach akcji informacyjnych, tj.: podczas spotkania
organizacyjnego z Prodziekanem ds. studidow, Opiekunem roku i cztonkami Rady Wydziatowej Samorzadu
Studenckiego. Materiaty informacyjne zamieszczane sg réwniez na stronie internetowej Uniwersytetu i
Wydziatu oraz w gablotach przy Dziekanacie. Ponadto informacje dotyczgce pomocy materialnej kandydaci
otrzymujg wraz z decyzjg o przyjeciu na studia.

Forma materialnego i logistycznego wsparcia studentéw jest takze mozliwosé uzyskania zakwaterowania
w domach studenckich zlokalizowanych na terenie kampusu uniwersyteckiego. Rozdysponowaniem miejsc w
domach studenckich zajmuje sie dziatajgca w UWM Fundacja ,Zak”, ktéra za gtéwne kryteria kwalifikacji
przyjmuje odlegtos¢ miejsca zamieszkania studenta od Uczelni i jego sytuacje materialna.

Od roku akademickiego 2024/2025 na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat rozpoczeto realizacje projektu
edukacyjno-promocyjnego, ktérego gtdwnym celem jest wzmocnienie kadr dla rybactwa $rédlgdowego i
rybotédwstwa morskiego w Polsce. Jednym z elementdw projektu jest wzmocnienie potencjatu zawodowego
studentédw kierunku biogospodarka rybacka funkcjonujagcego w UWM w Olsztynie poprzez sfinansowanie
stypendidw, indywidualnego sprzetu komputerowego i terenowego. Od lutego 2025 r. przez kolejne piec lat
studenci kierunku biogospodarka rybacka majg mozliwos¢ sktadania wnioskdw o przyznanie stypendium
dodatkowego ze Srodkéw programu Edu-Fish. Przyznawanie pomocy bedzie odbywa sie zgodnie z przyjetym
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regulaminem (zat. K_8.19). Dodatkowo studenci majg mozliwos¢ otrzymywania wynagrodzenia za praktyke
zawodowa (zat. K_8.20).

7. Spos6b rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zgtaszanych przez studentéw oraz jego
skutecznosci

Procedura skfadania skarg i wnioskow opisana jest w Zarzgdzeniu Nr 5/2018 Rektora Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 29 stycznia 2018 roku w sprawie organizacji przyjmowania i
rozpatrywania skarg i wnioskow w Uniwersytecie Warmirisko-Mazurskim w Olsztynie (zat. K_8.21). Skargi i
whioski mogg by¢é wnoszone pisemnie, za pomocg poczty elektronicznej oraz ustnie do protokotu (wzory
protokotow okreslone s w ww. Zarzadzeniu). Na stronie internetowej Rady Uczelnianej Samorzadu
Studenckiego istnieje  zaktadka ze specjalnym  formularzem do zgtaszania  problemdéw
(https://russ.uwm.edu.pl/kontakt/zglos-problem).  Student ma prawo zgtasza¢ skargi i problemy do
Samorzadu Studenckiego, a Samorzad pomaga w rozwigzywaniu zgtoszonych spraw. Warte odnotowania sg
dobre relacje pomiedzy studentami Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat a nauczycielami akademickimi, co w
znacznym stopniu eliminuje ewentualne problemy.

Sposdb rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zgtaszanych przez studentdw reguluje wydziatowa
procedura WSZJK-O-BZ-23 (zat. K _8.22). Skargi i wnioski zgtaszane sg przez studentéw
w formie pisemnej i podlegajag dokumentowaniu w rejestrze. Skarge o wszczecie postepowania
w sytuacjach konfliktowych moze ztozy¢: student, grupa studentdéw, Przewodniczacy Rady Samorzadu
Studenckiego, a w przypadku wniosku zbiorowego reprezentant grupy zgtaszajgcej problem/zdarzenie
(starosta roku). Za rozwigzywanie sytuacji konfliktowych i rozpatrzenie wniosku, w zaleznosci od rodzaju
zgtoszenia, odpowiadajg: opiekun roku, koordynator przedmiotu, Prodziekan ds. studenckich/ksztatcenia oraz
Dziekan. W przypadku niesatysfakcjonujgcego rozpatrzenia skargi lub wniosku przez Prodziekana ds.
studenckich lub wyznaczonego rozjemce, student lub grupa oséb zgtaszajacych problem, ma prawo do
ztozenia pisemnego odwotania do Dziekana (instytucja odwotawcza), ktdry rozpatruje w ramach odwotania
skarge, wniosek lub sytuacje konfliktowg. W przypadku uznania przez ktéras ze stron, sposobu rozpatrzenia
sprawy za niewtasciwy lub krzywdzacy, przystuguje jej prawo skierowania sprawy do ponownego rozpatrzenia
przez wtasciwego Prorektora. Wnioski zgtaszane przez studentdow bezposrednio do Rektora, sg kierowane do
wyjasnienia/rozpatrzenia przez wtasciwego prodziekana Wydziatu, z koniecznoscig przekazania do Rektora
informacji o sposobie zatatwienia sprawy. W sytuacjach razgcego naruszenia norm etycznych sprawy
kierowane sg do Rzecznika Dyscyplinarnego ds. Nauczycieli Akademickich lub Rzecznika Dyscyplinarnego ds.
Studentdéw, a nastepnie do wifasciwej komisji dyscyplinarnej. Natomiast w przypadku spraw dotyczacych
nierownego traktowania sprawa trafia do Rzecznika ds. Réwnosci Szans.

8. Zakres, poziom i skutecznosc systemu obstugi administracyjnej studentéw, w tym kwalifikacji kadry
wspierajacej proces ksztatcenia

Waznym elementem wsparcia studentéw w procesie uczenia jest obstuga administracyjna, ktéra
zapewniajg pracownicy dziekanatu Wydziatu i sekretariatéw Katedr. Dziekanat jest dostepny dla studentéw
od poniedziatku do pigtku (na studiach niestacjonarnych rowniez w soboty). Pracownicy dziekanatu kontaktujg
sie rowniez ze studentami telefonicznie, za posrednictwem poczty elektronicznej w domenie UWM, stuzac
pomoca W sprawach zwigzanych z procesem dydaktycznym i pomoca materialna.

Informacje o strukturze organizacyjnej, godzinach pracy dziekanatu dostepne sg na stronie internetowej
Wydziatu http://www.uwm.edu.pl/wbz/dziekanat. Zakres obowigzkéw pracownikéw dziekanatu obejmuje w
szczegblnosci monitorowanie i prowadzenie dokumentacji toku studidow w systemie USOS (Uniwersytecki
System Obstugi Studidow), ktory jest gtéwnym narzedziem, wspierajgcym obstuge spraw studentéw.
Pracownicy dziekanatu udzielajg wszelkich informacji na temat programéw studiow, dostepnych programow
mobilnosci studentéw oraz procedur dotyczgcych toku studiow. Dzieki systemowi USOSweb kazdy student po
zalogowaniu sie na indywidualne konto ma mozliwo$¢ monitorowania dostepu do biezgcych informacji o
realizacji studidéw. Powszechnie wykorzystywang funkcjg jest elektroniczny kontakt z dziekanatem pozwalajgcy
studentom na sktadanie podan oraz zdalne zadawanie pytan. Biezgce uwagi i nieprawidtowosci
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w zakresie obstugi administracyjnej, studenci mogg zgtasza¢ Prodziekanowi ds. studenckich lub Kierownikowi
dziekanatu.

Skuteczno$¢ obstugi administracyjnej oraz kwalifikacji kadry wspierajgcej proces ksztatcenia, sg oceniane
poprzez okresowe oceny pracownikoéw niebedacych nauczycielami akademickimi (Zarzgdzenie Nr 45/2018
Rektora Uniwersytetu Warminisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 18 czerwca 2018 roku w sprawie
Regulaminu przeprowadzania ocen okresowych pracownikéow niebedqgcych nauczycielami akademickimi
Uniwersytetu Warmirnisko-Mazurskiego w Olsztynie, ze zm. (zat. K_8.23i K_8.24). Regulamin przeprowadzania
ocen okresowych pracownikdéw niebedacych nauczycielami akademickimi UWM w Olsztynie okresla
precyzyjnie tryb, czestotliwosé oraz sposdb przeprowadzania oceny. Istotnym elementem realizacji procesu
obstugi administracyjnej jest ciggte podnoszenie kompetencji pracownikéw dziekanatu (szkolenia, kursy).

Pracownicy dziekanatu majg mozliwos¢ uczestniczenia w szkoleniach wewnetrznych organizowanych przez
UWM w Olsztynie, zewnetrznych organizowanych przez organizacje wspierajgce edukacje ustawiczng oraz
innych wynikajacych z inicjatywy pracownikéw. Na podstawie zidentyfikowanych w ostatnich latach potrzeb
kompetencyjnych, pracownicy dziekanatu skorzystali ze szkolen w zakresie doskonalenia znajomosci jezyka
obcego (jezyk angielski), komunikacji interpersonalnej, pracy w zespole, uwarunkowan prawnych i
praktycznych realizacji pomocy materialnej dla studentéw, zasad pracy ze studentem o szczegdlnych
potrzebach, doskonalenia kadry kierowniczej dziekanatéw, ochrony danych osobowych oraz funkcjonowania
jednolitego systemu antyplagiatowego. Dodatkowo, w ocenie pracownikdédw dziekanatu uczestnicza
absolwenci, ktdrzy za pomocg anonimowego badania ankietowego zgodnie Zarzqgdzeniem nr 83/2024 Rektora
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 4 pazdziernika 2024 roku w sprawie okreslenia
wzorow kwestionariuszy ankiet oraz procedur przeprowadzania badan ankietowych dotyczgcych loséw
zawodowych absolwentdw oraz opinii pracodawcdw o absolwentach Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego
w Olsztynie (zat. K_8.25) wyrazajg opinie na temat organizacji studidw i pracy dziekanatu.

Decyzjg Nr WBZ/Dz/11/2025 Dziekana Woydziatu Bioinzynierii Zwierzqt Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 16 kwietnia 2025 r. wprowadzono ,Procedure oceny pracy dziekanatu
Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat” (zat. K_8.26), ktérej celem jest systematyczne pozyskiwanie opinii studentéw
na temat jakosci obstugi administracyjnej oraz funkcjonowania dziekanatu. Niezaleznie od wdrozonej
procedury, wysokie kompetencje i zaangazowanie pracownikéw dziekanatu w zapewnianie sprawnej i
profesjonalnej obstugi studentéw znajdujg odzwierciedlenie w wysokich ocenach uzyskiwanych w corocznych
badaniach ankietowych prowadzonych przez Uczelnie.

Kazdy student ma mozliwos¢ indywidualnych konsultacji z prowadzacymi zajecia podczas, wyznaczonych i
podanych do ogdlnej wiadomosci, godzin konsultacji (informacja na tablicach drzwi nauczyciela lub na stronie
internetowej Katedry). Dodatkowe konsultacje mogg odbywac sie w trybie zdalnym na platformie MS TEAMS.
Studenci majg rowniez mozliwos¢ kontaktu z wtadzami dziekanskimi w wyznaczonych godzinach przyjec
(https://wbz.uwm.edu.pl/wladze-gremia-wydzialowe). W kwestiach zwigzanych z organizacjg praktyk
studenci kontaktuja sie z Petnomocnikiem Dziekana ds. praktyk studenckich oraz Kierunkowym Opiekunem
Praktyk. Za sprawy zwigzane z wymiang miedzynarodowa i wyjazdami zagranicznymi studentéw oraz
pracownikéw odpowiedzialny jest wydziatowy Petnomocnik ds. programu Erasmus+.

9. Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczeristwa studentéw, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa,
dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak rowniez pomocy jej ofiarom

W sferze dziatan podejmowanych na rzecz informowania i edukacji z zakresu bezpieczenstwa dla wszystkich
studentéow | roku prowadzone jest obowigzkowe szkolenie z zakresu BHP konczace sie potwierdzeniem
zaliczenia w systemie USOS. Dodatkowo, na pierwszych zajeciach laboratoryjnych, praktycznych i terenowych
nauczyciele akademiccy omawiajg zasady bezpieczenstwa i organizacji pracy. Przestrzeganie zasad BHP
weryfikowane jest na biezgco przez nauczycieli oraz pracownikéw wspierajagcych proces dydaktyczny.
W przypadkach razgcego naruszania przez studentéw zasad BHP i stwarzania zagrozenia dla zdrowia lub zycia
innych, student podlega procedurze dyscyplinarnej.

Kazdy z cztonkéw spotecznosci akademickiej zobligowany jest do postepowania zgodnie z wartosciami
moralnymi i etycznymi, wykazujgc gotowos¢ do udzielenia wsparcia oraz pomocy innym. Wynika to zaréwno
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z tresci aktu Slubowania studenckiego, stanowigcego Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Studidéw UWM, jak i z
samych zapiséw Regulaminu Studiéw Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (zat. K_8.27). Zasady
te uszczegdtawia Uchwata Nr 520 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 26
listopada 2010 r. w sprawie uchwalenia dobrych obyczajow i zasad etycznego postepowania pracownikdéw i
studentéw UWM w Olsztynie (zat. K_8.28), Decyzja Nr 37/2011 Rektora UWM w Olsztynie z dn. 3 pazdziernika
2011 r. w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki Studentéw Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
(zat. K_8.29) oraz Zarzadzenie Nr 54/2026 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 24 czerwca 2026 r. w sprawie
okreslenia zakazanych form zachowania studentéw, doktorantéw oraz stuchaczy studiéw podyplomowych i
innych form ksztatcenia podczas zaliczen i egzaminéw (zat. K_8.30). Zachowania naruszajgce zasady etyczne i
moralne zgtaszane sg do wtadz Wydziatu. W sytuacjach razgcego naruszenia norm etycznych sprawy
kierowane sg do Rzecznika Dyscyplinarnego ds. Nauczycieli Akademickich lub Rzecznika Dyscyplinarnego ds.
Studentow. Procedure antymobbingowg okreslono w Zarzadzeniu Nr 31/2016 Rektora UWM z dnia 22 marca
2016 roku w sprawie wprowadzenia Procedury antymobbingowej Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w
Olsztynie (zat. K_8.31).

W Uniwersytecie funkcjonuje Rzecznik Praw Studenta i Rzecznik ds. ROwnosci Szans dziatajgcy na
podstawie Zarzgdzenia Nr 83/2021 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 7
wrzesnia 2021 roku w sprawie wprowadzenia procedury przeciwdziatania dyskryminacji, zasad korzystania ze
wsparcia Rzecznika ds. Réwnosci Szans oraz zasad dziatania Komisji ds. Réwnosci Szans w Uniwersytecie
Warminsko-Mazurskim w Olsztynie (zat. K_8.32; zat. K_8.33). Zadaniem Komisji jest wsparcie studentow w
sytuacji zaistnienia przypadku dyskryminacji oraz udzielenie pomocy studentom potrzebujgcym wsparcia
psychologicznego lub bedgcym w kryzysie emocjonalnym. Osobom bedgcym ofiarami przemocy oferowana
jest nieodptatna pomoc psychologiczna udzielana przez pracownikow Osrodka Pomocy Psychologicznej i
Terapii ,Empatia”. Kazdy rocznik studentéw objety jest wsparciem przez opiekuna roku, do ktérego studenci
moga zwracac sie z prosbg o pomoc w sytuacjach dyskryminacji lub przemocy. Ponadto, Decyzjg Nr 166/2024
Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 29 listopada 2024 roku (zat. K_8.34), zostat
powotany Zespot ds. Planu Réwnosci Pici, do ktérego zadan nalezy opracowanie planu dziatan w tym zakresie
(zat. K_8.35). Uczelnia przytgczyta sie rdwniez do ogdlnoswiatowej kampanii "Biata wstazka, stop przemocy
wobec kobiet" w 2021 r. Wszelkie informacje dla studentdw dotyczgce dyskryminacji, przemocy, mozliwosci
uzyskania pomocy dostepne sg na tablicy informacyjne;j.

Wydziat Bioinzynierii Zwierzat podejmuje dziatania informacyjne i edukacyjne ukierunkowane na
promowanie zasad rownego traktowania, przeciwdziatanie dyskryminacji oraz ksztattowanie bezpiecznego,
otwartego i wspierajgcego sSrodowiska akademickiego. Przyktadem tych inicjatyw byto zorganizowane 12 maja
biezgcego roku spotkania dla studentdow pt. ,Porozmawiajmy o réznorodnosci — jak jg zrozumieé i wspierac”,
przygotowane przez Petnomocniczki Dziekana ds. réwnosci szans oraz ds. osdb z niepetnosprawnosciami. W
wydarzeniu uczestniczyli przedstawiciele Osrodka Pomocy Psychologicznej i Psychoedukacji UWM ,,Empatia”
oraz Rzecznik ds. Réwnosci Szans UWM. Podczas spotkania omoéwiono zagadnienia zwigzane z
neurordznorodnoscia, zdrowiem psychicznym, dyskryminacjg i mobbingiem, a takze zasadami reagowania na
zachowania naruszajgce godnos¢ i prawa cztonkdéw spotecznosci akademickiej. Przedstawiono réwniez
dostepne formy pomocy i wsparcia psychologicznego. W roku akademickim 2026/2027 planowana jest druga
edycja wydarzenia, skierowana do nauczycieli akademickich oraz pracownikéw inzynieryjno-technicznych i
administracyjnych Wydziatu. Inicjatywa ta stanowi element dziatan na rzecz upowszechniania zasad réwnosci,
wzajemnego szacunku oraz przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji w srodowisku akademickim
(https://wbz.uwm.edu.pl/fotogaleria/12052026-spotkanie-porozmawiajmy-roznorodnosci-jak-ja-zrozumiec-
wspierac, zat. K_8.36).

10. Wspotpraca z samorzadem studentdw i organizacjami studenckimi

Rada Wydziatowa Samorzadu Studenckiego (RWSS) reprezentuje wszystkich studentéw Wydziatu, a takze
jest organizacjg wyrazajgcg potrzeby oraz sugerujgcg zmiany dotyczgce wszystkich obszaréw funkcjonowania
spotecznosci akademickiej, w tym w zakresie realizowanego procesu studiow
http://www.uwm.edu.pl/wbz/studenci/samorzad-studencki. Do gtéwnych kompetencji delegatéow RWSS
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nalezy opiniowanie dokumentow dotyczgcych bezposrednio studidw i studentéw. Zasady funkcjonowania,
strukture organizacyjng oraz uprawnienia poszczegdlnych organdéw samorzadu okresla Regulamin Samorzgdu
Studenckiego Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie. Delegowani przez RWSS studenci sg
cztonkami wszystkich komisji funkcjonujgcych w strukturach Wydziatu, w tym komisji stypendialnej oraz Rady
Dziekanskiej. Spotkania Kolegium Dziekanskiego z przedstawicielami RWSS odbywajg sie regularnie, z
uwzglednieniem biezgcych potrzeb. RWSS opiniuje miedzy innymi kandydata na funkcje Prodziekana ds.
studenckich oraz zgtaszane przez Kolegium Dziekaniskie propozycje opiekunéw roku. Jest inicjatorem,
uczestnikiem lub koordynatorem wielu przedsiewzie¢ o charakterze spotecznym, promocyjnym i
integracyjnym np. wydziatowe spotkanie wigilijne. Cztonkowie RWSS odpowiadajg takze za szkolenia z zakresu
praw i obowigzkéw studenta. Intensywnie angazujg sie w dziatalnos¢ kulturalng, sportowg, promocyjng i
charytatywna, pomagajac rodzinom najbardziej potrzebujgcym w ramach ,Szlachetnej paczki”, WOSP, czy
kolezenskiej zbiérki przedswigtecznej ,Kortowski Mikotaj”, jak réwniez organizujg zbidrke zywnosci dla
schroniska zwierzat w Tomarynach. Samorzad studencki organizuje szereg cyklicznych imprez
okolicznosciowych dla studentéw przede wszystkim | roku, ale takze wyzszych rocznikéw, miedzy innymi
otrzesiny i tzw. posesja, a takze przygotowuje wybory wydziatowego Belfra roku w ramach plebiscytu , Belfer
UWM”. RWSS bierze czynny udziat w dziataniach zwigzanych z promocjg Wydziatu w ramach Dnia Otwartych
Drzwi UWM, Olsztynskich Dni Nauki i Sztuki oraz jest wspdtorganizatorem wielu inicjatyw w ramach
Juwenaliow.

Na podstawie Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, stanowigcego zafacznik do
Uchwaty Senatu Nr 494 Senatu Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 21 maja 2019 roku,
ze zm. oraz §15 Zasad Wewnetrznej Gospodarki Finansowej UWM w Olsztynie, stanowigcej zatgcznik do
Zarzgdzenia Nr 52/2021 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 29 kwietnia 2021 roku Samorzad Studencki oraz
organizacje studenckie sg corocznie uwzgledniane w podziale pierwotnym subwencji na poszczegdlne lata.
Wysokos$¢ finansowania zadan celowych okre$la zatacznik do Zarzgdzenia Nr 91/2021 Rektora Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie. Ponadto, na wniosek RWSS skierowany do Dziekana, finansowane s3
wyjazdy studentéw na seminaria i konferencje naukowe. Wsparcie obejmuje réwniez wydarzenia kulturalne,
w tym plebiscyt Belfer UWM. Kolegium Dziekanskie aktywnie wspiera dziatalno$¢ RWSS, umozliwiajgc m.in.
zakup koszulek zwigzanych ze swietem studenckim , Kortowiada” oraz reagujgc — w miare mozliwosci — na
biezgce potrzeby materialne zgtaszane przez studentdw, takie jak zakup komputera, drukarki czy materiatéw
promocyjnych.

11. Sposdb, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentow, jak rowniez oceny kadry wspierajacej proces ksztatcenia, a takze udziat w ocenie
réznych grup interesariuszy, w tym studentéw

System wsparcia oraz motywowania weryfikowany jest na biezgco. Przedstawiciele Wydziatowej Rady
Samorzadu Studenckiego uczestnicza w posiedzeniach poszczegdlnych komisji wydziatowych, podczas ktérych
zgtaszajg uwagi i propozycje. Swoje sugestie przedstawiajg rowniez prodziekanowi ds. studenckich. Okresowa
ocena systemu wsparcia i motywowania studentéw oraz innych aspektdw funkcjonowania wydziatu, jest
elementem corocznej analizy w ,Karcie samooceny wydziatu, zamiejscowej jednostki — filii, jednostki
ogodlnouczelnianej i szkoty Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie w obszarze dydaktyki”
(Zarzgdzenie Nr 85/2019 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 14 paZdziernika
2019 roku w sprawie okreslenia wzoru druku ,Karty samooceny wydziatu, zamiejscowej jednostki — filii,
jednostki ogélnouczelnianej i szkoty Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie w obszarze dydaktyki”
— zat. K_8.38). Samooceny dziatalnosci jednostki dokonuje Wydziatowy Zespdt ds. Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia, ktéry sporzadza sprawozdanie z oceny jakosci ksztatcenia za poprzedni rok akademicki wraz z
analizg mocnych i stabych stron oraz informacjg na temat realizacji zalecen i rekomendacji na dany rok
akademicki. Na podstawie sporzgdzonej analizy opracowywane s3g zalecenia i rekomendacje, ktdre
publikowane sg na stronie internetowej uczelni (https://uwm.edu.pl/ksztalcenie/system-zapewniania-jakosci-
ksztalcenia/zalecenia-i-rekomendacje). Dane oraz wnioski w nim zawarte sg wykorzystywane w dziataniach
podejmowanych w ramach funkcjonowania Wewnetrznego System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia UWM w
Olsztynie. Ponadto, w Uczelni przeprowadzane sg cykliczne badania ankietowe dotyczgce jakosci
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realizowanych zaje¢ dydaktycznych (przy wykorzystaniu elektronicznego, anonimowego, ogdélnouczelnianego
kwestionariusza ankiety) oraz opinii absolwentéw — ankiety te wypetniane sg po 6 miesigcach (badanie ,Studia
z perspektywy absolwenta UWM w Olsztynie”) oraz po 2 latach od ukonczenia studiéw (badanie ,Losy
zawodowe absolwenta UWM w Olsztynie”). Majg one na celu doskonalenie systemu wsparcia studentow oraz
stanowig istotne informacje w zakresie wprowadzania zmian w programach studiéw i ofercie ksztatcenia
(Zarzgdzenie Nr 59/2024 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 1 lipca 2024 roku
w sprawie okreslenia wzoru kwestionariusza ankiety oraz procedury przeprowadzania badar jakosci realizacji
zajec dydaktycznych - zat. K_8.39).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 8:

Podpisanie umowy nr umowy: FEDR.02.01-IP.01-0001/24 na realizacje projektu ,Edu-fish - program
edukacyjno-promocyjny w zakresie rybactwa umozliwi wzmocnienie potencjatu zawodowego ucznidéw i
studentédw oraz pomoc materialng w postaci finansowania stypendiéw oraz wynagrodzenia za praktyki
zawodowe. Program jest przewidziany na okres 5 lat do 2029 roku.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych
rezultatach

Wydziat Bioinzynierii Zwierzat Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie zapewnia publiczny
dostep do informacji o kierunku biogospodarka rybacka z wykorzystaniem kilku wzajemnie uzupetniajgcych
sie kanatéw. Podstawowe i trwate informacje publikowane sg na stronie internetowej Wydziatu, w portalu
rekrutacyjnym UWM oraz w Biuletynie Informacji Publicznej UWM. Strona internetowa Wydziatu Bioinzynierii
Zwierzat petni funkcje gtdwnego punktu dostepu dla kandydatéw i studentdw, portal rekrutacyjny UWM
w Olsztynie wspiera komunikacje z kandydatami, natomiast BIP zapewnia dostep do formalnych aktéw
programowych i dokumentéw obowigzujgcych w Uczelni.

Publiczny dostep do informacji dotyczacych systemu ksztatcenia jest realizowany zgodnie
z polityka bezpieczenstwa informacji okreslong Zarzgdzeniem Nr 36/2018 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 28 maja 2018 roku w sprawie Polityki Bezpieczeristwa Informacji Uniwersytetu
Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie ze zm. wprowadzonymi Zarzqgdzeniem Nr 73/2024 Rektora Uniwersytetu
Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 30 sierpnia 2024 roku (zat. K_9.1, zat. K_9.2).

Istotne informacje, dotyczgce m.in.:
e celu ksztatcenia i kompetencji oczekiwanych od kandydatéw,
e procedury rekrutacji, w tym warunkéw przyjecia na studia, kryteriéw kwalifikacji kandydatéw
i terminarza procesu przyjec na studia,

e programu studidw, w tym efektéw uczenia sie, sylabusow,

®  Opisu procesu hauczania i uczenia sie oraz jego organizacji,

e opisu systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym uznawania efektow uczenia sie

uzyskanych poza systemem szkolnictwa wyzszego oraz zasad dyplomowania,

o wynikdw oceny jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych dokonanych przez studentdw,

e przyznawanych kwalifikacji i tytutéw zawodowych,

e opisu warunkow studiowania i mozliwych form wsparcia studentdw w procesie uczenia sie,
udostepniane sg zréznicowanymi kanatami dystrybucyjnymi. Wykorzystywane sg w tym celu zaréwno formy
tradycyjne (tj. tablice informacyjne rozlokowane w budynkach Uczelni, materiaty informacyjne udostepniane
podczas wydarzen edukacyjnych i promocyjnych), jak tez nowoczesne (tj. publikacje na stronach
internetowych i w popularnych portalach spotecznosciowych Uczelni/Wydziatu, wykorzystanie platform
zdalnego nauczania i systemow przeznaczonych do obstugi procesu dydaktycznego jak np. IRK czy USOS).

1. Zakres, sposdb zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw, w tym
przysztych i obecnych studentéw, udostepnianej publicznie informacji o warunkach przyjec
na studia, programie studiéw, jego realizacji i osigganych wynikach
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Dostep do informacji dotyczacych kierunku biogospodarka rybacka, procesu rekrutacji, programoéw
i organizacji studidéw, wsparcia studentow etc. odbywa sie za posrednictwem:

stron internetowych prowadzonych na poziomie Uczelni, Wydziatu, a takze Katedr,

zintegrowanego wielofunkcyjnego panelu zawierajgcego dostep do specjalistycznych systemow
informatycznych jak np. USOS, Sylabus, APD,

platform zdalnego nauczania,
portali spotecznosciowych,
tradycyjnych kanatéw informacji, tj.: tablice informacyjne w budynku Wydziatu, materiaty informacyjne

udostepniane podczas wydarzen edukacyjnych i branzowych, wizyt w placéwkach edukacyjnych,
warsztatow i szkolen prowadzonych na terenie Uczelni.

Szczegblng role w publicznym dostepie do informacji odgrywaja:

Biuletyn Informacji Publicznej (BIP) - zamieszczony na stronie internetowej Uczelni, umozliwia otwarty
dostep do aktéow prawnych dotyczacych funkcjonowania Uczelni we wszystkich sferach jej dziatalnosci;
Uniwersytecki System Obstugi Studiow (USOS) - kazdy student i stuchacz studiow podyplomowych
UWM w Olsztynie posiada w tym systemie indywidualne konto. Dzieki niemu uzyskuje biezgce
informacje o planie zaje¢ oraz miejscu ich realizacji, fagcznie ze wskazaniem budynku na mapie. Student
znajduje w nim réwniez informacje o ocenach i zaliczeniach (e-indeks), informacje o przedmiotach, na
ktore jest zapisany (punkty ECTS, forma zaliczenia, sylabus, dane koordynatora oraz prowadzgcego
zajecia). System umozliwia takze kontakt z pracownikami prowadzacymi zajecia dydaktyczne. Dzieki
systemowi USOS mozliwe jest zdalne sktadanie réznego rodzaju wnioskéw (np. o przyznanie
stypendium, indywidualng organizacje studidow, przedtuzenie terminu zaliczenia ¢wiczen) oraz
odbieranie wydanej decyzji administracyjnej. System zawiera takze modut ptatnosci, dzieki ktoremu
student ma dostep do danych o naleznosciach naliczonych przez Uniwersytet oraz do indywidualnego
numeru konta bankowego, na ktdére powinien wnosi¢ optaty. Uniwersytet wykorzystuje system
USOSweb do rekrutacji studentéw na wyjazdy w ramach uméw wymiany miedzynarodowej oraz do
przyznawania stypendidw na ten cel. Poprzez modut wymiany miedzynarodowej student
ma dostep do informacji o umowach miedzynarodowych podpisanych przez Uniwersytet
oraz do ofert wyjazdow w ramach tychze uméw. Poprzez system USOS, studenci wypetniajg takze
anonimowe ankiety dajgce im mozliwos¢ wyrazenia swojej opinii na temat realizowanych przedmiotow
i ich prowadzacych oraz oceny funkcjonowania Wydziatu. Jest to skoordynowane z funkcjonowaniem
Wydziatowego Systemu ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia;

Archiwum Prac Dyplomowych (APD) - system stuzgcy obstudze procesu dyplomowania,
w ktdrym student ma dostep do petnej jego Sciezki, w tym takze tresci recenzji;

Platforma Office 365 — kazdy nowy student Uczelni automatycznie uzyskuje konto w ustudze Microsoft
Office365. W ramach ustugi studenci otrzymujg bezptatny dostep do przestrzeni dyskowej oraz szeregu
narzedzi, m.in.: platformy Teams, ustugi OneDrive, klienta poczty Outlook oraz programoéw biurowych,
tj. Word, Excel i PowerPoint;

Platforma zdalnej edukacji UWM w Olsztynie - oparta gtéwnie o serwis Moodle stwarza warunki do
wykorzystania technologii informacyjnych do nauczania zdalnego (e-learningu)
oraz wspomaga nauczanie tradycyjne na wszystkich wydziatach Uniwersytetu.

Dodatkowo, w celu zapewnienia bezptatnego dostepu do sieci internetowej na terenie Uczelni, studenci mogg
skorzystaé z platformy Eduroam. Eduroam (ang. Educational Roaming) stanowi miedzynarodowy projekt sieci
edukacyjnej, umozliwiajgcy darmowy dostep do Internetu pracownikom i studentom osrodkéw akademickich
w catej Europie.

W systemie USOSweb, w katalogu przedmiotow dostepne sg sylabusy (https://usosweb.uwm.edu.pl).
Zostaty one opracowane zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 61/2021 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 28 maja 2021 roku w sprawie okreslenia wzoru opisu przedmiotu (sylabusa) obowigzujgcego
dla studiéw wyzszych w Uniwersytecie Warmirisko-Mazurskim w Olsztynie (zat. K_9.3) i zawierajg szczegdtowy
opis danego przedmiotu —od celéw i zakresu tematycznego po metody weryfikacji efektdw uczenia sie. Zasady
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prowadzenia dokumentacji przebiegu studiow w formie elektronicznej reguluje Zarzgdzenie Nr 95/2022
Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 30 grudnia 2022 r. w sprawie zasad
prowadzenia dokumentacji przebiegu studiow w formie elektronicznej w Uniwersyteckim Systemie Obstugi
Studiow w Uniwersytecie Warmirisko-Mazurskim w Olsztynie ze zm. wprowadzonymi Zarzgdzeniem Nr
26/2023 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 29 marca 2023 roku (zat. K_9.4,
9.5). Zgodnie z ww. Zarzadzeniem student obowigzany jest m.in. do posiadania aktywnego konta CAS
(Centralny System Uwierzytelniania), sprawdzania stanu indywidualnego konta USOS.

Informacje dotyczgce systemu ksztatcenia, programu studiéw, warunkéw jego realizacji
i osigganych rezultatéw, tresci nauczania oraz szeroko rozumianych warunkéw funkcjonowania studentéw na
Uczelni (np. mozliwosci zakwaterowania podczas studiéw w domach studenckich, ubezpieczen, form pomocy
stypendialnej, systemu grantdw i nagrdd, dziatalnosci kot naukowych i agend sportowo-kulturalnych oraz form
wsparcia) podawane sg do publicznej wiadomosci za posrednictwem gitdwnej strony internetowej
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie w zaktadce Studenci (https://uwm.edu.pl/studenci).
Z kolei szczegétowe informacje dotyczace kryteriow przyjecia na studia, harmonogramu rekrutacji czy
wymaganych dokumentdéw znajdujg sie w specjalnie wydzielonej sekcji serwisu — tj. Portalu dla Kandydata
(https://rekrutacja.uwm.edu.pl/). Oprocz szeregu przydatnych dla przysztych studentéw informacji ogdélnych
dotyczacych Uniwersytetu (zaktadka: ,Poznaj UWM”), oferty dydaktycznej i przewodnika po zasadach
rekrutacji (zaktadki: , Oferta i ,Rekrutacja”) znajduje sie tu przekierowanie bezposrednio do Internetowego
Systemu Rekrutacji (IRK - https://irk.uwm.edu.pl/). To za pomocg tego serwisu odbywa sie cato$¢ procesu
rekrutacji kandydatow na studia w Uczelni. System IRK umozliwia réwniez przekazywanie zrekrutowanym
kandydatom istotnych informacji organizacyjnych. Ponadto zainteresowani mogg uzyska¢ odpowiedzi na
pytania dotyczgce studidéw osobiscie lub telefonicznie - w trakcie trwania rekrutacji: w Punkcie Obstugi
Kandydata (zorganizowanym w gmachu Biblioteki Uniwersytetu), a w pozostatej czesci roku — poprzez kontakt
osobisty, telefoniczny (specjalna infolinia) lub pocztg e-mail (rekrutacja@uwm.edu.pl) z pracownikami Biura
ds. Studenckich UWM w Olsztynie.
Informacje o zasadach obowigzujacych podczas rekrutacji na studia udostepniane sg takie na stronie
internetowej Wydziatu podczas trwania procesu rekrutacyjnego (aktualnosci zamieszczane w tzw. sliderze
strony gtéwnej Wydziatu oraz przekierowania do Portalu dla Kandydata z poziomu zaktadki: ,Oferta
ksztatcenia” (https://wbz.uwm.edu.pl/ksztalcenie/oferta-ksztalcenia).

Najwiekszy zaséb informacji przeznaczonych dla wszystkich zainteresowanych
kierunkiem biogospodarka rybacka znajduje sie na stronie internetowej Wydziatu, prowadzonej w ramach
serwisu www UWM w Olsztynie. Strona Wydziatu jest w duzej mierze ujednolicona pod wzgledem organizacji
z serwisami www pozostatych wydziatdw Uniwersytetu, co stuzy tatwiejszej nawigacji i odnajdowaniu
informacji przez wszystkich potencjalnych interesariuszy. Podmiotem odpowiedzialnym za udostepnianie
biezgcych informac;ji jest Dziekan, natomiast za ich publikowanie odpowiada Wydziatowy Administrator Strony
Internetowej. Na poziomie jednostek Wydziatu (Katedr) za przygotowanie niezbednych informacji
odpowiedzialny jest ich kierownik. Strona jest na biezgco aktualizowana i w miare potrzeb rozwijana o
niezbedne zaktadki oraz poprawiana jest jej dostepnosé cyfrowa.

Nalezy podkresli¢, ze aktualnie przygotowywany jest nowy szablon strony gtéwnej UWM, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw
publicznych (termin zakorniczenia prac planowany jest na styczen 2027 r.). Ten sam szablon zostanie przyjety
na stronach wydziatowych. Wydziat Bioinzynierii Zwierzat majac petng swiadomos¢ koniecznosci zapewniania
dostepnosci prowadzonej strony internetowej zgodnie z przepisami ww. ustawy podjat dziatania w celu
poprawy dostepnosci cyfrowej aktualnie prowadzonej strony internetowej. Wprowadzono zmiany techniczne
polegajgce m.in. na: dostosowaniu kolorystyki, szerszym wykorzystaniu stylu nagtéwkowego, precyzyjniejszym
opisywaniu linkdw i umieszczanych zatgcznikow. Gtéwne ulepszenie opiera sie na zaimplementowaniu
dodatkowego menu dostepnosci w postaci widzetu (USER WAY). Menu to uruchomiane jest w dolnym lewym
rogu ekranu. Narzedzie to pozwala uzytkownikowi na szereg personalnych dostosowan utatwiajgcych odczyt

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 89


https://uwm.edu.pl/studenci
https://rekrutacja.uwm.edu.pl/0
https://irk.uwm.edu.pl/
mailto:rekrutacja@uwm.edu.pl
https://wbz.uwm.edu.pl/ksztalcenie/oferta-ksztalcenia

UNIWERSYTET
v WARMINSKO-MAZURSKI
||| woLszrynie

strony m.in.: zmiane kontrastu obrazu, regulacje wielkosci tekstu i kursora, zmiane wysokosci linii i odstepu
miedzy tekstami, mozliwos$¢ podswietlania linkdéw czy ukrywania obrazéw.

Tresci zamieszczane na stronach internetowych Wydziatu zwigzane sg z caftoksztattem jego dziatalnosci

naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej. Udostepniane s3 tu informacje i dokumenty dotyczgce m.in.:

e struktury organizacyjnej, wtadz i gremiow wydziatowych,

e regulaminu studidow oraz procedur obowigzujgcych na Wydziale, w tym niezbednych dokumentdéw,

wzory pism i wnioskow,

o oferty i programdw studidw, procesu ich realizacji wraz z efektami uczenia sie,

e zasad zapisow na przedmioty z grupy zaje¢ ogdlnouczelnianych, lektoratéow i wychowania fizycznego,
zasad odbywania praktyk studenckich,
procesu dyplomowania i wynikéw egzaminéw dyplomowych,
e dziatalnosci zrzeszonych przy Wydziale két naukowych.

Uzytkownicy strony mogg réwniez pozyskac¢ dane kontaktowe np. do pracownikdw dziekanatu, opiekunodw lat,
co zwieksza dostep do informacji i usprawnia komunikacje.

Najwazniejsze informacje znajdujg sie w zaktadkach:

e https://wbz.uwm.edu.pl/struktura-wydzialu

e https://wbz.uwm.edu.pl/studenci

e http://www.uwm.edu.pl/wbz/studenci/wazne-dla-studenta/praca-dyplomowa;

e http://www.uwm.edu.pl/wbz/ksztalcenie;

e https://wbz.uwm.edu.pl/ksztalcenie/efekty-uczenia-sie

e http://www.uwm.edu.pl/wbz/ksztalcenie/wydzialowy-system-zapewniania-
jakosciksztalcenia/procedury;

e https://wbz.uwm.edu.pl/ksztalcenie/wydzialowy-system-zapewniania-jakosci-ksztalcenia/wyniki-
badan-ankietowych.

Dzieki internetowej stronie Wydziatu, upubliczniane sg réwniez informacje dotyczacych programéw
istotnie wspierajgcych warunki realizacji studidw, w ktorych partycypuje Wydziat/Uczelnia np.: Program
Regionalna Inicjatywa Doskonatosci (RID), Program EDUFISH, Program ,,Ograniczanie zjawiska DROPOUT w
UWM w Olsztynie”, inicjatyw wspierajgcych mobilnos$¢ studentdw —tj. wyjazdy na praktyki i studia zagraniczne
(program ERASMUS+) lub wyjazdy krajowe (program MOST). Publikowane sg rowniez informacje o mozliwosci
udziatu w wyktadach otwartych, konferencjach, konkursach oraz przekazywane przez wspétpracujacych z
Wydziatem przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego oferty pracy i stazy dla studentow.

Na stronie internetowej Wydziatu publikowane sg takze informacje dotyczgce mozliwosci dalszego ksztatcenia
w ramach realizowanych na Wydziale studidéw podyplomowych lub w Szkole Doktorskiej UWM w Olsztynie.

Szacowana liczba tzw. aktywnych uzytkownikow wydziatowe] strony internetowej wynosi 24918,
a ilos¢ wyswietlen 149 843 (raport sporzadzony przez administratora Biuro ds. Utrzymania i Rozwoju
Systeméw Informatycznych  UWM za pomocg narzedzia Google Analytics za okres 01.01.2026
do 12.10.2026 — zat. K_9.6). Najczesciej wybierane zaktadki to Studenci, w tym: ,Plan zaje¢”, ,,Wazne dla
studenta/praca-dyplomowa”, »Praktyki studenckie”, »,Organizacja roku akademickiego”
oraz Struktura wydziatu. Zdecydowany wzrost aktywnosci uzytkownikow obserwowany jest w okresie
poprzedzajgcym rozpoczecie i zakonczenie semestréw oraz rozpoczecia rekrutacji na studia (zat. K_9.6).

Wszelkie prosby o dokonanie modyfikacji lub usuniecie tresci prezentowanych na tamach serwisu
internetowego Wydziatu uzytkownicy mogg zgtasza¢ do administratora strony lub przedstawicieli Kolegium
Dziekaniskiego. Dane do  kontaktu umieszczone s3 w  zaktadce Gremia  wydziatowe
(https://wbz.uwm.edu.pl/wladze-gremia-wydzialowe).

Oprocz informacji umieszczanych na stronie internetowej wazing funkcje w dostepie
do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach ksztatcenia stanowi
dziekanat Wydziatu. Pracownicy dziekanatu udzielajg zainteresowanym informacji dotyczacych rekrutacji na
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studia oraz biezgcych spraw studenckich osobiscie, telefonicznie oraz za posrednictwem poczty elektronicznej.
Ponadto Kolegium Dziekanskie przyjmuje studentéw, pracownikdow i interesariuszy w ustalonych godzinach
dyzuréw.

W istotnych dla studentéw (i innych zainteresowanych) sprawach istnieje rowniez mozliwos¢ kontaktu
osobistego z nauczycielami akademickimi w godzinach wyznaczonych konsultacji. O ich terminach pracownicy
majg obowigzek poinformowac studentdw podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych oraz zamiesci¢ te
informacje na drzwiach gabinetu i w profilu pracowniczym systemu USOS. W sytuacjach wymagajgcych pilnego
kontaktu (szczegdlnie w przypadku opiekunéw poszczegdlnych rocznikdw) ustalane sg dodatkowe terminy
spotkan. W razie wskazania takiej potrzeby przez studentéw konsultacje mogg odbywac sie réwniez w trybie
zdalnym np. z wykorzystaniem ogdlnodostepnejdla kadry i studentéw UWM platformy MS TEAMS.

Obok prowadzenia serwisu www, Wydziat Bioinzynierii Zwierzat prowadzi dziatania informacyjne i
promocyjne z uzyciem mediéw spotecznosciowych. W tym celu Wydziat prowadzi wtasne profile na portalach
spotecznosciowych Facebook (https://www.facebook.com/WBZUWMY/) oraz Instagram
(https://www.instagram.com/wbz _uwm/).

W ramach tej aktywnosci publikowane sg informacje z zycia Wydziatu, ogtoszenia dla studentéw, zaproszenia
na rézne wydarzenia oraz prezentowane krétkie filmy z zajeé praktycznych na kierunku biogospodarka rybacka
i pozostatych realizowanych na Wydziale.

Liczba odwiedzajacych profile spotecznosciowe Wydziatu wyniosta 39986 w przypadku Facebooka i 1579 dla
portalu Instagram. Liczba wyswietlen strony Facebook wyniosta 575,5 tys., a Instagrama blisko 77,6 tys.
(badanie przeprowadzono w okresie 01.01.2026 — 21.10.2026 r.) (zat. K_9.7). Administrowaniem ww.
serwiséw spotecznosciowych zajmujg sie specjalisci ds. marketingu i medidw z Centrum Marketingu i Medidw
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

Nalezy podkresli¢, ze Centrum Marketingu i Medidw, w ramach ktérego dziata Biuro ds. Mediéw odpowiada,
na poziomie Uczelni, za biezgcg obstuge i aktualizacje podawanych publicznie informacji. Do zadan tej jednostki
nalezy w szczegdlnosci:

e prowadzenie biezgcej dziatalnosci medialnej: prasowej (Wiadomosci Uniwersyteckich), radiowej
(UWM FM) i telewizyjnej (TV Kortowo) oraz mediéw spotecznosciowych,

e upowszechnianie wiadomosci o dziatalnosci Uniwersytetu,

e przygotowywanie materiatdw multimedialnych o Uniwersytecie,

e prowadzenie i aktualizacja uniwersyteckich stron internetowych,

e produkcja filméw, reklam i innych wydawnictw na zlecenie Uniwersytetu i zleceniodawcow
zewnetrznych,

e archiwizowanie informacji publikowanych w mediach uniwersyteckich.

Poza funkcjonowaniem oficjalnych profili Wydziatu na ww. wymienionych portalach spotecznosciowych w
publiczny przekaz z uzyciem tego kanatu informacyjnego aktywnie angazujg sie poszczegdlne jednostki
organizacyjne (Katedry), dziatajgce przy Wydziale kota naukowe, samorzad studencki i pracownicy Wydziatu.
Prowadzone sg odrebne profile — przede wszystkim na portalu Facebook. Do najaktywniejszych zaliczy¢
mozna:

e profil Rady Wydziatowej Samorzadu Studenckiego Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat UWM
(https://www.facebook.com/rwsswbz - 1900 obserwujgcych),

o profil Katedry Ichtiologii i Akwakultury WBZ UWM Olsztyn — jednostki bezposrednio zwigzanej z
ksztatceniem na kierunku biogospodarka rybacka
(https://www.facebook.com/rybactwo?locale=pl PL - ponad 1600 obserwujgcych),

o profil Naukowego Kota Pszczelarskiego "Dzikie Pszczoty" UWM Olsztyn
(https://www.facebook.com/profile.php?id=100024476306303 — 2500 obserwujgcych),

e profil Studenckiego Kota Naukowego "Felis Academia"
(https://www.facebook.com/felisacademia/about?locale=pl PL — ponad 490
obserwujacych),
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e profil Studenckiego Kota Naukowego Mitosnikéw Pséw Uzytkowych
(https://www.facebook.com/sknmpu/ - ponad 230 obserwujgcych),

e profil Studenckiego Kofa Naukowego Hodowcoéw Owiec i Kéz "Chimera" UWM
(https://www.facebook.com/sknmpu/ - ponad 240 obserwujgcych),

e profil Naukowego Kota Zywienia Zwierzat (https://www.facebook.com/p/Naukowe-Ko%C5%820-
%C5%BBywienia-Zwierz%C4%85t-100063453164216/ - ponad 150 obserwujgcych).

Majac swiadomos¢ znaczenia medidow spotecznosciowych dla szybkiego i skutecznego przekazywania
biezgcych informacji na temat prowadzonych kierunkdéw studidw Wydziat podejmuje dziatania w celu statego
doskonalenia i rozszerzania tej formy przekazu. W tym aspekcie na uwage zastuguje rozwdj obecnosci na
innych platformach, np. profil Katedry Ichtiologii i Akwakultury WBZ UWM Olsztyn w serwisie Tik Tok
(https://www.tiktok.com/@kiia_wbz uwm — aktualnie ponad 680 obserwujacych).

Nalezy zaznaczy¢, ze obok obecnosci w domenie cyfrowej Wydziat Bioinzynierii Zwierzat ktadzie silny nacisk
na tradycyjny, bezposredni kontakt z wszystkimi zainteresowanymi dostepem
do informacji o programie studiéw kierunku biogospodarka rybacka, warunkach jego realizacji i osigganych
rezultatach. Szczegdlne znaczenie majg tu rézne formy spotkan z potencjalnymi kandydatami na studentéw,
kadra pedagogiczng, doradcami zawodowymi oraz otoczeniem spoteczno-gospodarczym, realizowane w
ramach aktywnosci Komisji ds. Promocji Wydziatu. Cztonkowie ww. Komisji biorg udziat w wielu regularnie
organizowanych wydarzeniach, czesto o charakterze otwartym, np.:

e Dzien Otwartych Drzwi UWM - organizator UWM w Olsztynie,
e Olsztynski Salon Maturzystdw — organizator: Fundacja Edukacyjna , Perspektywy”,
e Zawodowy Kompas WBZ — organizator: Wydziat Bioinzynierii Zwierzgt UWM w Olsztynie,
e Olsztyn LOVE Nauka — organizator: Centrum Popularyzacji Nauki i Innowacji Kortosfera UNM,
e Jesienne Targi Rolnicze agroWARMA - organizator: Warminsko-Mazurski Osrodek Doradztwa
Rolniczego z siedzibg w Olsztynie,
o Powiatowe Dni Otwarte dla Uczelni - Festiwal Nauki” — organizator: Liceum Ogdlnoksztatcace Nr | im.
Jana Bazynskiego w Ostrédzie,
e Gietda pomystéw na zycie - organizator: lll Liccum Ogdlnoksztatcgcym im. Zotnierzy Obwodu
tomzynskiego Armii Krajowej w tomzy,
e K2 —Kariera i Kompetencje — organizator Zespot Szkot w Biskupcu,
Dodatkowo, informacje dotyczgce oferty edukacyjnej Wydziatu, w tym kierunku biogospodarka rybacka oraz
warunkow studiowania przekazywane sg przez pracownikdw Katedry Ichtiologii i Akwakultury podczas targow,
warsztatéw, konferencji itp. Wybrane aktywnosci w tym zakresie:

e Targi wedkarskie RYBOMANIA 2024, 2025, 2026, Poznan, 01-03.03.2024 r., 06-07.03.2025 r., 06-
08.03.2026 r.;

e Wojewddzkie Swieto Karpia Opolskiego 2024, 2025, 2026, Zamek Ksigzecy w Niemodlinie, 03-
05.10.2024 r., 04-05.10.2025 r., 03-04.10.2026 r.;

e | Gietda Pomystéw na Przysztos¢ Zawodowag, Zespdt Szkét nr 3 im. Jana Ill Sobieskiego w Szczytnie,
15.03.2024 r,;

e prezentacja Centrum Akwakultury i Inzynierii Ekologicznej oraz dziatalnosci dydaktycznej i naukowej
gosciom z Cesky a Slovensky Svaz Sportovnich Rybar(, Centrum Akwakultury i Inzynierii Ekologicznej
UWM w Olsztynie, 09.10.2024 r.;

e prezentacja Centrum Akwakultury i Inzynierii Ekologicznej oraz dziatalnosci dydaktycznej i naukowe;j
studentom z Jihoceska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, Centrum Akwakultury i Inzynierii
Ekologicznej UWM w Olsztynie, 06.11.2024 r.;

e Festiwal Wedkarstwa i Survivalu, Kielce, 16-17.11.2024 r., 22-23.11.2025 r.;

e Wspdtudziat w opracowaniu wydawnictwa MRIRW ,Rybactwo - moja s$ciezka do wielkiej kariery”,
promujgcego studia z zakresu rybactwa i zawdd ichtiologa (2024);
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e wyktad ,Ochrona wybranych populacji ryb stodkowodnych” i prezentacja kierunkéw ksztatcenia,
Technikum Lesne w Tucholi, 16.12.2024 r.;

e wyktad ,Ochrona wybranych populacji ryb stodkowodnych” i prezentacja kierunkéw ksztatcenia,
Zespot Szkét Licealnych i Agrotechnicznych im. Leona Janty-Potczyriskiego w Tucholi, 17.12.2024 r;

e warsztaty ,,Gospodarka cyrkularna — problemy, wyzwania i szanse” i prezentacja kierunkéw
ksztatcenia, V LO w Olsztynie, CAIE, 16.12.2024, 17.12.2024, 18.12.2024 r.;

e warsztaty ,,Ochrona wybranych populacji ryb stodkowodnych”, Zespot Szkét Chemicznych i
Ogdlnoksztatcacych w Olsztynie, CAIlE, 24.02.2025 r.;

e wyktad i prezentacja kierunkéw ksztatcenia: Zespét Szkét Ksztattowania Srodowiska i Agrobiznesu w
Gizycku, 25.02.2025 r.;

e XX Ogodlnopolskie Targi Szkét Wyzszych, Radom, 13-17.03.2025 r;

e Targi Edukacji i Pracy ,Zadbaj o swojg przysztos¢”, Brodnica, 09.04.2025 r;

e XVII Siedleckie Targi Edukacyjne "Ku Przysztosci Zawodowej", Siedlce, 03.04.2025 r.;

e Dzien rybaka 2025, Urzagd Wojewddzki w Olsztynie, 27.06. 2025 r.;

e  Piknik ,,Woda i ryby w partnerstwie dla przyrody”, Sierakdéw, 28.06.2025 r.;

e Fish & Adventure Targi Wedkarskie i Outdoorowe, Olsztyn, 13-14.09.2025 r., 26-27.09.2026 r.;

e Konferencja Hodowcéw Ryb tososiowatych oraz Technologiczne Targi Akwakultury, Gdynia, 08-
10.10.2025r. ;

e Konferencja , Akwakultura Polska 2025”, Torun 26-28.10.2025 r;

e XXXl Krajowa Konferencja Hodowcéw Karpia i Szkolenie Producentéw Ryb, Torun, 11-13.02.2026 .

e XXI Ogodlnopolskie Targi Szkét Wyzszych, Radom, 24.03.2026 r.;

e XVIII Siedleckie Targi Edukacyjne Wyzszych Uczelni i Szkét Ponadpodstawowych , KU PRZYSZOSCI
ZAWODOWEJ”, Siedlce, 26.03.2026 r.;

e Swieto Ryb, wydarzenie w ramach Dni Siematycz, Siemiatycze, 21.06.2026 r.;

¢ Swieto Rybaka w Wojewddztwie Warmirisko-Mazurskim, Olsztyn, 18.09.2026 r.

Warto wspomnie¢, ze podczas ww. wydarzen pracownicy Katedry Ichtiologii i Akwakultury dystrybuowali
ponad 8 tys. folderéw i ulotek nt. oferty edukacyjnej Wydziatu, w tym ocenianego kierunku. Przyktadowe
materiaty w zataczniku K_9.8.

Ponadto w ramach funkcjonowania uczelnianego systemu ankietyzacji badaniom podlegajg opinie
pracodawcow o absolwentach. Analiza uzyskanych w ten sposéb wynikdw pozwala pozna¢ opinie Srodowiska
pracodawcow na temat oczekiwan wzgledem absolwentéw kierunku, a takze mozliwych form wspdtpracy
w zakresie przygotowania absolwenta do podjecia pracy. Cennym zrédtem informacji w tym zakresie sg
opiekunowie studentéw realizujgcych praktyki zawodowe oraz stuchacze studiéw podyplomowych. Wyniki
badania loséw zawodowych absolwentdow, opinii pracodawcéw oraz jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych
stuzacych do oceny przydatnosci na rynku pracy i doskonalenia programoéw ksztatcenia sg dostepne dla
wszystkich zainteresowanych na stronie Wydziatu w zaktadce Ksztatcenie
(http://www.uwm.edu.pl/wbz/ksztalcenie/wydzialowy-system-zapewniania-jakosci ksztatcenia/wyniki-
badan-ankietowych).

2. Sposoby, czestosci i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziatu w ocenie réznych grup
interesariuszy, w tym studentdw, a takze skutecznosci dziatan doskonalacych w tym zakresie
Transparentnos¢ w zakresie publicznego dostepu do informacji, w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym

studentéw, a takze skutecznosci dziatan doskonalgcych w tym zakresie zapewnia przestrzeganie zasad
okreslonych w nastepujgcych aktach prawnych:

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 93


http://www.uwm.edu.pl/wbz/ksztalcenie/wydzialowy
http://www.uwm.edu.pl/wbz/ksztalcenie/wydzialowy-system-zapewniania-jakosci
http://www.uwm.edu.pl/wbz/ksztalcenie/wydzialowy-system-zapewniania-jakosci
http://www.uwm.edu.pl/wbz/ksztalcenie/wydzialowy-system-zapewniania-jakosci
http://www.uwm.edu.pl/wbz/ksztalcenie/wydzialowy-system-zapewniania-jakosci
http://www.uwm.edu.pl/wbz/ksztalcenie/wydzialowy-system-zapewniania-jakosci
http://www.uwm.edu.pl/wbz/ksztalcenie/wydzialowy-system-zapewniania-jakosci
http://www.uwm.edu.pl/wbz/ksztalcenie/wydzialowy-system-zapewniania-jakosci

UNIWERSYTET
IVl WARMINSKO-MAZURSKI
AN |N|  woLszrynie

- Uchwata Nr 428 Senatu Uniwersytetu Warmirnsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 24 listopada 2023
roku w sprawie zasad opracowywania programow studiow wyzZszych oraz programow ksztatcenia w
szkotach doktorskich (zat. K_9.9) przedstawiajgca zasady projektowania nowych programoéw studidéw
oraz zasady modyfikacji programoéw studiéow.

- Zarzqgdzenie Nr 62/2024 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia
1 lipca 2024 roku w sprawie ramowych procedur: oceny jakosci programu studiow oraz zasad weryfikacji
efektéw uczenia sie (zat. K_9.10).

- Zarzqdzenie Nr 59/2024 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia
1 lipca 2024 roku w sprawie okreslenia wzoru kwestionariusza ankiety oraz procedury przeprowadzania
badarn jakosci realizacji zajec¢ dydaktycznych (zat. K_9.11).

- Zarzqdzenie Nr 58/2024 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia
1 lipca 2024 roku w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
w Uniwersytecie Warminisko-Mazurskim w Olsztynie (zat. K_9.12).

- Zarzqdzenie Nr 85/2019 Rektora  Uniwersytetu  Warminsko-Mazurskiego ~w  Olsztynie
z dnia 14 paZdziernika 2019 roku w sprawie okresSlenia wzoru druku ,Karty samooceny wydziatu,
zamiejscowej jednostki — filii, jednostki ogdlnouczelnianej i szkofy Uniwersytetu Warmirisko-
Mazurskiego w Olsztynie w obszarze dydaktyki” (zat. K_9.13).

- Wydziatowe procedury WSZJK-PS-OPBZ-2 (zat. K_9.14), WSZJK-PS-OPBZ-3 (zat. K_9.15) i WSZJK-A-BZ-2
(zat. K 9.16), ktore na poziomie Wydziatu regulujg sposdb zbierania opinii opiekunéw studentéw
realizujgcych praktyki i postepowania w sprawach badania loséw absolwentow.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 9:

Realizacja projektu , Edu-fish — program edukacyjno-promocyjny w zakresie rybactwa” (EDU-FISH) jest
zwigzana z szeroko zakrojong akcjg promocyjng, ktéra skutecznie rozpowszechnia wiedze o innowacyjnym
kierunku studiéw, jakim jest biogospodarka rybacka. Dziatania te pozwalajg przyblizy¢ profil ksztatcenia,
specyfike uzyskanego wyksztatcenia oraz interdyscyplinarny charakter studidw, tagczacych wiedze biologiczng,
technologiczng i menedzerska. Poprzez upowszechnianie informacji o szerokich i réznorodnych mozliwosciach
zatrudnienia absolwentdw ocenianego kierunku, program staje sie pomostem pomiedzy edukacjg a rynkiem
pracy. Wspotczesny rynek wykazuje bowiem wysokie, stale rosngce zapotrzebowanie na wykwalifikowanych
ichtiologdw i specjalistow ds. biogospodarki rybackiej, ktdrzy znajdujg zatrudnienie zaréwno w sektorze
produkcyjnym, jednostkach naukowo-badawczych, jak i w administracji paristwowej czy ochronie Srodowiska.
Dodatkowo, projekt odgrywa fundamentalng role w przetamywaniu stereotypéw dotyczacych tradycyjnego
rybactwa. Akcentujgc atrakcyjnos$¢ oraz unikatowos¢ ocenianego kierunku, program EDU-FISH buduje prestiz
tych studiéw w oczach potencjalnych kandydatow. Pokazuje rybactwo jako nowoczesng, dynamicznie
rozwijajaca sie dziedzine opartg na innowacjach technologicznych i ekologicznych, co bezposrednio przektada
sie na zwiekszenie zainteresowania mtodziezy tg elitarng Sciezka kariery zawodowej.

Waznym elementem informacji kierowanych do studentéw jest publikowanie danych dotyczacych projektu
EDU-FISH oraz wsparcia studentdow w ramach tego projektu (https://uwm.edu.pl/projekty/obslugiwane-
programy-i-projekty-badawcze/edu-fish). Na stronie Wydziatu opublikowano m.in. ogtoszenie o naborze
whnioskéw o stypendium dla studentéw kierunkéw Ichtiologia i akwakultura oraz biogospodarka rybacka, ze
wskazaniem terminu naboru, warunkéw uczestnictwa, liczby stypendidw i podstawy prawnej przyznawania
Swiadczen https://wbz.uwm.edu.pl/ogloszenia/projekt-edu-fish-rusza-nabor-wnioskow-stypendium.
Komunikaty te potwierdzajg, ze informacje o mozliwosciach wsparcia finansowego i aktywnosciach
projektowych sg publicznie dostepne i powigzane bezposrednio z ksztatceniem na ocenianym kierunku.

Publiczny obraz kierunku uzupetniajg informacje o Srodowisku ksztatcenia oraz jego relacjach z praktyka
gospodarczg. Na stronach UWM i Wydziatu publikowane byty materiaty dotyczagce wydarzen waznych dla
obszaru rybactwa, w tym konferencji ,,Rybactwo srédlgdowe we wspdtczesnym swiecie. 1951 = 2026 - 2051”
zorganizowanej 17 wrzesnia 2026 r. przez Katedre Ichtiologii i Akwakultury
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(https://konferencje.uwm.edu.pl/rybactwo-srodladowe-we-wspolczesnym-swiecie), a takze wydarzenia
,Zawodowy Kompas WBZ 2026” (https://wbz.uwm.edu.pl/fotogaleria/zawodowy-kompas-wbz-5edycja-
19052026), ukazujgcego wspodtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i perspektywy zawodowe
absolwentéw. Informacje tego typu pozwalajg kandydatom i studentom rozpoznaé rzeczywiste zaplecze
naukowe, praktyczne i sSrodowiskowe kierunku.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie
programu studiéw

Polityka ksztatcenia jest spdjna z postanowieniami zawartymi w ,,Strategii rozwoju Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie na lata 2026-2030”, a zakres dziatan okresla Zarzgdzenie Nr 10/2023 Rektora
Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 6 lutego 2023 roku w sprawie polityki ksztatcenia
w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie (zat. K_10.1). Polityka jakosci w Uniwersytecie
Warminsko-Mazurskim w Olsztynie jest integralnym elementem Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia (WSZJK), ktorego strukture i zasady funkcjonowania okresla Zarzqdzenie Nr 58/2024 Rektora
Uniwersytetu Warminisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 1 lipca 2024 r. (zat. K_10.2). Za wprowadzenie
i sprawne funkcjonowanie Systemu odpowiedzialni sg: prorektor wtasciwy ds. ksztatcenia, dziekan wydziatu
lub kierownik jednostki ogdlnouczelnianej. Strukture Systemu tworzga:

- Uczelniany Zespdét ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, ktéry koordynuje dziatania zwigzane
z wprowadzeniem i funkcjonowaniem Systemu w Uniwersytecie, powotywany decyzjg Rektora;

- Zespoty ds. zapewniania jakosci ksztatcenia, powotywane decyzjg dziekana lub kierownika jednostki
ogdlnouczelnianej;

- Zespot ds. Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia, funkcjonujacy w strukturze biura wtasciwego ds. ksztatcenia;

- organy i zespoty opiniodawczo-doradcze Uniwersytetu (Senat, Administrator Programéw Studiow, Rada
Edukacyjna, Kolegium Rektorskie);

- jednostki administracyjne Uniwersytetu, ktdre w zakresie dziatalnosci realizujg dziatania projakosciowe
(m.in. biuro wtasciwe ds. analiz strategicznych).

Podstawowym zadaniem Wewnetrznego Systemu Zapewniania JakosSci Ksztatcenia jest prawidtowy rozwdj
procesu dydaktycznego, poprzez doskonalenie jakosci ksztatcenia, uwzgledniajgcy krajowe i miedzynarodowe
wzorce i standardy ksztatcenia.

Polityka jakosci Uczelni okresla cele oraz strategie zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia,
w tym dziatania promujgce jakos$¢ dydaktyki. Za priorytetowe w polityce jakosci uznaje sie m.in. dziatania
w zakresie monitorowania i weryfikacji efektéw uczenia sie, ewaluacje i doskonalenie efektywnosci Systemu,
przeprowadzanie samooceny funkcjonowania jednostki, powigzanie procesu uczenia sie z potrzebami
spotecznymi i gospodarczymi kraju oraz regionu, zapewnienie powigzania dydaktyki z badaniami naukowymi,
upowszechnianie idei uczenia sie przez cate zycie, zwiekszanie podmiotowosci studentéw i doktorantéw
w procesie ksztatcenia, podnoszenie jakos$ci procesu dydaktycznego poprzez doskonalenie kompetencji
dydaktycznych nauczycieli akademickich, podnoszenie prestizu, atrakcyjnosci oraz konkurencyjnosci
Uniwersytetu na krajowym i zagranicznym rynku edukacyjnym.

Zgodnie z zatozeniami Systemu, analizie i ocenie poddawane sg wszystkie elementy procesu dydaktycznego,
w tym m.in. dobdr i jakos¢ kadry, opracowywanie, monitorowanie i aktualizacja programoéw studidw i innych
form ksztatcenia, internacjonalizacja programoéw studidow. Na poziomie jednostek organizacyjnych (Wydziatu)
dziatania zwigzane z oceng, doskonaleniem i weryfikacjg efektéw uczenia sie koordynuje Wydziatowy Zespot
ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, dziatajagcy w ramach Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (Decyzja Dziekana Nr WBZ/Dz/25/2024 z dn. 17 wrzesnia 2024 ze zm.) (zat. K_10.3 oraz zat.
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K_10.3a). Decyzjq Dziekana Nr WBZ/Dz/45/2024 z dn. 17 paZzdziernika 2024 r. (zat. K_10.4), na Wydziale
powotano Zespoty Programowe kierunkéw studiéw, ktérych gtéwnymi zadaniami sg:

- okresowa kontrola i weryfikacja programéw w zakresie doboru przedmiotéw oraz form zajec
dydaktycznych niezbednych do osiggniecia zatozonych efektédw uczenia sie;

- monitorowanie oraz modyfikacja tresci programowych przedmiotéw w odniesieniu do osiggania
zatozonych efektow uczenia sie;

- podejmowanie inicjatyw oraz wydawanie opinii w zakresie tworzenia, modyfikacji i likwidacji zakreséw
ksztatcenia na kierunku.

Zasady opracowywania programow studiow, studiow podyplomowych i innych form ksztatcenia oraz
programow studiéw w szkotach doktorskich reguluje Uchwafa Nr 428 Senatu Uniwersytetu Warmirsko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 24 listopada 2023 r. w sprawie zasad opracowywania programow studiow
wyzZszych oraz programow ksztatcenia w szkotfach doktorskich (zat. K_10.5). Na poziomie Wydziatu kwestie te
reguluje procedura WSZJK-PS-BZ-1 (zat. K_10.6). Zgodnie z nig prawo do zgtaszania zmian w programach
studiow dotyczacych: efektéw uczenia sie, oferty przedmiotéw, rodzajéw zajeé, tresci programowych,
wymiaru godzinowego zajec, sposobu zaliczania, nazwy i umiejscowienia przedmiotow w planie studiow takze
zgtaszania propozycji programéw nowych kierunkdw majg, poza zespotami programowymi kierunkow
studiow, wiadze Wydziatu, pracownicy Wydziatu za posrednictwem Kierownika jednostki organizacyjnej,
studenci poprzez swoich przedstawicieli w Wydziatowym Samorzadzie Studenckim w formie wniosku
zaopiniowanego przez Rade Wydziatowego Samorzadu Studenckiego. Przewodniczacy Zespotu zwotuje
zebranie w celu wyrazenia opinii nt. proponowanych zmian i przygotowania projektu modyfikacji programu
studidw. Nastepnie, za posrednictwem Prodziekana ds. ksztatcenia, przedstawia projekt Wydziatowej Radzie
Edukacyjnej. Whnioski pozytywnie zaopiniowane przez Wydziatowa Rade Edukacyjng, Prodziekan ds.
ksztatcenia prezentuje Radzie Dziekanskiej. Dziekan, po zasiegnieciu opinii Rady Dziekanskiej, przekazuje
propozycje zmian w ofercie ksztatcenia i programach studiow Prorektorowi ds. ksztatcenia. Dalsze etapy
postepowania procedowane sg zgodnie zasadami okre$lonymi w zatgczniku nr 1 Zarzgdzenia Nr 61/2024
Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 1 lipca 2024 roku w sprawie procedury
zmiany oferty ksztafcenia studiow wyzszych oraz zmian w programach studiow (zat. K_10.7). Kazda
propozycja/inicjatywa tworzenia programu nowego kierunku studidow czy zakresu ksztatcenia jest szczegdétowo
weryfikowana na poziomie Uczelni pod katem doskonalenia oferty dydaktycznej dla aktualnych i przysztych
potrzeb regionalnego i krajowego otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz mozliwosci Swiadczenia wysokiej
kultury jakosci ksztatcenia. Istotng role w tym procesie odgrywa Biuro Analiz Strategicznych. Nalezy podkreslic,
ze program studidw powstaje przy aktywnym udziale interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, czyli
nauczycieli akademickich, pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi, studentéw i doktorantéw
Wydziatu, pracownikdw innych jednostek Uniwersytetu oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

Ocene jakosci programéw studidw i programéw ksztatcenia, tj. ocene zaktadanych efektéw uczenia sie
i jakosci procesu ksztatcenia prowadzacego do uzyskania zamierzonych efektéw uczenia sie reguluje
Zarzgdzenie Nr 62/2024 Rektora UWM w Olsztynie z dn. 1 lipca 2024 r. w sprawie ramowych procedur: oceny
jakosci programow studiow oraz zasad weryfikacji efektow uczenia sie (zat. K_10.8). System weryfikacji
efektdw uczenia sie w toku studidw jest monitorowany w kazdym roku akademickim i przebiega
wieloetapowo. Gtéwnymi narzedziami monitorowania jakosci procesu dydaktycznego s badania jakosci
realizacji zaje¢ dydaktycznych okreslone Zarzgdzeniem Nr 59/2024 Rektora UWM w Olsztynie z dn. 1 lipca 2024
r. w sprawie okreslenia wzoru kwestionariusza ankiety oraz procedury przeprowadzania badan jakosci
realizacji zajec¢ dydaktycznych (zat. K_10.9). Prowadzacy zajecia mogg zapoznaé sie z wynikami ankiet
studenckich na indywidualnym koncie w systemie USOS. Prodziekan ds. studenckich opracowuje coroczny
roczny raport z badania jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych, ktéry jest publikowany na stronie internetowe;j
Wydziatu w wersji zanonimizowanej: https://wbz.uwm.edu.pl/ksztalcenie/wydzialowy-system-zapewniania-
jakosci-ksztalcenia/wyniki-badan-ankietowych. W przypadku nauczyciela, ktéry uzyskat niskie oceny oraz
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w stosunku do ktérego studenci wpisujg komentarze budzace zastrzezenia do jego pracy, Dziekan Wydziatu
w obecnosci kierownika Katedry przeprowadza rozmowe wyjasniajaca.

Wyniki badan ankietowych stanowig cenne zrédto wiedzy, stuzgce doskonaleniu jakosci programu studiéw
oraz programu ksztatcenia. Dodatkowym Zrédtem informacji nt. jakosci programu studidw, zwtaszcza
zgodnosci efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy, mogg by¢ uwagi zgtaszane przez opiekunéw
studentéw odbywajacych praktyki (procedura WSZJK-PS-OP-BZ-2) (zat. K_10.10).

Wazng forma weryfikacji jakosci ksztatcenia na Wydziale sg hospitacje prowadzone zgodnie z wydziatowg
procedurg WSZJK-A-BZ-4 (zat. K_10.11). Stuzg one motywowaniu pracownikow do dbatosci o zapewnienie
wysokiej jakosci realizacji zaje¢, merytoryczng poprawnosc realizowanych tematéw i doskonalenie metod
dydaktycznych. Zajecia realizowane przez nauczycieli akademickich hospitowane sg raz na 2 lata, natomiast
zajecia realizowane przez doktorantéw sg hospitowane w kazdym roku akademickim. Uzyskanie przez
nauczyciela akademickiego negatywnej oceny w ramach systemu badan ankietowych ,Jakos¢ realizacji zajec
dydaktycznych” lub pisemna skarga studentéw na jakos¢ prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, skutkuje
automatycznym umieszczeniem nauczyciela akademickiego w wydziatowym harmonogramie hospitacji zajec
dydaktycznych. Ponadto, na Wydziale stosuje sie kontrole realizacji zaje¢ dydaktycznych majgcg na celu
sprawdzanie dyscypliny prowadzenia zaje¢ zgodnie z obowigzujagcym harmonogramem zaje¢ (procedura
WSZJK-A-BZ-1; zat. K_10.12).

Zasady monitorowania losdw zawodowych absolwentéw oraz badania opinii pracodawcéw okresla
Zarzgdzenie Nr 83/2024 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 4 paZdziernika 2024
r. w sprawie okreslenia wzorow kwestionariuszy ankiet oraz procedur przeprowadzania badan ankietowych
dotyczqcych loséw zawodowych absolwentéow oraz opinii pracodawcow o absolwentach Uniwersytetu
Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie (zat. K_10.13). Badania opinii absolwentéw prowadzone sg na poziomie
ogdlnouczelnianym, z wykorzystaniem elektronicznych kwestionariuszy ankiet, po 6 miesigcach od ukonczenia
studiéw (,Studia z perspektywy absolwenta UWM w Olsztynie” — https://uwm.edu.pl/ksztalcenie/system-
zapewniania-jakosci-ksztalcenia/studia-z-perspektywy-absolwenta) oraz po 2 latach (,Losy zawodowe
absolwenta UWM w  Olsztynie” —  https://uwm.edu.pl/ksztalcenie/system-zapewniania-jakosci-
ksztalcenia/losy-zawodowe-absolwenta). Zatozeniem badan ankietowych jest pozyskanie informacji
o losach zawodowych absolwentéw oraz opinii na temat wykorzystania i przydatnosci w karierze
zawodowej zdobytej wiedzy, uzyskanych umiejetnosci i kompetencji, a takze pozyskanie informacji
na temat kompetenciji, ktdre z perspektywy i doswiadczenia zawodowego absolwentdw, powinny byé
rozwijane podczas toku studidw. Zarzqdzenie Nr 83/2024 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 4 paZdziernika 2024 r. reguluje rowniez zasady i zakres badania opinii pracodawcéw
o absolwentach (zat. K_10.13). Analiza szczegétowych wynikéw uzyskanych na podstawie badania
ankietowego pozwala poznac opinie srodowiska pracodawcéw na temat oczekiwan wzgledem
absolwentow kierunku, dotychczasowych doswiadczen zwigzanych z ich zatrudnieniem, a takze
mozliwych form wspodtpracy z Uniwersytetem w zakresie przygotowania absolwenta do podjecia
pracy. Na Woydziale Bioinzynierii Zwierzat zasady przeprowadzania badan dotyczacych opinii
absolwentow, pracodawcéw o absolwentach oraz zbierania i wykorzystywania opinii interesariuszy
zewnetrznych okreslajg procedury: WSZJK-A-BZ-2 (zat. K_10.14), WSZJK-PS-OPBZ-3 (zat. K_10.15),
WSZJK-PS-OP-BZ-1 (zat. K_10.16). Ocena losow absolwentéw kierunku ichtiologia i akwakultura oraz
opinii pracodawcow o absolwentach bedzie mozliwa dopiero pod koniec 2025 r.

Weryfikacja efektdw uczenia sie przeprowadzana jest na wszystkich etapach procesu ksztatcenia. Po
zakonczeniu roku akademickiego, przeprowadza sie szczegdétowg analize ocen koncowych uzyskanych ze
wszystkich egzaminéw (z uwzglednieniem zdawalnosci w poszczegdlnych terminach) oraz przedmiotéw
konczacych sie zaliczeniem (WSZJK-O-BZ-20; zat. K_10.17). Na podstawie przeprowadzonej analizy
pozyskiwana jest wiedza na temat zdawalnosci egzamindw w ramach terminéw przewidzianych regulaminem
studidw oraz rozktadu ocen uzyskanych z egzaminéw i zaliczen koricowych (biorgc pod uwage trudnosé
poszczegdlnych przedmiotéw oraz inne czynniki). Koordynator przedmiotu ocenia, czy zastosowane metody
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weryfikacji efektow uczenia sie, byty adekwatne i pozwolity osiggng¢ zamierzone efekty w kazdym z obszarow:
wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, a prodziekan ds. ksztatcenia dokonuje takiej oceny na poziomie
catego toku studidow. Ocenie podlega rowniez przebieg i zaliczanie praktyk (WSZJK-O-BZ-21; zat. K_10.18).
Analiza rozktadu ocen zaje¢ realizowanych na ocenianym kierunku wskazuje na bardzo wysoki odsetek osdb
osiggajacych efekty uczenia sie na wysokim i bardzo wysokim poziomie, co potwierdzajg Sprawozdania
z egzamindow dyplomowych inzynierskich - oraz struktura ocen uzyskanych przez studentéw w poszczegélnych
latach (https://wbz.uwm.edu.pl/ksztalcenie/wyniki-egzaminu-dyplomowego/studia-pierwszego-stopnia-
inzynierskie).

Dbatos¢ o jakos$¢ ksztatcenia ma miejsce rdwniez na etapie przygotowywania przez studenta pracy
dyplomowej (procedura wyboru tematéow prac dyplomowych WSZJK-PD-BZ-1; zat. K_10.19), podczas
egzaminu dyplomowego, ktdérego zasady zapisano w Regulaminach studidw: z roku 2022 oraz
w obowigzujgcym od 1 pazdziernika 2026, zgodnie z Uchwatq Nr 173 Senatu Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 24 kwietnia 2026 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu Studiow
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z zat. (zat. K_10.20; zat. K_10.21; zat. K_10.21a)
i wydziatowej procedurze dyplomowania WSZJK-PD-BZ-2 (zat. K_10.22), a takze po zakonczeniu procesu
dyplomowania (WSZJK-PD-BZ-2 ; zat. K_10.22). Zgodnie z procedurg WSZJK-PD-BZ-2 Wydziatowy Zespét ds.
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia dokonuje oceny 20% losowo wybranych prac dyplomowych, a w przypadku
matej liczby dyplomantéw minimum trzech. Przewodniczgcy Zespotu prezentuje wyniki oceny na posiedzeniu
Rady Dziekanskiej, nie pdzniej niz w grudniu kolejnego roku akademickiego, a nastepnie s3 one zamieszczane
na stronie internetowej Wydziatu http://www.uwm.edu.pl/wbz/ksztalcenie/wyniki-egzaminu-dyplomowego.

Na Uczelni zgodnie z Zarzqdzeniem Nr 59/2020 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 19 czerwca 2020 roku w sprawie procedury antyplagiatowej do weryfikacji samodzielnosci
prac dyplomowych studentéw oraz elektronicznego archiwum prac dyplomowych (zat. K_10.23) funkcjonuje
Archiwum Prac Dyplomowych (APD) oraz procedura recenzowania prac dyplomowych w systemie
elektronicznym. Dodatkowe wsparcie w zakresie dbania o jakos$¢ procesu ksztatcenia stanowig procedury
wydziatowe, dotyczace zasad przenoszenia osiggnie¢ studenta WSZJK-O-BZ-15 obowigzujgca od 2021r,
zaktualizowana w 2026 (zat. K _10.24; zat. K_10.24a), realizacji zaje¢ nie przewidzianych w programie
przedmiotu WSZJK-O-BZ-10 (zat. K _10.25) oraz procedura postepowania w sprawach spornych
i problemowych w zakresie ksztatcenia WSZJK-O-BZ-23 (zat. K_10.26).

Istotnym elementem procesu dydaktycznego, poddawanym analizie i ocenie, jest wifasciwy dobodr
i jakos¢ kadry petnigcej funkcje koordynatora przedmiotu, realizujgcej wyktady i sprawujgcej opieke naukowa
nad dyplomantem. Zasady te okreslajg wydziatowe procedury WSZJK-DJK-BZ-1 i WSZJK-DJK-BZ-2 (zat. K_10.27
i K_10.28).

Zgodnie z polityka jakosci ksztatcenia UWM w Olsztynie, kazdego roku Wydziatowe Zespoty ds. Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia sporzadzajg szczegdtowgq karte samooceny Wydziatéw w obszarze dydaktyki (Zarzgdzenie
nr 85/2019 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 14 pazdziernika 2019 r. - zat.
K_10.29). Kluczowa czescig samooceny jest analiza typu SWOT, ktérej wyniki s wykorzystywane w celu oceny
skutecznosci i przydatnosci dziatan okreslonych w Wewnetrznym Systemie Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.
Na podstawie Kart samoceny poszczegdlnych wydziatdéw Uczelniany Zespdt ds. Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia oraz Zespot ds. Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia Biura ds. Ksztatcenia opracowuje corocznie raport
oraz zalecenia i rekomendacje co do optymalizacji/usprawnienia/poprawienia procesu ksztatcenia na dany rok
akademicki. Raporty publikowane sg na stronie internetowej Uczelni, https://uwm.edu.pl/ksztalcenie/system-
zapewniania-jakosci-ksztalcenia/zalecenia-i-rekomendacje, a karta samooceny jednostki zamieszczana jest na
stronie internetowej Wydziatu w zaktadce Ksztatcenie: https://wbz.uwm.edu.pl/ksztalcenie/wydzialowy-
system-zapewniania-jakosci-ksztalcenia/audit-wewnetrzny.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

Uzupetniajgcym elementem systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz diagnozowania nieprawidtowosci
wystepujgcych w procesie ksztatcenia na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie jest Zarzgdzenie
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Nr 54/2026 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 24 czerwca 2026 r. w sprawie
okreslenia zakazanych form zachowania studentdw, doktorantdw oraz stuchaczy studiow podyplomowych
i innych form ksztatcenia podczas zaliczen i egzaminéw majaca na celu wprowadzenie standardéw uczciwosci
akademickiej oraz sprecyzowanie konsekwencji dyscyplinarnych w przypadku korzystania z niedozwolonych
materiatdw wraz z procedurg wydziatowg WSZJK-O-BZ-22
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Czescé Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem szczegétowych
kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

1. Doswiadczona kadra akademicka ciggle
doskonalgca swoje kwalifikacje oraz
nowoczesna baza naukowo- dydaktyczna.

Stabe strony

1. Ograniczona wymiana pokoleniowa kadry
(zmniejszajacy sie udziat mtodych
pracownikéw badawczo-dydaktycznych).

) 2 Korzystna? proporc;a? liczby student.ow 2. Niewystarczajgca mobilnos¢ studentéw w
< przypadajagca na jednego nauczyciela .
= L .. i . programie Erasmus+.
o, akademickiego, ufatwiajgca bezposredni
g kontakt nauczyciel — student w grupach
$ ¢wiczeniowych.
= 3. Mocna i stabilna pozycja Wydziatu w
s ocenach parametrycznych jednostek
E naukowych MNiSW (kategoria naukowa B+).
4. Zmotywowana kadra w zakresie
upowszechniania i promocji kierunku oraz
dziatalnosci Wydziatu wsrdd instytucji,
mediéw i podmiotéw spoteczno-
gospodarczych w regionie, kraju i za granica.
Szanse Zagrozenia
1. Zwiekszajgce sie zapotrzebowanie na | 1. Utrzymujacy sie niz  demograficzny,
specjalistdow w dziedzinie akwakultury oraz skutkujgcy mniejsza liczbg kandydatéow na
zarzadzania i ochrony Zzywych zasobdw studia.
w wodnych. 2. Niewystarczajace rozpowszechnienie
£ | 2 v oy sswasouego | e ey ook
§ studentéw (Srodki z funduszu EFMRA) htiologa
9 majace na celu przygotowanie . ga. . . .
= wykwalifikowanych specjalistéw w zakresie 3. N|ewystarcz.ajace L .zalnter_esovs./amEf
e rybactwa, ichtiologii i akwakultury. programam! mobilnosci krajowej i
= zagranicznej.
© 3. Wspotpraca nauczycieli akademickich z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym
umozliwiajgca lepsze dostosowanie
programowych tresci ksztatcenia do potrzeb
rynku pracy.
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(Piecze¢ uczelni)

(miejscowos¢)

(podpis Rektora)

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl

101



|v| UNIWERSYTET
WARMINSKO-MAZURSKI
||| worszrynie

Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studidw

Tabela 1. Liczba studentéw kierunku biogospodarka rybacka (studia Il stopnia, stacjonarne)?

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. L. Rok
Poziom studiow studiow | D@ne sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
| - - - -
I - - - -
I stopnia

[} - - - -

v - - - -

| 0 8 - -

Il stopnia*

] 0 0 - -

| - - - -

I - - - -
jednolite studia n ) ) ) )
magisterskie v i i _ _

\Vi - - - -

Vi - - - -
Razem: 0 8 - -

* Pierwsza rekrutacja na kierunek biogospodarka rybacka odbyta sie w roku akademickim 2024/2025 (luty
2025 r.); studia podjeto 11 0séb, a ukoriczyto 7. W roku akademickim 2025/2026 (luty 2026 r.) w postepowaniu
rekrutacyjnym przyjeto 12 osdb; aktualna liczba studentéw - 8. Kolejna rekrutacja na kierunek biogospodarka
rybacka odbedzie sie w lutym 2027 r.

3 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studidéw (z uwzglednieniem tylko tych
poziomow i form studidw, ktére sg prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 2. Liczba absolwentéw kierunku biogospodarka rybacka (studia Il stopnia, stacjonarne) w ostatnich

trzech latach poprzedzajacych rok przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba Liczba

studentow, absolwentow

ktorzy w danym roku
Poziom studiow Rok rozpoczeli cykl

ukoriczenia | tatcenia

konczacy  sie
w danym roku

Liczba
studentow,
ktorzy
rozpoczeli
cykl
ksztatcenia
konczacy sie
w danym
roku

Liczba
absolwentow w
danym roku

| stopnia - - - B -
2025/2026 11 7 - -

Il stopnia* - - - - B

jednolite  studia - 3 _ - -

magisterskie

Razem: 11 7 - -

*Pierwsi absolwenci kierunku biogospodarka rybacka ukonczyli studia w roku akademickim 2025/2026

(obrony prac dyplomowych w czerwcu 2026 r.)
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Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studidw na kierunku biogospodarka rybacka (studia Il stopnia,
stacjonarne)
, . Liczba punktéw
Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin
Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukornczenia studiéow na 3/90
ocenianym kierunku na danym poziomie
taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli 1000 (+65)
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentow*
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 52,65
innych oséb prowadzacych zajecia
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub 72,00
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
. . . . . 8,50
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 55,00
taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana praktykom zawodowym 6.0
(jezeli program studidow przewiduje praktyki) !
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje 1 miesiac
praktyki)® 160 h
W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych .
. . . c . . g nie dotyczy
studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.
W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:
1. taczna liczba godzin zajeé okreslona w programie studiéw na studiach
. . . . . . 1./1310(+65)/16
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
2. taczna liczba godzin zajec¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych .
. . . . .. 12./nie dotyczy
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

4 Prosze podac taczng liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich

lub innych oséb prowadzacych zajecia i

studentéw bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje praktyki).

5 Prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnosciag naukowg w dyscyplinie
zootechnika i rybactwo, do ktérej przyporzadkowany jest kierunek studidw biogospodarka rybacka (w 100%)®

Nazwa zajeé/grupy | Forma/formy zajec taczna liczna godzin zajec Liczba punktow

zajec stacjonarne/niestacjonarne ECTS

Szkolenie dotyczace | wyktad, ¢wiczenia 24 0
ochrony zwierzat

Doswiadczalnictwo | wyktad, ¢wiczenia 45 2,5
i statystyka w
badaniach

ichtiologicznych

Pracownia ¢wiczenia 15 1,0
szkolenia
zawodowego

Inwentaryzacja wyktad, ¢wiczenia 60 3,5
i gospodarowanie
ichtiofaung w
wodach
srodlgdowych

Marikultura wyktad, éwiczenia 60 3,5
Akwakultura wyktad, éwiczenia 45 2,5
stodkowodna w

Polsce i na Swiecie

Zarzadzanie i | wyktad, ¢wiczenia 30 2,0
marketing

w biogospodarce

rybackiej

Systemy wyktad, ¢wiczenia 30 2,5

multitroficzne
w akwakulturze

Genetyka i selekcja | wyktad, ¢wiczenia 45 3,0
organizméw
wodnych

Biogospodarka wyktad, ¢wiczenia 30 2,5
rybacka
a przepisy UE

Zagospodarowanie wyktad, ¢wiczenia 30 2,0
produktow
ubocznych
rybotéwstwa i
akwakultury

6 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidéw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.
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Biogospodarka wyktad, ¢wiczenia 30 2,0
rybacka
a Srodowisko
Przedmiot do | wyktad, ¢wiczenia 60 4,0
wyboru (2
przedmioty) z Bloku |
Przedmiot do | wyktad, ¢wiczenia 60 4,0
wyboru (2
przedmioty) z Bloku
Il
Przedmiot do | wyktad, ¢wiczenia 30 1,5
wyboru (1
przedmiot) z Bloku Ill
Przedmiot do | wyktad, éwiczenia 30 1,5
wyboru (1
przedmiot) z Bloku
vV
Przedmioty do | wyktad, éwiczenia 150 10,0
wyboru (5
przedmiotéw) z: Blok
A lub Blok R
Seminarium ¢wiczenia 60 4,0
dyplomowe I
ill
Ogotem 834 52
Praca dyplomowa - 150 20
magisterska*
Razem: 984 72

* W tym pracownia magisterska
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zajec¢ realizowanych na kierunku biogospodarka rybacka (studia Il stopnia,

stacjonarne), stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich’

techniczne rozwigzania w

Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy taczna liczna godzin zajec Liczba Stopien/tytut,
zajec stacjonarne punktéw | imie i nazwisko
ECTS nauczyciela
akademickiego
lub innej osoby
prowadzacej
zajecia®
Technologie informacyjne ¢wiczenia 30 2,0 dr inz. Anna
Wisniewska
Szkolenie dotyczace | wykfad, 24 0 prof. dr hab.
ochrony zwierzat ¢wiczenia Anna Waijcik/ dr
hab. wet. Piotr
Gomutka, prof.
uwM
Przedsiebiorczos¢ wyktad 15 1,0 dr Michat Bilczak
Doswiadczalnictwo i | wyktfad, 45 2,5 dr hab. wet.
statystyka w badaniach | ¢wiczenia Piotr Gomutka,
ichtiologicznych prof. UWM
Informatyka w | ¢wiczenia 30 2,0 dr inz. Anna
biogospodarce i badaniach Wisniewska
naukowych
Pracownia szkolenia | ¢wiczenia 15 1,0 dr inz. Mariusz
zawodowego Szmyt
Marikultura wyktad, 60 3,5 dr inz. Katarzyna
¢wiczenia Targonska
Akwakultura stodkowodna | wyktfad, 45 2,5 prof. dr hab. inz.
w Polsce i na swiecie ¢wiczenia Krystyna
Demska-Zakes
Zarzadzanie i marketing w | wyktad, 30 2,0 dr inz. Anna
biogospodarce rybackiej ¢wiczenia Wisniewska
Systemy multitroficzne w | wykfad, 30 2,5 prof. dr hab. inz.
akwakulturze ¢wiczenia Krystyna
Demska-Zake$
Przedmiot do wyboru: Blok | wyktad, 30 2,0 prof. dr hab. inz.
A lub Blok R (Inzynieryjno- | ¢wiczenia Roman Kujawa

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiow i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie, w przypadku, gdy
absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku studiéw uwzgledniajgcych
przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

8 podanie nazwiska osoby prowadzacej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku pedagogika

specjalna przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
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akwakulturze lub
Inzynieryjno-techniczne
rozwigzania w gospodarce
rybacko-wedkarskiej)

Przedmiot do wyboru: Blok | wyktad, 30 2,0 Prof. dr hab. inz.

A lub Blok R (Modele | éwiczenia Krzysztof Kupren

biznesowe w akwakulturze

lub Modele biznesowe w

gospodarce rybacko-

wedkarskiej)

Praca dyplomowa - 150 20,0 uprawnieni

magisterska* pracownicy
Wydziatu
Bioinzynierii
Zwierzat

Praktyka zawodowa 160 6,0 dr inz. Mariusz
Szmyt

Etykieta wyktad 4 0,5 dr hab. Pawet
Wysocki, prof.
UWM

Ergonomia wyktad 2 0,25 dr inz. Jacek
Zabielski

Informacja patentowa wyktad 4 0,5 dr hab. inz
Krzysztof
Jadwisiefczak

Ochrona wtasnosci | wyktad 2 0,25 dr Michat

intelektualnej Gornowicz

Razem: 706 50,50

[~

Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych

Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotgczy¢ do raportu samooceny (wytgcznie w formie elektronicznej)

1. Program studiow dla kierunku studiow, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571) oraz § 3-4 rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzeénia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz.U. 2023 poz.

2787).

2. Obsade zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest ocena.
3. Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujacy w semestrze roku

akademickiego, w ktorym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomodw studiow.

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajec¢ na
ocenianym kierunku studidéw oraz opiekundw prac dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w
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przypadku kierunku lekarskiego takze nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia z
zakresu nauk klinicznych, sporzgdzong wg nastepujacego wzoru:

Imie i nazwisko:

Tytut naukowy/dziedzina, stopien naukowy/dziedzina oraz dyscyplina, tytut zawodowy
(w przypadku tytutu zawodowego lekarza — specjalizacja), rok uzyskania tytutu/stopnia
naukowego/tytutu zawodowego:

Wykaz zajec¢/grup zajeé i godzin zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku przez nauczyciela
akademickiego lub inng osobe w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest ocena.

Charakterystyka dorobku naukowego ze wskazaniem dziedzin nauki/sztuki oraz
dyscypliny/dyscyplin naukowych/artystycznych, w ktérej/ktérych dorobek sie miesci (do 600
znakow) oraz wykaz co najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat, wraz ze wskazaniem dat uzyskania (publikacji
naukowych/osiggniec¢ artystycznych, patentéw i praw ochronnych, zrealizowanych projektow
badawczych, nagréd krajowych/miedzynarodowych za osiggniecia naukowe/artystyczne), ze
szczegélnym uwzglednieniem osiggnie¢ odnoszacych sie do ocenianego kierunku
i prowadzonych na nim zajec.

Charakterystyka doswiadczenia i dorobku dydaktycznego (do 600 znakow) oraz wykaz co
najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ dydaktycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
ostatnich 6 lat, wraz z wskazaniem dat uzyskania (np. autorstwo podrecznikéw/materiatow
dydaktycznych, wdrozone innowacje dydaktyczne, nagrody uzyskane przez studentéw, nad
ktérymi nauczyciel akademicki sprawowat opieke naukowag/artystyczng, opieka nad
beneficjentem Diamentowego Grantu, uruchomienie nowego kierunku studidéw/specjalnosci/
zajeé/grupy zaje¢, opieka nad kotem naukowym, prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym, w tym
w uczelni zagranicznej, np. w ramach mobilnosci nauczycieli akademickich).

Opis doswiadczenia zawodowego w powigzaniu z celami ksztatcenia, efektami uczenia sie
zaktadanymi dla ocenianego kierunku oraz tresciami programowymi (jesli dotyczy).

5. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektéw, w ktérych
odbywaijg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja o bibliotece
i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

6. Woykaz tematéw prac dyplomowych uporzgdkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz formy
studiéw; wykaz mozna przygotowac wedtug przyktadowego wzoru:
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Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)®
Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy Ro | naukowy, | naukowy, Ocena eezaminu Ocena na
albumu | dyplomowej k imie i imie i pracy g dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia niestacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy Ro | naukowy, | naukowy, Ocena egzaminu Ocena na
albumu | dyplomowej k imiei imiei pracy g dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia stacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Ocena
Nr Tytut pracy Ro | naukowy, | naukowy, Ocena eezaminu Ocena na
albumu | dyplomowej k imie i imie i pracy g dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia niestacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/ Ocena
Nr Tytut pracy Ro stopieri stopien Ocena egzaminu Ocena na
albumu | dyplomowej k naukowy, | naukowy, pracy dyplomowego dyplomie
imiei imiei

9 Nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich poziomdéw i form studiow na ocenianym kierunku z ostatnich dwodch lat
poprzedzajacych rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena. W przypadku, gdy faczna liczba absolwentéw z ostatnich dwdch lat

przekracza 100 — nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich poziomoéw i form studidw na ocenianym kierunku z ostatniego
roku poprzedzajacego rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena.
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nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta

Studia stacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)

Tytut/ Tytut/

stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy Ro | naukowy, | naukowy, Ocena eezaminu Ocena na
albumu | dyplomowej k imiei imiei pracy g dyplomie
. . dyplomowego

nazwisko | nazwisko

opiekuna | recenzenta
Studia niestacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)

Tytut/ Tytut/

stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy Ro | naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na

. S S egzaminu .

albumu | dyplomowej k imie i imiei pracy dyplomie

. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko yp g

opiekuna | recenzenta

7. Wykaz egzaminéw dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na formy studiéw; wykaz mozna

przygotowaé¢ wedtug przyktadowego wzoru — dotyczy studiow pierwszego stopnia konczacych sie
egzaminem dyplomowych:

Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)

Tytut projektu
Ocena T . s e
. Ocenana dyplomowego/inzynierskiego, jesli
Nr albumu Rok egzaminu dyplomie egzamin dyplomowy przewiduje jego
dyplomowego yp :4 yp yp je jeg

przedtozenie
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Studia niestacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)

Tytut projektu
Ocena T . .
. Ocena na dyplomowego/inzynierskiego, jesli
Nr albumu Rok egzaminu . . T .
dyplomie egzamin dyplomowy przewiduje jego

dyplomowego przedtozenie

10.

Akceptowalnymi formatami sg: .doc, .docx, .gif, .png, .jpg (jpeg), .odt, .ods, .pdf, .rtf, .ppt, .pptx, .odp, .txt,
Xls, xIsx, .xml.

Nazwy plikéw nie moga by¢ dtuzsze niz 15 znakdw i nie mogg zawieraé nastepujgcych znakow: ~ "# % & *:
<>? /\{| }&%t# (spacje wiodace i koricowe w nazwach plikow lub folderéw réwniez nie sg dozwolone).
Pliki lub foldery nie mogg by¢ skompresowane.

Cz. Il. Materialy, ktére nalezy przygotowaé do wgladu podczas wizytacji, w tym dodatkowe wskazane przez
zespot oceniajacy PKA, po zapoznaniu sie zespotu z raportem samooceny

1.

Wskazane przez zespét oceniajgcy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty zrealizowane
przez studentow, prace artystyczne z zajec kierunkowych (z ostatnich dwdch semestrow poprzedzajgcych
wizytacje).

Struktura ocen z egzamindwy/zaliczen ze wskazanych przez zesp6t oceniajacy zajec i sesji egzaminacyjnych
(z ostatnich dwdch semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentéw wskazanych przez zespdt oceniajacy.
Dokumentacja powinna uwzglednia¢ prace dyplomowa, suplement do dyplomu, recenzje pracy
dyplomowej, protokét egzaminu dyplomowego.

Dokumenty dotyczgce organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli praktyki zawodowe s3
uwzglednione w programie studidéw na ocenianym kierunku.

Charakterystyka profilu dziatalnosci instytucji, z ktorymi jednostka wspotpracuje w realizacji programu
studidow, a w szczegdlnosci tych, w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe, jesli praktyki
zawodowe sg uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku (w formie elektronicznej).
Wykaz najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych (publikacji, patentéw, praw ochronnych,
realizowanych projektéw badawczych), ktorych autorami/twércami/realizatorami lub
wspoétautorami/wspottwdrcami/wspotrealizatorami s studenci  ocenianego  kierunku, a takze
zestawienie ich osiggnie¢ w krajowych i miedzynarodowych programach stypendialnych, krajowych i
miedzynarodowych i konkursach/wystawach/festiwalach/zawodach sportowych  z ostatnich 5 lat
poprzedzajgcych rok, w ktérym prowadzona jest wizytacja (w formie elektronicznej).

Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktdw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry
prowadzgcej ksztatcenie i studentéw oraz sposobach pomocy jej ofiarom.

Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub inne
instytucje krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalgcych podjetych w odpowiedzi na zalecenia
tych instytucji (w formie elektronicznej).
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Zatacznik nr 2
do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegotowe kryteria dokonywania oceny programowej w formule ex post

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach, do
ktérych kierunek jest przyporzgdkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowg prowadzong w uczelni w tej
dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w
szczegblnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Uczelnia prowadzi dziatalno$¢ naukowq zgodng z koncepcjg i celami ksztatcenia w zakresie dyscypliny lub
dyscyplin do ktérych jest przyporzgdkowany kierunek

Standard jakosci ksztatcenia 1.3

Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku oraz dla poszczegdlnych zaje¢ sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do ktérych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb
trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajgcy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej
Ramy Kwalifikacji oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.3a

Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku oraz dla poszczegdlnych zaje¢ w przypadku kierunkéw studiéw
przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktédrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres
ogoblnych iszczegdétowych efektdw uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.3b

Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku oraz dla poszczegdlnych zaje¢ w przypadku kierunkéw studiéw
konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres
efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego
stopnia okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu studiow
oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i
uczenia sie
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Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan wiedzy
i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktdrych jest przyporzadkowany kierunek, jak réwniez
wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studiéw prowadzacych do uzyskiwania tytutu zawodowego
inzyniera pozwalajg na osiggniecie wszystkich efektdw inzynierskich zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw
uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1b

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do wykonywania zawodéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studidow oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw, liczba
godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie, w tym efektéw inzynierskich.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw, liczba
godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkow studiéw przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy s3
zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentow, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie nauczania
i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci umozliwiajg
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studidw uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze
kompetencje opiekundéw zapewniajg prawidtowa realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektéow
uczenia sie, w szczegoélnosci tych, ktore sg zwigzane z nabywaniem kompetencji badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzdér nad ich realizacjy, dobdér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekunéw, w przypadku
kierunkow studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg
zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.
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Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na nauczanie i
uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, jest zgodna z regutami i wymaganiami w
zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w
rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie, zaliczanie
poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw na
studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentow i zaliczania poszczegdlnych
semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okresdw uczenia sie oraz kwalifikacji
uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie
uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz rzetelng i
wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie, a stosowane metody weryfikacji
i oceny s3 zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia
efektéw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie, jak
rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow uczenia sie, w tym w szczegdlnosci tych z
zakresu przygotowania do prowadzenia dziatalnos$ci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania
zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki s uwzglednione w
programie studidow), egzamin dyplomowy, projekty dyplomowe (o ile s uwzglednione w programie studiow)
prace dyplomowe (o ile sg uwzglednione w programie studidéw), studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne
lub inne zwigzane z kierunkiem studiow, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektow uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie oraz
rozwaj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez studentow efektéw
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uczenia sie, w tym efektow inzynierskich w przypadku kierunkéw studidw prowadzacych do uzyskiwania
tytutu zawodowego inzyniera.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia
ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty o
transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene kadry
prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktdrej wyniki sg wykorzystywane w
doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz ich
doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz aparatura badawcza, a
takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg
prawidtowgq realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do
prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak réwniez sg dostosowane do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia, w sposob zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu
dziatalnosci naukowe;j.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja
sie zajecia w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w
art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz aparatura badawcza
podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i
doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami, w
konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.
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Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw i wptyw tego otoczenia
na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdéw, a wyniki tych ocen s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajagce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie z przyjeta
koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania, a studenci do uczenia
sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentdw i nauczycieli akademickich, a
takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje systematycznym podnoszeniem stopnia
umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki tych
ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwoéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektéw uczenia sie, uwzglednia zrdinicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spofecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektdow uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia dziatalnosci
naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia
sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw
studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglgdom, w ktdrych uczestnicza
studenci, a wyniki tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych
rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami réznych
grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na kierunku oraz
o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takze
o zatrudnieniu absolwentdéw.
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Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jako$¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdrych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie
programu studiow

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu studiéw
oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy wiarygodnych danych i
informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz zewnetrznych, majgce na celu
doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych wyniki
sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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